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PROCES VERBAL (selectie dosare si analiza Cv-urilor)
la data de 11.02.2026

privind

Selectia de dosare inscrise si analiza CV-urilor la concursul pentru ocuparea posturilor la
programul Scoala din Spital.

Membrii numiti in Comisia de concurs, am procedat la selectia dosarelor de concurs, analiza
CV - urilor si am constatat urmatoarele :

La concursul pentru ocuparea postului s-au prezentat urmatorii candidati:

ch:'. Numarul candidatului Rezultatul selectiei de dosare ale candidatilor

1. 1388 /06.02.2026 indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

2. 1380/ 06.02.2026 indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

3. 1393 /06.02.2026 Indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

4. 1394 / 06.02.2026 indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

5. 1398 / 06.02.2026 Indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

6. 1399 / 06.02.2026 Indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

7. 1422 / 06.02.2026 Indeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

8. 1426 / 06.02.2026 Tndeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

9. 1427 / 06.02.2026 Tndeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

10. | 1348/05.02.2026 Tndeplineste conditiile pentru ocuparea postului
candidatul este ADMIS

Afisat la data de 11.02.2026 ora 15.00.

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucratoare de la data afisarii conform
H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.




