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Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targu
Mures anuntd organizarea procesului de recrutare si selectie a 12 membiri ai echipei proiectului,
cod MySmis 336593, cu titlul “EXCELL-MED: Cresterea calitatii educatiei medicale prin
standardizare si inovare”, contract de finantare nr. 111356 din 25.09.2025, in afara
organigramei actuale a UMFST G.E.Palade Targu Mures:

A. Denumirea pozitiilor, conditiile specifice de participare la selectie, atributiile postului si
norma de timp sunt cele precizate in cele ce urmeaza si sunt in conformitate cu cererea de

finantare:
Denumire Conditii / Cerinte specifice Norma de Atributii in cadrul proiectului
post timp si
durata
activitatii
Responsabil | - studii superioare cu Maxim 84 - coordoneaza activitatea financiar-contabila a
financiar diploma de licents; ore/luna proiectului la nivelul partenerului;
. A . - asigura in implementarea proiectului un
- peste 10 ani experienta in Maxim 50 g . P ] . P
T . management financiar riguros cu respectarea
activitati finaciare/ luni e . Ca
. . eligibilitatii cheltuielilor efectuate si incadrarea
economice/ contabile; M . .
acestora in bugetul aprobat al proiectului;
- capacitate de analiza si - monitorizeazd si asigura corectitudinea
sinteza; efectuarii tuturor operatiunilor financiare
- capacitate de planificare; deruI‘ate la nivelul pr0|ectuIU|;u )
- asigura acuratetea elaborarii documentelor
- capacitate de comunicare financiare aferente cererilor de
si relationare. prefinantare/platd/ rambursare;

- participa la sedintele/ intalnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si
ale Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executd la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respectd normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- findeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
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Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de  serviciu si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Responsabil
regional
monitorizare

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al
stiintelor biomedicale/
biologice, sociale, umaniste
sau ingineresti;

- peste 10 ani experientd in
activitati  gestionare  /
monitorizare activitati cu
date medicale / personale /
clienti;

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- coordoneaza monitorizarea activitatilor Ia
nivelul partenerului, asigurand respectarea
indicatorilor si obiectivelor proiectului;

- colecteaza si analizeaza date privind
activitatile derulate si impactul acestora Ia
nivelul proiectului;

- coordoneaza monitorizarea realizarii
indicatorilor Tn cadrul proiectului;
- monitorizeaza  stadiul  crearii  cadrului

metodologic pentru pregatirea postuniversitara
a medicilor rezidenti in cadrul proiectului;

- monitorizeaza stadiul actualizarii
curriculumului pentru specialitati medicale in
acord cu standardele stabilite de UE;

- monitorizeaza organizarea si derularea
programelor de formare dedicate personalului
implicat in formarea si pregatirea de medici
rezidenti;

- monitorizeaza pilotarea noilor curricule pe
specialitati si  dezvoltarea de standarde
generale si de indicatori de evaluare a calitatii
pregatirii in specialitate;

- stabileste si  aplica instrumente de
monitorizare a programului de pilotare;

- verificda documentele justificative necesare
pentru raportarea progresului proiectului;

- pregateste  rapoarte periodice  privind
progresul implementarii proiectului la nivel
regional;

- colaboreaza cu coordonatorii partenerilor si
alti responsabili regionali pentru a asigura
coerenta activitatilor intre diferite regiuni;

- participa la sedintele/ intélnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executa la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
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specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Analist
integrare si
raportare in
sisteme
informatice
(SMIS)

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al
stiintelor biomedicale/
biologice, sociale, umaniste
sau ingineresti;

- peste 10 ani activitati de
lucru cu baze de date,
gestionare date pacienti/
studenti/ clienti;

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- realizeaza gestionarea, integrarea si
raportarea datelor/ activitatilor partenerului in
cadrul sistemului MySMIS;

- colaboreaza cu expertii desemnati ai
partenerilor proiectului in vederea raportarii
activitatilor proiectului in MySMIS;

- asigura suport tehnic partenerilor in utilizarea
sistemului MySMIS;

- participa la realizarea raportarilor periodice
specifice unui proiect finantat prin PS 2021-
2027;

- centralizeaza documente/ date si elaboreaza
rapoarte de progres/ rapoarte plan
monitorizare pentru partener;

- asigura respectarea prevederilor legale fin
ceea ce priveste activitatea de raportare
specifica proiectelor finantate din FSE+;

- asigura corespondenta tehnica cu
finantatorul;

- participa la sedintele/ intélnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executad la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respectd normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Data
Protection

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al

Maxim 84
ore/luna

- asigura conformitatea prelucrarii datelor cu
caracter personal aferente P4 cu prevederile
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Executive
(responsabil
cu protectia
datelor)

stiintelor biomedicale/
biologice, sociale, umaniste
sau ingineresti;

- peste 10 ani activitati de
lucru date cu caracter
personal/ experienta in
prelucrarea de
date/monitorizare/
implementare activitati;

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

Maxim 50
luni

Regulamentului  (UE) 2016/679  privind
protectia pesoanelor fizice referitor |Ia
prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date;

- se implica in toate aspectele referitoare la
protectia datelor cu caracter personal in cadrul
proiectului;

- asigura respectarea prevederilor GDPR fn
ceea ce priveste activitatea de raportare
specifica proiectelor finantate din FSE;

- monitorizeaza respectarea GDPR la nivel P4;

- participd la elaborarea Procedurii de
notificare a fncalcarii securitatii datelor cu
caracter personal;

- participa la Tntocmirea Procedurii interne
privind protectia datelor cu caracter personal in
cadrul proiectului;

- cartografiaza prelucrarile de date cu caracter
personal realizate in cadrul proiectului de P4;

- pastreaza evidenta operatiunilor  de
prelucrare desfasurate in cadrul proiectului de
P4,

- colaboreaza cu ceilalti experti DPO pentru
asigurarea conformitatii prelucrarii datelor cu
caracter personal cu prevederile GDPR 1n cadrul
proiectului, respectiv protectia datelor cu
caracter personal;

- participa la sedintele/ intalnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executd la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respectd normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Asistent
coordonator
proiect

- studii superioare cu
diploma de licenta;

- peste 1 an experienta

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50

- sprijinind coordonatorul de proiect fin
gestionarea si implementarea proiectului;
- asigura suport si asistenta tehnica echipei de
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activitati administrative/ de
suport;

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

luni

implementare a proiectului ;

- asigura comunicarea 1intre coordonator
proiect partener si echipa de implementare;

- organizeaza si participa la sedintele/
intalnirile cu membrii echipei de proiect,
intocmeste documentele aferente fintalnirilor
de lucru, inclusiv minutele;

- primeste, finregistreaza si  repartizeaza
documentele/ corespondenta in interiorul
organizatiei partenerului;

- asigura sprijin logistic pentru deplasarile
echipei de implementare ;

- planifica, elaboreaza si implementeaza
sisteme pentru pdstrarea in siguranta a
inregistrarilor si  documentelor aferente
activitatilor proiectului/ organizarea
documentelor ;

- elaboreaza si redacteaza documente solicitate
de coordonator proiect partener;

- faciliteaza schimbul de informatii intre
membrii echipei si parteneri.

- participa la sedintele/ intalnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executa la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu Si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Expert
achizitii
publice

- studii superioare cu
diploma de licents;

- peste 5 ani experienta in
activitati specifice
domeniului achizitiilor
publice;

- capacitate de analiza si
sinteza;

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- realizeaza procedurile de achizitie publica in
conformitate cu legislatia aplicabila;

- Intocmeste documentele si dosarul achizitiilor
publice;

- asigura respectarea legislatiei la achizitiile
necesare proiectului;

- colaboreaza cu expertii achizitii publice
parteneri in vederea realizarii Tn comun a
anumitor achizitii  specifice din  cadrul
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- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

proiectului;

- raporteaza in platforma electronica dosarul
achizitiilor precum si eventualele solicitari de
clarificare;

- administreaza implementarea contractelor de
achizitii.

- participa la sedintele/ intalnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executd la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Specialist
monitorizare
specialitati
medicale

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al
stiintelor biomedicale/
biologice/ sociale/
umaniste / ingineresti;

- peste 5 ani experienta in
activitati gestionare /
monitorizare activitati cu
date medicale / personale /
clienti;

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- monitorizeaza implementarea activitatilor
aferente specialitatilor medicale asigurand
conformitatea  acestora cu  obiectivele
proiectului si standardele UE;

- monitorizeaza procesul de actualizare a
curriculumului pentru specialitatile medicale,
asigurand alinierea acestuia la standardele UE;

- colecteaza si analizeaza date privind
implementarea  curriculumului/  informatii
despre progresul activitatilor de actualizare a
curriculei pentru specialitatile medicale;

- supravegheaza pilotarea noilor curricule
pentru specialitatile medicale;

- pregateste  rapoarte periodice  privind
progresul proiectului in ceea ce priveste
actualizarea curriculumului si pilotarea acestuia
n specialitatile medicale;

- mentine legatura cu ceilalti parteneri pentru
armonizarea activitatilor de pilotare;

- participa la sedintele/ intélnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;
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- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executd la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu Si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Specialist - licentiat, studii superioare
monitorizare | in domeniul fundamental al
specialitati stiintelor biomedicale/
chirurgicale | biologice/ sociale/

umaniste / ingineresti

- peste 5 ani experienta in
activitati gestionare /
monitorizare activitati cu
date medicale / personale /
clienti

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- monitorizeaza implementarea activitatilor
aferente specialitatilor chirurgicale, asigurand
conformitatea  acestora cu  obiectivele
proiectului si standardele UE;

- monitorizeaza procesul de actualizare a
curriculumului pentru specialitatile chirurgicale,
asigurand alinierea acestuia la standardele UE;
- colecteaza si analizeaza date privind
implementarea  curriculumului/  informatii
despre progresul activitatilor de actualizare a
curriculei pentru specialitatile chirurgicale;

- supravegheaza pilotarea noilor curricule
pentru specialitatile chirurgicale;

- pregateste  rapoarte periodice  privind
progresul proiectului in ceea ce priveste

actualizarea curriculumului si pilotarea acestuia
n specialitatile chirurgicale;

- mentine legatura cu ceilalti parteneri pentru
armonizarea activitatilor de pilotare;

- participa la sedintele/ intélnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executd la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
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si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu Si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Specialist
monitorizare
specialitati
paraclinice
dentare si
farma

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al
stiintelor biomedicale/
biologice/ sociale/
umaniste / ingineresti

- peste 5 ani experienta in
activitati gestionare /
monitorizare activitati cu
date medicale / personale /
clienti;

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- monitorizeaza implementarea activitatilor
aferente specialitatilor paraclinice, dentare si
farma, asigurand conformitatea acestora cu
obiectivele proiectului si standardele UE;

- monitorizeaza procesul de actualizare a
curriculumului pentru specialitatile paraclinice,
dentare si farma, asigurand alinierea acestuia la
standardele UE;

- colecteaza si analizeaza date privind
implementarea  curriculumului/  informatii
despre progresul activitatilor de actualizare a
curriculei pentru specialitatile paraclinice,
dentare si farma;

- supravegheaza pilotarea noilor curricule
pentru specialitatile paraclinice, dentare si
farma;

- pregateste rapoarte periodice privind
progresul proiectului in ceea ce priveste
actualizarea curriculumului si pilotarea acestuia
n specialitatile paraclinice, dentare si farma;

- mentine legatura cu ceilalti parteneri pentru
armonizarea activitatilor de pilotare;

- participd la sedintele/ intalnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si
ale Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executd la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respectd normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Expert GT
microregiun
eG

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al
stiintelor biomedicale/
biologice/ sociale/

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50

- participa la identificarea si selectia grupului
tinta - medici si studenti - medici rezidenti din
regiunea alocata (micro-regiune G);

- oferira informatii si suport grupului tinta din
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umaniste / ingineresti

- peste 5 ani activitati de
lucru cu diverse grupuri de
persoane/ gestionare
relatii pacienti/ clienti/
furnizori

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

luni

regiunea alocatd pentru a facilita participarea
acestora la activitatile proiectului;

- comunica permanent cu membrii grupului
tinta pentru programarea activitatilor de
formare;

- realizeaza administrarea si
participantilor;

- centralizeaza datele si documentele de
inregistrare ale participantilor;

- asigura implicarea grupului tinta in activitatile
de proiect conform prevederilor cererii de
finantare;

- intocmeste si actualizeaza registrul grupului
tinta pentru regiunea alocata;

- arhiveaza fizic si electronic documentele
participantilor;

- participa la sedintele/ intélnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executa la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de
confidentialitatea
proiectului.

monitorizarea

serviciu si
informatiilor din cadrul

Expert GT
microregiun
eH

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al
stiintelor biomedicale/
biologice/ sociale/
umaniste / ingineresti

- peste 5 ani activitati de
lucru cu diverse grupuri de
persoane/ gestionare
relatii pacienti/ clienti/
furnizori

- capacitate de analiza si
sinteza;

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- participa la identificarea si selectia grupului
tinta - medici si studenti - medici rezidenti din
regiunea alocata (micro-regiune H);

- ofera informatii si suport grupului tinta din
regiunea alocata pentru a facilita participarea
acestora la activitatile proiectului;

- comunica permanent cu membrii grupului
tinta pentru programarea activitatilor de
formare;

- realizeaza administrarea si
participantilor;

- centralizeaza datele si documentele de
inregistrare ale participantilor;

- asigura implicarea grupului tinta Tn activitatile

monitorizarea




\\ UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

[[\g#)") FARMACIE, STIINTE S| TEHNOLOGIE
|- Vo RV .GEORGE EMIL PALADE"

"‘// DIN TARGU MURES

EPLURIBUS UNUKM

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

de proiect conform prevederilor cererii de
finantare;

- iIntocmeste si actualizeaza registrul grupului
tinta pentru regiunea alocata;

- arhiveaza fizic si electronic documentele
participantilor;

- participa la sedintele/ intalnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale
Contractului de finantare;

- Intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executa la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de muncs;

- Indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- Intocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

Expert GT
microregiun
e BV

- licentiat, studii superioare
in domeniul fundamental al
stiintelor biomedicale/
biologice/ sociale/
umaniste / ingineresti;

- peste 5 ani activitati de
lucru cu diverse grupuri de
persoane/ gestionare
relatii pacienti/ clienti/
furnizori;

- capacitate de analiza si
sinteza;

- capacitate de planificare;

- capacitate de comunicare
si relationare.

Maxim 84
ore/luna

Maxim 50
luni

- participa la identificarea si selectia grupului
tinta - medici si studenti - medici rezidenti din
regiunea alocata (Brasov);

- oferira informatii si suport grupului tinta din
regiunea alocata pentru a facilita participarea
acestora la activitatile proiectului;

- comunica permanent cu membrii grupului
tinta pentru programarea activitatilor de
formare;

- realizeaza administrarea si
participantilor;

- centralizeaza datele si documentele de
inregistrare ale participantilor;

- asigura implicarea grupului tinta Tn activitatile
de proiect conform prevederilor cererii de
finantare;

- intocmeste si actualizeaza registrul grupului
tinta pentru regiunea alocata;

- arhiveaza fizic si electronic documentele
participantilor;

- participa la sedintele/ intalnirile din cadrul
Proiectului organizate cu membrii echipei de
management/ implementare;

- respecta prevederile legislatiei aplicabile si ale

monitorizarea
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Contractului de finantare;

- intocmeste documentatia necesara propriei
activitati, foloseste eficient timpul de lucru,
executa la termen si calitativ sarcinile primite;

- cunoaste si respecta normele de protectia
muncii si PSI specifice locului de munca;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii
specifice functiei pentru buna desfasurare a
activitatilor proiectului, ca urmare a deciziei
Managerului de proiect;

- iIntocmeste rapoarte de activitate si fise de
pontaj lunare cu activitatile desfasurate concret
si cu rezultatele obtinute;

- pastreaza secretul de serviciu Si
confidentialitatea informatiilor din cadrul
proiectului.

B. Conditii generale pentru ocuparea postului, solicitate candidatilor:

a) sa aiba cetatenia romana, cetadtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European;

b) sa cunoasca limba romana si/sau altd limba de circulatie internationald recunoscuta la
nivelul Uniunii Europene - scris si vorbit;

c) sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului pentru care urmeaza sa fie selectat;

g) sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

C. Perioada estimata de derulare a proiectului este 51 de luni.

D. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

1. cerere de inscriere la concurs adresata Managerului / Responsabilului de proiect (cererea in
format liber va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza);

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

3. curriculum vitae in format europass, in care este specificat proiectul si postul vizat;

4. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

5. copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
experienta specifica fiecarei functii;
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6. adeverinta medicala privind starea de sanatate;

7. cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu a suferit condamnari de natura
faptelor penale;

8. Declaratie pivind disponibilitatea indeplinirii atributiilor din proiect;

9. Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Lipsa documentelor, depunerea partiald, depunerea acestora la altd adresa decdt cea indicatd
in anunt sau dupd termenul limitd precizat atrag automat respingerea dosarului candidatului.

E. Procesul de selectie cuprinde urmatoarele etape:

I. Verificarea, de catre comisia de selectie, a eligibilitatii dosarelor depuse de catre
candidati. Pentru a fi admis in etapa urmatoare, dosarul trebuie sa contina toate documentele
solicitate si sa indeplineasca conditiile obligatorii din anuntul de recrutare si selectie.

Il. Evaluarea candidatilor declarati admisi in etapa verificarii eligibilitatii dosarelor depuse,
prin:

- evaluarea CV-urilor:

Vor fi analizate toate CV-urile selectate in aceasta etapa si documentele insotitoare, pe baza
Grilei de evaluare a CV-urilor pentru recrutarea expertilor din echipa in cadrul proiectului (Anexa
01 a Procedurii operationale privind recrutarea si selectia personalului angajat pe
posturi in afara organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile(FEN) si/sau fonduri aferente mecanismului de redresare si rezilienta.
Criteriile avute in vedere in evaluarea CV-urilor vor fi urmatoarele:

- corelarea studiilor solicitate prin fisa de post cu cele dobandite de candidat;

- justificarea experientei specifice si corelarea cu atributiile mentionate n fisa postului;

- corelarea competentelor solicitate prin fisa de post cu cele dobandite de candidat.
Punctajul minim pentru a fi admis in aceasta etapa este de 60 de puncte, punctajul maxim care
poate fi obtinut fiind de 100 de puncte.

Rezultatul evaluarii CV-urilor va fi publicat pe site-ul institutiei.

Dupa afisarea rezultatelor evaluarii CV-urilor se pot depune contestatii, in termen de maxim
24 ore de la anuntarea rezultatelor intermediare ale procesului de evaluare si selectie a CV-
urilor, la Registratura UMFST G.E. Palade Tg. Mures, str. Gheorghe Marinescu, nr. 38, Targu
Mures, jud. Mures.

- interviu: candidatii admisi in etapa de evaluare a CV-urilor sunt invitati pentru
sustinerea probei interviu. Interviul se va realiza de catre Comisia de evaluare si selectie pe baza
Grilei de recrutare si selectie - interviu (Anexa 02). Punctajul maxim posibil unui candidat va fi de
100 puncte, iar minimul admisibil va fi de 60 puncte.

Criteriile avute in vedere la evaluarea candidatilor sunt urmatoarele:

- abilitatile de comunicare;

- capacitatea de analiza si sinteza;
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- evaluarea competentelor solicitate;

- motivatia candidatului;

- comportamentul in situatii de criza;

- experienta in implementarea proiectelor europene.

Fiecare membru al Comisiei de evaluare si selectie acorda punctaj pentru fiecare criteriu in parte,
punctajul final al criteriului respectiv fiind media aritmetica a punctajelor acordate de membrii
Comisiei.
Punctajul final al probei interviu se obtine prin insumarea punctajelor finale ale fiecarui criteriu
in parte.

Urmare a probei interviu, nu se pot depune contestatii.

Punctajul final total se va calcula prin media aritmetica a punctajului obtinut la evaluarea CV-ului
si a interviului si, daca este cazul, si a punctajului pentru proba practica.

Rezultatele evaluarii si selectiei vor fi publicate prin afisarea pe site-ul institutiei
(www.umfst.ro.), in termen de maxim 3 zile lucratoare de la data sustinerii probelor.

Calendarul procesului de recrutare si selectie:
Depunere de dosare 20.10.2025 - 24.10.2025

Analiza eligibilitatii dosarelor 27.10.2025

Afisare rezultate analiza dosare, pe site-ul institutional | 27.10.2025
www.umfst.ro
Evaluarea CV-urilor candidatilor 28.10.2025

Afisarea rezultatelor de analiza a CV urilor pe site-ul | 28.10.2025, ora 16:00
institutional www.umfst.ro

Termen depunere a contestatiilor privind rezultatele | 29.10.2025, ora 16:00
evaludrii CV-urilor

Termen solutionare a contestatiilor si afisarea rezultatelor | 30.10.2025, ora 16:00
finale privind evaluarea CV-urilor
Sustinerea interviului 31.10.2025

Afisarea rezultatelor finale ale procesului de selectie pe site- | 31.10.2025

ul institutional www.umfst.ro

Dosarele de concurs se depun, pana cel tarziu in data de 24.10.2025 ora 14%, |a sediul
UMFST G.E. Palade Tg. Mures, str. Gheorghe Marinescu nr. 38, Targu Mures, jud. Mures, la
Registratura UMFST G.E. Palade (in zilele lucrdtoare), in plic inchis cu mentiunea “numele si
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prenumele candidatului, functia pentru care se aplica si codul proiectului“ sau in format
electronic scanat la adresa de e-mail: proiecte@umfst.ro.

Important!
Tn vederea inregistrarii candidaturilor depuse la Registratura UMFST G.E.Palade Targu Mures,

cererea de inscriere la concurs adresatda managerului de proiect, se va depune o data cu dosarul
sigilat insa n exteriorul acestuia pentru scanarea si inregistrarea electronica corespunzatoare

fiecarui candidaturi.

Sef SRU, Sef serviciu PEC,

Ec. Mihaela Rus Suciu Nicoleta Silvia

Rector

Prof. dr. Leonard Azamfirei



