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	Text3: Creșterea relevanței învățământului terțiar universitar 
	Text4: la UMFST G.E. Palade
	Text5: 
	Text6: creșterea relevanței ofertei educaționale a UMFST George Emil Palade Târgu Mureș, în corelare 
	Text7: cu cerințele pieței muncii.
	Text8: UNIVERSITATEA DE MEDICINĂ, FARMACIE, ȘTIINȚE ȘI TEHNOLOGIE ”GEORGE EMIL PALADE”
	Text9: DIN TÂRGU MUREȘ
	Text10: 29.11.2024-28.03.2028
	Text11: 68.786.748,70
	Text12: 27.703.464,17 
	Text13: Proiectul propune investiții în modernizarea infrastructurii educaționale și a bazei materiale didactice pentru ca mediile de învățare, echipamentele, dotările didactice să fie cel puțin la nivelul tehnologiilor utilizate de către companii care operează pe piața regională și Europeană.
Prin implementarea proiectului se urmărește adaptarea infrastructurii la nivelul de siguranță din școli, din punct de vedere seismic, sanitar și al siguranței la incendiu; modernizarea sustenabilă a infrastructurii prin aplicarea unor soluții de eficientizare energetică (EE),având ca efect reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră (GES) și eficientizarea economică a tehnologiilor și la securitate energetică; modernizarea și dotarea spațiilor de dezvoltare educațională la standardele europene actuale, prin asigurarea condițiilor adecvate de desfășurare a activității și prin dotarea cu echipamente pentru uz școlar, care să permită dezvoltarea competențelor studenților, pentru o calibrare ridicată cu cerințele pieței muncii. Astfel investiția implică execuția de lucrări de reabilitare, modernizare și creștere a eficienței energetice pentru clădirile A și R, în care își desfășoară activitatea Facultatea de Inginerie și Tehnologia Informației, respectiv Facultatea de Științe și Litere. Proiectul prevede și realizare de acțiuni soft care contribuie la obiectivele proiectului și la obiectivul apelului de creștere a relevanței programelor de educație universitară pentru piața muncii, crearea condițiilor pentru creșterea accesului la învățământul superior: formarea personalului didactic pentru utilizarea
	Text14: echipamentelor didactice achiziționate; desfășurarea stagiilor de practică ale studenților; sprijin pentru dezvoltarea de noi curricule pentru specializări cerute pe piața muncii sau adaptarea celor existente la nevoile pieței, campanii/materiale de informare adresate studenților și/sau altor utilizatori ai infrastructurii dezvoltate (elevi, alți cursanți, alte categorii de vizitatori); acțiuni specifice pentru studenții defavorizați: crearea și diseminarea materialelor de promovare a ofertei instituției de învățământ superior care să faciliteze accesul informat la învățământul universitar (în special al persoanelor aparținând grupurilor vulnerabile), implementarea unor măsuri pilot de sprijin pentru elevii provenind din medii defavorizate, atragerea de noi studenți, alte acțiuni care contribuie la creșterea calității și relevanței serviciilor educaționale, la incluziunea în educație a elevilor cu CES și a celor din comunități marginalizate. Acțiunile FSE de implicare a mediului de afaceri în proiect: desfășurarea stagiilor de practică ale studenților; dezvoltarea de
noi colaborări cu mediul de afaceri, pentru specializări din domeniile în care se realizează investițiile FEDR; organizarea de seminarii și workshop-uri axate pe aspecte practice din domeniul de activitate al companiilor și instituțiilor, susținute de reprezentanții acestora, precum și alte tipuri de evenimente care să faciliteze interacțiunea între angajatori și studenți; promovarea ofertelor partenerilor noștri din mediul economico-social în cadrul Universității pentru stagii de practică, internship și oportunități de angajare. În proiect se vor desfășura și acțiuni de cooperare, inclusiv cu țări din SUERD, solicitantul având deja acorduri de mobilități ERASMUS cu universități din zona SUERD. Acordurile ERASMUS vor permite crearea unor mecanisme eficiente care să permită cooperarea între universități și/ sau companii pentru o mai bună aliniere a ofertei educaționale la nevoile pieței, schimb de experiență privind integrarea studenților cu CES, consolidarea competențelor cheie/transversale în special a competențelor antreprenoriale și lingvistice. Pentru atingerea obiectivelor proiectului și a indicatorilor proiectul presupune realizarea următoarelor activități: Activități precontractuale: 1 Activitatea de pregătire a proiectului;  2. Semnarea contractului de finanțare; Activități postcontractuale 3. Informare și publicitate; 4. Management de proiect și audit; 5. Activitatea de proiectare și asistență tehnică; 6. Acțiuni FSE cu scopul sprijinirii accesului studenților la activitățile educaționale; 7. Activitatea de reabilitare, modernizare și dotare a clădirii A; 8. Activitatea de reabilitare, modernizare și dotare a clădirii R.
Realizarea activităților prevăzute în cadrul proiectului duc la atingerea obiectivului general: creșterea relevanței ofertei educaționale a Universității de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie ”George Emil Palade” din Târgu Mureș, în corelare cu cerințele pieței muncii, pentru sectoarele economice competitive industria auto și mecatronica, sectorul IT și industriile creative, respectiv turism. 
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