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I. OBIECTIVELE STRATEGICE ALE CERCETARII iN DIIM

Rolul cercetarii efectuate in cadrul DIIM este de a dezvolta stiinta si tehnologia pentru
a creste competitivitatea economiei romanesti in plan regional. Pentru indeplinirea acestui
rol, obiectivele strategice ale cercetéarii din cadrul DIIM sunt:

Obiectivul 1: Cresterea numarului de lucrari stiintifice, a participarii la manifestari stiintifice
concomitent cu cresterea calitatii cercetarii in DIIM prin stabilirea unor indicatori de
performanta in cercetare.

Strategii specifice:
e Cresterea performantei stiintifice cuantificate prin numarul de publicatii
e Focalizarea pe rezultatele cercetarii definite ca lucrari publicate in reviste indexate ISI,
publicatii in lucrari ale conferintelor indexate ISI Proceedings, brevete OSIM, brevete
internationale, brevete triadice;
e Cresterea ponderii rezultatelor stiintifice definite anterior in Raportarea anuala a
activitatii de cercetare stiintifica, Promovarea academica, Salarizarea personalului.

Indicatori de performanta in atingerea obiectivului:
e Obtinerea unor rezultate stiintifice de excelenta, reflectate in cresterea numarului de
articole in publicatii din fluxul principal de cunoastere, cu accent pe publicatiile
indexate ISI;
e Triplarea numarului de brevete inregistrate la OSIM;
e Coeficientul de salarizare, volumul de ore din postul de baza si nivelul de incadrare al
activitatilor suplimentare este in concordantd cu performanta stiintifica definitd prin
aceste criterii.

Obiectivul 2: Stabilirea unor domenii strategice de cercetare, care sa asigure DIIM o buna
vizibilitate stiintifica

Strategii specifice:
e [dentificarea domeniilor de excelenta ale personalului DIIM si crearea de colective de
cercetare sub conducerea celor mai performanti cercetatori,
e Domeniile de cercetare trebuie sa fie congruente cu prioritatile nationale de cercetare,
cu tendintele la nivel european si international;
1



MINISTERUL EDUCATIE
ROMANIA
UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTESI TEHNOLOGIE
LGEORGE EMIL PALADE"
DINTARGU MURES

e Asigurarea de spatii de cercetare.

Indicatori de performanta in atingerea obiectivului:

e DIIM sustine cercetdri care se inscriu in cadrul prioritatilor publice de cercetare
dezvoltare prezentate de Strategia nationala de cercetare dezvoltare pe domeniile:
Energie; Mediu; Materiale, procese si produse inovative; Nanotehnologii si nanostiinte.
e Validarea domeniilor de cercetare de catre Consiliille facultatilor si Senatul
universitar.

Obiectivul 3: Implicare intensa a cadrelor didactice in viata stiintifica

Strategii specifice:

e Dezvoltarea resurselor umane si materiale;

e Formarea tinerilor cercetatori in scoli doctorale sau postgraduale de excelenta, care sa
le asigure o pregatire corespunzitoare si dezvoltarea capacitatii de a realiza cercetari
avansate;

e Asigurarea unui acces extins on-line la literatura de specialitate relevanta;

e Organizarea de conferintei anuale Inter-eng si indexarea volumului in bazele de date
internationale;

e Atragerea de fonduri din competitii pentru dezvoltarea bazei materiale destinate
cercetarii, remunerarea activitatilor de cercetare si publicarea rezultatelor cercetarii;

e Extinderea cooperarii internationale in programe si proiecte;

e Extinderea contactelor personale si institutionale cétre colective de cercetare care au
capacitatea de valorificare ridicata la nivel european a rezultatelor cercetarii

e Dezvoltarea carierei de cercetare pentru cei performanti;

e Stimularea participdrii in laboratoare performante de cercetare cu utilizatori multipli.

Indicatori de performanta in atingerea obiectivului:

e Atragerea de cadre didactice cu experientd, tineri cercetitori postdoctoranzi si
doctoranzi;

e Fiecare cadru didactic are anual cel putin o publicatie stiintificd sau o realizare
didactica sau stiintificd, care sd contribuie la ridicarea nivelului de ierarhizare a
domeniilor de studii;

e (data la doi ani profesorul/conferentiarul universitar publicd un articol in revista
ISI/inregistreaza un brevet de inventie;

e Figa tipizatda a postului, sub titlul de “Activitatii stiintifice” va cuprinde un fond de
timp destinat obtinerii rezultatelor cercetarii definite in cadrul obiectivului 1,

e Aprecierea la nivel national a rezultatelor cercetarii prin premii, citari, cotari etc.;

e Valoarea proiectelor castigate prin competitii;

e Profesorul/conferentiarul universitar va depune un grant de cercetare/proiect de
cercetare-consultanta cu mediul economic, 1n calitate de director/partener de proiect;

e Apartenenta fiecarui cadru didactic la o retea internationald de cercetare/depunere de
proiecte;

e Nivelul de clasificare al revistelor stiintifice si al editurii.

Obiectivul 4: Organizarea pe colective de cercetare care transpun in activitdtile didactice
rezultatele propriilor cercetari si asigura servicii de specialitate in beneficiul comunitatii

Strategii specifice:

e Reducerea fragmentarii sistemului de cercetare prin stimularea colabordrii i a
participarii la colective de cercetare;
e Profesionalizarea managementului cercetarii la nivel de departament;
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e Promovarea unui invatdmant orientat spre cercetare si practica;
e Promovarea dezvoltarii/incluziunii sociale si economice in judetul Mures.

Indicatori de performanta in atingerea obiectivului:
e Alcatuirea de colective de cercetare pentru fiecare domeniu de studii cu o componenta
de min 7 cadre didactice, validate de Consiliile facultatilor;
e Evaluarea anuald prin prisma rezultatelor cercetarii valorificate in publicatii stiintifice
care contribuie la ierarhizarea institutionala;
e Alocarea de resurse financiare prin care sa se stimuleze rezultatele stiintifice
valorificate prin punctaje ridicate in ierarhizarea institutionald / pe domenii de studii;
e Implicarea studentilor din ani terminali si masterate in proiecte de cercetare
dezvoltare stabilite in parteneriat cu intreprinderile din regiune — cu obiectivul de a crea
oportunitati de angajare pentru absolventi;

Obiectivul 5: Realizarea de cercetari stiintifice in beneficiul comunitatii regionale

Strategii specifice:
e Dezvoltarea parteneriatelor public-privat in stiinta si tehnologie;
e Stimularea participarii mediului privat la activitatile de cercetare stiintifica, inclusiv
pentru cresterea capacitatii de inovare, dezvoltare tehnologica si asimilare In productie a
rezultatelor cercetarii;
e [nitierea de proiecte de cercetare dezvoltare in parteneriat cu Intreprinderile;
e Implicarea in dezvoltarea stiintificd si tehnologica la nivel local si regional prin
identificarea oportunitatilor de piata, dezvoltarea de produse relevante;

Indicatori de performanta in atingerea obiectivului:
e (Crearea unui mecanism de finantare al proiectelor partial de intreprinderile
beneficiare;
e Diseminarea rezultatelor cercetarii in massmedia.

II. DEZVOLTAREA RESURSEI UMANE ANGAJATE iN CERCETARE

Personalul de cercetare din departament este alcatuit din cadre didactice, doctoranzi si
studenti la nivel licentd si masterat. Prin norma, cadrele didactice sunt obligate sa aloce 340
ore/an activitdtii de cercetare decontatd prin grile de evaluare aprobate de Senatul
Universitatii.

Pentru dezvoltarea resurselor umane aferente activitatii de cercetare se va avea in vedere
urmadtoarele elemente:

a) Elaborarea de planuri individuale si colective de cercetare la nivelul
departamentului;

b) Stimularea studentilor si masteranzilor cu performante academice foarte bune sa se

indrepte spre cercetare si sd ramana in cercetare;

¢) Cresterea numarului doctoranzilor cu frecventa;

d) Implicarea doctoranzilor si a masteranzilor in cercetéri care sd se finalizeze prin
lucrari publicate in reviste de prestigiu (cotate ISI, etc.). Stimularea acestora prin sisteme de
premiere sau prin asigurarea altor oportunitati;

¢) Angajarea prin concurs a unui cercetator (cu doctorat) pentru a desfasura activitate
de cercetare si a coordona actiunile de castigare de granturi si aplicatii nationale si europene;
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f) Crearea de consortii de cercetare cu institute de cercetare si alte universitati pentru a
se asigura implicarea unor cercetitori cu experientd in abordarea de tematici comune
impreuna cu cadre didactice, doctoranzi si studenti;

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII DE CERCETARE

Departamentul DIIM dispune de laboratoare proprii de cercetare in domeniul
programelor de studii universitare de masterat si licenta pe care le patroneazd. Cele mai
importante sunt: Laboratorul de masini-unelte cu comanda numerica si fabricatie asistatd de
calculator, Laborator de Stiinta mediului, Laborator de Incercari si Masuriri de Precizie.

De asemenea, departamentul DIIM are un centru de cercetare acreditat Centrul de
Cercetari in Ingineria Calitatii si Fabricatie Digitala (CCICFD)

Dotarea laboratoarelor corespunde exigentelor temelor abordate. Echipamentele
existente si in curs de achizitionare permit realizarea unor cercetiri de anvergurd pe plan
national si international.

Activitatea de cercetare a departamentului este organizatd pe domenii si specializari
dupd cum urmeaza:

1. Tehnologii avansate de proiectare si fabricatie

Colectiv 1: Proiectarea avansatd a angrenajelor si transmisiilor mecanice
e Nutiu Emil- lider
e Bucur Bogdan
e Albu Sorin
e Peti Ferecz

Colectiv 2. Tehnologii avansate de fabricatie
e Paul Chetan — lider
e Bogdan Bucur
e Simon Mihai
e Pop Liviu
Colectiv 3. Proiectare si fabricatie asistate de calculator
e Pozdirca Alexandru — lider
e Mocian loan
e Chetan Paul
e (Cazacu Razvan

Colectiv 4. Ingineria suprafetelor
e Strnad Gabriela — lider

e Peter Ildiko

e Modrea Arina
e Chetan Paul

e Pop Liviu

Colectiv 5. Stiinta matematicii
e Finta Bela — lider
e Bogdan Marcel
e Cristescu Mona
e Marginean Diana

2. Ingineria si managementul calitati,dezvoltare durabild
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e Moldovan Liviu — lider
e Nutiu Emil

¢ Bucur Mihaela

e Moica Sorina

e Pop Liviu

3. Ingineria mediului
e Bucur Mihaela— lider
e Arina Modrea
e Bogdan Bucur
Arhitectura
Popescu Mara— lider
Firimita Stefan
Bakos Ferencz
Trif Stephany

e o o o

“

Educatie si formare continud
e Modrea Arina — lider
e Bucur Mihaela
e Avran Tripon

IV. PROGRAME DE CERCETARE

Prezenta strategie a cercetarii stiingifice este insotita de programe de cercetare pe termen
mediu si scurt elaborate de departament, care are in vedere urmétoarele aspecte:
1. Programarea cercetarii
— Obiective ale cercetarii
— Proiecte de cercetare
— Rezultate asteptate ale cercetarii
— Alocare de resurse de realizare
— Modalitati de valorificare.

2. Realizarea cercetarii

— Asigurarea resurselor financiare, logistice §i umane pentru realizarea
obiectivelor propuse

— Crearea unui climat si a unei culturi academice centrate pe cercetare

— Certificarea indeplinirii standardelor de calitate sau excelentd in cercetarea
stiintifica, din punctul de vedere al organizarii, urmaririi desfasurarii proiectelor de
cercetare, avizarii interne si a rezultatelor

3. Valorificarea cercetarii

Cercetarea este valorificata prin:
- publicatii stiintifice/didactice
- transfer tehnologic prin centre de consultanta
- realizarea unor produse noi etc.
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Teme de cercetare stiintifica in DIIM

Nr. | Cadrul — didactic Domeniul Tema de cercetare stiintifica
Crt. | coordonator
Organizarea si conducerea sistemelor de
1 Moldovan Liviu 5311.01 Publicitate management al. cahtatu.' .
Evaluare cu ajutorul sistemelor mobile
inteligente
) Strnad Gabriela 2211.28 Suprafete St.raturl subtiri nanostructurate obtinute
prin procedeul PVD
3 Pozdirca 3310.02 Magini | Implementarea de solutii CAM 1in
Alexandru industriale societdti comerciale
4 Nutiu Emil 3303.14 Acoperiri de | Compozitie de lubrifiant pentru ungerea
protectie cuplelor de frecare
Straturi subtiri nanostructurate obtinute
5 Peter Ildiko 2211.28 Suprafete prin procedeul PVD, Tehnologie
optimizata de anodizare electrochimica
6 Bucur Bogdan 3322'02. - Tehnologii Proiectare statie de producere biogaz
energetice
7 Finta Bela 1206.01- Analiza | Algoritmi pentru calculul matricilor
numerica inverse pentru matrici infinite
] Cristescu Mona 1206.01- Analiza Proprietati omotopice ale
numerica cvasigrupurilor
9 Marginean Diana 1206.Q 1- Analiza Teoria potentialului
numerica
. 3310.02 Masini Determinarea experimentala a fortelor
10 | Peti Ferencz . . de frecare la extrudarea
industriale A
metalelor si aliajelor
Bogdan Marcel 1207.09 - Cercetari . L .
11 . Solutii multiple in programarea liniara
operationale
Studii privind fabricarea pieselor din
. 2211.02 - Fizica starii | materiale compozite si cercetarea
12 | Modrea Arina . . .
solide proprietatilor mecanice ale acestor
materiale
' 3310.07 Studiul Studii privind geome;tna i 'tehr}o.logm
13 | Albu Sorin . e de prelucrare a melcilor cilindrici si
timpului si miscarilor ..
conici.
Cercetari si contributii privind utilizarea
< 3316.07 Produse | algoritmilor evolutivi pentru
14 | Cazacu Razvan o . L
turnate optimizarea tehnologiei de fabricatie a
reperelor de tip - suporti la autovehicule
5306.02 - Economia Studii s cercetari privind
. . . responsabilitatea sociala a
15 | Bucur Mihaela schimburilor . . o .
. intreprinderilor in contextul dezvoltarii
tehnologice :
durabile
. Cercetari si contributii privind structura
16 | Simon Mihai 3i3;3(:.61:2101;ﬁasln1—unelte de rezistenta si performantele dinamice
3 la maginile de frezat CNC
. 3310.05 Ingineria | Studii si cercetdri privind implementarea
17| Pop Liviu proceselor SMC in IMM-uri
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18 | Chetan Paul

3310.02
industriale

Masini

Injectarea maselor plastice
Prelucrarea pe masini
numerica

cu comanda

19 | Mocian loan

3316.08 Servicii de
fabricatie a produselor
metalice

Tehnologii pe masini unelte cu comanda
numerica

. . 5306.02 Inovatia | Rolul  inovatiei in intreprinderile
20 | Moica Sorina . .
tehnologica tehnologice
21 | Lates Danicl 3310.02 Masini Cerce‘gan pr}V1rAld mec'arilsmele
’ industriale compliante folosite Tn mecatronica
Cercetari privind strategii de
. tenabilitat nt resterea valorii
. 5311.09  Organizarea suster b ¢ pentru cresterea valo
22 | Veres Cristina .. marcilor,
’ productiei . - . .
’ Eficientizarea  productiei,  riscurile
manageriale 1n unitatile sanitare
. Cercetari privind Arhitectii ardeleni
6201 Proiectarea . . . S
23 | Popescu Mara . . creatori de patrimoniu, Cladiri selectate
arhitectonica . . .
din Transilvania
6201 Proiectarea | Complex theory and education in
24 | Stefan Firimiti arhitectonica architecture ( teaching contribution to
’ ’ diversity,
equity and inclusion)
75 6201 Proiectarea | Cercetari privind rolul esteticii, in
Trif Stephany arhitectonica arhitectura centrelor de recuperare si
reabilitare.
6201 Proiectarea | Cercetari privind elemente ale viitorului
26 | Bakos Ferencz . . . A
arhitectonica arhitecturii in prezent.

27 | Bogdan Maria

2211.28 Suprafete

Tehnologie ptimizata de anodizare

electrochimica

Temele de cercetare cuprinse in plan se inscriu in aria stiintifici a domeniilor de
masterat i de licentd patronate, iar personalul didactic desfasoard activititi de cercetare
stiintifica in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didactica pe care o acopera.

2024, Targu Mures
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