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Art 1. Prezentul regulament stabileşte şi detaliază modul de organizare şi funcţionare a 

Comisiei de strategie, reformă şi dezvoltare curriculară, numită în continuare CSRDC, la 

Facultatea de Farmacie, Universitatea de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie „George 

Emil Palade” din Târgu Mureş. 

 

Art. 2. Atribuţiile CSRDC sunt: 

a. Stabileşte strategia pentru elaborarea unei curricule de pregătire profesională în 

domeniul farmaceutic și domenii conexe în corelație cu dinamica pieții muncii, cu 

modificările standardelor naționale și internaționale; 

b. Elaborează şi revizuiește planurilor de învăţământ ale programelor de studii 

universitare de licență și masterat ale Facultăţii de Farmacie, pentru a fi în concordanţă 

cu standardele naţionale şi europene. 

c. Elaborează la sfârşitul fiecărui an calendaristic un raport de evaluare cu privire la 

realizarea strategiei dezvoltării curriculare la Facultatea de Farmacie; 

d. Propune Consiliului Facultăţii, introducerea sau eliminarea unor discipline opţionale 

şi facultative în planurile de învăţământ, schimbarea încadrării unor discipline; 

e. Solicită şefilor de disciplină revizuirea, completarea programelor analitice şi afişarea 

acestui document pe site-ul Universităţii, în cel mult 2 săptămâni de la începerea 

anului universitar; 

f. Verifică şi compară programele analitice ale disciplinelor, în vederea eliminării 

suprapunerilor de tematică; 

g. Recomandă, în caz de nevoie, schimbarea parţială sau totală a unor teme din 

programa analitică a disciplinelor; 

h. Verifică actualizarea bibliografiei recomandată de discipline. 

i. Urmărește împlementarea la nivel de facultate a strategiilor elaborate de CEIPSCU la 

nivel de universitate. 

 

Art. 3. Structura şi alegerea membrilor CSRDC: 

a. Președintele CSRDC este Decanul Facultății, acesta asigurând conducerea operativă a 

comisiei ; 

b. CSRDC are în componenţă 7-9 membri, validați de Consiliul Facultății de Farmacie, 

cadre didactice ale Facultăţii de Farmacie, reprezentanți ai studenților și reprezentanți 

ai mediului academic. Dintre reprezentanţii corpului profesoral cel puţin un cadru 

didactic este de predare în limba maghiară 

c. CSRDC se întruneşte la convocarea Preşedintelui Comisiei ori de câte ori este necesar 

 

Art. 4. Comisia se întruneşte la convocarea președintelui comisiei ori de câte ori este necesar. 
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Art. 5. La şedinţele comisiei pot fi invitate şi alte persoane din afara componenţei acesteia (de 

exemplu şefii de disciplină a căror programă analitică este propusă pentru modificare). 

 

Art. 6. Mijloacele utilizate în desfăşurarea activităţilor comisiei CSRDC sunt planurile de 

învăţământ, programele analitice de la fiecare disciplină, fişele disciplinelor de la programele 

de studii ale Facultății de Farmacie, standardele naționale privind asigurarea calității 

învățământului, Registrul Național al Calificărilor, reglementările CEIPSCU. 

 

Art. 7. Hotărârile CSRDC se adoptă cu majoritatea simplă (jumătate plus unu din numărul 

membrilor prezen 

 

Art. 8. CSRDC elaborează şi revizuieşte ori de câte ori este necesar Regulamentul privind 

organizarea şi funcţionarea CSRDC. 

 

Art. 9. CSRDC dezvoltă relaţii funcţionale şi colaborează cu următoarele structuri ale facultății: 

a. Consiliul facultăţii; 

b. Comisiile de lucru ale facultății 

c. Directorii de departament; 

d. Şefii de disciplină. 

 

Art. 10. CSRDC întocmește anual un raport al activităților desfășurate ca anexă a rapoartelor 

anuale pe facultate care se publică pe site-ul Universității și se păstrează în format tipărit și 

semnat la decanat. 

 

Consiliul Facultăţii  de  Farmacie  a  Universităţii  de Medicină, Farmacie, Științe și 

Tehnologie ”George Emil Palade” din Târgu Mureş a aprobat prezentul regulament în data de, 

17.11.2025, dată la care intră în vigoare.  

 

 


