FERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCiplinei

IE, STIINTE 35I| TEHNOLOGIE
ORGE EMIL PALADE

PINTARGUMURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Management

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr On Angela

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist. drd. Bacos Bogdan

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E 2.7 Regimul - categoria formativa: D

disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invataméant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
nu este cazul

4.2 de competente:
nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
on site

5.2 a activitatilor practice:
on site

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si publice;

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Managementul ca stiinta si arta a integrarii si combinarii eficiente a resurselor umane, materiale, financiare si
informationale conditioneazd competitivitatea organizatiilor indiferent de natura si forma acestora. intr-un mediu
economico-social caracterizat de risc, incertitudine si ambiguitate, existenta si dezvoltarea firmelor, dar si a
majoritatii institutiilor publice depind de modul in care acestea sunt planificate, organizate, conduse si controlate
de catre profesionisti, care realizeaza un management performant.




Abilitati si deprinderi ce pot fi dobandite: viziune asupra afacerii $i a componentelor sale, gandire organizata si
structurata pe activitatile cheie ale unei firme, corelarea dinamismului firmei cu cel al mediului, lucrul cu
instrumente si tehnici de luare a deciziilor, dezvoltarea comportamentelor pozitive si motivante in munca cu
oamenii, promovarea valorii personale si de actiune pe piata muncii, actiune orientata spre piata.

Management as a science and art of integrating and effectively combining human, material, financial and
informational resources conditions the competitiveness of organizations, regardless of their nature and form. In an
economic and social environment characterized by risk, uncertainty and ambiguity, the existence and
development of companies and most of the public institutions depend on how they are planned, organized, run
and controlled by professionals who perform a high-performance management.

Skills and abilities that can be acquired: a vision of the business and its components, organized and structured
thinking on the key activities of a company, correlation of the firm's dynamism with that of the environment,
working with decision-making tools and techniques, development of positive and motivating behaviors in working
with people, promoting personal value and action on the labor market, market-oriented action.

7.2 Obiective specifice:

Prin continutul sau, programul orelor de seminarii si aplicatii practice urmareste :

- clarificarea si sistematizarea cunostintelor predate la curs;

- aprofundarea si exemplificarea unor concepte, principii, reguli prin intermediul studiilor de caz;

- aplicarea unor metode si tehnici specifice adoptarii deciziilor manageriale;

- autoevaluarea nivelului de cunostinte, atat pentru seminar cat si pentru examen.

Apreciem ca materialele studiate la orele de seminarii, dincolo de insusirea unor cunostinte de baza din domeniul
managementului, ofera posibilitatea identificarii si dezvoltarii aptitudinilor manageriale a viitorilor specialisti in
comert si turism prin stimularea comunicarii, a spiritului de competitie dar si de echipa, prin motivatie si
autocunoastere.

Through its content, the program of seminar classes and practical applications aims at:

- clarifying and systematizing the knowledge taught at the course;

- deepening and exemplifying concepts, principles, rules through case studies;

- applying methods and techniques specific to the adoption of managerial decisions;

- self-assessment of the level of knowledge, both for the seminar and the exam.

We appreciate that the materials studied at the seminar classes, beyond acquiring basic management
knowledge, offer the opportunity to identify and develop the managerial skills of the future specialists in
commerce and tourism by stimulating communication, the spirit of competition and the team, through motivation
and self-knowledge.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de .| Corelare | Nr
No Tema predare Observatii cu ICS lore
MANAGEMENTUL SI MANAGERII IN LUMEA CONTEMPORANA (THE
MANAGEMENT AND THE MANAGERS IN THE CONTEMPORARY Prelegere

1 WORD) (conceptul de management, managementul - stiinta, arta, Discu%ii al i 2
profesie, managementul ca proces, managementul ca personal, int "
managementul ca practica si profesie, repere in evolutia teoriei si interactive
practicii manageriale, despre evolutia managementului
FUNCTIILE MANAGEMENTULUI (MANAGEMENT'S FUNCTIONS) Prelegere,

2 |(functia de planificare, functia de organizare, functia de antrenare, Discutii - - 4
functia de coordonare, functia de control interactive
PLANIFICAREA — ACTIVITATE MANAGERIALA CU CARACTER DE
DIRECTIVA(PLANNING — MANAGERIAL ACTIVITY WITH DIRECTIVE Prelegere

3 CHARACTER) (importanta demersului strategic in cadrul firmei, ce este Discu%ii s i 4
strategia, arhitectura si tipologia strategiilor, strategia si factorii interactive

concurentiali, instrumente utilizate in analiza strategica, elaborarea
planurilor si /sau programelor de activitate)

ORGANIZAREA INTREPRINDERII (ENTERPRISE ORGANIZATION):
Organizarea formala a firmei (parametrii de caracterizare a structurii
organizatorice, funcfiile structurii organizatorice, elementele de baza ale |Prelegere,
4 |structurii organizatorice formale, elaborarea structurii organizatorice, Discutii - - 4
tipuri de structuri organizatorice, documente de formalizare a structurii  |interactive
organizatorice, concepte organizationale majore, perfectionarea
structruii organizatorice a formei) ; Organizarea informala

ANTRENAREA - MOTIVAREA, ATRIBUT MODERN AL
MANAGEMENTULUI (TRAINING — MOTIVATION , THE MODERN Prelegere,
5 [ATTRIBUTE OF MANAGEMENT) ( implicatiile inlocuirii comenzii cu Discutii - - 4
motivarea in munca managerilor, nevoile angajatilor —reper esential in  |interactive
munca managerilor, exigentele antrenarii angajatilor)

DECIZIA - ESENTAACTIVITATII DE CONDUCERE (THE DECISION -

THE ESSENCE OF THE MANAGEMENT ACTIVITY) (sistemul Prelegere,

6 |informational si comunicarea manageriala, definirea si rolul deciziei in  [Discutji - - 2
management, tipologia deciziilor manageriale, etapele procesului interactive
decizional, optimizarea deciziilor manageriale ).
CONTROLUL — MOMENT DE BILANT AL ACTIVITATII DE Prelegere,

7 IMANAGEMENT (THE CONTROL — THE MANAGEMENT ACTIVITY’S |Discutii - - 2
FINAL REVIEW) (strategii de control managerial ) interactive

METODE $I TEHNICI MODERNE DE MANAGEMENT (MODERN
MANAGEMENT METHODS AND TECHNIQUES) (introducere Tn

8 metodele manageriale, managementul prin obiective, managementul EP)ir:(I:egi?re, ) i 2
prin exceptie, managementul prin bugete, managementul prin proiecte, inter:E:tive

managementul pe produs, metode si tehnici specifice de management (
analiza-diagnostic, tabloul de bord)

9 IMANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE (HUMAN RESOURCES Prelegere, |- - 4
MANAGEMENT): planificarea resurselor umane, analiza si descrierea  [Discutji
posturilor, recrutarea si selectia resurelor umane, evaluarea interactive




performantelor profesionale, managementul salarizarii, dezvoltarea
resurselor umane

Bibliografie

1.Ferguson K. (2023), Head and Heart: The Art of Modern Leadership, Harvard;

2.Hamel G., Zanini M.(2021), Humanocracy: Creating Organizations as Amazing as the People Inside Them,

Harvard;

3.Joly H. (2022), The Heart of Business—Leadership Principles for the Next Era of Capitalism;

4.Lencioni P. (2020), The Motive: Why So Many Leaders Abdicate Their Most Important Responsibilities;

5.Pastor loan - Management - Curs format electronic, Blackboard, UMFST, Targu Mures, 2024.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare |Observatii cuICS |ore
Dezbateri, discutji,
1 |Decizia si procesul decizional. studii de caz, - - 2
probleme
Dezbateri, discutii,
2 |Decizia in conditii de certitudine - teoria utilitatilor studii de caz, - - 2
probleme
Decizia individuala in conditii de certitudine —metoda Dezpaten, discutii,
3 ELECTRE studii de caz, - - 2
probleme
o . . - Dezbateri, discutii,
Decizia individuala in conditii de certitudine —metoda -
4 ELECTRE studii de caz, - - 2
probleme
Decizia individuala in conditii de certitudine- metoda criteriului Dezbateri, discutii,
5 |de maxim si respectiv minim studii de caz, . ) 2
P probleme
6 |Decizia individuala in conditii de risc -modelul aditiv Dezbateri, discui, | : 2
studii de caz
Dezbateri, discutii,
7 |Caz particular al problemelor in conditii de risc studii de caz, - - 2
probleme
Dezbateri, discutii,
8 [Decizia individuala in conditii de incertitudine studii de caz, - - 2
probleme
Dezbateri, discutii,
9 |Decizia de grup in conditji de certitudine studii de caz, - - 2
probleme
L - - . Dezbateri, studii de
10|Decizia de grup Tn conditji de risc caz, probleme - - 2
. .. . Dezbateri, studii de
11 |Arbori decizionali caz, probleme - - 2
. - . Dezbateri, studii de
12|Arbori decizionali caz, probleme - - 2
Instrumente moderne de management: Histograma, Diagrama
13 Pareto, Ishikawa, Cadranul prioritatilor, Metoda Delphi, Dezbateri, studii de 2
Brainstorming, Process Flowchart, Balanced Scorecard, Cash |caz, probleme B "
Flow
Dezbateri, studii de
14|Evaluarea cunostintelor acumulate la activitatea de seminar  |caz, rezolvari de - - 2
probleme,
Bibliografie
1. Deac Vasile (coord.), Management, Ed. ASE, 2020;
2. Ferguson K. (2023), Head and Heart: The Art of Modern Leadership, Harvard;
3. Hamel G., Zanini M.(2021), Humanocracy: Creating Organizations as Amazing as the People Inside Them,
Harvard,;
4.Joly H. (2022), The Heart of Business—Leadership Principles for the Next Era of Capitalism;
5.Lencioni P. (2020), The Motive: Why So Many Leaders Abdicate Their Most Important Responsibilities;
6.0n Angela, Management - suport pentru seminar, FED, 2024;
7.Pastor loan - Management - Curs format electronic, Blackboard, UMFST, Targu Mures, 2024.
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
10. Evaluare
Ti Pondere
1p Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
activitate .
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-lacurs |Principalele criterii generale de evaluare care  |Verificarea modului de insusire, utilizare si 25

vor fi avute in vedere sunt: aplicare a cunostintelor predate la orele de
- completitudinea si corectitudinea cunostintelor; [curs prin intrebari deschise, prin intrebari

- coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta  [tip grila, prin discutii, dezbateri, interpretari
de argumentare; ale unor studii de caz sau redactare de

- capacitatea de a opera cu cunostintele referate

asimilate Tn activitati intelectuale complexe;




- capacitatea de aplicare in practica, in contexte
diferite, a cunostintelor invatate;

- capacitatea de analiza, de interpretare
personala, originalitatea, creativitatea;

- gradul de asimilare a limbajului de specialitate
si capacitatea de comunicare.

b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii
care decurg din particularitatile disciplinelor de
invatamant. Ele reprezinta o aplicare a criteriilor
generale la specificul fiecarei discipline.

La criteriile de performanta enuntate anterior se
vor adauga si criterii vizand aspectele atitudinale
si motivationale ale activitatii studentilor, cum
sunt: constiinciozitatea, interesul pentru studiul
individual, participarea activa la seminarii,
frecventa la cursuri etc.

- in timpul
activitatii
practice

Principalele criterii generale de evaluare care
vor fi avute in vedere sunt:

- completitudinea si corectitudinea cunostintelor;
- coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta
de argumentare;

- capacitatea de a opera cu cunostintele
asimilate in activitati intelectuale complexe;

- capacitatea de aplicare in practica, in contexte
diferite, a cunostintelor invatate;

- capacitatea de analiza, de interpretare
personala, originalitatea, creativitatea;

- gradul de asimilare a limbajului de specialitate
si capacitatea de comunicare.

b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii
care decurg din particularitatile disciplinelor de
invatamant. Ele reprezinta o aplicare a criteriilor
generale la specificul fiecarei discipline.

La criteriile de performanta enuntate anterior se
vor adauga si criterii vizand aspectele atitudinale
si motivationale ale activitatii studentilor, cum
sunt: constiinciozitatea, interesul pentru

studiul individual, participarea activa la
seminarii, frecventa la cursuri etc.

insusirea si intelegerea problematicii
tratate la orele de seminarii. Capacitatea
de a rezolva problemele si exercitiile
explicate la orele de seminarii. Insusirea
aspectelor practice prin dezbateri si studii
de caz

50

Evaluare finala

- examen
teoretic
final

Principalele criterii generale de evaluare care
vor fi avute In vedere sunt:

- completitudinea si corectitudinea cunostintelor;
- coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta
de argumentare;

- capacitatea de a opera cu cunostintele
asimilate Tn activitati intelectuale complexe;

- capacitatea de aplicare in practica, in contexte
diferite, a cunostintelor invatate;

- capacitatea de analiza, de interpretare
personala, originalitatea, creativitatea;

- gradul de asimilare a limbajului de specialitate
si capacitatea de comunicare.

b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii
care decurg din particularitatile disciplinelor de
invatamant. Ele reprezinta o aplicare a criteriilor
generale la specificul fiecarei discipline.

La criteriile de performanta enuntate anterior se
vor adauga si criterii vizand aspectele atitudinale
si motivationale ale activitatii studentilor, cum
sunt: congtiinciozitatea, interesul pentru

studiul individual, participarea activa la
seminarii, frecventa la cursuri etc.

Examen UNIX - Cunoasterea notiunilor si
conceptelor fundamentale cu care
opereaza stiinta managementului, predate
la orele de curs Intelegerea metodelor si
tehnicilor de management.

25

- examen
practic
final

Standard minim de performanta:
Obtinerea cel putin a notei 5

11. Orar consultatii studenti

[Lect dr On Angela

[30 de minute dupé fiecare seminar

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Marketing

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

2.3 Titularul activitatilor practice: asist. drd. Mihai Timus

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 5
- tutorial 0
- examinari 5
- alte activitati 3
3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
\/ideo-proiector, laptop, cont student M365

5.2 a activitatilor practice:
Video-proiector, laptop, fise de lucru, cont student M365

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii
derapoarte financiar- contabile si/sau fiscal

C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor
necesareintocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

6.2 transversale:

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici derelationare
si munca eficienta in cadrul echipei

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor deinvatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
intelegerea importantei consumatorului in economia de piata, formarea cererii, cunoasterea si gestionarea
elementelor mix-ului de marketing




7.2 Obiective specifice:

analiza-diagnostic a mediului de marketing, cunoasterea pietei, demersul de segmentare a consumatorilor si
pozitionare, descrierea profilului cumparatorului potentjal, calcularea cotelor de piata si descrierea pozitiei
concurentiale, realizarea de cercetari directe si indirecte, cunoasterea politicilor de produs, distributie, promovare

si pret

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No| Tema Metode de predare Observatii Corelare cu | Nr
’ ICS ore
1 |Marketingul si mediul su expunerea, problematizarea, O _ 2
argumentare, dezbaterea prelegere
2 |Piata in optica de marketing expunerea, problematizarea, O - 2
argumentare, dezbaterea prelegere
3 |Cercetarea de marketing expunerea, problematizarea, O ) 2
argumentare, dezbaterea prelegere
4 |Comportamentul consumatorului expunerea, problematizarea, ~ - 2
argumentare, dezbaterea prelegere
5 Conceptul si politica de produs side [expunerea, problematizarea, O ) 2
distributie argumentare, dezbaterea prelegere
6 |Politica de pret expunerea, problematizarea, O ) 2
argumentare, dezbaterea prelegere
7 Politica de promovare si specificul expunerea, problematizarea, (0] _ 2
marketingului online argumentare, dezbaterea prelegere

Bibliografie

Ciucan-Rusu, L, Timus, M., Marketing — Note de curs, format digital UMFST GE Palade Tg.Mures, 2024;
Bazele marketingului digital, https:/skillshop.exceedims.com/student/collection/700678-digital-marketing?
locale=ro, 2024

Culegere de teste pentru licenta, UMFST GE Palade Tg.Mures, 2023;

Kotler, P.; Armstrong, G., Principles of Marketing 18 th ed, Pearson, 2020;

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare Observatii Corelare cu| Nr
’ ICS ore
1 Atitudinea 'd.e marketing |n'organ|za§u. Etica si dezbaterea, prezentarea ) } 2
responsabilitatea manageriala.
o |Oportunitéti si amenintari in mediul de dezbatere, referat ) ) 2
marketing.
3 |Indicatori de dimensionare a pietelor studiul de caz, exercitii, folosire | - 2
’ sabloane
o dezbaterea, prezentarea, } }
4 |Segmentele de piata, B2C studiulde caz, proiect de grup 2
5 |Piata organizationals, B2B, B2G dezbaterea, prezentarea, - 2
’ studiulde caz, proiect de grup
Designul chestionarului unei cercetari de — o : } }
6 marketing. Aplicatie practica, proiect de grup 2
7 (Motivatia consumatorului dezpaterea, prezentarea, - - 2
studiulde caz
8 Analiza procesului de cumparare a unui dezbaterea, prezentarea, } } 2
produs studiulde caz
9 |Mix-ul de marketing, elemente de analiza Studiu de caz, Referat - - 2
10|Componentele produsului total dezpaterea, prezentarea, - - 2
studiulde caz
11|Ciclul de viata - implicatii de business. dezbaterea, prezentarea, ; - 2
’ studiulde caz,
12{Managementul retelei de distributie ggibatere, prezentare, studiul de |_ - 2
13|Promovare clasica si online Referat, simulare, dezbatere, - - 2
prezentare, studiul de caz
14|Solutii de pret pentru marketing Exercitiu, studiu de caz - - 2
Bibliografie
Ciucan-Rusu, L, Timus, M., Marketing — Note de curs, format digital UMFST GE Palade Tg.Mures, 2024;
Bazele marketingului digital, https://skillshop.exceedims.com/student/collection/700678-digital-marketing?
locale=ro, 2024
Culegere de teste pentru licenta, UMFST GE Palade Tg.Mures, 2023;
Kotler, P.; Armstrong, G., Principles of Marketing 18 th ed, Pearson, 2020;
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor prin tematica abordata ce asigura studentilor
cadrul necesar achizitiei si consolidarii notiunilor referitoare la activitatea comerciala a organizatjei.
10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului




- la curs - - 0
P Activitatea la seminar,
- n timpul N . . . .
activitaji Punerea in pr.actlc.a a conceptelor.de markfztlng, capacitatea prezgntare referate,. angllze 60
ractice de a exemplifica si de a extrapola informatiile. studii de caz - contributie
P personala
Evaluare finala
Cunoasterea si intelegerea conceptelor de baza din

- examen marketing: elementele mediului, piata — cerere/oferta, .

e - . test scris 40
teoretic final |cercetarea de marketing, comportamentul consumatorilor,

mix-ul de marketing, planul de marketing.

- examen

ic fi - - 0
practic final
Standard minim de performanta:
Definirea conceptelor cheie, capacitatea de a diferentia si calcula indicatorii de masurare ai pietei (cota de piata
absoluta si relativa), realizarea segmentarii pietei si stabilirea profilului consumatorilor, elaborarea unei cercetari
de marketing, identificarea factorilor care influenfeaza comportamentul consumatorului, conceperea mix-ului de
marketing al unei firme.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Ciucan-Rusu Liviu [saptamanal 1 h

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economie (Microeconomie)

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Herman Emilia-Doina

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Zsid6 Kinga-Emese

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu e cazul

4.2 de competente:
Nu e cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare

« Dobandirea si utilizarea adecvata a nofjunilor specifice microeconomiei;

» Cunoasterea notiunilor de economie generala, notiunilor legate de problematica consumatorului, producatorului
si a mediului concurential;

» Cunoasterea indicatorilor economici pentru caracterizarea activitatji la nivel microeconomic;

Cunoasterea mecanismelor de functionare ale economiei de piata; intelegerea functionarii pietelor, a limitelor
acestora.

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitailor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)



7.1 Obiectivul general:

Menirea acestui curs este de a oferi studentilor instrumentarul care sa le permita cunoasterea si intelegerea
fenomenelor de nivel microeconomic, respectiv a agentilor economici individuali./ The aim of this course is to offer
students the instruments that shall allow them the knowledge and understanding the phenomena at a
microeconomic level, and the level of the individual economic agents respectively.

7.2 Obiective specifice:

- Dezvoltarea unei culturi economice prin tratarea unor aspecte introductive specifice economiei;

- Insusirea de catre studenti a conceptelor de baza ale economiei ca stiinta teoretica;

- Intelegerea problemelor fundamentale ale economiei, prin surprinderea interdependentelor dintre diferite
procese economice, punandu-se accent pe cunoasterea cauzalitatii, a legitatilor care guverneaza viata
economica.

- Dezvoltarea deprinderilor de lucru in echipe

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii culcs |ore

Partea a |-a Introducere in teoria economica generald/ Introduction to general economic theory
STIINTA ECONOMICA S| ECONOMIA/ ECONOMICS AND ECONOMY: Aparitia si dezvoltarea
stiintei economice; Obiect, metode si legi ale stiintei economice;

Problema fundamentala a economiei

ACTIVITATEA ECONOMICA/ ECONOMIC ACTIVITY: Activitatea economica- definitie, trasaturi;
Bunurile economice- rezultat al activitatii economice; Agentii economici si fluxurile activitatii
economice.

SISTEME ECONOMICE/ ECONOMIC SYSTEMS: Economia naturala si economia de
schimb;Caracteristici generale ale economiei de schimb; Economia de piata si economia de
comanda-modele ideale; Economia contemporana de piata

Partea a ll-a Teoria consumatorului/ Consumer theory

CONSUMATORUL S| UTILITATEA ECONOMICA/ CONSUMER AND ECONOMIC UTILITY: Expunerea, prelegerea,
2 |Utilitatea economica- concept, masurare si forme; Echilibrul consumatorului. explicatia, dezbaterea , X X 4
CEREREA/ DEMAND: Cererea- concept, trasaturi, factori de influenta problematizarea
Elasticitatea cererii

Partea a lll-a Teoria producatorului/ Producer theory

FACTORII DE PRODUCTIE/ FACTORS OF PRODUCTION: Factorii de productie: concept,
tipologie, caracterizare generala; Combinarea factorilor de productie; Productivitatea factorilor
de productie; Veniturile fundamentale ale factorilor de productie.

COSTUL DE PRODUCTIE/ COST OF PRODUCTION: Conceptul, formele si functiile costului de
productie; Pragul de rentabilitate al unei firme

OFERTA/ SUPPLY: Oferta: concept, trasaturi, factori de influenta

Elasticitatea ofertei

Partea a IV-a Mediul economic concurential/ The competitive economic environment

PIETE SI PRETURI IN ECONOMIA DE PIATA/ MARKETS AND PRICES IN THE MARKET Expunerea, prelegerea,

Expunerea, prelegerea,
explicatia, dezbaterea , X X 8
problematizarea

Expunerea, prelegerea,
explicatia, dezbaterea , X X 10
problematizarea

4 |[ECONOMY: Piata - realitate complexa si dinamica; Pretul- concept, teorii, tipuri si funcitii explicatia, dezbaterea , X X 6
CONCURENTA/ COMPETITION: Concurenta: concept, factori, rol, instrumente; Formele problematizarea
concurentei

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

1. Herman, E., Microeconomie: Fundamente teoretice si aplicatii practice, Petru Maior University Press, 2015

2. Herman, E., Economie (Microeconomie), Universitatea “Petru Maior” Tg. Mures, CD-rom, 2017

3.Herman, E. Economie (Microeconomie), UMFST 'G.E.Palade’, suport de curs, 2024, https://umfst.blackboard.com/

Bibliografie recomandata:

1. ASE Bucuresti, Economie, Ed. Economica, Ed.a 8-a, rev., Bucuresti, 2009

2. Georgescu M.-A., Bazele microeconomiei, Ed. Accent,Cluj-Napoca, 2003

3. Hardwick, P., Langmead, J., Khan, B., Introducere in economia politica moderna, Ed. Polirom, lasi, 2002

4. Popescu, C., Gauvrila, I., Ciucur, D., Teorie economica generala, vol. 1. Microeconomie, http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?
id=464&idb=

5. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economie, Ed. Teora, Bucuresti, 2000

6. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economics, 19th edition, McGraw-Hill/lrwin, New York, 2010, http://pombo.free.fr/samunord19.pdf

7. Stiglitz, J. E., Walsh C. E., Economie, Ed. Economica, Bucuresti, 2005

8. Stiglitz, J. E., Walsh, C. E., Economics, fourth edition, WW. Norton & Company, New York, 2006
https://eclass.unipi.gr/modules/document/file.php/NAS244/%5BJoseph_E._Stiglitz%2C_Carl_E._Walsh%5D_Economics%28Bookos.org%29%20%281%29.pdf

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Corelare | Nr

No Tema Metode de predare Observatii culcs |ore
gpf:rrgltz _sl dezvoltarea economiei ca stiinta - Dezbatere, Dezbatere, rezolvare de

1 Nevoi si resurse. Rationalitatea in economie - Referate, aﬁ:léca';u practice si teste | X 2
teste grila 9
Economia naturala si economia de schimb. Mecanisme
de comanda si mecanisme de piata - Dezbatere, teste |Dezbatere, rezolvare de

2 |grila; aplicatji practice si teste  [x X 2

Banii si masa monetara; Convertibilitatea banilor - grila
Referate, teste grila, probleme

Comportamentul economic al consumatorului.
Posibilitatile de consum. Curbele de indiferenta,
Elasticitatea cererii - Referate, teste grila, modelare,
aplicatji

Factorii de productie, combinarea factorilor de productie
- Dezbatere, teste grila; aplicatii

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste  [x X 2
grila, Studii de caz




Marimea costului de productie; Cai de reducere a
4 costurilor - Referate, teste grila, probleme;
Productivitatea. Factori care determina cresterea
productivitatii.

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste  [x X 2
grila, Studii de caz

Elasticitatea ofertei- dezbatere, referate, teste grila,
5 aplicatii

Profitul: conceptul, masa si rata profitului - Referate,
probleme; Referate

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste  [x X 2
grila, Studii de caz

Salariul - Referate, teste grild, probleme; Renta Dezbatere, rezolvare de

6 [Modalitati de calcul al dobanzii - Referate, teste grila, [|aplicatii practice si teste  |x X 2
probleme grila, Studii de caz
Piata: cerere, oferta, pret- dezbatere, teste grila,

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste  [x X 2
grila, Studii de caz

7 referate
Analiza concurentei imperfecte. Strategii concurentiale
pe piata- referate, teste grila, dezbatere

Bibliografie

Bibiografie obligatorie:

1. Herman, E., Economie (Microeconomie): Teste grila si aplicatii, Universitatea “Petru Maior” Tg. Mures, CD-rom,
2017

2. Herman, E., Microeconomie: Fundamente teoretice si aplicatii practice, Petru Maior University Press, 2015

3. Herman, E., Microeconomie: Suport de seminar, UMFST G. E. Palade, 2024, https://umfst.blackboard.com/

Bibliografie recomandata:
1. Balaceanu C., Bentoiu C., Margineanu D., Microeconomie. Aplicatii, Ed. All Beck, Bucuresti, 2005
2. Georgescu, M.-A.(coord.), Economie, teste grila pentru admitere, Ed. Universitatii “Petru Maior”, 2005;

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul managementului.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

Corelarea tuturor informatiilor obtinute in urma
- la curs analizei in vederea eficientizarii procesului Participarea la dezbateri.Test. 20
decizional la nivel microeconomic;

-Aplicarea adecvata a metodelor de determinare
a diferitelor categorii de indicatori
microeconomici;

- Analizarea datelor privind nivelul si evolutia
indicatorilor microeconomici: venit, cost, pret,

- Prezentarea unui referat/proiect in
timpul seminariilor conform unei
planificari saptamanale stabilita la

- in timpul rofit, productivitate, dobanda, salariu etc; inceputul semestrului;
activitatii E)Corélgrea tuturor ir{formagiilor, obtinute in’urma - Participarea la dezbateri, la rezolvarea 55
practice de teste grila si aplicatji in timpul

analizei in vederea eficientizarii procesului
decizional la nivel microeconomic;
-ldentificarea, explicarea si interpretarea
relatiilor dintre conceptele si fenomenele
economice (cauzale, functionale etc.).

seminariilor;
- Verificare pe parcurs
- Prezenta la seminarii.

Evaluare finala

» Dobandirea si utilizarea adecvata a notiunilor
specifice microeconomiei;

« Insusirea si intelegerea notiunilor de economie
generald, notiunilor legate de problematica
consumatorului, producatorului si a mediului

- examen concurential;

teoretic final [+ Cunoasterea mecanismelor de functionare ale
economiei de piata; intelegerea functionarii
pietelor, a limitelor acestora;

» Cunoasterea si utilizarea indicatorilor
economici pentru caracterizarea activitatii la
nivel microeconomic.

Examen scris, sub forma de test grila. 25

- examen
L 0
practic final

Standard minim de performanta:
Cunoasterea si intelegerea notiunilor prezentate in curs la nivelul ideilor esentiale;
Rezolvarea unor aplicatii practice simple cu privire la indicatorii microeconomici de baza.

11. Orar consultatii studenti

|Prof dr Herman Emilia-Doina |marti, 14-16

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba engleza pentru afaceri

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 47
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C1 Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei prin
diagnosticare si analiza SWOT

6.2 transversale:
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English which contains specialized business
vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English which contains specialized business
vocabulary;




To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized business
vocabulary.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

1. Bibliografie obligatorie:

Rosenberg, Marjorie: English for Banking and Finance, Pearson Longman, 2012
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contiu, Karolina Paulava, Daniela Dalalau , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009

2. Bibliografie optionala:

Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003
Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge University Press, 2009
Mackenzie, lan: Financial English, Heinle, 2002

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii cu1CS lore
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
. unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Managing your brain-storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor
finances PPN 9, etc. : ! -
1 The Verb - Present 27¢ini in grup, |r.1terpr.etare§ de roluri, rezolvarea unor sarcini pe |- - 4
Tenses bgza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
. Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
Finance and the ; P : o
economy unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Trends, graphs and bralr)-.stAormlng, .etc.) rezolvarea de e)_<er0|§||, rezolvarea unor
2 figures, sarcini in grup, |r.1terpr.etare§ de roluri, rezolvarea unor sarcini pe |- - 4
The Verb - Past bgza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Tenses aJutgryI m'uloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
The organization of
the financial Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
industry - Types of |unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
financial institutions|brain-storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor
3 [Banks and building |sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe |- - 4
societies; baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Investment banks |ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
The Verb - Present |lucrari scrise, autoevaluarea.
Perfect Tenses
Lending and Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
borrowing unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Bank products; brain-storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor
4 |Online banking sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe |- - 4
The Verb - Present |baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Perfect vs. Past ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
Tenses lucrari scrise, autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
Bank telephone : ini_ discut : itemi
helplines unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Comparin bralr)-.stAormlng, .etc.) rezolvarea de e>.<er0|§||, rezolvarea unor
5 prodl’J)CtS 9 sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe |- - 4
The Verb - Past bgza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Perfect Tenses ajutgr_ul m_uloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
Credit and debit unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
cards brain-storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor
6 [Personal loans sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe |- - 4
The Verb - Future |baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Tenses ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Revision brair)-.stAorming, .etc.) rezolvarea de e>.<erci§ii, rezolvarea unor
7 Test sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe |- - 4
baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul managementului atat
prin temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

10.

Evaluare




Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- . < Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- Tn timpul é:rlgtcatg (ijr?s\/iﬁjrg;irie d]llis'n;abi?iltéti de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii aitire si inteleqere a ur’10r mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si éscuglltate 1€ Isimularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.

Evaluare finala
-examen | i 0
teoretic final

multiple choice
- examen |Abilitatile de citire, scriere, fill in 70
practic final [folosirea vocabularului specific  |word-building

essay writing

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

11. Orar consultatii studenti

[Asist Lazar Daniela |Luni, ora 16

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba franceza pentru afaceri

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bozedean Corina

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 47
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C1 Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei prin
diagnosticare si analiza SWOT

6.2 transversale:
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English which contains specialized business
vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English which contains specialized business
vocabulary;




To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized business
vocabulary.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No

Tema

Metode de predare

Observatii

Corelare
cu ICS

Nr
ore

Descrierea mediului de afaceri. Piata
libera. Adaptarea mediului de afaceri la
crize economice, sociale, medicale.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Comertul echitabil si Concurenta
comerciald. Finantarea participativa a
afacerilor. Digitalizarea afacerilor.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Persoanele fizice si juridice. Drepturile
omului si protectia acestora in contextul
dezvoltarii unei afaceri.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Afacerea si personalul angajat: Procesul
de recrutare al angajatilor, documente
prealabile contractului de munca.
Redactarea CV-ului si a scrisorii de
intentie.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.). Aplicatii: analiza

documentelor CV, scrisoare de intentie.

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Calitatea de angajat si calitatea de
angajator. Contractul de munca.
Telemunca.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Crearea unei intreprinderi. Forme, statut
juridic. Drepturi si obligatii,
responsabilitate juridica.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Corespondenta comerciala cu clientii si
partenerii. Oferta de a contracta.
Descrierea de produse si servicii.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Bibliografie
Obligatorie:
1.ARCOS-SCHMIDT Sylvia, Lucien Arcos. Le grand livre du management, Afnor, La Plaine Saint-Denis, 2015,
ISBN:978-2-12-465485-7
2. CORADO, Lydie. Faire des affaires en frangais, Hachette, Paris, 1997, ISBN: 2011550807
3. SUS, Cornelia. Interpretarea in context administrativ/juridic. in Interpretarea pentru serviciile publice. Manual,
Bobaila lulia si Alina Pelea (coord.), p.60-136, Risoprint, Cluj-Napoca, 2014, ISBN:978-976-53-1333-3

Facultativa:
1. Toader, Mihaela, Mihaescu, Manuela « Culture d’entreprise et communication commerciale a I'heure de la
mondialisation », in Revue Internationale d’Etudes en Langues Modernes Appliquées, supliment tematic nr. 8 «
Productions et identités locales en contexte de mondialisation », Cluj-Napoca, Editura Risoprint, 2015, pp. 187-
211.
2. SAIVES, Anne-Laure et all., Le management dehumanise, Cheneliere , Montreal, 2017.
3. SUS, Cornelia. La création d’entreprise, Cluj-napoca, 2009 (curs litografiat)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor




rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul managementului atat
prin temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum gi in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
Comunicare pe baza unui text, completarea unui

Abilitati de vorbire fluenta si

- In timpul corects in situatii date: abilitati de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii aitire si inteleqere a ur’10r mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si éscu?tate I€ |simularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.
Evaluare finala
- examen
- 0

teoretic final |

multiple choice
- examen Abilitatile de citire, scriere, fill in

practic final |folosirea vocabularului specific  |word-building
essay writing

70

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

11. Orar consultatii studenti
[Conf dr Bozedean Corina [Marti 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Matematici aplicate in economie

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Szab6 Zsuzsanna-Katalin

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Kiss Marta

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Cunostinte de matematica conform planului de activitate din liceu

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Platforma Blackboard, tabla Wacom, internet / Sala de curs, cu calculator, videoproiector, tabla

5.2 a activitatilor practice:
Platforma Blackboard, tabla Wacom, internet / Sala de seminar, cu calculator, videoproiector, tabla

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatii-le private si publice

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare

C3. Realizarea de lucrari de natura economi- co-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice
C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitailor/organizatjilor private si publice

6.2 transversale:
CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Studiul fenomenelor economice si sociale este de neconceput fara matematica si calculator electronic. Programa
analitica {ine cont de necesitatea formarii unei gandiri riguroase si a cunoasterii notiunilor fundamentale
matematice care patrund in teoria si practica economica-sociala. Disciplina are in vedere atat expunerea
riguroasa din punct de vedere matematic cat si prezentarea diferitelor probleme aplicative din domeniul
economic./ The scientific approach of social and economic phenomena needs deep knowledge in the field of
mathematics and computer sciences. The syllabus is built up considering the need of forming a rigorous thinking




and to give the basic knowledge and terminology of mathematics in order to form competencies in order to build
up mathematical models of the social-economic process from practice. The discipline takes into account both a

rigorous presentation of the mathematical rationale, and of the possibilities of the usage of various application in
economy.

7.2 Obiective specifice:
In paralel cu prezentarea teoriei care justifica algoritmii si metodele de rezolvare sunt date si rezolvate exemple
numerice care sa ajute la intelegerea teoriei. Sunt prezentate si unele directii de aplicare in practica. Sunt
analizate exemple de modelare matematica./ Are presented the theoretical basis of the used mathematical
methods and algorithms also. The present course offers various numerically solved problems and practical
applications to help the understanding of the theory.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

several variables.

practica al notiunilor teoretice

invatate.

" Corelare| Nr
No Tema Metode de predare Observatii cu ICS |ore
Se realizeaza o recapitulare
< al notiunilor de analiza
Sla\lrl)tgll\/'lb\E’\ll\?SI._lléﬁ EIE&A/LQE AL matematica invatate in liceu.
ANALYSIS Metode de transmitere a  |Notiunile sunt prezemtate Nu este
1 Notiuni topologice pe axa real cunostintelor(expunere, [astfel incat sa se bazeze pe cazul 2
Functii Liﬁﬂtegde fl?nc’;ii I The r.eal conversatie). cunostintele dobandite in
line Bésic notions : liceu, si se explica utilitatea
’ ) practica al notiunilor teoretice
invatate.
Se realizeaza o recapitulare
- L . al notiunilor de analiza
Contlnwta_te. Derlvabl[ltatga ancglllor matematica invatate in liceu.
reale. Derivata de ordinul intai. Notiunile sunt prézemtate
2 Apllcgtul leferentlallcalculus of. l\/.letod.e"de invatare dirijata astfel incat s se bazeze pe Nu este 2
functions of one variable. Functions  |[si nedirijata tintele dobandite i cazul
and limits. Continuity. Differentiable cunogniele dobandiie 1
functions 'Of one variéble liceu, si se explica utilitatea
u : practica al notiunilor teoretice
invatate.
Se realizeaza o recapitulare
al notiunilor de analiza
matematica invatate in liceu.
Derivate de ordin superior. Formula lui . Notiunile sunt prezemtate
3 |Taylor/ Higher order derivatives. g’.le:gf? gfoggjlgl'grcu astfel incat s se bazeze pe ?:Zelste 2
Taylor’s theorem. jutoru cunostintele dobandite in u
liceu, si se explica utilitatea
practica al notiunilor teoretice
invatate.
Se realizeaza o recapitulare
al notiunilor de analiza
Determinarea extremelor unei funciji matematicd invafate in liceu.
derivabile. A roximareafl:m iilctjr : Notiunile sunt prezemtate Nu este
4 indefinit déri\F/)abiIe / Extr:me} oints of Metode de invatare dirijata|astfel incat sa se bazeze pe cauz | 2
the functions ) P cunostintele dobandite in Y
liceu, si se explica utilitatea
practica al notiunilor teoretice
invatate.
Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe
5 Serii numerice. Siruri de functii. /. Metode de invatare diriiata cunostintele dobandite in Nu este 5
Infinite sequences and series. 1318 liceu, si se explica utilitatea |cazul
practica al notiunilor teoretice
invatate.
Notiunile sunt prezemtate
Serii de functii. Dezvoltare in serie./ astfel T.nCét sd se ba_zeze pe
6 |Power series A roximation of - Metode de invatare dirijata cunostintele dobandite in Nu este 2
infintely difforentiable functions 1 iceu, si se explicé utiltatea _ |cazu
Y u practica al notiunilor teoretice
invatate.
Cap.2. ANALIZA REALA Notiunile sunt prezemtate
MULTIDIMENSIONALA/ . astfel incat sa se bazeze pe
MULTIDIMENSIONAL REAL Metode de transmitere a |, qtintele dobandite in~ |Nu este
7 IANALYSIS gggs:tr':;ﬁg(”p“”ere’ liceu, si se explica utilitatea |cazul | 2
Spatji generalizate. Functionale/ : practica al notiunilor teoretice
Generalized spaces. Functionals invatate.
Notiunile sunt prezemtate
Spatiul real n-dimensional. Elemente Metode de transmitere a astfel incat sa se bazeze pe
8 de topologie. Multimi speciale in cunostintelor(expunere cunostintele dobandite in Nu este 2
spatiul Rn./ n-dimensional real space. conversatie) P * |liceu, si se explica utilitatea |cazul
Structure of Rn. ) practica al notiunilor teoretice
invatate.
Notiunile sunt prezemtate
Functii de mai multe variabile. astfel incat sa se bazeze pe
9 Notiunea de limita si continuitate. / Metode de invatare dirijata |cunostintele dobandite in Nu este 2
Real and vector valued functions of  |si nedirijata liceu, si se explica utilitatea |cazul




Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe

10 Limita directionald, limita globala./ Metode de invatare dirijata|cunostintele dobandite Tn Nu este 2
Limits and continuity si nedirijata liceu, si se explica utilitatea |cazul
practica al notiunilor teoretice
invatate.

Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe

Derivabilitatea si diferentiabilitatea Metode de transmitere a cunostintele dobandite in Nu este
11 |funciiilor de mai multe variabile./ cunostintelor(expunere, liceu. si se exolica utilitatea  |cazul 2
Partial derivatives and differential. conversatie). .7 p

practica al notiunilor teoretice
invatate.

Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe
Metode de invatare dirijata [cunostintele dobandite in Nu este 2
si nedirijata liceu, si se explica utilitatea |cazul
practica al notiunilor teoretice
invatate.

Diferentiale de ordin superior. Derivate
partiale de ordin superior. Formula lui
Taylor./ Higher order partial derivatives
and differential.

Taylor’s theorem

1

N

Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe
cunostintele dobandite in Nu este 2
liceu, si se explica utilitatea |cazul
practica al notiunilor teoretice
invatate.

Metode de invatare dirijata
si nedirijata

Metode de transmitere a
cunostintelor(expunere,
conversatie).

Extreme pentru funciii de mai multe
variabile. Extreme obignuite./ Extreme
values of function with several
variables.

1

w

Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe
cunostintele dobandite in Nu este 2
liceu, si se explica utilitatea |cazul
practica al notiunilor teoretice
invatate.

Extreme pentru functii de mai multe
14 variabile. Extreme legate/ Extreme

values of function under constrains
with several variables.

Metode de transmitere a
cunostintelor(expunere,
conversatie).

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

1. Zs. Szabo: Matematici aplicate in economie, curs in format electronic, Platforma Blackboard, UMFST,2021
2. Szabo Zs. Matematici aplicate in economie, Curs litografiat, UPM

3. Matematici aplicate in economie 2020, http://www.ase.ro/biblioteca, Prof.univ.dr.Argentina FILIP

Bibliografie facultativa:

4.John K. Hunter, An introduction to real analaysis, 2014
https://www.math.ucdavis.edu/~hunter/intro_analysis_pdf/intro_analysis.pdf

5. Matematici aplicate in economie, 2019, UNIVERSITATEA ” BABES,-BOLYAI” CLUJ-NAPOCA, FACULTATEA
DE STTIINTE ECONOMICE SI GESTIUNEA AFACERILOR

6. Cenusa, Gh., Sacuiu, |., si altii, Matematici pentru economisti,(Academia de Studii Economice Bucuresti),
Editura CISON, Bucuresti 2002

7. Anton S. Muresan;Craciun C. lancu, Lectii de matematici aplicate in economie, Editura Universitatii Emanuel
din Oradea, 2009, ISBN 978-973-7791-49-8

8. Introduction to Analysis, MIT Open course: https://ocw.mit.edu/courses/mathematics/18-100a-introduction-to-
analysis-fall-2012/

9.Silvia DEDU; SERBAN 2020-2021: http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=259&idb
10.M.NICOLESCU,S.MARCUS; Manual de analizd matematica.Vol | Bucuresti,1964

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de Observatii Corelare| Nr
predare ’ cu ICS |ore
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
1. Notiuni de topologie pe R. Funciii reale de |actiune (pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
1 |o variabila reala / The real line. Functions of |actiune probleme complexe. Se urmareste cazul 1
one variable. Examples directa, prin |continuitatea in formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
2 (2. Limite. Continuitate./ Limits. Continuity. actiune probleme complexe. Se urmareste cazul 1
directa, prin |continuitatea Tn formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
3. Derivabilitate/ Derivability. Derivate de bat;ate pe lP re;enltarea apllcatiulor pomeste de
3 ordin superior. Calcului derivatei de ordinul n./ 2&:322 (pe arjtl;lrga?nljesc%rr?q rlegfevsisrzi?mng:este nu este 1
Higher order derivatives. Exercises to directa, prin gontinuitatea Tr? forrﬁarea notiunilor cazul
determine the n order derivatives >cla, p N . L ’
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.




Notiunile de analiza matematica

Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe |[la simplu spre rezolvarea unor
I . - - nu este
4 14. Aplicatii/ Problems and solutions actiune probleme complexe. Se urmareste cazul
directa, prin |continuitatea in formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
5. Formula lui Taylor. / Taylor’s theorem. actiune ( pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
5 |Aproximare,aplicatii/Approximations. actiune probleme complexe. Se urmareste cazul
Problems and solutions directa, prin |continuitatea in formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
6. Studiul extremelor funciiilor derivabile./ act!une (pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
6 How the extreme points can be determined? aptlune . probllen_we corrjplexe. Se urmgre§te cazul
directa, prin |continuitatea in formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
7. Serii. Dezvoltare in serie/Series. Expand in act!une (pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
7 - actiune probleme complexe. Se urmareste
power series. . . - A - 77 |cazul
directa, prin |continuitatea Tn formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
8. Functii de mai multe variabile, limite iterate, batz.ate pe IP rezentarea ap"Cati“'or pomeste de
g imita global3, limita directionalé./ Real and act!“”e (pe | St')rlnp u spre “fzo Vasrea unor e [nueste
vector valued functions of several variables. [2c un€  [Probleme compiexe. Se urmareste 1.,
Limits and continuity d|r§cta, prin congnuntatea in formarea_no_tlun|lor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
9. Functii de mai multe ba;ate pe Pregentarea aplicatiilor porneste de
variabile,diferentiabilitate. Derivate partiale/ actiune (pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
° Real and vector valued functions of several actiune prob_len_we corrjplexe. Se urmareste cazul
variables. Partial derivatives and differential. dlre_cta, prin congnwtatea n formarea_no‘t,lunllor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
10{10. Aplicatii/ Problems and solutions actiune probleme complexe. Se urmareste cazul
directa, prin |continuitatea Tn formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
1 11. Formula lui Taylor pentru functii de mai Zggﬂzg (pe larsgg:%sc%ﬁ r?ezfc.l,vasrgifnqg:este nu este
multe variabile/ Taylor’s theorem ) _ [problem P : . 7 |cazul
directa, prin |continuitatea Tn formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii iTn domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe |[la simplu spre rezolvarea unor nu este
12{12. Aplicatii/ Problems and solutions actiune probleme complexe. Se urmareste cazul
directa, prin |continuitatea Tn formarea notiunilor,
actiune bazénd pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea

aplicabilitatii in domeniul economic.




Notiunile de analiza matematica
Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
13. Extreme libere / How can be obtained the |actiune ( pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
13|extreme values of function with several actiune probleme complexe. Se urmareste cazul 1
variables. directa, prin |continuitatea in formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
14. Extreme conditionate./ How can be actiune ( pe [la simplu spre rezolvarea unor nu este
14 |obtaine the extreme values of function under [actiune probleme complexe. Se urmareste ..., 1
constrains with several variables. directa, prin |continuitatea in formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii Tn domeniul economic.

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

1. Zs. Szabo: Matematici aplicate in economie, curs in format electronic, Platforma Blackboard, UMFST,2021
2. Kiss Marta: Matematici aplicate in economie, curs in format electronic, Platforma Blackboard, UMFST,2021
3. Matematici aplicate in economie 2020, http://www.ase.ro/biblioteca, Prof.univ.dr.Argentina FILIP

Bibliografie facultativa:

4.Argentina Filip 2020-2021:http://roedudyou.ro/wp-content/uploads/2013/09/Filip-Argentina-Matematici-Aplicate-
in-Economie-Culegere.pdf

5.CHIRITA; Probleme de matematici superioare, Bucuresti, 1989

6. Cenusa, Gh., Sacuiu, |., si altii, Matematici pentru economisti, Culegere de probleme (Academia de Studii
Economice Bucuresti), Editura CISON, Bucuresti 2002.

7. Introduction to Analysis, MIT Open course: https://ocw.mit.edu/courses/mathematics/18-100a-introduction-to-
analysis-fall-2012/

8.Silvia DEDU; SERBAN 2020-2021: http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=259&idb

9.M. Rosculet, G. Toma, V.Stanciu si colectiv Probleme de Analiza Matematica, Ed. Tehnica Bucuresti, 1993

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
|Dezvoltarea unei gandiri riguroase pentru analiza si modelarea fenomenelor economice.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare|din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

Teste grila (multiple 40

- la curs \Verificare pe parcurs, Teste de evaluarea cunostintelor choice)
- in timpul activitatii |Verificare pe parcurs. Activitate la seminar, rezolvarea Teste grila (multiple 40
practice problemelor, scrierea modelelor,teme choice)

Evaluare finala
- examen teoretic

Verificarea cunostintelor teoretice Teste grila (multiple 10

final choice)

- examen practic \erificarea cunostintelor practice Test.e grila (multiple 10
final T choice)

Standard minim de performanta:

Realizare 50% din total de puncte

11. Orar consultatii studenti

[Prof dr Szabé Zsuzsanna-Katalin [Miarti 12-14

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Informatica aplicata in economie

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
sali de curs cu videoproiector si un calculator cu software-urile necesare

5.2 a activitatilor practice:
sali de curs cu videoproiector si un calculator cu software-urile necesare

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C3. Realizarea de lucréri de naturd economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;

6.2 transversale:

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei;

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare;

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Disciplina Informatica aplicata in economie Tsi propune o introducere in problematica suportului matematic utilizat
in informatica. Obiectivul principal este de a familiariza studentii cu principalele cunostinte despre calculatoare,
algoritmi si modul de utilizare al acestora. Sunt abordate urmatoarele aspecte mai importante: notiuni de baza
(informatie, sistem informatic, cunoastere, logica matematica, sisteme de numeratie si operatori logici), algoritmi




si structuri elementare de date, organizarea datelor, arhitectura generala a calculatoarelor electronice, notiuni
generale de proiectare a aplicatiilor economice, notiuni generale de programare.

7.2 Obiective specifice:

Disciplina Informatica aplicata in economie isi propune implementarea urmatoarele obiective specifice:

« Identificarea tehnicilor de lucru, a exactitatii si rigurozitatii acestora in prepararea elementelor de baza ale
produselor informatice;

* Rolul si importanta formalizarii problemelor pantru alte subgrupe din echipa de proiectare;

« Definirea si clarificarea sarcinilor de lucru intr-o echipa de proiectare de produse informatice si modul de
comunicare, riguros formalizata, intre diferite subgrupe ale echipei de proiectare (analisti, programatori, testori,
implementatori si utilizatori);

* Deprinderea mijloacelor de selectare, orientare si formare profesionala continuua n raport cu evolutia
metodologiilor si tehnologiilor noi din sfera tehnologiei informatiei;

« Contributii la propria dezvoltare profesionala prin participarea la cercuri stiintifice de specialitate.
Dobandirea urmatoarelor competente tehnice:

» Capacitatea de a elabora algoritmi fundamentali pentru prelucrarea automata a datelor economice;

« Aplicarea algoritmilor fundamentali la probleme concrete din economie;

» Implementarea conceptelor de informatizare in domeniul informaticii economice.

Dobandirea urmatoarelor competente cognitive:

» Dobandirea cunostintelor necesare conceperii si descrierii algoritmilor ;

» Dobandirea cunostintelor necesare urmaririi etapelor de baza in elaborarea unui produs informatic;
Familiarizarea cu noftiunile de baza referitoare la structura calculatoarelor electronice.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

.| Corelare
No Tema Metode de predare Observatii cu ICS

ore

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este
line Blackboard

1 Sisteme de prelucrarea
automataa datelor

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard

2 MS Excel - notiuni
elementare

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-
line Blackboard

3 MS Excel - formatarea
celulor, tipuri de date

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard

4 MS Excel - campuri
calculate

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-
line Blackboard

5 MS Excel - prelucrarea
sirurilor de caractere

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard

6 MS Excel - lucrul cu mai
multe foi de calcul

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-
line Blackboard

7 MS Excel - Prelucrarea
datelor numerice

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard

MS Excel - functii
elementare

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-
line Blackboard

MS Excel - functii
financiare

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
10|MS Excel - grafice discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-
line Blackboard

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard

11 MS Excel - - Elemente
VBA

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-
line Blackboard

12 MS Excel Elemente
VBA

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard

13 MS Word - formatarea
caracterelor

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-
line Blackboard

14 MS Word - formatarea
tabelelor

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard

15 MS Word - generare
cuprins, generare liste

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,

16 MS Word - elemente discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |-

bibliografie line Blackboard
Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
17(MS Word - referinte discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |-
line Blackboard
18|MS Word - tipuri de Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii, |Nu este |-

citari, referinte discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on-




line Blackboard
. Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
19 g/lustovrx:rtcej - traduceri discutji interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- |Nu este |- 1
line Blackboard
. . Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
20 MrS Power Point -slide- discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |- 1
urt line Blackboard
. Prelegere, exemple practice pentru sustinerea prelegerii,
21 MS. Power P.O'nt B . |discutii interactive, utilizarea calculatorului, platforma on- [Nu este |- 1
scrierea unei prezentari line Blackboard

Bibliografie

1. Patrick Carey, New Perspectives Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024

2. Leonard J. Ledger, Microsoft Office 365 For Beginners: The 1# Crash Course From Beginners To Advanced,
Leonard J. Ledger, 2023

3. Michel M Duncan , Microsoft Office 365 User Guide Microsoft Office 365 User Guide, Amazon Digital Services,
2024

4. Lynn. Wermers, lllustrated Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024

Pachet de accesorii lingvistice pentru Microsoft 365,

https://www.microsoft.com/ro-ro/microsoft-365/microsoft-365-education

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii culcs |lore
Prezentarea generald a !Exerci’;ii practice, inclusiv utilizand
1 calculatoarelor instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Prezentarea generala a Exercitii practice, inclusiv utilizand
2 calculatoarelor instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Generalitati despre sistemele de Exercitii practice, inclusiv utilizand
3 |operare (MS-DOS, WINDOWS, instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
LINUX, UNIX) platforma on-line Blackboard
Generalitati despre sistemele de Exercitii practice, inclusiv utilizand
4 |operare (MS-DOS, WINDOWS, instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
LINUX, UNIX) platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
5 |IMS Excel instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
6 |MS Excel instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
7 (MS Excel instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
8 |IMS Excel instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
9 |MS Excel instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
10(MS Excel instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
11|MS Excel instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
12{MS Word, instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
13(MS Word instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard
Exercitii practice, inclusiv utilizand
14 (PowerPoint instrumente software de prelucrare, Nu este |- 1
platforma on-line Blackboard

Bibliografie

1. Patrick Carey, New Perspectives Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024

2. Leonard J. Ledger, Microsoft Office 365 For Beginners: The 1# Crash Course From Beginners To Advanced,
Leonard J. Ledger, 2023

3. Michel M Duncan , Microsoft Office 365 User Guide Microsoft Office 365 User Guide, Amazon Digital Services,
2024

4. Lynn. Wermers, lllustrated Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024




Www
Pachet de accesorii lingvistice pentru Microsoft 365,

https://www.microsoft.com/ro-ro/microsoft-365/microsoft-365-education

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Asigura dobéandirea unor deprinderi necesare pentru utilizarea produselor informatice, indiferent de sfera de
activitate. Dezvolta gandirea logica.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs Capa.cifatea de asimilare/ Capacitatea logica si Teme saptamanale 30
creativa
- In timpul activitatii  [Capacitatea de a infelege problemele/ Capacitatea
practicg : dez rezolva probler%we %er P Teme saptamanale 30
Evaluare finala
- examen teoretic Capacitatea de asimilare/ Capacitatea logica si i
final creztivé P geas Test grila 20
- examen practic final CapapiEatea de asimilare/ Capacitatea logica si Proiect(E'xceI, Word, 20
creativa PowerPoint)

Standard minim de performanta:

Obligativitatea de a participa la toate lucrarile practice, de a intocmi un protocol si un raport de validare. Nota
minima de promovare a examenului practic este 5, iar la testul grila din tematica cursurilor este necesara
obtinerea minim a notei 5.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes Calin-Adrian [Miercuri, 18-20

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economie (Macroeconomie)

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Herman Emilia-Doina

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Zsid6 Kinga-Emese

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 23
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 72
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
X

4.2 de competente:
Economie (Microeconomie)

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice;

Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare

» Dobandirea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice macroeconomiei

« Analizarea pietelor specifice pe care actioneaza organizatia ( piata monetara, piata financiara, piatafortei de
munca, piata valutara, piata internationala etc)

» Cunoasterea si analizarea indicatorilor macroeconomici pentru caracterizarea cadrului macroeconomic in care
activeaza organizatia

6.2 transversale:

CTH1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila.

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Insusirea si infelegerea de catre studenti a mecanismului de functionare a economiei nationale, a starii, structurii




si evolutiei economiei reale, precum si a principalelor variabile macroeconomice si a raporturilor dintre acestea. /
Acquiring and understanding the functioning mechanism of the national economy, the state, stucture and dynamic
of the real economy as well as of the main macroeconomics variables and the relationship between these
variables.

7.2 Obiective specifice:
* Intelegerea si insusirea conceptelor, proceselor, regularitatilor si restrictiilor pe care se sprijina activitatea
economica la nivel national din punct de vedere al corelatjilor care apar intre agentii economici agregatj;

» Cunoasterea echilibrului macroeconomic si a dezechilibrelor macroeconomice;
» Cunoasterea, analizarea si interpretarea datelor privind nivelul si evolutia indicatorilor macroeconomici: PIB,
consum, investitii, venit national, masa monetara, rata inflaiei, rata somajului, cursul de schimb valutar etc.

« Fundamentarea politicilor macroeconomice;

« Studierea aspectelor specifice macroeconomiei deschise.
» Dezvoltarea deprinderilor de lucru in echipe

8.1

Continutul orelor de curs, semestrul 1

No

Tema

Metode de predare

Observatii

Corelare cu
ICS

Nr
ore

CAPITOLUL I. ECONOMIA NATIONALA/ THE NATIONAL ECONOMY
1. Economia nationala si macroeconomia

2. Rezultatele activitatii la nivel macroeconomic

3. Identitati macroeconomice de baza

CAPITOLUL Il. CONSUMUL $I INVESTITIILE/ CONSUMPTION AND
INVESTMENT

1. Consumul - element esential al cererii agregate

2. Investitiile

3. Interactiunea dintre venit, consum si investitji

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

2 cursuri

CAPITOLUL Ill. PIATA MONETARA/ MONEY MARKET

1. Piata monetara: definitie, caracteristici

2. Rolul bancilor si a altor institutii monetar financiare in economie
3. Oferta si cererea de moneda

4. Echilibrul pietei monetare

5. Politica monetara

CAPITOLUL IV. INFLATIA/ INFLATION

1. Conceptul si masurarea inflatiei

2. Factorii si cauzele inflatiei. Mecanismul inflationist

3. Efectele economico-sociale ale inflatiei

4. Politici antinflationiste

CAPITOLUL V. PIATA FINANCIARA/ FINANCIAL MARKET
1. Piata financiara: concept, funcitii si obiect

2. Structura si institutiile pietelor financiare

3. Bursa de valori

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

2 cursuri

CAPITOLUL VI. PIATA FORTEI DE MUNCA/ LABOUR MARKET
1. Piata fortei de munca: concept, funciii si caracteristici

2. Cererea si oferta de forta de munca

3. Echilibrul pe piata fortei de munca

CAPITOLUL VII. SOMAJUL/ UNEMPLOYMENT

1. Probleme conceptuale: somaj, ocupare si neocupare

2. Masurarea si formele somajului

3. Cauzele, consecintele si costurile somajului

4. Politici economice antisomaj

5. Corelatja inflatie-somaj

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1 curs

CAPITOLUL VIII. PIATA VALUTAR-FINANCIARA/ FOREIGN EXCHANGE AND
FINANCIAL MARKETS

1. Piata valutara. Caracterizare generala

2. Cursul de schimb valutar

3. Sisteme ale cursului de schimb

CAPITOLUL IX. PIATA INTERNATIONALA/ INTERNATIONAL MARKET

1. Principalele componente ale pietei internationale

2. Comertul international.: concept, trasaturi si teorii

3. Eficienta activitatii de comert international

4. Balanta de plati externe

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1 curs

CAPITOLUL X. POLITICA MACROECONOMICA/MACROECONOMIC POLICY
1. Politica economica: concept, obiective, tipologie

2. Politica bugetara

3. Echilibrul macroeconomic si politica economica

CAPITOLUL XI. CICLICITATEA ECONOMICA/ ECONOMIC CYCLES

1. Fluctuatjile activitatii economice

2. Principalele tipuri de cicluri economice

3. Cauzele ciclicitatii economice

4. Politici anticiclice

CAPITOLUL XII. CRESTEREA S| DEZVOLTAREA ECONOMICA/ ECONOMIC
GROWTH AND DEVELOPMENT

1. Cresterea si dezvoltarea economica. Delimitari conceptuale

2. Teorii si modele ale cresterii economice

3. Factorii cresterii economice

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1 curs

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:
Herman, E., Economie (Macroeconomie), suport de curs, UMFST "G.E. Palade”, 2024 https://umfst.blackboard.com/ultra/courses/_1585_1/outline
Herman, E., Macroeconomie. Evolutii si tendinte ale economiei romanesti, Ed. Universitatii Petru Maior, 2011

Bibliografie recomandata



1. ASE Bucuresti, Economie, Ed. Economica, Ed.a 8-a, rev., Bucuresti, 2009

2. Bacescu M., Bacescu- Carbunaru, A., Macroeconomie intermediara, Ed. Universitara, Bucuresti, 2004

3. Burda M., Wyplosz C., Macroeconomie-perspectiva europeana, Ed. ALL, Bucuresti, 2002

4. Hardwick, P., Langmead, J., Khan, B., Introducere in economia politica moderna, Ed. Polirom, lasi, 2002

5. Herman, E., Echilibrul economic si ocuparea resurselor de munca. Incursiune in teoria economica, Petru Maior University Press, 2014

6. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economie, Ed. Teora, Bucuresti, 2000

7. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economics, 19th edition, McGraw-Hill/lrwin, New York, 2010, http://pombo.free.fr/'samunord19.pdf

8. Stiglitz, J. E., Walsh C. E., Economie, Ed. Economica, Bucuresti, 2005

9. Stiglitz, J. E., Walsh, C. E., Economics, fourth edition, WW. Norton & Company, New York, 2006
https://eclass.unipi.gr/modules/document/file.php/NAS244/%5BJoseph_E._Stiglitz%2C_Carl_E._Walsh%5D_Economics%28Bookos.org%29%20%281%29.pdf

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii culcs lore

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste 1 seminar|x 2
grild, Studii de caz

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste 1 seminar|x 2
grila, Studii de caz

1 Obiectul macroeconomiei; Indicatorii macroeconomici
de rezultate

2 Analiza consumului si investiiilor in economia
nationala

Piata monetara; oferta si cererea de moneda.
Instrumentele politicii monetare

Masurarea inflatiei. Influenta inflatiei asupra economiei
nationale

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste 1 seminar|x 2
grila, Studii de caz

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste 1 seminar|x 2
grila, Studii de caz
Particularitai ale pietei fortei de munca in Romania. Dezbatere, rezolvare de
5 [Analize comparative la nivelul UEAnaliza somajului: aplicatji practice si teste 1 seminar|x 2
forme, masurare, cauze si consecinte grila, Studii de caz
Analiza pietei valutar- financiare.Eficienta comertului
international. Analiza balantei de plati externe

Statul — motivatia si factorii interventiei sale in
economie. Instrumentele politicii macroeconomice
Analiza principalelor tipuri de cicluri economice. Politici
economice anticiclice

Crestere si dezvoltare economica. Integrarea
economica a Romaniei in context international
Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

1. Herman, E., Economie (Macroeconomie): Teste grila si aplicatii, Universitatea “Petru Maior” Tg. Mures, CD-
rom, 2017

2. Bentoiu C., Balaceanu C., Margineanu D., Macroeconomie. Aplicatji, Ed. All Beck, Bucuresti, 2006

3. Herman, E., Economie (Macroeconomie), suport de seminar, UMFST "G.E. Palade”, 2024
https://umfst.blackboard.com

4 Piata financiara. Titluri de valoare: actiuni si obligatiuni.
Bursele si clasificarea lor. Bursele de marfuri

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste 1 seminar|x 2
grila, Studii de caz

Dezbatere, rezolvare de
aplicatji practice si teste 1 seminar
grila, Studii de caz

x
N

Bibliografie recomandata:

1. Bacescu Marius, Angelica Bacescu- Carbunaru Macroeconomie intermediara, Ed. Universitara, Bucuresti,
2004

2. Georgescu, M.A. (coord.), Economie, teste grila pentru admitere, Ed. Universitatji “Petru Maior”, 2005

3. Herman, E., Macroeconomie.Evolutii si tendinte ale economiei roméanesti, Ed. Universitatii Petru Maior, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor profesionale si

angajatori reprezentativi din domeniul managementului.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

Cunoasterea si utilizarea indicatorilor economici
- la curs pentru caracterizarea activitatii la nivelul economiei Participare la dezbatere. Test. 20

nationale;
-intimpul |+ Cunoasterea si utilizarea indicatorilor economici Prezentarea unui referat/proiect in 55
activitatii pentru caracterizarea activitatii la nivelul economiei timpul seminariilor conform unei
practice nationale; planificari saptamanale stabilita la

« Aplicarea adecvata a metodelor de determinare a inceputul semestrului;

diferitelor categorii de indicatori macroeconomici; O verificare pe parcurs;

» Analizarea datelor privind nivelul si evolutia Participarea la dezbateri, la

indicatorilor macroeconomici: PIB, consum, investitii, [rezolvarea de teste grila si aplicatji

venit national, masa monetara, rata inflatiei, rata in timpul seminariilor;

somajului, cursul de schimb valutar etc. Prezenta la seminarii.

» Corelarea tuturor informatjilor obtinute in urma

analizei in vederea eficientizarii procesului decizional

la nivel macroeconomic;

« Identificarea, explicarea si interpretarea relatiilor




dintre variabilele macroeconomice (cauzale,
functionale etc.).

Evaluare finala

- Dobandirea si utilizarea adecvata a notjunilor
specifice macroeconomiei;

» Cunoasterea si infelegerea mecanismelor de
functionare a diferitelor piete din cadrul economiei

;eixrae?cefri]nal nagionalev(pigta moneta[é, piatg fin.ar!ciaré, piata fortei gﬁ%men scris, sub forma de test 25
de munca, piata valutara,etc) si a limitelor acestora; :
» Cunoasterea principalelor dezechilibre
macroeconomice existente la nivelul economie
nationale.
- examen
practic final X 0

Standard minim de performanta:
Cunoasterea si intelegerea notiunilor prezentate in curs la nivelul ideilor esentiale;
Rezolvarea unor aplicatii practice cu privire la indicatorii macroeconomici de baza.

11. Orar consultatii studenti

|Prof dr Herman Emilia-Doina

|marti, 14-16

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Educatie fizica (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Steff Zakarias

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Ungur Natalia-Ramona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Sef | dr Turcanu Dana-Simona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Steff Norbert

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | |2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: A/R disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 2 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 14 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 14
3.10 Numar de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

- Explicitate in Regulamentul didactic al studentilor din UMFST cu extinderi si particularizari in Regulamentul
didactic al studentilor din cadrul disciplinei

- baza materiala proprie UMFST sau online

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

Valorificarea informatiilor, metodelor si mijloacelor specifice educatiei fizice si sportului in vederea optimizarii starii
de sanatate si a dezvoltarii fizice armonioase.

- Formarea capacitétii de trasmitere, selectare, exersare si predare a unor cunostinte referitoare la intocmirea
unor sisteme de actionare (grupe de exercitii) pentru dezvoltarea deprinderilor motrice de baza, utilitare si
sportive.

- Formarea capacitéatii de exersare si predare a unor deprinderi motrice de baza, utilitare si sportive. =

- Aplicarea sistemului de reguli specifice organizarii si practicarii activitatilor de educatie fizica si sport si
adoptarea unui comportament activitatilor de educatie fizica si sport si adoptarea unui comportament adecvat in
cadrul relatiilor interpersonale si de grup.




Valorificarea limbajului corporal pentru exprimarea si intelegerea ideilor, a starilor afective si a esteticului in
general si in special a esteticului corporal.

6.2 transversale:

- Utilizarea mijloacelor electronice pentru selectarea informatiilor si documentarea privind elementelor definitorii
ale dezvoltarii fizice si activitatilor motrice.

- Lucru Tn echipa si organizarea unei activitati sportive pe nivele de pregatire prin indeplinirea rolului si atributiilor
in cadrul echipei.

- Respectare normelor de etica si deontologie profesionala.

Abilitati de comunicare orala si motrica prin folosirea terminologiei specifice si a miscarilor

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
- Dezvoltarea calitatilor motrice si extinderea fondului de deprinderi motrice de baza si sportive prin cuprinderea
tuturor studentilor in practicarea sistematica si organizata a exercitiilor fizice si a sporturilor preferate.

7.2 Obiective specifice:

-Imbunatétirea continu a starii de sdnéatate, a dezvoltarii fizice, psihice, precum si a dezvoltarii corporale
armonioase. 7

-Dezvoltarea capacitatii motirce generale si imbunatatirea conditiei fizice.

-Formarea deprinderilor sportive necesare in practicarea unor ramuri de sport.

-Formarea capacitatii de practicare independent a exercitiilor fizice.

-Participarea la competitile interstudentesti locale si nationale

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Corelare | Nr

No Tema Metode de predare Observatii culcs |ore

Lectie cu caracter organizatoric, cunoasterea

1 colectivului, prezentarea cerintelor, repartizarea _expunere,conversatie Nu este Nu este 2
studentilor pe grupe in functie de optiunile pe ramuri de P ’ cazul cazul
sport
a) Atletism exersarea elementelor de baza din scoala
alergarii, exersarea tehnicii diferitelor variante de pasi C
o - explicatie, Nu este Nu este
2 |alergatori demonstratie, exersare |cazul cazul 2
b) Baschet verificarea nivelului de insusire a £
elementelor de baza
Handbal verificarea nivelului de insusire a elementelor o .
= explicatie, demonstratie, |Nu este Nu este
3 |de baza, ; ¢ 2
exersare cazul cazul

Badminton

a) Fotbal joc scoala,

4 |b) Volei verificarea nivelului de nsusire a elementelor explicatie, demonstratie, |Nu este Nu este 2

de baza.. Badminton exersare cazul cazul
a) Atletism dezvoltarea vitezei in regim de rezistenta explicatie. demonstratie. INu este Nu este

5 |b) Formarea unor deprinderi si priceperi motrice exgrsar'e’ i cazul cazul 2
specifice gimnasticii aerobice
a) Atletism dezvoltarea fortei in picioare si a detentei

6 (variante de sarituri) explicatie, demonstratie, [Nu este Nu este 5
b) Baschet exersarea, perfectionarea finerii, prinderii exersare cazul cazul
pasarii mingii a opririlor
Testare finala 2 teste motrice ce vizeaza calitatile Nueste INu este

7 |motrice, la alegere / realizarea unui referat cu o tema |- Exersare/ referat cazul cazul 2
propusa de cadrul didactic

Bibliografie

1.Badau Dana, Badau Adela, Grancea Marius — ,Fitness. Postura si miscare”, Ed. Universitatii , Transilvania” din
Brasov, ISBN: 978-606-19-0964-3, 2018, nr. pag: 160,

2.Badau Adela, Ungur Natalia Ramona, Badau Dana — ,Activitatile fizice acvatice indoor”, Ed. Universitatii
,Transilvania” din Brasov ISBN: 978-973-169-465-8, 2016, nr. pag: 133,.

3.Hantiu |. Teoria educatiei fizice si sportilui, note de curs, Univ. Oradea, 2012

4.Macovei S. Stretching, Ed AFIS, Bucuresti, 2012

5.Ungur N. R., Badau A., Tehnologii inovatice in volei, Ed University Press, tirgu Mures, 2015.

6.Laura — Edit Ciulea - Fitness si gimnastica aerobica, Editura RISOPRINT, Cluj Napoca, 2020

7.Vincent “Ben” Bocchicchio , Charles Barkley - 15 Minutes to Fitness: Dr. Ben's Smart Plan for Diet and Total
Healt, Kindle Edition, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

- Dezvoltarea capacitétii de transmitere a unei optiuni pentru o viatd sanatoasa si echilibrata, prin adoptarea unui
regim de activitate care sa imbine armonios efortul fizic cu cel intelectual, solicitarea cu refacerea, timpul ocupat
cu timpul liber

- Disponibilitate pentru practicarea independenta a exercitiilor fizice

- Interes constant pentru fenomenul sportiv

- Valorificarea teoriilor, metodologiilor si practicilor asimilate in rezolvarea unor situatii teoretic™ practice
educationale prin abordari interdisciplinare

- Utilizarea unui limbaj de specialitate in comunicare cu medii profesionale diferite, cu specialistii domeniului si din
domenile conexe

- Aplicarea teoriilor si practicilor asimilate Tn conceperea si elaborarea de proiecte educationale si de cercetare
specifice educatie fizice si sportului si interdisciplinare

10. Evaluare



Pondere

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
in timpul - Probe de control _ “Parcurgerea tuturor probelor de control.
activitati - Frecventa la lectii si reallzar:aa unui aIntocmirea a unui referat pent_r_u flec_a_re 50
practice referat pe s.eme‘stru cu o tema propusa semestrul numai pentu studentii scutltl_ pen?ru

de cadrul didactic pentru studentii scutiti |un semestrul intreg sau pe tot anul universitar
Evaluare finala
; e%);?e?cegn al Nu este cazul Nu este cazul 0

- Probe de control ~Parcurgerea tuturor probelor de control.
- examen - Frecventa la lectii si realizar:aa unui § aIntocmirea a urjui referat pent_r_u fiec_a_re 50
practic final  |referat pe semestru cu o tema propusa |semestrul numai pentu studentii scutiti pentru

de cadrul didactic pentru studentii scutiti

un semestrul intreg sau pe tot anul universitar

Standard minim de performanta:

1.Evaluarea practica care consta in:2 teste motrice. Teste motrice vizand nivelul de dezvoltare al calitatilor
motrice, se aleg dintre: saritura in lungime de pe loc, saritura pe verticald, forta musculaturii abdominale
(abdomene), forta musculaturii spatelui (extensi) si alergare de viteza pe 30 m contra cronometru.

2. Pentru elevi scutiti va consta in realizarea unui referat cu tema stabilitéd de cadrul didactic titular, din domeniul
educatiei fizice si sportului (acestia nu sustin probele de control).

11. Orar consultatii studenti

Lect dr Steff Zakarias Luni 19-20

Lect dr Ungur Natalia-Ramona JOI 16-18

Sef | dr Turcanu Dana-Simona marti 10-12

Asist Steff Norbert 30 de minute dupa fiecare curs / activitate practica

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Baze de date si aplicatii in afaceri

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 4
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Bazele Informaticii, Matematica - Algebra

4.2 de competente:
Notiune de Algoritm, Notiunea de Limbaj de Programare, Notiunea de compilator, Notiunea de interpretor

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

Sala de curs dotata cu videoproiector si Smartboard, Tabla, conectare la internet - pentru activitati on-site
Calculator personal, MS Windows, Linux, MacOS

Aplicatia BlackBoard pentru comunicare

5.2 a activitatilor practice:

Serverul de Baze de Date MySQL versiune 5.x, clientul MySQL Workbench 8.x

In Azure Serverul de Baze de Date Azure MySQLversiune 5.x, clientul MySQL Workbench 8.x
Aplicatia BlackBoard pentru comunicare

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2 - Culegerea, analiza si interpretarea datelor referitoare la probleme economico-financiare

C3 — Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private sau publice
C4 — Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private sau publice

6.2 transversale:
CT 1 — Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei stategii de munca

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Disciplina BAZE DE DATE isi propune sa ofere studentilor cunostinele necesare pentru initierea in: analiza,
proiectarea si implementarea bazelor de date relationale/ The DATABASE discipline aims to provide students with
the necessary knowledge to initiate: the analysis, design and implementation of relational databases.

7.2 Obiective specifice:
Deprinderea si utilizarea adecvata a notiunilor elementare din domeniul bazelor, explicarea si interpretarea




urmatoarelor concepte: tabeld, baza de date, cheie primara, cheie straina, integritate referentiala;
-necesitatea normalizarii relatiilor;
-insugirea limbajului SQL.

Concept

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2
Metode de . Corelare | Nr
No Tema predare Observafii cuICS |ore
Conceptul de Baza de E Utilizare slide-uri.
1 |Date/The Database Dgggere Cursurile se afla online 1

Definire notiunilor primare:
data, informatjie, fisier, baza

Utilizare slide-uri.

tranzive
Forma 1NF/
Normalization

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

2 de date/ Expunere Cursurile se afla online 1
Defining primary notions: |Dialog htto://d . /~ccalin/ iu/index2.htmi
date, information, file, p://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.htm
database
Obiectivele fundamentale Utilizare slide-uri
3 ale unei baze de date/ Expunere Cursurile se afla bnline 1
Fundamental objectives of |Dialog htto://davos. science.u /~ccalin/ iu/index2.htmi
a database p: . .upm.ro/~ccalin/meniu/index2.htm
Sistemul de gestiune a Utilizare slide-uri
4 bazelor de date/ Expunere Cursurile se afla bnline 1
Database management Dialog ; X . -
system http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
Arhitectura unei baze de
date, modelul Utilizare slide-uri
5 ANSI/SPARC/X3/ Expunere Cursurile se afla bnline 1
The architecture of a Dialog htto://d . /~ccalin/ iu/index2.html
database, the ANSI / p://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.htm
SPARC / X3 model
Nivelul extern (schema Expunere Utilizare slide-uri.
6 externa)/ Dialo Cursurile se afla online 1
9 http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
Nivelul conceptual (schema Utilizare slide-uri
7 conceptuala)/ Expunere Cursurile se afla bnline 1
External level (external Dialog . . . -
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
schema)
Nivelul conceptual (schema - . .
g [cnceptuaa) punere Qe e 1
Conceptual level Dialog http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
(conceptual scheme) p: ) -upm. )
Utilizare slide-uri.
9 Bﬂggeﬁozzgate/ g?(apignere Cursurile se afla online 1
9 http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
. . Utilizare slide-uri.
10 "}'Ar?gﬁlizlr;?(r:irigg:l/model E?(;lgnere Cursurile se afla online 1
9 http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
Modelul retea/Modelul
relational/
Network Model/The
relational model Utilizare slide-uri
11 Modelul Conceptual Expunere Cursurile se afla 6n|ine 1
Entitate-Asociere P.P. Chen|Dialog ; . . -
Entitate/ http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
The Entity-Entity
Conceptual Model P.P.
Chen Entity
Asociere
Cardinalitatea Asocierilor(1- Utilizare slide-uri
1, 1-n, m-n)/ Expunere . o
12 L : Cursurile se afla online 1
Association Dialog http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
Cardinality of Associations p: ) -upm. :
(1-1, 1-n, m-n)
Relatie
Cardinalitatea Relatiilor(1-
1, 1-n, m-n)
Transformarea modelului
conceptual in model fizic/ Expunere Utilizare slide-uri.
13|Relationship Di;Io Cursurile se afla online 1
Relationship Cardinality (1- 9 http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html
1, 1-n, m-n)
Transforming the
conceptual model into a
physical model
14|Normalizarea Expunere |Utilizare slide-uri. 1
Dependente functionale si |Dialog Cursurile se afla online




Functional and Transitional
Dependencies

Form 1NF

Normalizarea

Forma 2NF

Proceduri stocate

Functii, Proceduri

Stored procedures
Functions, Procedures

Bibliografie
1. Arunjith Aravindan, Jeyaram Ayyalusamy, Hands-On MySQL Administration, O'Reilly, 2024,
2. Suman Soni, MySQL Text Book, E-book, 2024

3. Rick Silva, MySQL Crash Course, No Starch Press, 2023

Web

Azure - SQL

Baze de Date - Curs
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?expanded=azure&products=azure-sql-database

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

tables
Establishing links between tables

studiu de caz

conectat la server
MySQL

Metode de " Corelare | Nr
No| Tema predare Observatii culcs |ore
Utilizarea mediului
interactiv multimedia,
1 Instalarea MySQL server 5.x si MySQL Workbench 8.x/ Prezentare Utilizare Client 9
MySQL server 5.x amd MySQL Workbench 8.x instalation MySQL Browser
conectat la server
MySQL
Prezentarea MySQL " -
Crearea bazei de date a studentului, asigurarea glt'l'zlféea Zwedmtlw
drepturilor asupra bazei de date, familiarizarea cu acksoard pentru
2 aplicatia client; Arhitectura Client/Server P comunicare
MySQL Presentation rezentare |Utilizare Client 2
yol o MySQL Browser
Creating the student's database, assuring rights to the tat |
database, familiarizing with the client application; Client / ‘K“/‘I’”Segf a server
Server architecture y
Utilizarea mediului
Case Study - Library Prezentare |interactiv multimedia,
3 (Conceptual Model, Relative Model) studiu de caz |Utilizare Client 2
Defining the database structure Rezolvare MySQL Browser
Creation of entities, relationships studiu de caz |conectat la server
MySQL
. . Utilizarea mediului
Studiu de caz - Filiala CEC . . Prezentare |interactiv multimedia,
(Model Conceptual, Model Fizic, Model Relational) : e :
4 (Definirea structurii bazei de date studiu de caz |Utilizare Client 2
Crearea entitatilor, relatiilor, transformarea in tabele Rezglvare MySQL Browser
Stabilirea Iegéturil,or intre ta;bele studiu de caz |conectat la server
MySQL
Case Study - CEC Branch Utilizarea mediului
(Conceptual Model, Physical Model, Relative Model) Prezentare |interactiv multimedia,
5 Defining the database structure studiu de caz |Utilizare Client 5
Creation of entities, relationships, transformation into Rezolvare MySQL Browser

Studiu de caz - Normalizare
Studenti_Discipline_Examene_Note
-Forma UN

-Forma 1NF

-Forma 2NF

-Forma 3NF

Case Study - Normalization
Students_Discipline_Examene_Note
-UN

-1NF

-2NF

-3NF

Prezentare
studiu de caz
Rezolvare
studiu de caz

Utilizarea mediului
interactiv multimedia,
Utilizare Client
MySQL Browser
conectat la server
MySQL

Functii in MySQL/
Defined functions in MySQL

Prezentare
studiu de caz
Rezolvare
studiu de caz

Utilizarea mediului
interactiv multimedia,
Utilizare Client
MySQL Browser
conectat la server
MySQL

Proceduri stocate
Proceduri

Prezentare
studiu de caz

Utilizarea mediului
interactiv multimedia,
Utilizare Client




Stored procedures
procedures

Rezolvare MySQL Browser
studiu de caz |conectat la server
MySQL

Appliatie MySQL/PhP
MySQL/PHP Application

Prezentare

Utilizarea mediului
interactiv multimedia,
studiu de caz [Utilizare Client

Rezolvare MySQL Browser
studiu de caz |conectat la server
MySQL, PhP

Bibliografie

Web

Azure - SQL

Baze de Date - Curs

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

1. Arunjith Aravindan, Jeyaram Ayyalusamy, Hands-On MySQL Administration, O'Reilly, 2024,
2. Suman Soni, MySQL Text Book, E-book, 2024
3. Rick Silva, MySQL Crash Course, No Starch Press, 2023

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?expanded=azure&products=azure-sql-database

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

[Utilizarea Azure si functionalitatile MS Office 365 pentru efectuarea de activitati in Cloud.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Testare cunostiintelor elementare din domeniul Bazelor de Teme
- la curs Date 30
Baza de Date, Tabel, Index saptamanale
o sl Testare cunostiintelor elementare din domeniul Bazelor de
-n tlmpul activitatji Date Teme 30
practice Baza de Date, Tabel, Index saptamanale
Evaluare finala
- examen teoretic final anoa§terea_ not,il{rjils)r: baza de date, tabela, camp, cheie Teste teoretic 20
primara, cheie straina,
- examen practic final |Rezolvare studiu de caz Proiect 20

Standard minim de performanta:

«Cunoasterea notiunilor: baza de date, tabela, camp, cheie primara, cheie straina,
Utilizarea limbajul SQL(DDL, DML, DCL),

*Creeare de Functii si Proceduri Stocate

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes Calin-Adrian

[Miercuri, 18-20

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Introducere in finante

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pop-Nistor Paula

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 36
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 36
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 35
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 108
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector/platforma online

5.2 a activitatilor practice:
Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector/platforma online

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C4. Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice;

C5. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;

C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si publice;

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa,eficienta si responsabila

« Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
simunca eficienta in cadrul echipei

« Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatarepentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Disciplina “Introducere in Finante” doreste sa ofere studentilor cunostintele de baza in domeniul finantelor.




7.2 Obiective specifice:
Disciplina prezinta si dezvolta concepte, teorii si modele economico-financiare legate de mecanisme financiare
publice si private, legate de venituri, cheltuieli, profit, pierdere, relatii de credit, relatii de asigurari, investitii.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare | Observatii | Corelare cu ICS | Nr ore
1 |Introducere in finante publice Expunere, discutii nu nu 6
2 |[Introducere in finantele intreprinderii Expunere, discutii nu nu 6
3 |Introducere in domeniul creditului Expunere, discutii nu nu 6
4 |Introducere in asiguréri si reasigurari Expunere, discutii nu nu 4
5 |Introducere in finante internationale Expunere, discutii nu nu 6
Bibliografie

1.Pop Nistor Paula, Finante-note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2021

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare Observatii Corelare cu Nr
’ ICS ore
1 |Aplicatii privind Finantele publice rezolvare aplicatii si studi nu nu 6
’ ’ decaz
2 |Aplicatii privind Finantele intreprinderii Lizc(gzare aplicatii si studii nu nu 6
3 |Aplicatii din domeniul creditului rezolvare aplicatii si studii nu nu 6
’ decaz
4 |Aplicatii din domeniul asigurarilor rezolvare aplicatii si studi nu nu 4
’ decaz
5 Aplicatii din domeniul finantelor rezolvare aplicatii si studii nu nu 6
internationale decaz

Bibliografie
1.Nistor Paula, Finante - culegere de aplicatii pentru seminarii pentru CIG si FB, UMFST, Tg. Mures,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in cadrul oricarui tip de

societate comerciala. Conceptele privind finantele au o larga aplicabilitate in toate domeniile de activitate.

Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica abordata cat si prin metodele

bazate pe comunicare si interactiune constanta care asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii

nofiunilor referitoare la finante.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare|din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs Cunoasterea si asimilarea nofjiunilor si conceptelor fundamentale cu E;’?;ﬁfsrftzg[':?ape 30
care opereaza disciplina Introducere in Finante. gurs
- in timpul insusirea modului de aplicare a prevederilor legale in domeniul Evaluare scrisa pe
activitatii veniturilor, cheltuielilor; analiza disfunctionalitatilor si aspectelor parcurs/ teste la 10
practice pozitive constatate, Calculul indicatorilor si interpretarea rezultatelor. [seminarii
Evaluare finala
- examen Cunoasterea si gsu_‘mllarea notiunilor si cqnceptelor fundamentale cu Evaluare scrisi/Test| 30
teoretic final |care opereaza disciplina Introducere in Finante.
insusirea modului de aplicare a prevederilor legale in domeniul
- examen - - . : ; s ; .
P veniturilor, cheltuielilor; analiza disfunctionalitatilor si aspectelor Evaluare scrisa/Test| 30
practic final s P . o,
pozitive constatate, Calculul indicatorilor si interpretarea rezultatelor.

Standard minim de performanta:

- Raspuns corect in legatura cu elementele de baza referitoare la chestiunile teoretice (definitii, scheme de
principiu, domeniu de aplicare)

- Studentul calculeaza si indica corect rezultatul problemei

11. Orar consultatii studenti
|Lect dr Pop-Nistor Paula [ ]

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba engleza (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 28 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 47
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:
To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;
To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized




accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii cu IS lore
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
The structure of |storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
1 |a bank grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4

Modal verbs 1  |[mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
Accounting - an |storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in

2 |overview grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
Modal verbs 2 |[mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor

Financial imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
reporting storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
3 [Verbs followed [grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
by -ING / To mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
infinitive tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,

autoevaluarea.

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
Corporate storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in

4 |banking grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
Passive voice |mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor

Company imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
restructuring storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in

5 |and loan grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
modification mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor

Conditionals tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-

Bankruptcy storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
6 [Reported grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
speech mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor

tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in

7 .FF:SVt'S'On grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Bibliografie

1. Bibliografie obligatorie:

Rosenberg, Marjorie: English for Banking and Finance, Pearson Longman, 2012
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contiu, Karolina Paulava, Daniela Dalalau , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009

2. Bibliografie optionala:

Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003

Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

10. Evaluare



Pondere

essay writing

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
i tmpul [ADIAL de vorbire fuenta si_ - |c e e ae Ao, ctrea,
activitatii cor eCt?A'n slltuat_n date; abilitati fje intelegerea si réspuﬁs pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice gg:,';:e‘?"s;rgseci?tzrtz aunor mesaj€ \simularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.
Evaluare finala
-examen | i 0
teoretic final
multiple choice
- examen |Abilitatile de citire, scriere, fill in .
practic final [folosirea vocabularului specific matCh'ng . 70
word-building

Standard minim de performanta:

specifici domeniului.

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni

11. Orar consultatii studenti

[Asist Lazar Daniela

|Luni, ora 16

Director departament

Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba franceza (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bozedean Corina

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 28 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 47
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:
To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;
To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized




accounting and financial vocabulary;

accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

mediere

cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii cuIcs |ore
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Intreprinderea si clientii sai. Protectia  [storming, etc.).
1 |consumatorilor. Obligatiile Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii |- 4
comerciantului cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Intreprinderea si clientii sai. Plasarea [storming, etc.).
2 |unei comenzi. Retractarea comenzii. [Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii - 4
Redactarea unei reclamatii/plangeri cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
. . L cazuri, compararea unor itemi, brain-
Intreprinderea si partenerii sai. -
Negocierea contractelor comerciale: storming, etc.). L -
3 vanzare de marfs, contract de prestare Rezolvarea unor sarcini |nc.i|V|c'|uaIe: exercitii |- 4
de servicii ’ cu suport mult[medla - audlo/VIdeo_. Anallza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Intreprinderea si partenerii sai externi. [storming, etc.).
4 |Contractelor comerciale internationale: |Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii |- 4
vanzare internationald de marfa cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
. . - . storming, etc.).
5 (I\:/:;rlc(l?rt:anngtilglzl practicile anti- Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii |- 4
L cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Relatia intre intreprindere si autoritatile [storming, etc.).
6 |publice. Contributii sociale, impozite si [Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii - 4
taxe, ajutoare de stat cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
. . P, storming, etc.).
7 Intreprinderea in instanta. Litigii si Rezolvagrea ur)10r sarcini individuale: exerecitii |- 4

Bibliografie
Obligatorie:

978-2-247-17096-8

35953-447-4.

Facultativa:

211.

2. SOIGNET, Michel, Le francais juridique, Hachette livre, Paris, 2001
3. VANDESMET, Rodolphe. Comptabilité, Finance, Gestion en pratique. Gereso, Le Mans, 2017, ISBN:978-2-

4. SUS, Cornelia. La création d’entreprise, Cluj-napoca, 2009 (curs litografiat)

4. GUILLERMIC, Philippe. Comptabilité pas a pas, Vuibert, Paris, 2015, ISBN:978-2-311-62118-1.

1. CORADO, Lydie. Faire des affaires en frangais, Hachette, Paris, 1997, ISBN: 2011550807
2. SUS, Cornelia. Interpretarea in context administrativ/juridic. in Interpretarea pentru serviciile publice. Manual,
Bobaila lulia si Alina Pelea (coord.), p.60-136, Risoprint, Cluj-Napoca, 2014, ISBN:978-976-53-1333-3

3. Toader, Mihaela, Mihaescu, Manuela « Culture d’entreprise et communication commerciale a I’heure de la
mondialisation », in Revue Internationale d’Etudes en Langues Modernes Appliquées, supliment tematic nr. 8 «
Productions et identités locales en contexte de mondialisation », Cluj-Napoca, Editura Risoprint, 2015, pp. 187-

1. DAMETTE Eliane, Dargirolle Francoise. Méthode de frangais juridique, 2e édition, Dalloz, Paris, 2017, ISBN :

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

- la curs - - 0

Abilitati de vorbire fluents si Comunicare pe baza unui text, completarea unui

- in timpul corects in situatii date: abilititi de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii citire si intelegere a ur;or mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si éscu?tate I€ Isimularea unei situatii de comunicare legata de tematica
’ seminariilor.
Evaluare finala
- examen
- 0

teoretic final |

multiple choice

I -, . fill in
- examen |Abilitatile de citire, scriere, .
tic final lfolosi bularului ifi matching 70
practic final |folosirea vocabularului specific word-building

essay writing

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Bozedean Corina [Marti 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



1. Date despre program

Fisa disciplinei

UMNIVERSITATEA DE MEDICINA

FARMACIE, STIINTE SITEHNOLOGIE

.:ii :]Q('\fﬂl "-:'ull !-'-:'-I...""-::l .

pin ARGy MuRES an academic: 2024 - 2025

Palade' din Targu Mures

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Dreptul afacerilor

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Luntraru Lacrima-Bianca

2.3 Titularul activitatilor practice: drd. Szoke Andrea

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C

2.7 Regimul categoria formativa: D

disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4

3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28

3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Notiuni elementare de drept.

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
1. Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector (tabla inteligenta);

4. ONLINE https://umfst.blackboard.com/ultra/stream

2. Studentii se vor prezenta la prelegeri, seminarii / laboratoare cu telefoanele mobile inchise;
3. Nu va fi acceptata intarzierea studentilor la curs si seminar/laborator.

5.2 a activitatilor practice:

3. ONLINE https://umfst.blackboard.com/ultra/strea

1. Termenul predarii lucrarii de seminar este stabilit de titular de comun acord cu studentji.
2. Nu se accepta cereri de amanare, decat daca exista motive intemeiate.

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

juridic si in solutionarea lor.

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic vizat;
C2. Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte instrumente juridice internationale;
C3. Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct de vedere

6.2 transversale:
specifice domeniului;

palierelor ierarhice;

CT1. Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor deontologice

CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)




7.1 Obiectivul general:

« Studierea notiunilor specifice acestei discipline are drept scop insusirea notiunilor specifice dreptului afacerilor,
precum si familiarizarea studentilor cu notiunile specifice disciplinei.

The study of the notions specific to this discipline aims at acquiring the specific notions of business law, as well as
familiarizing the students with the notions specific to the discipline.

7.2 Obiective specifice:

1. Insusirea notiunilor juridice specifice administrérii unei afaceri reprezintd o etapa esentiala in intelegerea

relatiilor sociale care se stabilesc intre persoanele care savarsesc acte, fapte ori operatiuni de comert pe plan

national si international.

2. Cresterea capacitatii studentilor de a opera cu notiunile specifice administrarii unei afaceri in plan teoretic si

practic in contextul principiilor generale ale dreptului si al cazurilor concrete impuse de diversele situatii de fapt.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de .| Corelare | Nr
No Tema predare Observatii culcs lore
1 Discutii privind definirea, interpretarea si aplicarea dreptului./ Expunere ) i 2
Discussions on the definition, interpretation and application of law. [sistematica
Definirea si reglementarea dreptului afacerilor. Interactiunea
2 |dreptului cu economia./ Business law” definition and legal Prelegere - - 2
regulations. Interaction of law with economy.
3 |interprinderea - perspectivé juridica/ Business - Legal Perspective.|Expunere - - 2
Dezbatere
4 |Fondul de comert / Trade Fund participativa - - 2
5 Profesionistul — persoana fizica/ The professional — individual Dezbatere ) i 2
enterprise participativa
Profesionistul — persoana juridica (I) / The professional — legal
6 person (1) Prelegere - - 2
7 Profesionistul — persoana juridica (l1)/ The professional — legal Expunere i 2
person (Il) sistematica
8 |Contractele comerciale (I) / Commercial Contracts (I). Prelegere - - 2
. . Expunere
9 |Contractele comerciale (II)/ Commercial contracts (ll) sistematica - - 2
s . - Expunere
10{Concurenta comerciala. / Commercial competition. sistematica - - 2
11 |Banii si instrumentele de plata. / Money and payment instruments |Prelegere - - 2
R < . . Expunere
12|Raportul juridic de munca/ Legal employment relationship sistematica - - 2
Autoritati si institutii publice cu atributii in solutionarea diferendelor
13 specifice dreptului afacerilor./ Expunere 2
Public authorities and institutions with responsibilities in resolving [sistematica ) )
disputes specific to business law
14 |Procedura insolventei./ Insolvency procedure. Prelegere - - 2
Bibliografie
Bibliografie obligatorie curs:
Lacrima Bianca Luntraru, Dreptul afacerilor. Note de curs, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2022.
Lucretia Dogaru, Elemente de drept si dreptul afacerilor, University Press, 2018.
Stanciu Carpenaru, Tratat de drept comercial roman, Ed. a Vl-a, Editura Univerul Juridic, Bucuresti, 2019.
Bibliografie recomandata curs:
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic,
2023.
8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2
Metode de ..| Corelare | Nr
No Tema predare Observatii culcs |ore
Dreptul si afacerile. Interactiunea dreptului cu economia. Aplicarea Dezbaterea
1 |teoretica si practica a notiunilor juridice in economieDefinirea temei - - 2
dreptului afacerilor. Dezbaterea surselor dreptului afacerilor.
5 Profesionistii. Definitie si reglementare legala. Discutii teoretice si  |Dezbaterea ) i 5
practice privind fondul de comert. temei
Profesionistul — persoana fizica. Persoana fizica autorizata.
3 Intreprinderea individuala. Intreprinderea familiala.Profesionistul — |Aplicatii ) i 2
persoana juridica. Societatile de persoane. Societatea in nume practice.
colectiv. Societatea in comandita simpla
4 |Societatile de capitaluri. Societatea pe actiuni. Societatea n Blscg t"t" 2
comandita pe actiuni. Societatea cu raspundere limitata. ezbatere pe - -
J exemple.
5 Contractele comerciale. Definitie, categorii de contracte, Studiu de caz |- i 2
caracteristici, legislatie aplicabila
Concurenta comerciala. Definitie. Caracteristici. Reglementare
6 legala. Concurenta neloiala si practicile anticoncurentiale . Banii si |Dezbatere pe 2
instrumentele de plata. Definitie. Reglementare legala. Clasificarea |[exemple ) -
instrumentelor de plata
7 |Raportul juridic de munca in acceptiunea dreptului Rezolvare - - 2
afacerilor.Aspecte privind solutionarea diferendelor. spete
Procedura insolventei din perspectiva Legii nr. 85/2014. Principii




acesteia.
Bibliografie
Bibliografie obligatorie:
Lacrima Bianca Luntraru, Dreptul afacerilor. Note de curs, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2022.
Lucretia Dogaru, Elemente de drept si dreptul afacerilor, University Press, 2018.
Stanciu Carpenaru, Tratat de drept comercial roman, Ed. a Vl-a, Editura Univerul Juridic, Bucuresti, 2019.

aplicabile. Participanti. Derularea procedurii insolventei. Inchiderea | | ‘

Bibliografie recomandata:
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic,
2023.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
|Uti|izarea eficienta a resurselor de formare profesionala asistata in parametrii concreti ai societétii contemporane. |

10. Evaluare
Ti Pondere
P Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
activitate L s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Aplicarea cunostintelor necesare
in culegerea datelor si
informatiilor referitoare la o
) problema de drept concreta . . .
la curs Deprinderea cu aplicarea Examen partial, grila. 25
mecanismelor de interpretare a
normelor juridice specifice
activitatii profesionistilor
Prezentarea unui portofoliu de lucrari elaborate pe
- in timpul |Utilizarea eficienta a resurselor  [parcursul semestrului este o cerinta de acces la
activitatii de comunicare si a surselor de  |examinarea finala. 25

practice informare Continutul portofoliului de lucrari se stabileste de cadrul
didactic care deruleaza activitati de seminar / laborator.

Evaluare finala

Aplicarea cunostintelor necesare
in culegerea datelor si
informatiilor referitoare la o

- examen |[problema de drept concreta .
teoretic final|Deprinderea cu aplicarea
mecanismelor de interpretare a
normelor juridice specifice
activitatii profesionistilor
Aplicarea eficienta a notiunilor si
- examen  |termenilor dobanditi prin studiul
practic final |materiei. Cunoasterea institutiilor
juridice prezentate.

Standard minim de performanta:
5

Examen scris, accesul la examen fiind conditionat de
prezentarea la penultimul seminar a portofoliului de
lucrari. Pentru a lua in considerare punctajul obtinut pe 25
portofoliul de lucrari, studentul trebuie sa obtina cel putin
jumatate din punctajul anuntat

Evaluare orala 25

11. Orar consultatii studenti
[Lect dr Luntraru Lacrima-Bianca [marti, 12-14

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Bazele contabilitatii

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Neag Ramona

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr. Pascan irina

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 31
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 31
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul.

4.2 de competente:
Nu este cazul.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfisurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

5.2 a activitatilor practice:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
n/a

6.2 transversale:
n/a

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Disciplina 'Contabilitate' urmareste sa transmita studentilor cadrul conceptual, procedeele si tehnicile privind
evidenta contabila. O atentie deosebita se acorda raportarilor financiare ca punct de plecare in valorificarea
informatiei financiare si ca punct final in cadrul contabil de prelucrare a datelor.

The discipline 'Accounting' aims to convey to students the conceptual framework, procedures and techniques on
accounting. Particular attention is paid to financial reporting as a starting point in the use of financial information
and as a final point in the accounting framework for data processing.

7.2 Obiective specifice:

Acest modul urmareste ca studentul sa perceapa intreprinderea ca entitatea al carei principal obiectiv este
realizarea de profit. In acest sens se prezinta conceptul de informatie financiara, necesitatea si avantajele
intocmirii raportérilor financiare si rolul acestora in procesul de decizie al utilizatorului informatiei financiare. intre
raportarile financiare, un accent deosebit se pune pe Bilant, Contul de profit si pierdere si Situatia fluxurilor de




raportarilor mentionate.

mentioned reports is detailed.

trezorerie. Pentru ca informatiile financiare sa-i fie accesibile studentului, se detaliazd modul de intocmire a

This module aims for the student to perceive the enterprise as the entity whose main objective is to make a profit.
In this sense, the concept of financial information is presented, the need and advantages of preparing financial
reports and their role in the decision-making process of the user of financial information. Among the financial
reports, a special emphasis is placed on the Balance Sheet, the Profit and Loss Account and the Cash Flow
Statement. In order for the financial information to be accessible to the student, the manner of drawing up the

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No| Tema

Metode de predare

Observatii

Corelare
cuICS

Nr
ore

Tema 1

Cap. I: Raportarile financiare, utilizatorii si
necesitatile lor informationale /

Chap. I: Financial Reporting, Users and their
Information Needs

-- Ce sunt raportarile financiare?

--Informatia financiara si utilizatorii informatiei
financiare.

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

Tema 2

Cap.ll: Contabilitatea: istoric, definire, domeniu de
manifestare/

Chap. Il: The Accounting History, Definition and

2 |Field of Manifestation

--Scurt istoric al contabilitatii;

--Ce este contabilitatea?

a contabilitatji.

--Intreprinderea - domeniu de organizare si aplicare

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

Tema 3

Cap. lll: Sistemul national de raportare financiara /
Chap. lll: National System of Financial Reporting
-- reglementarea contabilitatii la nivel national;

-- raportarile financiare intocmite de microentitati,
entitati mici, mijlocii si mari.

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

Tema 4

Cap. IV: Partida dubla, bilantul, contul de profit si
pierdere si situatia fluxurilor de trezorerie /

4 |Chap. IV: Double-entry Mhetod, Balance Sheet,
Profit and Loss and Cash Flow Statements

-- Aspecte generale privind partida dubla
--Pozitia financiara a intreprinderii

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

Tema 5

Cap. V: Evaluarea — procedeu al metodei
contabilitatii /

Chap. V: Evaluation - Procedure of the Accounting
Mechanism

--Concept si necesitate

--Momentele si formele de evaluare a elementelor
patrimomiale

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

Tema 6
Cap. VI: Dubla inregistrare, ecuatia fundamentala
de echilibru a pozitiei financiare si contul /

of Equilibrium for the Financial Position and the
6 |Account

--Notiunea, forma si structura contului;
--Regulile de functionare a conturilor;

--Dubla inregistrare si corespondenta conturilor;
--Analiza contabila a operatjilor economice si
reflectarea lor in contabilitate.

Chap. VI: Double - entry, the Fundamental Equation

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

Tema 7

Cap. VII: Analiza si functionarea conturilor /
Chap. VII: Analyzing and Operating Accounts
Continutul economic si functia contabila a
principalelor conturi

7 |--Conturi de capitaluri,

--Conturi de active imobilizate,

--Conturi de cheltuieli,
--Conturi de venituri,
--Conturi de rezultate.

--Conturi de stocuri si produciie in curs de executie,

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

10

Tema 8

Cap. VIII. Balanta de verificare / Chap. VIII. The
Trial Balance

--Notiunea si continutul balantei de verificare
--Clasificarea balantelor de verificare
--Intocmirea balantei de verificare

Expunerea, problematizare,
observatia, conversatia

Bibliografie
Bibliografie obligatorie:




Ema Masca, 'Bazele contabilitatii', curs IFR, 2021-2022;
[1]*** Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata;
[2]***Legea societatilor comerciale nr. 31/1990;

[3]*** Reglementarile contabile privind situatjile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1802/2014.
Bibliografie facultativa

[1] Ramona Neag, Irina Pascan, Ema Masca, 'Bazele contabilitatii: notiuni teoretice si aplicative', Editura
Universitatji 'Petru Maior' Tirgu-Mures, 2008;
[2] Traian Ovidiu Calota, Contabilitate. De la teorie la practica (set 2 volume). Editia a lll-a, adaugita ti revizuita,
Editura: UNIVERSITARA, 2017;
[3] Mihaela Dumitrana, Chirata Caraiani, Bazele contabilitatji - Aplicatji si studii de caz, Editura Universitara, 2018;
[4] Viorica-Mirela Stefan-Duicu, Contabilitate. Viziune ilustrata creativ, Publicat de: Editura Pro Universitaria, lulie
2020;
[5] Ramona Neag, Irina Pascan, 'Bazele contabilitatii: notiuni de baza, aplicatii si studii de caz', Editura
Universitatii 'Petru Maior' Tirgu-Mures, 2007;
[6] Ramona Neag, Irina Pascan, Ema Masca, ,Bazele contabilitatii. De la teorie spre o intelegere aplicata in
practica actuala”, Editura CHBeck, Bucuresti;

[7]1 Ema Masca, 'Contabilitate’, curs IFR, 2017 - 2018;
[8] Ramona Neag, 'Contabilitate’, Tirgu-Mures, curs IFR, 2017 - 2018;

[9] Niculae Feleaga, ,Bazele contabilitatii”, Editura Economica, Bucuresti, 2004
[10] Matis, D. (coord.), ,Bazele contabilitatii. Fundamente si premise pentru un rationament profesional autentic”,
Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj Napoca, 2010;
[11] Colasse B., ,Fundamentele contabilitatii’, trad. de N. Tabara, Editura Tipo Moldova, lagi, 2009.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

documente contabile

..| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare |Observatii cuIcs |ore
Natura si scopul contabilitaii. Entitatea ca domeniu de
organizare si aplicare a contabilitatii
* Prezentarea cadrului legal privind organizarea si tinerea
1 contabilitatii, conform Legii contabilitatii nr. 82/1991: definirea discutii interactive un n/a 5
contabilitatii, raspunderea organizarii compartimentului de seminar
contabilitate, registre contabile obligatorii.
* Prezentarea entitatilor obligate sa organizeze contabilitate
proprie
Bilantul si pozitia financiara
» Exemplificarea elementelor de active, datorii si capitaluri
proprii pornind de la elementele bilantiere ale unei societati Prezentare studii de
5 cgmeroiale date, cu un anumit obiect de activitate caz, discutii 3 n/a 6
* Intocmirea unui bilant in forma cont pe baza informatiilor e seminarii
date interactive
*» Prezentarea de exemple concrete de active, datorii si
capitaluri si intocmirea unui bilant simplificat in forma lista
Contul de profit si pierdere si performanta financiara a unei
entitati
» Exemplificarea principalelor categorii de cheltuieli, respectiv "
3 venituri, grupate in cele doua categorii in functie de natura lor: E;izgpstgﬁistudu de un n/a 2
exploatare, financiare; int ’ i seminar
* Intocmirea Contului de profit si pierdere pe baza unor interactive
exemple concrete de venituri si cheltuieli realizate, respectiv
efectuate de o societate
. o . Prezentare studii de
4 E(;ﬁf:t;tlﬁgii? contului, ca procedeu de baza al metodei caz, discutji ggminar n/a 2
interactive
Operatiuni contabile privind constituirea unei societatj, Prezentare studii de lun
5 |majorarea, respectiv diminuarea capitalului social, finantarea . n/a 2
pe baza creditelor bancare pe termen lung caz seminar
Operatiuni contabile privind imobilizarile corporale si
6 necorporale: intrarea lor in entitate (pe diferite cai), Prezentare studii de |un n/a 5
amortizarea lor, iesirea din gestiunea societatii prin diferite caz seminar
modalitati
7 Contabilizarea principalelor operatiuni legate de existenta si  [Prezentare studii de |en n/a 2
migcarea stocurilor caz seminar
8 Operatiuni contabile privind principalele categorii de creante |Prezentare studii de |un n/a 2
si datorii ale unei entitati caz seminar
- - . . Prezentare studii de |un
9 [Exemple privind utilizarea conturilor de trezorerie caz seminar n/a 2
10 Exemplu privind inchiderea conturilor de venituri si cheltuieli [Prezentare studii de |un n/a 2
si stabilirea rezultatului exercitiului financiar caz seminar
1 szlri?gllu privind intocmirea Balantei de verificare cu 4 serii de E;’;zz?éazgems&t#gu de un n/a 2
9 t documente contabile [S°M"a"
Prezentare studii de
12|Contabilizarea diferentelor rezultate la inventariere caz, prezentare lsjgminar n/a 2

Bibliografie
* Neag R., Pascan |., Masca E., Introduction to accounting Theory and prectice, Miskolc University Press, 2017

* Neag Ramona, Pascan Irina, Bazele contabilitatii, notiuni de baza, aplicatii si studii de caz, Editura Universitatji
Petru Maior, Tg.Mures, 2007




* Neag Ramona, Pascan Irina, Ema Masca, Bazele contabilitatii . Notiuni teoretice si aplicative, Editura
Universitatii Petru Maior, Tg Mures, 2008

* Neag R, Pascan |. Masca E, ,Bazele contabilitatii — de la teorie spre o intelegere aplicata in practica contabila”,
Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2015

* Legea contabilitatii 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare

« Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulterioare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare economistilor, consilierilor, expertilor, inspectorilor si/sau referentilor in
comert si marketing, directorilor de vanzari, organizatorilor activitatilor de turism, administratorilor de pensiuni
turistice, directorilor de camping, de restaurante, de filiale si sucursale de turism, directorilor departamentelor de
organizare evenimente.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Né?/t;ligrie din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs Participari active la cursuri. Evaluare 25
Cunoasterea aspectelor teoretice specifice contabilitatii tratate la curs. |scrisa/Test
- In timpul Participari active la seminarii Evaluare
activitatii Insusirea si intelegerea problematicii tratate la seminar. Cunoasterea scriss/Test 25
practice aspectelor practice specifice contabilitatii.
Evaluare finala
- examen Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care opereaza |Evaluare
teoretic final disciplina. Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii  |scrisa/Test 25
activitatii financiar — contabile. UNIX
Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care opereaza
- examen AT ! ’ o P = |Evaluare
ractic final disciplina. Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii scriss/Test 25
P activitatii financiar — contabile.

Standard minim de performanta:
Studentul rezolva corect problemele practice contabile parcurgand etapele analizei economice aferente. Nota
minima de promovare a examenului practic este 5.

11. Orar consultatii studenti

[Prof dr Neag Ramona |30 minute dupa ora de curs

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Statistica economica

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Kiss Marta

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Kiss Marta

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 31
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 31
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
nu e cazul

4.2 de competente:
nu e cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
whiteboard, flipchart, videoproiector, platforma Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
videoproiector, fise de lucru,whiteboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
*» Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare
» Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice

6.2 transversale:
« Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Insusirea de catre studenti, viitori economigti, a metodelor statistice de culegere, prelucrare si analiza a datelor
privind fenomenele de masa din economie si societate

7.2 Obiective specifice:

- cunoasterea si utilizarea corecta a notiunilor de baza ale statisticii: fenomen de masa, colectivitate, unitate,
caracteristica, indicator;

- insusirea metodologiei de cercetare statistica;

- insusirea metodologiei de calcul a indicatorilor statistici;

- intelegerea si diferentierea semnificatiei rezultatelor indicatorilor statistici: frecvente, marimi relative, indicatori
medii, regresie, corelatie;




- interpretarea corecta a tendintei manifestate: intr-un ansamblu de date statistice omogene, in privin{a corelatjilor
dintre fenomenele economico-sociale

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Msrt:gaerge Observatii (i:%r%asr;e glr;

1 Statistiga §i_cun09$tere_a r_ealité;ii social-economice: definitii, concepte orelegere |- i 2
de baza utilizate Tn statistice

2 |Cercetarea statistica. Observarea statistica prelegere |- - 2

3 [Sistematizarea si prezentarea datelor statistice prelegere |- - 4
Analiza statistica a seriilor statistice: descriptive, de repartitie cu

4 |frecvente, cronologice: marimi relative, indicatorii tendintei centrale, |prelegere |- - 12
indicatorii variatiei, indicatorii de asimetrie, de concentrare

5 Indicatori gi metc_)de statistiqe de analiza a Iegétgrilor antre | ) i 4
fenomenele social-economice. Metode simple si analitice prelegere

6 |Sondajul statistic prelegere |- -

7 |Teste statistice prelegere |- - 2

Bibliografie

1. Anghelache, Constantin, Anghel,Madalina Gabriela - Statistica teoretica si economica. Concepte si studii de
caz, Ed. Economica, Bucuresti, 2020

2. Bircea loan, Stefanescu D. - Statistica si analiza economico-financiara, Editura Universitatii Petru Maior, 2011
3. Gogu Emilia - Statistica. Aplicatii practice' Ed. Universitara, 2017

4 .Sfetcu Nicolae - Statistica pentru afaceri, Digitala MOBI pentru Kindle, 2022

5. Stefanescu Daniela - Statistica economica, note de curs, UMFST, Targu-Mures, actualizat 2021

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Corelare | Nr

No Tema Metode de predare |Observatii culcs |lore
Explicarea si exemplificarea notiunilor de baza cu care .

1 |opereaza statistica: colectivitate, unitate, frecventa, conversa_tla, " - - 2
caracteristica, etc observafia, exercifiul
Organizarea unei observari statistice. Efectuarea diferitelor

2 tipuri de grupari: simple si combinate, dupa caracteristici conversatia, i } 4
numerice si nenumerice, pe intervale de variatie egale si observatia, exercitiul
neegale
Prezentarea datelor statistice simple si derivate sub forma .

3 |de serii i tabele statistice. Vizualizarea datelor cu ajutorul conversqtla, " - - 2
graficelor observatia, exercitiul
Analiza seriilor de repartitie. Indicatorii de frecvente: conversatia,

4 |frecventa absoluta, frecventa relativa, frecventele cumulate, [observatia, exercitiul, |- - 2
concentrarea valorilor caracteristicii algoritmizarea
Indicatorii tendintei centrale: diferitele tipuri de medii si .

5 relatia de inegalitate intre medii, verificarea proprietatilor ggrs“é?\'/':;gaéxercitiul i } 4
mediei aritmetice, indicatorii medii de pozitie (mod, lqoritmi ’ ’
mediana, cuartile, decile) algoritmizarea
Analiza variabilitatii datelor individuale si a gradului de .

6 |imprastiere a acestora. Calculul indicatorilor simpli si conversatia, - - 2

sintetici ai variatiei observatia, exercifiul

7 |Analiza asimetriei repartitiilor empirice conversatia, exercitiul |- - 2

Analiza legaturilor dintre caracteristicile social — economice:

8 |identificarea legaturilor, exprimarea formei legaturilor, conversqtla, " - 2
masurarea intensitaiji legaturilor prin metode simple observatia, exercifiul
9 [Metode analitice de cercetare a legaturilor. Metoda regresiei|conversatia, observatia|- - 2
10 (l\:/loic;g;eeimalitice de cercetare a legaturilor. Metoda ggg\e/?\'/'zag,a’exercitiul, i } 2
algoritmizarea
conversatia,
11|Aplicarea testelor statistice observatja, exercitiul, |- - 4

algoritmizarea

Bibliografie

1. Anghelache, Constantin, Anghel,Madalina Gabriela - Statistica teoretica si economica. Concepte si studii de
caz, Ed. Economica, Bucuresti, 2020

2. Bircea loan, Stefanescu D. - Statistica si analiza economico-financiara, Editura Universitatii Petru Maior, 2011
3. Sfetcu Nicolae - Statistica pentru afaceri, Digitala MOBI pentru Kindle, 2022

4. Stefanescu Daniela - Statisticd economica, note de curs, UMFST, Targu-Mures, actualizat 2021

5. Anuarul Statistic al Romaniei 2024, Revista de Statistica, Buletine lunare/trimestriale de statistica

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului




cunoasterea si utilizarea corecta a notiunilor de baza
- la curs ale statisticii: fenomen de masa, colectivitate, unitate, [teste 0
caracteristica, indicator;
- Tn timpul prezentarea unui portofoliu de lucrari pe parcursul evaluarea portofoliului individual
activitatii semestrului, pana Tn penultima sdptdmana de cursuri [si a activitatii pe parcursul 30
practice Si seminarii semestrului
Evaluare finala
- examen intrebari si aplicatii din materia parcursa examen scris - la Unix 30
teoretic final ’ ;
- examen aplicatii practice evaluare in forma scrisa 40
practic final
Standard minim de performanta:
-identificarea conceptelor de baza ale statisticii, in orice tip de aplicatie, baza de date; -identificarea categoriei
corecte de metoda, indicator, tehnica de calcul; -cunoasterea modalitatii de interpretare corecta a rezultatului
pentru indicatorii statistici de baza: marimi relative, frecvente, marimi medii.

11. Orar consultatii studenti

[Lect dr Kiss Marta [Luni 16-17

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Educatie fizica (2)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Steff Zakarias

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Ungur Natalia-Ramona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Sef | dr Turcanu Dana-Simona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Steff Norbert

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: | |2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: A/R disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 2 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 14 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 14
3.10 Numar de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
NU ESTE CAZUL

4.2 de competente:
NU ESTE CAZUL

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

Explicitate in Regulamentul didactic al studentilor din UMFST cu extinderi si particularizari in Regulamentul
didactic al studentilor din cadrul disciplinei

-baza materiala proprie UMFST sau online

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

Valorificarea informatiilor, metodelor si mijloacelor specifice educatiei fizice si sportului in vederea optimizarii starii
de sanatate si a dezvoltarii fizice armonioase.

- Formarea capacitétii de trasmitere, selectare, exersare si predare a unor cunostinte referitoare la intocmirea
unor sisteme de actionare (grupe de exercitii) pentru dezvoltarea deprinderilor motrice de baza, utilitare si
sportive.

- Formarea capacitéatii de exersare si predare a unor deprinderi motrice de baza, utilitare si sportive. =

- Aplicarea sistemului de reguli specifice organizarii si practicarii activitatilor de educatie fizica si sport si
adoptarea unui comportament activitatilor de educatie fizica si sport si adoptarea unui comportament adecvat in
cadrul relatiilor interpersonale si de grup.




Valorificarea limbajului corporal pentru exprimarea si intelegerea ideilor, a starilor afective si a esteticului in
general si in special a esteticului corporal.

6.2 transversale:

- Utilizarea mijloacelor electronice pentru selectarea informatiilor si documentarea privind elementelor definitorii
ale dezvoltarii fizice si activitatilor motrice.

- Lucru Tn echipa si organizarea unei activitati sportive pe nivele de pregatire prin indeplinirea rolului si atributiilor
in cadrul echipei.

- Respectare normelor de etica si deontologie profesionala.

Abilitati de comunicare orala si motrica prin folosirea terminologiei specifice si a miscarilor.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
-Dezvoltarea calitatilor motrice si extinderea fondului de deprinderi motrice de baza si sportive prin cuprinderea
tuturor studentilor in practicarea sistematica

7.2 Obiective specifice:

- Imbunétatirea continua a starii de sanatate, a vigorii fizice, psihice, precum si a dezvoltérii corporale
armonioase. 7

- Dezvoltarea capacitéatii motirce generale si imbunatatirea conditiei fizice.

-Formarea deprinderilor sportive necesare in practicarea unor ramuri de sport.

- Formarea capacitatii de practicare independent a exercitiilor fizice.

-Participarea la competiile interstudentesti locale si nationale

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare | Observatii culcs |ore
Lectie cu caracter organizatoric, cunoasterea colectivului,
1 |prezentarea cerintelor, repartizarea studentilor pe grupe in expunere, Nu este Nu este 2
functie de optiunile pe ramuri de sport conversatie cazul cazul
a) Atletism exersarea elementelor de baza din scoala
alergarii, exersarea tehnicii diferitelor variante de pasi explicatie, Nu este Nu este
2 |alergatori demonstratie, 2
b) Baschet verificarea nivelului de insusire a elementelor de |exersare cazul cazul
baza
Handbal verificarea nivelului de Tnsusire a elementelor de  [explicatie, Nu este Nu este
3 |baza, demonstratie, 2
Badminton exersare cazul cazul
a) Cresterea capacitatii functionale, invatarea unor modele
operationale pentru dezvoltarea mobilitatii articulare la explicatie,
4 |nivelul tuturor articulatiilor corpului demonstratie, Nu este Nu este 2
b) Baschet perfectionarea marcajului si demarcajului in exersare cazul cazul
relatia 11a 1
a) Fotbal-joc scoala, explicatie, Nueste |Nu este
5 |b) Volei verificarea nivelului de insusire a elementelor de demonstratie, 2
baza,, Badminton exersare cazul cazul
a) Atletism dezvoltarea fortei in picioare si a detentei explicatie
6 (variante de sarituri) de?nonétr,atie Nu este Nu este 9
b) Baschet exersarea, perfectionarea {inerii, prinderii pasarii L cazul cazul
mingii a opririlor exersare
Testare 2 teste motrice ce vizeaza calitatile motrice, la Probe de Nueste |Nu este
7 |alegere / realizarea unui referat cu o tema propusa de cadrul 2
didactic control/referat cazul cazul
Bibliografie

1.Badau Dana, Badau Adela, Grancea Marius — ,Fitness. Postura si miscare”, Ed. Universitatii , Transilvania” din
Brasov, ISBN: 978-606-19-0964-3, 2018, nr. pag: 160,

2.Badau Adela, Ungur Natalia Ramona, Badau Dana — ,Activitatile fizice acvatice indoor”, Ed. Universitatii
»Transilvania” din Brasov ISBN: 978-973-169-465-8, 2016, nr. pag: 133,.

3.Hantiu |. Teoria educatiei fizice si sportilui, note de curs, Univ. Oradea, 2012

4.Macovei S. Stretching, Ed AFIS, Bucuresti, 2012

5.Ungur N. R., Badau A., Tehnologii inovatice in volei, Ed University Press, tirgu Mures, 2015.

6.Laura — Edit Ciulea - Fitness si gimnastica aerobica, Editura RISOPRINT, Cluj Napoca, 2020

7.Vincent “Ben” Bocchicchio , Charles Barkley - 15 Minutes to Fitness: Dr. Ben's Smart Plan for Diet and Total
Healt, Kindle Edition, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

- Dezvoltarea capacitétii de transmitere a unei optiuni pentru o viatd sanatoasa si echilibrata, prin adoptarea unui
regim de activitate care sa imbine armonios efortul fizic cu cel intelectual, solicitarea cu refacerea, timpul ocupat
cu timpul liber

- Disponibilitate pentru practicarea independenta a exercitiilor fizice

- Interes constant pentru fenomenul sportiv

- Valorificarea teoriilor, metodologiilor si practicilor asimilate in rezolvarea unor situatii teoretic practice
educationale prin abordari interdisciplinare

- Utilizarea unui limbaj de specialitate in comunicare cu medii profesionale diferite, cu specialistii domeniului si din
domenile conexe

- Aplicarea teoriilor si practicilor asimilate Tn conceperea si elaborarea de proiecte educationale si de cercetare
specifice educatie fizice si sportului si interdisciplinare

10. Evaluare



Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- in timoul - Probe de control —Parcurgerea tuturor probelor de control.
activitégi - Frecventa la lectii si realizarea unui —Intocmirea a unui referat pentru fiecare 50
ractice referat pe semestru cu o tema propusa [semestrul numai pentu studentii scutiti pentru
P de cadrul didactic pentru studentii scutiti [un semestrul intreg sau pe tot anul universitar
Evaluare finala
- examen
teoretic final Nu este cazul Nu este cazul 0
- Probe de control ~Parcurgerea tuturor probelor de control.
- examen - Frecventa la lectii si realizarea unui -Intocmirea a unui referat pentu studentii scutiti 50
practic final  |referat pe semestru cu o tema propusa [pentru un semestrul intreg sau pe tot anul
de cadrul didactic pentru studentii scutiti |universitar

Standard minim de performanta:

1.Evaluarea practica care consta in: 2 teste motrice
Teste motrice vizand nivelul de dezvoltare al calitatilor motrice, se aleg dintre: saritura in lungime de pe loc,
saritura pe verticald, forta musculaturii abdominale (abdomene), forta musculaturii spatelui (extensi) si alergare

de viteza pe 30 m contra cronometru. —

2. Pentru elevi scutiti pentru Tntreg semestrul sau anul universitar, evaluarea va consta in realizarea a cate unui
referat cu tema stabilitd de cadrul didactic titular, din domeniul educatiei fizice si sportului (acestia nu sustin

probele de control).

11. Orar consultatii studenti

Lect dr Steff Zakarias Luni 19-20
Lect dr Ungur Natalia-Ramona JOI 16-18
Sef | dr Turcanu Dana-Simona marti 10-12

Asist Steff Norbert

30 de minute dupa fiecare curs / activitate practica

Director departament

Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Piete de capital

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

2.3 Titularul activitatilor practice: drd. Roxana Stejerean

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Gestiunea financiara a intreprinderii, Macroeconomie, Statistica, Econometrie

4.2 de competente:
Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

Prelegerile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector. Alternativ, cursul poate fi
sustinut on-line prin utilizarea platformei educationale Blackboard Learn. Studentii vor avea acces la suportul de
curs in format electronic, pus la dispozitie in prealabil de cadrul didactic.

5.2 a activitatilor practice:

Seminariile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector. Alternativ, activitatile de
seminar se pot derula on-line prin utilizarea platformei educationale Blackboard Learn.

Studentii vor parcurge in avans suportul de curs (notiuni teoretice) si aplicatiile rezolvate din suportul de curs.
Studentii vor avea instructiuni privind realizarea aplicatiilor practice si a studiului de caz (proiectul de investitii
financiare).

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2 Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare

C3 Realizarea de lucréari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor / organizatiilor private si publice
C4 Executia de operatiuni si tranzacfii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

CT 3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)



7.1 Obiectivul general:

Insusire cunostintelor suficiente si adecvate privind organizarea si functionarea pietelor de instrumente financiare,
privind tranzactionarea instrumentelor financiare, analiza si managementul de portfoliu, si operatiunile de piata /
Obtaining sufficient and adequate knowledge regarding the organization and functioning of financial instruments
markets, trading of financial instruments, portfolio analysis and management, and market operations.

7.2 Obiective specifice:

Disciplina isi propune sa familiarizeze studentji cu institutiile, operatiunile si mecanismele specifice unei piete
reglementate de capital, punand la dispozitia cursantilor cunostinte teoretice si abilitati practice relationate cu: (1)
rolul, functiile si arhitectura institutionala specifica pietelor reglementate de capital; (2) tipologia si caracteristicile
instrumentelor financiare tranzactionate, precum si mecanismele executarii tranzactiilor bursiere; (3)
instrumentele specifice de analiza bursiera (fundamentala si tehnica) a valorilor mobiliare; (4) evaluarea eficientei
plasamentelor de capital si elemente de gestiune a portofoliilor de valori mobiliare; (5) investitorii institutionali
(fonduri deschise de investitji si societati de investitii) in peisajul industriei administrarii activelor financiare.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de i, Corelare | Nr

No Tema predare Observatii cuICS |ore
Capitol 1 Coordonate definitorii pentru
pietele reglementate de capital / Chapter 1 "

1 Relevant coordinates for regulated capital Prelegere |concept, rol & functii n/a 1
markets
Capitol 1 Coordonate definitorii pentru
pietele reglementate de capital / Chapter 1 . . .

2 Relevant coordinates for regulated capital Prelegere |arhitectura pietei de capital n/a 1
markets
Capitol 2 Instrumentele financiare -

3 substanta tranzacfjilor bursiere / Chapter 2 Preleaer nceot. tinolodi n/ 1
Financial instruments - the substance of elegere jconcept, tipologie a
stock market transactions
Capitol 2 Instrumentele financiare -

4 substanta tranzactiilor bursiere / Chapter 2 Prel instrumente de capitaluri proprii /a 1
Financial instruments - the substance of relegere (actiuni) n
stock market transactions
Capitol 2 Instrumentele financiare -
substanta tranzactiilor bursiere / Chapter 2 . . T

5 Financial instruments - the substance of Prelegere |instrumente de datorie (obligatiuni) n/a 1
stock market transactions
Capitol 2 Instrumentele financiare -
substanta tranzacfiilor bursiere / Chapter 2 . ) . .

6 Financial instruments - the substance of Prelegere [derivate financiare (futures & options) |n/a 1
stock market transactions
Capitol 3 Tranzactii bursiere / Chapter 3 " .

7 Stock market transactions Prelegere |tranzactii pe piete spot n/a 1
Capitol 3 Tranzactii bursiere / Chapter 3 . .

8 Stock market transactions Prelegere |tranzactii in marja n/a 1

9 Capitol 3 Tranzactii bursiere / Chapter 3 Preleger tranzactii cu derivate financiare - y 1
Stock market transactions €legere I ontracte futures a

10 Capitol 3 Tranzactji bursiere / Chapter 3 Preleqere tranzactii cu derivate financiare - n/a 1
Stock market transactions 9 contracte options
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / te de b te si

11|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere concepte de baza, componente si n/a 1
analysis particularitati
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / naliza fundamental nceot

12|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere analiza fundamentala - concept, n/a 1
analysis obiective, avantaje / dezavantaje
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera /

13|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere |indicatori de analiza fundamentala n/a 1
analysis
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / analiza tehnica - concent. obiective

14 |Chapter 4 Elements of stock market Prelegere . cept, * In/a 1
analysis avantaje / dezavantaje
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera /

15|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere |indicatori de analiza tehnica n/a 1
analysis
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / prezentarea cerintelor de realizare a

16|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere |proiectului de investitii financiare, n/a 1
analysis aplicatii practice ale analizei bursiere
Capitol 5 Managementul riscurilor si
gestiunea portofoliilor de valori mobiliare/ . .

17 Chapter 5 Risk management and portfolio Prelegere |concepte de baza (rentabilitate si risc) |n/a 1
management of securities
Capitol 5 Managementul riscurilor si

18 gestiunea portofoliilor de valori mobiliare/ Preleger obiective investitionale vs. profil de n/ 1
Chapter 5 Risk management and portfolio elegere risc, strategii de gestiune a
management of securities

19|Capitol 5 Managementul riscurilor gi Prelegere |modele de evaluare a activelor n/a 1
gestiunea portofoliilor de valori mobiliare/ financiare




1)Spatacean Ovidiu, Piete de capital si tranzactii bursiere. Note de curs si suport pentru seminarii, University
Press, Tg-Mures, 2020;
2)P. Sander, S. Bobo, The 100 Best Stocks to buy in 2018, Simon & Schuster, 2017;
3)Hilary Kramer, Minighid de profituri mari din actiuni cu pret mic. Motivul pentru care nu vei mai cumpara
niciodata o actiune de peste zece dolari, Editura Publica, 2015, (traducere de Diana Dorobantu;

4) Anghelache Gabriela, Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009;
5) Victor Dragota (coordonator), Gestiunea portofoliului de valori mobiliare, Editia a Il-a, Editura Economica,
Bucuresti, 2009;
6) Stancu lon, Finante. Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti, 2007.

Chapter 5 Risk management and portfolio
management of securities
Capitol 5 Managementul riscurilor si

20 gestiunea portofoliilor de valori mobiliare/ Prelegere |Masurarea performantelor de n/a 1
Chapter 5 Risk management and portfolio 9 portofoliu
management of securities
Capitol 6 Investitorii institutionali/ Chapter 6 - .

21 Institutional investors Prelegere |concept si tipologie n/a 1

. TR . fonduri deschise de
22 ﬁiﬁ'thotlifng}viﬁ\s/ggg'rsmsmuyonal'/ Chapter 6 Prelegere |investitii(organizare, functionare, n/a 1
particularitati)

23 Capitol 6 Investitorii institutionali/ Chapter 6 Prel fonduri inchise de investitii / 1
Institutional investors relegere (organizare, functionare, particularitati) na

24 Capitol 6 Investitorii institutionali/ Chapter 6 Preleqer evaluarea performantelor in industria y 1
Institutional investors Clegere |ge asset management a
Capitol 7 Indici si indicatori bursieri /

25|Chapter 7 Stock market indices and Prelegere |prezentarea indicilor bursieri n/a 1
indicators
Capitol 7 Indici si indicatori bursieri /

26 |Chapter 7 Stock market indices and Prelegere |prezentarea indicatorilor bursieri n/a 1
indicators
Capitol 8 Operatiuni de piata / Chapter 8 prezentarea ofertelor publice vanzare

21 Market operations Prelegere (IPO) n/a 1
Capitol 8 Operatjuni de piata / Chapter 8 prezentarea ofertelor publice de

28 Market operations Prelegere cumparare/preluare n/a 1

Bibliografie

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

practice

beneficii

Metode de , Corelare | Nr
No Tema predare Observatii cuICS |ore
Determinarea valorii teoretice a . . .
drepturilor preferentiale de Prelege_r_e,v _ cal_cul_ul qreptulw de sgbscrlere si de
1 subscriere si a drepturilor de exemplificari atribuire in cazul evenimentelor n/a 1
atribuire s P practice corporative de majorare capital
Determinarea valorii teoretice a Preleqere
2 drepturilor preferentiale de exemglific‘éri calculul pretului ajustat la data ex- n/a 1
subscriere si a drepturilor de P rights
atribuire practice
g |Forme de rambursare si durata de z;eezlrigﬁ;ﬁ:‘éri metode de amortizare a n/a 1
viata a obligatiunilor practige imprumuturilor obligatare
4 Forme de rambursare si durata de :;wa%ﬁ;i?:’éri durata de viata a unei obligatiuni - n/a 1
viata a obligatiunilor practice suport de decizie pentru investitori
Formarea cursului unei actiuni prin Prelegere,
5 metoda fixinu uluru liuni p exemplificari prezentarea aplicativa a modelului n/a 1
9 practice
Formarea cursului unei actiuni prin Prelegere,
6 metoda fixin P exemplificari simulare in conditii concrete de piata [n/a 1
9 practice
Prelegere,
7 |Tranzactii spot exemplificari caIcu_I rata de randament fara n/a 1
practice evenimente corporative
Prelegere, calcul rata de randament cu
8 |Tranzactii spot exemplificari evenimente corporative (distribuire de [n/a 1
practice dividende sau actiuni gratuite)
Prelegere, cumparare in marja - riscuri si
9 |Tranzactii in marja exemplificari benepficii ] n/a 1
practice
Prelegere,
10|Tranzactii in marja exemplificari vanzare in marja - riscuri si beneficii  |n/a 1
practice
Prelegere, cumparare contracte futures - riscuri si
11 |Tranzactii cu contracte futures exemplificari P n/a 1




Prelegere, o .
12|Tranzactii cu contracte futures exemplificari \k;anzqre" contracte futures - riscuri si n/a 1
' . eneficii
practice
Prelegere, tranzactionare optiuni CALL -
13|Tranzactii cu optiuni exemplificari evaluarea rezultatelor pentru n/a 1
practice cumparator si vanzator
Prelegere, tranzactionare optiuni PUT -
14|Tranzactii cu optiuni exemplificari evaluarea rezultatelor pentru n/a 1
practice cumparator si vanzator
" : ; Prelegere ; —r o
Strategii de hedging valutar si de e hedging valutar - obiective, riscuri si
15 portofoliu exempllflcarl beneficii ha 1
practice
- : : Prelegere : : -
Strategii de hedging valutar si de e hedging de portofoliu - obiective,
16 portofoliu exem_pllflcarl riscuri si beneficii n/a 1
practice
17 Elaborarea unui studiu de caz z)r(zlr?wgﬁ;iec}:‘élri analiza companiilor si selectia n/a 1
privind investitiile financiare P portofoliilor
’ practice
jo[Flaborarea unuistudiude caz (SRR, L e i de [ :
privind investitiile financiare . ! o . S
’ practice investitii (neutru, rational sau irational)
Determi id bili .|Prelegere, d bili i riscul —
qg|Peterminarea re.atel' e renta i |tat§ si exemplificari r;ata e rentabilitate si riscul unui activ n/a 1
riscului unei actiuni / unui portofoliu . financiar
’ practice
20 Determinarea ratei de rentabilitate si z;zlrig(lai;ii éri rata de rentabilitate si riscul unui n/a 1
riscului unei actiuni / unui portofoliu P portofoliu de active financiare
’ practice
21 Testarea relatiei rentabilitate — risc Z;Zﬁgtlai;i?:’éri masurarea ratei de rentabilitate in n/a 1
in scenariu probabilistic P conditii probabilistice
practice
29 Testarea relatiei rentabilitate — risc E;Sr?]gﬁ;ii éri masurarea riscului in conditii n/a 1
in scenariu probabilistic P probabilistice
practice
23 Metodologia de calcul a VUAN in :;zl:;gﬁ;i?:’éri calculul VUAN in cazul FDI (monetare, n/a 1
cazul FDI si SIF P actiuni, obligatiuni sau diversificate)
’ practice
4 Metodologia de calcul a VUAN in :;Z'rig'ﬁ][za . |ealculul VUAN in cazul SIF/FP, " ]
cazul FDI si SIF P evaluari de piata de tip PBV
’ practice
25 Indicatori de activitate specifici pietei Prelr;qutle_;_e,v i |nd||carto;|ror;])era:!9r;?ll (?Ir' I:’O, volum, 0 1
romanesti de capital exemplificari valoare tranzactii, free float, a
’ practice capitalizare bursiera)
26 Indicatori de activitate specifici pietei z)r(zlrigﬁ;ii ’élri evaluare perceptiei investitorilor n/a 1
romanesti de capital P (indicele Vektor, publicat de ARIR)
’ practice
. . Prelegere
Determinarea pretului la care se e N -
27 lanseazi o OPC si OPP exem_pllﬂcan determinari cifrice privind pretul OPC |n/a 1
’ practice
. . Prelegere
Determinarea pretului la care se e R -
28 lanseaza o OPC si OPP S)r(::twiggﬂcan determinari cifrice privind pretul OPP [n/a 1

Bibliografie

Bucuresti, 2009;

1)Spatacean Ovidiu, Piete de capital si tranzactii bursiere. Note de curs si suport pentru seminarii, University
Press, Tg-Mures, 2020;
2)P. Sander, S. Bobo, The 100 Best Stocks to buy in 2018, Simon & Schuster, 2017;
3)Hilary Kramer, Minighid de profituri mari din actiuni cu pret mic. Motivul pentru care nu vei mai cumpara
niciodata o actiune de peste zece dolari, Editura Publica, 2015, (traducere de Diana Dorobantu;

4) Anghelache Gabriela, Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009;
5) Victor Dragota (coordonator), Gestiunea portofoliului de valori mobiliare, Editia a Il-a, Editura Economica,

6) Stancu lon, Finante. Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti, 2007.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Abilitatile si cunostintele profesionale acumulate de studenti sunt proiectate sa raspunda cerintelor de analiza si
raportare financiara specifice industriei serviciilor de investitii financiare.

activitatii practice

performantelor de portofoliu

proiectului de investitii financiare

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs asimilarea cunostintelor fundamentale testare tip grila 10
- in timpul deprinderi practice in evaluare companiilor si |evaluarea modului de prezentare a 30

Evaluare finala




- examen teoretic
final

asimilarea cunostintelor fundamentale

testare tip grila

20

- examen practic
final

corecta aplicare a rationamentelor de calcul in
rezolvarea unor aplicatii practice

testare aplicativa

40

Standard minim de performanta:
Obligativitatea de a participa la toate lucrarile practice, de a intocmi un protocol si un raport de validare. Nota
minima de promovare a examenului practic este 5, iar la testul grila din tematica cursurilor este necesara

obtinerea minim a notei 5.

11. Orar consultatii studenti

[Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

[marti 11.00 - 13.00

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitate de gestiune

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf.univ.dr. Anamari-Beatrice Stefan

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
platforma online - Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare

6.2 transversale:
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Cursul urmareste insusirea instrumentarului notional si metodologic, privind organizarea si conducerea
contabilitatii de gestiune, destinata sa asigure informatia contabila confidentiala a managerilor, de pe diferite
trepte organizatorice ale unei societati, privind gestionarea rationala a resurselor si controlul conditiilor interne de
productie, prin nivelul si structura costurilor.

7.2 Obiective specifice:
Cunoasterea metodelor si solutiilor practice de rezolvare a unor probleme specifice. xxxxxxx

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de Corelare cu| Nr

No Tema predare Observatii IcS ore




1 1. Cadrul conceptual al contabilitatii de gestiune/Conceptual

. Prelegere - -
framework of management accounting

2. Delimitari privind conceptele de cost si cheltuiala/The concept
of cost and expense

2 |2.1. Notiunile de cost si cheltuieli Prelegere - -
2.2. Cheltuielile - elemente constitutive ale costurilor
2.3. Tipologia costurilor

3. Organizarea contabilitatii de gestiune/Organization of
management accounting

3 3.1. Aspecte generale privind organizarea contabilitatii de gestiune
3.2. Factorii care determina organizarea contabilitatii calculatiei
costurilor

3.3. Principiile organizarii contabilitatii calculatiei costurilor

Prelegere - -

4. Sistemul de conturi utilizat Tn contabilitatea de gestiune/System
of accounts used in management accounting

4 (4.1. Rolul si functiile conturilor de decontari Prelegere - -
4.2. Rolul si functiile conturilor de calculatie
4.3. Contabilitatea costului productiei

Sistemul costurilor complete/Full costing

5.1. Aspecte generale privind sistemul costurilor complete
5 5.2. Contabilitatea colectarii cheltuielilor directe

5.3. Contabilitatea colectarii cheltuielilor indirecte

5.4. Repartizarea cheltuielilor indirecte

i

Prelegere - -

Metode de calculatie a costurilor/Methods for calculating full costs
6.1. Metoda globala

6.2. Metoda pe faze de fabricatie

6.3. Metoda pe comenzi de fabricatie

Prelegere - -

Bibliografie
Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune Note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2024

manageri, Editura Universitare, Bucuresti, 2021
Budugan Dorina, Contabilitate si control de gestiune, Editura Sedcom Libris, lagi, 2002

Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Mariana Ciuvica-Enusi, Contabilitate de gestiune Note de curs, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2023
Chadwick Leslie, Contabilitatea de gestiune, Editura Teora, Bucuresti, 1998

Hlaciuc Elena, Metode moderne de calculatie a costurilor, Editura Polirom, lasi, 1999

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chisinau, 2006
Mutiu Alexandra, Muresan Mariana, Contabilitate manageriala, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2006
Diaconu Paul, Contabilitate manageriald, Editura Economica, Bucuresti, 2006

OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

Batca-Dumitru G.C., Popa A,F., Sahlian D.N., SendroiuC., Vuta M., Contabilitate instrument de business pentru

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune Note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2024

manageri, Editura Universitare, Bucuresti, 2021
Budugan Dorina, Contabilitate si control de gestiune, Editura Sedcom Libris, lagi, 2002

Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Mariana Ciuvica-Enusi, Contabilitate de gestiune Note de curs, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2023
Chadwick Leslie, Contabilitatea de gestiune, Editura Teora, Bucuresti, 1998

Hlaciuc Elena, Metode moderne de calculatie a costurilor, Editura Polirom, lagi, 1999

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chisinau, 2006
Mutiu Alexandra, Muresan Mariana, Contabilitate manageriala, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2006
Diaconu Paul, Contabilitate manageriala, Editura Economica, Bucuresti, 2006

OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

No Tema Metode de predare | Observatii [ Corelare cu ICS |Nr ore
1 |Cadrul conceptual al contabilitafii de gestiune |Dezbatere - - 2
2 |Delimitari de costuri si cheltuieli Studii de caz, aplicatii |- - 2
3 |Costuri fixe. Costuri variabile Studii de caz, aplicatii |- - 2
4 |Costuri directe. Costuri indirecte Studii de caz, aplicatii |- - 2
5 |Costul mediu. Costul marginal Studii de caz, aplicatii |- - 2
6 Cost complet tradiional. Cost complet Studii de caz, aplicatii |- i 2
economic
7 |Sistemul de conturi Studii de caz, aplicatii |- - 4
g |Peterminarea costului conform metodei pe Studii de caz, aplicatii |- i 6
comenzi
9 |Determinarea costului conform metodei pe faze Studii de caz, aplicatii |- - 6
Bibliografie

Batca-Dumitru G.C., Popa A,F., Sahlian D.N., SendroiuC., Vuta M., Contabilitate instrument de business pentru

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind informatii de baza,
privind intelegerea modului de formare si determinare a costului.




10. Evaluare

Metode de Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare din nota
evaluare ik
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
-la curs tehnicilor de evaluare a costului, utilizand diverse procedee de calculatie |Test Scris 10
a costurilor
- in timpul . . . S
s Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor .
activitatji o o . . Test Scris 20
- specifice diferitelor procedee de calculatie a costurilor
practice
Evaluare finala
examen Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
e tehnicilor de evaluare a costului, utilizand diverse procedee de calculatie |Examen 30
teoretic final .
a costurilor
- examen practic [Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor Examen 40
final specifice diferitelor procedee de calculatie a costurilor

Standard minim

de performanta:

Dobandirea de cunostinte privind elementele constitutive ale procedeelor de calculatie a costurilor complete.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

[Joi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitate financiara

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Danescu Tatiana

2.3 Titularul activitatilor practice: drd.Stejerean Roxana

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
indeplinirea standardului minim de performanta la disciplina Contabilitate

4.2 de competente:

Pentru parcurgerea disciplinei Contabilitate financiara, este necesar ca studentii:

- sa inteleaga principalele structuri ale Situatiilor financiare (Bilantul si Contul de profit si pierdere);

- sa Inteleaga si sa interpreteze efectele operatiunilor economice asupra principalelor categorii de active, datorii,
capitaluri proprii, venituri si cheltuieli;

- sa fie capabili sa realizeze analiza contabila a principalelor operatiuni economice.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Calculator, acces la platforma Blackboard, internet

5.2 a activitatilor practice:
Calculator, acces la platforma Blackboard, internet

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

6.2 transversale:

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Disciplina ,,Contabilitate financiara” isi propune sa transmita studentilor de la specializarea ,Management” abilitati
privind manifestarea judecatilor de valoare in sfera reflectarii in contabilitate a tranzacijilor implicate de activitatile
de exploatare, investitii si finantare ale unei intreprinderi, a identificarii impactului diferitelor operatiuni asupra
prezentarii informatiilor in cadrul situatjilor financiare anuale. Cursul vizeaza cu predilectie analiza conceptelor
contabile si a tranzactiilor economico-financiare prin prisma reglementarilor contabile din Romania aplicabile
societatilor.

The course "Financial Accounting” aims to provide students from the specialization "Management” with skills




regarding the use of professional judgment in recording the transactions related to the operating, financing and
investment activities of a company, identifying the impact of different events on the information reported in the
annual financial statements. Our course mainly focuses on the analysis of accounting concepts and economic
and financial transactions using the provisions from the accounting regulations in Romania applicable to unlisted
companies.

7.2 Obiective specifice:

Activitatile de seminar vor avea in vedere dezbaterea si rezolvarea de aplicatii practice referitoare la principalele
operatiuni economico-financiare derulate in cadrul unei intreprinderi. De asemenea, se va urmari sintetizarea
informatiilor contabile si intocmirea si interpretarea situatjilor financiare.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

..|Corelare cu| Nr
No Tema Metode de predare Observatii IcS ore
1 Principiile generale de raportare financiara Expunerea, problematizarea, 1 curs . 4
Accounting principles observatjia, conversatia
Contabilitatea operatiunilor implicate de
5 activitatea de finantare a unei societafj Expunerea, problematizarea, 15 " 6
Accounting for the transactions related to observatja, conversatia cursuri
financing activities in a company
Contabilitatea operatiunilor implicate de
3 activitatea de investitii a unei societai Expunerea, problematizarea, 2.5 10
Accounting for the transactions related to observatia, conversatia cursuri
investing activities in a company
Contabilitatea operatiunilor implicate de
4 activitatea de exploatare a unei societati Expunerea, problematizarea, 2 cursuri Ix 8
Accounting for the transactions related to observatja, conversatia
operating activities in a company
Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

[1]*** Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata;

[2]***Legea societatilor comerciale nr. 31/1990;

[3]*** Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1802/2014.

Bibliografie facultativa

[1] Ramona Neag, Irina Pascan, Ema Masca, 'Bazele contabilitatii: notiuni teoretice si aplicative', Editura
Universitatii 'Petru Maior' Tirgu-Mures, 2008;

[2] Traian Ovidiu Calota, Contabilitate. De la teorie la practica (set 2 volume). Editia a lll-a, adaugita si revizuita,
Editura: UNIVERSITARA, 2017;

[3] Mihaela Dumitrana, Chirata Caraiani, Bazele contabilitatji - Aplicatji si studii de caz, Editura Universitara, 2018;
[4] Viorica-Mirela Stefan-Duicu, Contabilitate. Viziune ilustrata creativ, Publicat de: Editura Pro Universitaria, lulie
2020;

[5] Ramona Neag, Irina Pascan, 'Bazele contabilitatii: notiuni de baza, aplicatii si studii de caz', Editura
Universitatii 'Petru Maior' Tirgu-Mures, 2007;

[6] Ramona Neag, Irina Pascan, Ema Masca, ,Bazele contabilitatii. De la teorie spre o intelegere aplicata in
practica actuala”, Editura CHBeck, Bucuresti;

[7] Ema Masca, 'Contabilitate’, curs IFR, 2017 - 2018;

[8] Ramona Neag, 'Contabilitate’, Tirgu-Mures, curs IFR, 2017 - 2018;

[9] Niculae Feleaga, ,Bazele contabilitatii”, Editura Economica, Bucuresti, 2004

[10] Matis, D. (coord.), ,Bazele contabilitatii. Fundamente si premise pentru un rationament profesional autentic”,
Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj Napoca, 2010;

[11] Colasse B., ,Fundamentele contabilitatii’, trad. de N. Tabara, Editura Tipo Moldova, lasi, 2009.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Msrtgg:rge Observatii (i:%rclegée (;\lr;
Exemplu privind modul de calcul al indicatorilor referitori la criteriile " nu este

1 de marime prevazute in reglementarea contabila studii de caz cazul ] 2

2 |Intocmirea situatiilor financiare conform Ordinului MFP 1802/2014 zté‘zdt;;‘tj:ricaz* ggz’fjte - 4

3 Rolul Not'elor. explicative la situatiile financiare anuale. Exemple de studii de caz [MY este i 5
note explicative cazul

4 Exemple pnractice privind L_Jtilitatea_princ_:ipiilor generale_de raportare studii de caz [MY este i 2
financiara in prezentatea informatiilor financiar-contabile cazul

5 E;gi?;?le privind contabilizarea capitalului social si a primelor de studii de caz ggzisl,te i 4

6 Studii.de caz pri\{ind pontabilitatea rezultatului: rezultatul exercitiului, studii de caz [MY este i 9
repartizarea profitului, rezultatul reportat cazul

7 Reﬂect.area in coqtabilitate a Tmprumuturilgr'pt).ligat'gre §i incic'ien’;a studii de caz [MY este i 2
acestei forme de finantare asupra prezentarii situatiilor financiare cazul

8 Studii c_i(_e caz privin_d finantarea pe baza creditelor_primitg:_ studii de caz nu este i 4
contabilizarea creditelor bancare pe termen lung (in lei si in valuta) cazul
Studii de caz privind operatiunile de leasing: leasing financiar,

9 Ieasing opera;ional. Aborc.jarea.compar.elltivé a Ieasingului f!nangiar si studii de caz [MY este i 4
a celui operational prin prisma informatiilor prezentate in situatiile cazul
financiare
Provizioanele — intre prudenta si imagine fidela. Impactul informatjilor " nu este

10 privind provizioanele gsupratsitiatiilo? financiare. P : studii de caz cazul 2




Bibliografie

Ramona Neag - Contabilitate financiara |, editura IFRD, Universitatea Petru Maior, Tg Mures, 2018;

Niculae Feleaga, Liliana Feleaga - Contabilitate financiara — o abordare europeana si internationala, Vol. 1 si 2,
Editura Infomega, Bucuresti, 2005;

XXX - Ghid privind aplicarea reglementarilor contabile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate aprobate prin OMFP nr. 1802/2014, Editura CECCAR, Bucuresti 2015;
XXX - OMFP 1802 din 2014 privind reglementari contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate;

XXX — OMFP 2634 din 2015 privind documentele financiar-contabile

XXX — OMFP 2861 din 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare managerilor de diferite niveluri, consultantilor in probleme economice,

expertilor evaluatori de proprietati, agentilor pentru activitati comerciale pe piata interna si internationala,

marketerilor, responsabililor cu gestionarea resurselor umane din organizatii.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Mstode de Zic:wnr?gtr:
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Prezenta si participare activa la activitatea de curs. Evaluare
- la curs Cunoasterea aspectelor teoretice specifice contabilitatii tratate la scrisa/Test 25
curs
e I e R e A v 2
activitatii practice ; | Inleleg P ; P s scrisa/Test
Cunoasterea aspectelor practice specifice contabilitatii
Evaluare finala
Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care
- examen teoretic |opereaza disciplina. Evaluare 25
final Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii scrisa/Test UNIX
activitatii financiar -contabile.
Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care
- examen practic |opereaza disciplina. Evaluare 25
final Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii scrisa/Test
activitatii financiar -contabile.

Standard minim de performanta:
Studentul rezolva probleme contabile si determina efectul operatiunilor economice asupra principalelor situatji
financiare.

11. Orar consultatii studenti

[Prof dr Dénescu Tatiana [luni, 14-15

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED2 - Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba germana

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Ban Andreea-Romana

2.4 Anul de studii: I+11+111 2.5 Semestrul: 1/2 | 2.6 Tipul de evaluare: C | 27, Xegimul - categoria formativa: D

disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28
3.7 Distributia fondului de timp pe semestru
- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
- tutorial 6
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Sala de seminar dotata cu echipament audio-video.

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

Participarea in contexte (de comunicare) profesionale si culturale care solicita abilitati de comunicare si utilizarea
unor cunostinte (generale si semispecializate) in comunicarea in limba germana in domeniile de aplicatie ale
specializarii;

Aplicarea adecvata a tehnicilor de comunicare orala si scrisa in domenii de larg interes si semispecializat;

6.2 transversale:

Gestionarea optima a sarcinilor profesionale si deprinderea executarii lor la termen, in mod riguros, eficient si
responsabil;

Respectarea normelor de etica specifice domeniului;

Aplicarea tehnicilor de relationare in grup si dezvoltarea capacitatilor empatice de comunicare interpersonala si
de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa avand drept scop eficientizarea activitatii grupului si
economisirea resurselor, inclusiv a celor umane.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Exersarea competentelor de comunicare in limba germana, necesare in practica profesionala din domeniul
administratiei publice.




7.2 Obiective specifice:

A. Obiective cognitive

1. Utilizarea principalelor metode de transmitere si receptare a informatiei in limba germana;

B. Obiective procedurale

1. Aplicarea si interpretarea corecta a metodelor de traducere in concordanta cu trasaturile specific ale
contextului profesional;

2. Adaptarea metodelor la tipul situatie si segmentul de receptori.

3. Delimitarea si aplicarea modalitatilor de lucru pentru realizarea unei comunicari in limba germana.
C. Obiective atitudinale

1. Constientizarea responsabilitatii fatd de actul de comunicare in limba germana;

2. Implicarea proactiva in respectarea substantei termenilor din limba sursa in limba {inta in momentul traducerii
textelor tehnice;

3. Dezvoltarea unor atitudini realiste si optimiste privind rolul educatiei in dezvoltarea societatii.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1/2

Corelare | Nr

No Tema Metode de predare Observatii
"| culCS |ore

Introducere: particularitatile limbii germane. Explicarea

1 |[Einfihrung unor termeni generali referitori la fonetica, ortografia limbii |- - 2
germane.

2 |Die Zahlen Cifrele. Numeralul ordinal. Numeralul cardinal. Zilele i } 2
saptamanii. Intrebari si raspunsuri.

3 |Wir stellen uns vor Conjugarea verbelor la timpul prezent. Prezentari. Unde | ~ 2

locuim. Date personale. Intrebari si raspunsuri.

Citire. Intrebari si raspunsuri. Ascultare de fragmente si
4 |Meine Familie rezolvarea de exercitii de intelegerea textelor auzite. - - 2
Dialog. Formele negatiei 'kein’

intrebari uzuale —

. s Citire. Intrebari si raspunsuri. - - 2
Raspunsuri posibile ’
6 |Mein Haus Citire. Intrebari si raspunsuri. - - 2
Berufe Citire de text. Intrebari si rdspunsuri. Problematizare.
7 |Pronumele personal si |Ascultare de fragmente si rezolvarea de exercitii de - - 2
pronumele posesiv. intelegerea textelor auzite Conversatie euristica.
8 [Verschiedene Sachen |Citire de text. Intrebari si rdspunsuri. - - 2
9 [Pluralbildung Citire de text. Intrebari Si réspunsuri. - - 2
Lebenslauf k
10[Realizareaunui CV in  [Date personale. Citire de text. Intrebéri si rdspunsuri. - - 2
limba germana
11|Reisen. Modalverben  [Dialoguri. Intrebari si rdspunsuri. - - 2
12|Im Kaufhaus Citire de text. Intrebari si rdspunsuri. Pronumele posesiv |- - 2
13|Ein Missverstandnis tCe:‘irtii're de text. Intrebari si rdspunsuri. Imperfectul verbelor i 2
14|Wiederholung Exercitii recapitulative. Intrebari si raspunsuri. - - 2
Bibliografie
Balas, O., Limba germana, Polirom, 2018, ISBN: 978-973-46-7621-7
Krenn, W., Puchta, H., Motive, Kursbuch, Hueber, 2016, ISBN: 978-3-19-031878-0
Krenn, W., Puchta, H., Motive, Arbeitsbuch, Hueber, 2016
Héldrich, B., Deutsch-Lesen und Schreiben, Hueber, 2013, ISBN: 978-3-19-457493-9
Myrthe, J., Grundkurs Deutsch, 2014, Expresion
Swerlowa, O., Grammatik im Gesprach, Langenscheidt, 2008, ISBN: 978-3-468-49497-0
Koithan, U., Schmitz,H., Sieber, T., Sonntag, R., Aspekte Mittelstufe Deutsch, Arbeitsbuch 1, Langenscheidt,
2007, ISBN: 9783468474729
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile
reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din tara si din strainatate.
10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare N(Ia?/taolﬂzge din no}a
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- In timpul activitatji |Activitatea in cadrul seminarului, raspunsuri la intrebari, verificare pe 25
practice cunoasterea terminologiei, efectuarea temelor de casa. parcurs
Evaluare finala
- examen teoretic | } 0
final
;ir?:lamen practic Cunostinte teoretice si aplicative test scris 75

Standard minim de performanta:
Studentul va fi capabil sa citeasca si sa traduca un text tehnic de dificultate scazuta, sa formuleze raspunsuri la
intrebari simple pe temele studiate si s& cunoasca vocabularul tematic studiat.

11. Orar consultatii studenti



[Lect dr Ban Andreea-Romana |marti, 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCiplinei

FARMACIE, STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE
PR ARG LR an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Curs practic de terminologie de specialitate in limba maghiara

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Zsid6 Kinga-Emese

2.4 Anul de studii: lI+11l | 2.5 Semestrul: 1/2 | 2.6 Tipul de evaluare: C | 27, Regimul - categoria formativa: D

disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 28 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Cunoagterea si comunicarea in limba maghiara

4.2 de competente:
Competente specifice disciplinelor predate in limba romana, conform planului de ihvatamant

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Intalniri fata in fata - Facultatea de Economie si Drept si platforma online Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

6.1 profesionale:

C3. Comunicarea orala si scrisa, in limba programului de studii si intr-o limba de circulatie internationala, a unor
mesaje structurate referitoare la o problema data din specialitate

6.2 transversale:

6.2 transversale:

CT1. Indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea
principiilor etice si a deontologiei profesionale.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Cunoasterea terminologiilor specifice din domeniul economic si comunicarea in limba maghiara

7.2 Obiective specifice:
Realizarea eficienta a sarcinilor si responsabilitatilor profesionale, comunicand si utilizand notiunile, terminologiile
economice in limba maghiara

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1/2



..|Corelare cu| Nr

No Tema Metode de predare Observatii ICS ore

1 1. Notiuni generale economie (microeconomie)|Conversatie, comunicare in grup, 9
in limba maghiara problematizare, studii de caz ) )

° 2. Notiuni generale si specifice de Conversatie, comunicare in grup, | i 2
management in limba maghiara problematizare, studii de caz

3 3. Notiuni generale si specifice de marketing in|Conversatie, comunicare in grup, | i 2
limba maghiara problematizare, studii de caz

4 4. Comunicare generala in limba maghiara in |Conversatie, comunicare in grup, | i 5
domeniul economiei problematizare, studii de caz

5 5. Notiuni generale de economie Conversatie, comunicare in grup, | i 2
(macroeconomie) in limba maghiara problematizare, studii de caz

6 6. Notiuni generale si specifice de finante in  |Conversatie, comunicare n grup, | i 2
limba maghiara problematizare, studii de caz

7 7. Notiuni generale si specifice de contabilitate |Conversatie, comunicare in grup, | i 5
in limba maghiara problematizare, studii de caz
8. Notiuni generale si specifice legate de Conversatie. comunicare in aru

8 |managementul resurselor umane in limba roblemafizére studii de cazg P - 2
maghiara P ’

9 9. Notiuni generale legate de comportamentul |Conversatie, comunicare in grup, | i 2
consumatorilor in limba maghiara problematizare, studii de caz
10. Notiuni generale si specifice de turism, Conversatie. comunicare in ar

10|tehnica hoteliera si restaurante in limba roblemafizére studii de cazg up. | - 2
maghiara P » St

1 11. Notiuni generale si specifice de Conversatie, comunicare in grup, | i 2
management in limba maghiara problematizare, studii de caz

12 12. Notiuni generale si specifice legate de Conversatie, comunicare in grup, | i 2
dreptul afacerilor in limba maghiara problematizare, studii de caz

13 13. Notiuni generale si specifice de relatii Conversatie, comunicare in grup, | i 5
publice si corespondenta in limba maghiara problematizare, studii de caz
14. Notiuni generale si specifice legate de Conversatie. comunicare in aru

14 |analiza economico-financiara in limba ) " grup, - 2
maghiara problematizare, studii de caz

Bibliografie
1. Cehla Béla, Fenyves Veronika, Gyurian Norbert, Kutna Angelika, Orban lldikd, Suhanyiova Alizabeta, Zsidé
Kinga: Szamviteli beszamolok a Karpat medencében, Campus Kiado, ISBN 978-963-9822-79-5, 2021,

2. Sztand Imre: A szamvitel alapjai, Perfekt Kiado, ISBN: 978-963-394-878-1, 2022
3. Koltai Zoltan - Zeller Gyula: Pénziigyi alapismeretek, ISBN:9789634670032, Kiad6:PTE KPVK, 2017

4. Kresalek Péter - Dr. Pucsek Jozsef: Példatar és feladatgyljtemény a vallalkozasok tevékenységének komplex
elemzéséhez, , Perfekt Kiadd, ISBN: 978-963-394-848-4, 2016
5. Fazakas Emese: Roman-magyar gazdasagi szakszotar, ISBN: 9730040516018, Kiad6: Romaniai Magyar
Kbzgazdasz Tarsasag, 2005

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunoasterea terminologiilor specifice in limba maghiara, va aduce un beneficiu, ajutor si avantaj comunitatilor
locale in administrarea si rezolvarea sarcinilor si responsabilitatilor profesionale.
Realizarea eficienta a sarcinilor si responsabilitatilor profesionale, comunicand si utilizand notiunile, terminologiile
economice in limba maghiara

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare |din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
-n timpul activitatji Comuni(.:a[ea.$i cunoa$t§re§ terminologiilor specifice de Teste grila 40
practice economie in limba maghiara
Evaluare finala
- examen teoretic Comunic_:a[ea_$i cunoasterea terminologiilor specifice de Teste gril4 30
final economie in limba maghiara
- examen practic Comunicarea si cunoasterea terminologiilor specifice de Studii de caz, proiect, 30
final economie in limba maghiara referat

Standard minim de performanta:

11.

Orar consultatii studenti

|Lect dr Zsidé Kinga-Emese

[Miercuri 14.00-15.00

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Econometrie si modelari financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Asistent drd Diana Socotar

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Statistica Descriptiva

4.2 de competente:
Elemente de Statistica

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

Mediul BlackBoard

Mediul R
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

5.2 a activitatilor practice:

Mediul BlackBoard

Mediul R
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar contabil
C3. Prelucrarea datelor pentru intocmirea rapoartelor financiar contabile

6.2 transversale:
CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
nsusirea notiunilor elementare din domeniul econometriei / Acquiring basic notions in econometrics

7.2 Obiective specifice:

Insusirea cunostintelor elementare de analiza a fenomenelor economice financiare prin intermediul econometriei
Preluarea datelor din baze de date pentru prelucrarea cantitativa

Prelucrarea si interpretarea datelor economice prin metode econometrice




8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

" Corelare cu | Nr
No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
Notiuni elementare de teoria Expunere Utilizare mediul
1 |probabiltatior/ Dialog BlackBoard 5 4
. o . Rezolvare probleme - .
Basic notions of probability theory clasice Utilizare mediul R
Model Economic - Model Statistic - Model |Expunere Utilizare mediul
> Econometric/ Dialog BlackBoard i 2
Economic Model - Statistical Model - Rezolvare probleme Util diul R
Econometric Model clasice flizare mediu
Expunere - .
3 Regresia lineara simpla: ipoteze/ Dialog gggfég;’:dml i 5
Simple linear regression: hypotheses Rezolvare probleme - .
: Utilizare mediul R
clasice
Regresia lineara simpla: variabile Expunere Utilizare mediul
4 endogene | variabile exogene / Dialog BlackBoard i 2
Simple linear regression: endogenous Rezolvare probleme Utilizare mediul R
variables | exogenous variables clasice
Regresia lineara simpla: variabile Expunere Utilizare mediul
5 endogene | variabile exogene / Dialog BI;l:ZI?Bgarc? u i 2
Simple linear regression: endogenous Rezolvare probleme Utilizare mediul R
variables | exogenous variables clasice
Expunere - .
6 Modelul linear general: ipoteze/ Dialog gfgfféi;?gd'm i 2
General Linear Model: Assumptions Rezolvare probleme " .
- Utilizare mediul R
clasice
Expunere - .
7 Modelul linear general: variabile/ Dialog gfgfféﬁ;?gd'm i 2
General Linear Model: variables Rezolvare probleme - .
: Utilizare mediul R
clasice
Expunere . .
8 Heteroscedasticitatea/ Dialog gltg'czlféi;?:d'm i 9
Heteroscedasticity Rezolvare probleme " .
- Utilizare mediul R
clasice
Expunere - .
9 Modele autoregresive/ Dialog ggg:éiar?gd'm i 2
Autoregresive models Rezolvare probleme " .
: Utilizare mediul R
clasice
Expunere Utilizare mediul
10 Modele de tip panel: ipoteze, estimatori/ Dialog BlackBoard u i 2
Panel models: hypotheses, estimators Rezolvare probleme - .
: Utilizare mediul R
clasice
Modele cu ecuatii simultane: ipoteze, Expunere Utilizare mediul
1 variabile, estimatori/ Dialog BlackBoard i 4
Models with simultaneous equations: Prezentarea modelului si Utilizare mediul R
hypotheses, variables, estimators explicarea variabilelor
Expunere - .
12 Modele nelineare Dialog glt'“ZIfBre ngml i 2
Nonlinear models Prezentarea modelului si Ut{i:}iczar:?nediul R
explicarea variabilelor
Bibliografie

[1] Gina Cristina Dimian, Irina Maria Dragan, Bazele econometriei. Teorie. Aplicatii. Studii de caz, 2018, Editura
ASE, Bucuresti, Romania.

[2] GREENE W. — Econometric Analysis, Ed. Prentice Hall, 2017.

[3] WOOLDRIGE J.M. - Introductory Econometrics: A Modern Approach, Ed. South-Western College Pub, 2019.
[4] Danut-Vasile Jemna, Econometrie: cu aplicatii in R, Editura Universitatii Alexandru loan Cuza, 2017, lasi,
Romania

[5] Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti, Romania.

[6] Liviu Ciucan-Rusu, Valentina Vasile, Daniel Stefan, Calin-Adrian Comes, Anamari-Beatrice Stefan Mihai
Timus, Anca Oltean, Elena Bunduchi, and Maria-Alexandra Popa Consumers behavior determinants on online
local market platforms in COVID-19 pandemic. A Probit qualitative analysis, Mathematics, 2022.

WWW

Web - Curs
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

R pentru incepatori
https://cran.r-project.org/doc/contrib/Paradis-rdebuts_RO.pdf

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Metode de . Corelare cu | Nr
No Tema predare Observatii ICS ore
Prezentare studiu |Mediu
1 |Elemente de statistica descriptiva g{i;glf/ar e studiu BL?};Z‘?S:M - 2
de caz mediului R




Prezentare studiu |Mediu
2 |Notiuni elementare in Mediul R de caz _ [BlackBoard - 2
’ Rezolvare studiu |Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu |Mediu
Formarea unor ipoteze teoretice cu privire la de caz BlackBoard
3 . A . - - 2
fenomenele analizate pentru modelul linear Rezolvare studiu |Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu |Mediu
Proprietatile estimatorilor in fenomenele analizate |de caz BlackBoard
4 ; . . - - 2
pentru modelul linear Rezolvare studiu |Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu |Mediu
Formarea unor ipoteze teoretice cu privire la de caz BlackBoard
5 . ) . - - 2
fenomenele analizate pentru modelul linear general |Rezolvare studiu |Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu |Mediu
6 [Modele heteroscedastice de caz . BlgpkBoard - 2
Rezolvare studiu |Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu |Mediu
7 |Modele cu ecuatii simultane/Modele de tip panel de caz . BI:_;\_ckBoard - 2
; Rezolvare studiu |Utilizarea
de caz mediului R

Bibliografie

[1] Gina Cristina Dimian, Irina Maria Dragan, Bazele econometriei. Teorie. Aplicatii. Studii de caz, 2018, Editura
ASE, Bucuresti, Romania.

[2] GREENE W. — Econometric Analysis, Ed. Prentice Hall, 2017.

[3] WOOLDRIGE J.M. - Introductory Econometrics: A Modern Approach, Ed. South-Western College Pub, 2019.
[4] Danut-Vasile Jemna, Econometrie: cu aplicatii in R, Editura Universitatii Alexandru loan Cuza, 2017, lasi,
Romania

[5] Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti, Romania.

[6] Liviu Ciucan-Rusu, Valentina Vasile, Daniel Stefan, Calin-Adrian Comes, Anamari-Beatrice Stefan Mihai
Timus, Anca Oltean, Elena Bunduchi, and Maria-Alexandra Popa Consumers behavior determinants on online
local market platforms in COVID-19 pandemic. A Probit qualitative analysis, Mathematics, 2022.

WWW

Web - Seminar
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

R pentru incepatori
https://cran.r-project.org/doc/contrib/Paradis-rdebuts_RO.pdf

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

[Continutul disciplinei asigura elemente de statistica inferentiala necesare unui economist

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs Testare cunostiintelor elementare Teme saptamanale 40
- in timpul activitatji practice Testare cunostiintelor elementare Teme saptamanale 40
Evaluare finala
- examen teoretic final Rezolvare studiu de caz Test Online 10
- examen practic final Rezolvare studiu de caz Test Online 10
Standard minim de performanta:
Capacitatea de a analiza inferential date din domeniul economic utilizand metode econometrice

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes Calin-Adrian [Joi, 18-20

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Finante corporative (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pop-Nistor Paula

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
- tutorial

- examinari 2
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 44
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Economia intreprinderii, Microeconomie, Macroeconomie

4.2 de competente:
Capacitati de analiza, sinteza, gandire convergenta

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
Platforma online - Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

* C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara
inentitatile/organizatiile private si public

» C3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa,eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationaresi munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

« Familiarizarea studentilor cu aspectele metodologice si specifice ale disciplinei, intr-un mediu economic din cein
ce mai provocator si supus unor schimbari majore

« Asigurarea cunostintelor teoretice si formarea deprinderilor practice cu referire directa la gestiunea financiara a
intreprinderii

* Tratarea aspectelor financiare privind: constituirea si utilizarea capitalului la nivelul intreprinderii, finantarea
petermen scurt si lung, remunerarea capitalului, mecanismele financiare, echilibrul financiar si sistemul de




indicatori financiari, organizarea financiara a intreprinderii si fluxurile informationale in economia unitatji

« To familiarize students with the methodological and specific aspects of the discipline, in an increasingly
challenging economic environment and subject to major changes

* Ensuring theoretical knowledge and training of practical skills with direct reference to the financial management
of the enterprise

Discussing financial aspects regarding: capital formation and utilization at the enterprise level, short and long-
term financing, capital remuneration, financial mechanisms, financial equilibrium and financial indicators system,
financial organization of enterprise and information flows in the economy of the unit

7.2 Obiective specifice:

« Cunoasterea si infelegerea conceptului de finantare corporativa si implicatiile acestuia

« Scenarii pentru infelegerea politicilor si strategiilor la nivel microeconomic, in special cu finantare privata

» Modalitati de finantare si gestionare, indicatori de eficienta si indicatori de risc, precum si capacitatea
deevaluare a rezultatelor obtinute

» Cunoasterea instrumentelor si metodelor de implementare si de constructie a unei strategii pentru finantarea
economiei nationale

 Explicarea si interpretarea proceselor si fenomenelor de finantare a intreprinderii la nivel micro-
simacroeconomic

* Utilizarea conceptelor, teoriilor si metodelor fundamentale specifice structurii de finantare a intreprinderii

« Insusirea, intelegerea si utilizarea instrumentarului de cercetare a finantarii intreprinderii atat in mediuleconomic
intern cat si extern

» Armonizarea Programului propriu de guvernare al Roméaniei, aplicarea de masuri tehnice si organizationale de
finantare ca o contributie specifica in raport cu potentialele riscuri generate de calitatea de membru a Uniunii
Europene

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de ..|Corelare| Nr
No Tema predare Observatii cu ICS lore
CAP.1 Mediul financiar si conceptul finantelor corporative/ Chapter 1.
Financial environment and corporate finance concept 1.1 Obiectivele, | Prelegerea
rolul, functiile si responsabilitatile gestiunii financiare al intreprinderii in | Dezbeglterea prezentari
1 [contextul actual 1.2 Capitalurile agentului economic 1.2.1 Capitalurile in power- |- 2
proprii 1.2.2 Capitalurile imprumutate: pe termen lung; pe termen cu oponent point
mediu; pe termen scurt 1.2.3 Piata capitalurilor — posibilitate de Imaginar
finantare externa a agentului economic
CAP.2 Gestiunea financiara — continut, dezvoltare si mod de
manifestare/ Chapter 2. Financial management - content, development |* Prelegerea tari
> and way of manifestation 2.1 Definirea gestiunii financiare 2.2 Directii | Dezbaterea ipr:ezoevcearn 2
de diversificare a gestiunii financiare a intreprinderii 2.2.1 Componenta (cu oponent P r
a sistemului financiar 2.2.2 Mecanisme, procese si fluxuri financiare imaginar point
2.2.3 Structura si politica financiara a agentului economic
CAP.3 Gestiunea financiara pe termen lung/ Chapter 3. Financial
management on long-term 3.1 Finantarea pe termen lung a activelor
intreprinderii 3.2 Problematica investitiilor si rolul plasamentelor de
capital pe termen lung 3.2.1 Continutul si clasificarea investitiilor 3.2.2
Criterii financiare specifice pentru luarea deciziei de a investi 3.2.3
Evaluarea fluxurilor de incasari ale investitiei in conditji de incertitudine
3.2.4 Resursele de finantare si creditare a investitiilor. Planul de « Preleqerea
finantare si creditare 3.2.5 Procesul investitonal si fluxurile de numerar |, Dezbgterea prezentari
3 |ale unei investitii 3.3 Problematica amortizarii 3.3.1 Amortismentul si in power- |- 4
implicatiile lui financiare 3.3.2 Procesul de amortizare. Fond de cu oponent point
amortizare 3.3.3 Sisteme de amortizare. Elemente specifice 3.3.4 imaginar
Planificarea amortizarii si destinatiile fondului de amortizare 3.4
Finantarea pe termen lung 3.4.1 Profitul si alte surse folosite in sfera
autofinantarii. Capacitatea de autofinantare CAF - metoda fluxurilor -
metoda aditiva 3.4.2 Finantarea investitiilor prin indatorare pe termen
lung si mediu 3.4.2.1 Creditul obligatar. Emisiunea si circulatia
obligatiunilor 3.4.2.2 Creditul bancar pe termen mediu si lung
CAP. 4 Gestiunea financiara pe termen scurt/ Chapter 4. Financial
management on short-term 4.1 Gestiunea ciclului de exploatare .
Gestiunea stocurilor 4.1.1 Continutul gestiunii ciclului de exploatare
4.1.2 Dimensionarea si gestiunea valorilor de exploatare 4.1.2.1
Evaluarea marimii financiare a stocurilor 4.1.2.2 Optimizarea marimii  |* Prelegerea rezentsri
4 stocurilor 4.1.2.3 Gestiunea stocurilor in situatii de incertitudine 4.1.2.4 |+ Dezbaterea p L 4
Metoda ABC de gestiune a stocurilor 4.1.3 Gestiunea valorilor cu oponent 'n power
realizabile pe termen scurt: creantele intreprinderii asupra tertilor . imaginar point
Politica de credit comercial 4.1.4 Rolul Trezoreriei intreprinderii 4.2
Echilibrul financiar prin prisma sistemului de indicatori: fond de rulment,
nevoia de fond de rulment si trezoreria neta 4.2.1 Managementul
fondului de rulment - continut si necesitate la nivelul intreprinderii
CAP. 5 Gestiunea activelor si pasivelor circulante/ Chapter 6. Current
asset and current liabilities management 5.1 Continutul activelor * Prelegerea tari
5 circulante 5.2 Gestiunea ciclului de exploatare 5.3 Finanfarea ciclului |+ Dezbaterea prezentart 2
de exploatare 5.3.1 Finantarea activelor circulante din surse proprii cu oponent In power- -
5.3.2 Finantarea activelor circulante din surse atrase 5.3.3 Finantarea [imaginar point
activelor circulante din surse imprumutate




CAP. 6 Analiza cash-flow-urilor intreprinderii/ Chapter 6. Analysis of
Enterprise’s Cash-Flow 6.1 Necesitatea si continutul gestiunii * Prelegerea rezentari
6 trezoreriei intreprinderii 6.2 Fluxul net de trezorerie legat de exploatare |+ Dezbaterea ipn ower- |- 2
FNTLE 6.3 Excedentul de trezorerie al exploatarii ETE 6.4 Bugetul de |cu oponent p
. - N < . LN . . . . point
trezorerie 6.5 Previziunea incasarilor si platilor. Gestiunea soldurilor de |imaginar
trezorerie
CAP.7 Previziunea financiara si echilibrul financiar al agentului
economic/ Chapter 7. Financial prognosis and financial balance of the |+ Prelegerea =
. PR PR : . prezentari
7 |economic operator 7.1.Funciiile si obiectivele previziunii financiare Dezbaterea in power- |- 2
7.2.Instrumente de previziune financiara. Tipuri de bugete 7.3.Echilibrul |cu oponent p
. : . . . AR . . point
financiar al agentului economic 7.4.Capacitatea de plata, lichiditatea imaginar
financiara si solvabilitatea agentului economic
CAP. 8 Structura financiara si valoarea intreprinderii. Costul capitalului
in economia de piata/ Chapter 8. Financial structure and enterprise . Prelegerea
value. The cost of capital in the market economy 8.1 Structura de . Dezbgterea prezentari
8 |capital si structura financiara a intreprinderii 8.2 Costul capitalurilor cu oponent in power- |- 2
intreprinderii 8.3 Teorii privind structura financiara optima a ima F?nar point
intreprinderii 8.3.1 Teoria clasica sau traditionala 8.3.2 Teoria lui 9
Modigliani si Miller 8.3.3 Teoria moderna
CAP. 9 Rezultatele financiare ale activitatii intreprinderii/ Chapter 9.
Financial results of the enterprise's activity 9.1 Conceptul de rezultat |, Prelegerea
financiar, structura si determinarea acestuia 9.2 Profitul: functii, factori |, Dezbgterea prezentari
9 |de dependentd, repartizare 9.3 Politica dividendelor si valoarea in power- |- 2
N . - . . - " cu oponent ;
intreprinderii 9.3.1 Continutul politicii de dividend 9.3.2 Factorii care imadinar point
influenteaza politica de dividend 9.3.3 Modalitati de distribuire a 9
dividendelor
CAP. 10 Finantele internationale ale firmei/ Chapter 10. International |+ Prelegerea rezentari
finances of the Company 10.1 Piata de schimb 10.2 Expunerea la - Dezbaterea|”
10{ . . : . . . ' : in power- |- 2
riscul cursului de schimb 10.3 Acoperirea si gestiunea riscului de curs |cu oponent oint
de schimb imaginar P
CAP. 11 Diagnosticul financiar si riscul de faliment al intreprinderii/
Chapter 11. Financial diagnosis and bankruptcy risk of the enterprise |+ Prelegerea rezentari
11. 1 Metode utilizate in elaborarea diagnosticului financiar 11.2 - Dezbaterea|P
1|a: A < . . L . in power- |- 2
Sistemul de rate si impactul sau asupra diagnosticului financiar al cu oponent oint
intreprinderii 11.3 Ratele de rentabilitate 11.4 Ratele de structura ale  [imaginar P
capitalurilor 11.5 Ratele privind rotatia capitalurilor
CAP 12 Dificultatile financiare ale firmei/ Chapter 12. Financial * Prelegerea rezentari
difficulties of the Firm 12.1 Esecul afacerii 12.2 Previzionarea - Dezbaterea [P
12, s e ; in power- |- 2
falimentului si fundamentarea deciziei financiare in caz de faliment 12.3|cu oponent oint
Reorganizarea activitatii firmei 12.4 Proceduri de lichidare a firmei imaginar P

Bibliografie

1. Adochitei N. M., Adochitei A. Finantele intreprinderii in economia de piata, Ed. Mitrea, Piatra-Neam{, 1993
2. Bistriceanu D. Gh., Adochitei N.M., Negrea E., “Finantele agentilor economici’, Ed. Economica, Bucuresti, 2001
3. Bran P., Finantele intreprinderii- gestiunea fenomenului microfinanciar, Ed. Economica, Bucuresti, 2003
4. Brezeanu P.(coord.), Dorina Poanta, Adrian Simon, Aspecte practice de finante personale, Editura Cavallioti,
Bucuresti, 2012

5. Brezeanu Petre, Finante corporative vol. I-Il Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008-2009

6. Hada Teodor,, Finantele agentilor economici din Roméania, Ed. Intelcredo, Deva, 1999

7. Nistor E. loan “Finantele intreprinderii”’, Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2002

8. Onofrei Mihaela, Finantele intreprinderii, Ed. Economica, 2004

9. Sandu Gheorghe.,“Formarea capitalurilor firmelor private, Ed. Economica, Bucuresti, 2000

10. Staneanu Gheorghe, Gestiunea financiara a firmei.Virtuti si limite, Ed.Dacia, Cluj-Napoca, 1997

11. Stroe Radu, Finante, Ed. ASE, Bucuresti, 2002

12. Simon A.,Piete financiare si investitii financiare in contextul finantelor comportamentale, Ed. Cavallioti,
Bucuresti, 2014

13. Simon A., Gestiunea financiara a intreprinderii, curs IFR Universitatea “Petru-Maior”, Tirgu-Mures, 2015
14. Toma M., Alexandru F., Finante si gestiune financiara de intreprindere, Editia a doua, Ed. Economica,
Bucuresti, 2003

[1]http://facultate.regielive.ro/cursuri/finante/finantele_intreprinderii-5697.html

[2] http://facultate.regielive.ro/cursuri/contabilitate/finantele_intreprinderii-7993.html

[3] http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=300&idb=6

[4] http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=90&idb=20

[5] http://www.unitbv.ro/

[6] http://www.ase.ro/

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de Observatii Corelare | Nr
predare ’ cu ICS |ore

Elemente de gestiune financiara pe termen lung * prelegerea - prezentari in

1 A : . . - dezbaterea ¢ ; - 2
Coordonatele politicii financiare la nivelul intreprinderii " power-point

exercitiul

Politici de investitii - tehnici de evaluare a deciziei de alocare * prelegerea - prezentari in

2 : ; L - dezbaterea * : - 2
a capitalului in active imobilizate exercitiul power-point
Criterii de fundamentare a deciziei intr-un mediu de afaceri |+ prelegerea prezentsri in

3 |cert Crit Criterii de fundamentare a deciziei intr-un mediu dezbaterea * ower-ooint |- 2
probabilistic exercitiul P P
Politica de finantare - ,motorul” dezvoltarii unei afaceri * prelegerea * rezentari in

4 |ldentificarea resurselor de finantare si intocmirea tabloului  |dezbaterea ¢ power- oint 2
de finantare-creditare a proiectelor de investitii exercitiul P P




5 Structura financiara si costul atragerii capitalului la nivelul ;Jg;iftge?;a-. prezentariin | 2
intreprinderii " power-point
exercitiul
6 Problematica amortizarii activelor imobilizate Sisteme clasice ;js;igt%?;?aao. prezentariin | 3
de amortizare: proportional, accelerat, regresiv si progresiv exercitiul power-point
7 Sistemul romanesc de amortizare: linear, degresiv si ;2;?)2%?;?.' prezentari in 2
accelerat " power-point
exercitiul
g [Elemente de gestiune financiaré pe termen scurt Procesul ;jg;ilaet%?gza.' prezentdriin | )
de planificare " power-point
exercitiul
Finantarea necesitatilor de active circulante: fondul de - prelegerea »
g |rulment, necesarul fondului de rulment si trezoreria neta - |, 0 0 c 07 prezentariin | 3
indicatori de evaluare a starii de echilibru financiar la nivelul exercitiul power-point
intreprinderii
10 Modele de dimensionare a nivelului optim al stocurilor si al :jg;ilaet%?;?i prezentariin | 2
necesarului de capital imobilizat in valorile de exploatare s power-point
exercitiul
1 Gestiunea valorilor realizabile pe termen scurt (creante ;g;ilaet%?;?.' prezentari in 2
comerciale) " power-point
exercitiul
12 Analiza starii de ,sanatate financiara” a intreprinderii Optiuni, ag;%laet%?gza: prezentari in 4
capcane si limite ” power-point
exercitiul

Bibliografie

1. Adochitei N. M., Adochitei A., Finantele intreprinderii in economia de piata, Ed. Mitrea, Piatra-Neam{, 1993
2. Bistriceanu D. Gh., Adochitei N.M., Negrea E., Finantele agentilor economici, Ed. Economica, Bucuresti, 2001
3. Bran Paul, Finantele intreprinderii- gestiunea fenomenului microfinanciar, Ed. Economica, Bucuresti, 2003
4. Brezeanu Petre(coord.), Dorina Poanta, Adrian Simon, Aspecte practice de finante personale, Editura
Cavallioti, Bucuresti, 2012

5. Brezeanu Petre, Finante corporative vol. I-Il Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008-2009

6. Brezeanu Petre, Bostinaru Adrian, Prajisteanu Bogdan, Diagnostic financiar - instrumente de analiza
financiara, Editura Economica, Bucuresti, 2003

7. Hada Teodor, Finantele agentilor economici din Roméania, Ed. Intelcredo, Deva, 1999

8. Nistor E. loan., Finantele intreprinderii, Ed. Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2002

9. Nistor E. loan, Georgescu Andrada, Finantele intreprinderii - lucrari practice, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2000
10. Onofrei Mihaela, Finantele intreprinderii, Ed. Economica, 2004

11. Sandu Gheorghe, Formarea capitalurilor firmelor private, Ed. Economica, Bucuresti, 2000

12. Stancu lon, Gestiunea financiara a agentilor economici, Ed. Economica, Bucuresti, 1994

13. Sténeanu Gheorghe, Gestiunea financiara a firmei.Virtuti si limite, Ed. Dacia, Cluj-Napoca,1997

14. Stroe Radu, Finante Ed. ASE, Bucuresti, 2002

14 Simon A.,Piete financiare si investitii financiare in contextul finantelor comportamentale, Editura Cavallioti,
Bucuresti, 2014.

15.8imon A., Gestiunea financiara a intreprinderii, curs IFR Universitatea “Petru-Maior”, Tirgu-Mures, 2015
16.Simon A., Gestiunea stocurilor la nivel microeconomic, Ed. Gestiunea, Bucuresti, 1999

17.Toma Mihai, Alexandru Felicia, Finante si gestiune financiara de intreprindere, Editia a doua, Editura
Economica, Bucuresti, 2003

[1]nttp://facultate.regielive.ro/cursuri/finante/finantele_intreprinderii-5697.html

[2] http://facultate.regielive.ro/cursuri/contabilitate/finantele_intreprinderii-7993.html

[3] http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=96&idb=6

[4] http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=300&idb=6

[5] http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=90&idb=20

[6] http://www.unitbv.ro/

[7] http://lwww.ase.ro/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

1. corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si modelelor de finantare a intreprinderii vor satisface

asteptarile reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic, mai ales al celor din mediul privat;

2. competentele procedurale si atitudinale ce vor fi insusite la nivelul disciplinei — vor raspunde pretentiilor

reprezentantilor mediului de afaceri contribuind la dezvoltarea managementului in acest domeniu si la o

gestionare corecta a finantelor intreprinderii Tn scopul minimizarii pierderilor potentiale.

10. Evaluare
Pondere
) - o Metode de ;
Tip activitate Criterii de evaluare evaluare dln novta
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs calitatea si coerenta tratarii coelor 2 subiecte abordate in maniera | ... 20
explicativ-argumentativa (20%)

b;gggggu' activitafl participarea la rezolvarea aplicatiilor si a studiilor de caz (40 %) |scris 40
Evaluare finala
]:ir?glamen teoretic un subiect de analiza si interpretare (20%) scris 20
- examen practic sustinerea de referat (10%) scris 20
final + prezenta la seminar (10%)




Standard minim de performanta:
cunoasterea conceptelor de baza referitoare la disciplina Finante corporative |, dobandirea competentelor de

specialitate prin sistemul de evaluare propus.

11. Orar consultatii studenti

[Lect dr Pop-Nistor Paula

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economie monetara

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Bunduchi Elena

2.3 Titularul activitatilor practice: Asistent drd. Socotar Diana Laura

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E 2.7 Regimul - categoria formativa: D

disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28
3.7 Distributia fondului de timp pe semestru
- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial
- examinari 2
- alte activitati
3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
nu este cazul

4.2 de competente:
nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
studentii dispun de calculator si de o conexiune internet

5.2 a activitatilor practice:
studentii dispun de calculator si de o conexiune internet

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C3. Realizarea de lucréri de naturd economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Asimilarea limbajului, teoriilor si metodelor utilizate indomeniul specific economiei monetare.

Intelegerea modului de functionare a principalelor institutii monetare. Identificarea macrodecidentilor si a rolului
pe care acestia il au n evolutia sectorul monetar.

7.2 Obiective specifice:
-Transmiterea notiunilor de moneda, masd monetara, cerere si oferta de moneda;




-Intelegerea rolului dobanzii in asigurarea echilibrului monetar;

-Intelegerea principalelor mecanisme de politicd monetara;

-Tptelegerea interactiunilor dintre variabilele macroeconomice si cele monetare;

- Intelegerea interactiunilor dintre elementele sectorului monetar si noile tehnologii, discutarea efectelor
digitalizarii monetare;

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Corelare cu| Nr

No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
1 Natura mpnedei. Istoric. Functii. prelegere, studii d.e caz, simulari, nusunt  Inu e cazul 4
Perspective interpretarea de situatii/date curente
2 Creatia monetara si multiplicatorul prelegere, studii d'e caz, simulari, nusunt  Inu e cazul 4
monetar interpretarea de situatii/date curente

prelegere, studii de caz, simulari,

interpretarea de situatii/date curente nusunt Inuecazul | 4

3 |Cererea si Oferta de moneda

Modelul Keynesian si modelul ISLM de prelegere, studii de caz, simulari,
; nu sunt [nu e cazul 4

determinare a ratelor de dobanda interpretarea de situatii/date curente
5 Inflatia si surse ale fenomenului prelegere, studii de caz, simulari, nusunt  Inu e cazul 4
inflationist interpretarea de situatii/date curente

prelegere, studii de caz, simulari,

interpretarea de situatii/date curente nusunt Inuecazul | 4

6 |Elemente de Politica monetara

7 Viitorul monedei: criptomonedele si prelegere, studii de caz, simulari, nusunt  Inu e cazul 4
monedele digitale interpretarea de situatii/date curente
Bibliografie

Frederic S. Mishkin, “The Economics of Money, Banking and Financial System. Global Edition”, 12th ed.,
Pearson, 2018.

Principles of Economics, University of Minnesota Libraries Publishing, Creative Commons Attribution-Non
Commercial-Share Alike 4.0, disponibil la:
https://open.lib.umn.edu/principleseconomics/

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare Observatii Corelare cu ICS | Nrore

1 |Puterea de cumparare a banilor Aplicatii practice. * * 4

2 |Determinarea cursurilor de schimb Aplicatii practice. * i 6

3 |Operatiuni pe piata monetara Aplicatii practice. * * 4

4 [Dobéanda Aplicatii practice. * * 6

5 |Grafice de rambursare a creditelor Aplicatii practice. * * 4

6 |Instrumente de credit Aplicatii practice. * * 4
Bibliografie

The Economy of Money, Banking and Financial Markets, Seventh Edition, F. Mishkin, 2004, Pearson
Principles of Economics, University of Minnesota Libraries Publishing, Creative Commons Attribution-Non
Commercial-Share Alike 4.0

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

continutul disciplinei reflecta necestitatile comunitatii din domeniu atat prin tematica abordata cat si prin metodele
bazate pe comunicare si interactiune constanta ce asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii
notiunilor referitoare la disciplina economie monetara.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare [din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs iptele_gerga temelqr prezentate SI te;rmenilor utiI!zat,i n cad[ul intrebari deschise 10
limbajului economic specific disciplinei Economie Monetara |adresate pe parcurs
- 1n timpul Aplicarea cu.no$tin.t,elor dobéndjte la s!tuatjile practice. - studii de caz/aplicatii
L . __|prezentate si solutionarea diferitelor situatii ce se pot ivi in . . i 35
activitatii practice o ’ ’ jocuri de rol
practica.
Evaluare finala
- examen teoretic(intelegerea temelor prezentate si termenilor utilizati in cadrul .
final Iirﬁbajului economic specific diséiplinei Economie Monetarg ~ [SX@men scris 25
- examen practic Aplicarea cupostin;elor dobéndjte la s!tuat,!ile practice. - .
final preze.nEate si solutionarea diferitelor situatii ce se pot ivi in examen scris 30
practica.
Standard minim de performanta:
prezenta la orele de curs (50%) si seminar (75%).
11. Orar consultatii studenti
[Conf dr Bunduchi Elena luni 9-10

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Educatie fizica (3)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Steff Zakarias

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Ungur Natalia-Ramona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Sef | dr Turcanu Dana-Simona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Steff Norbert

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: A/R disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 2 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 14 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

oO|lo|lo|j]o|o|O | O

3.8 Total ore de studiu individual

3.9 Total ore pe semestru 14

3.10 Numar de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

- Explicitate in Regulamentul didactic al studentilor din UMFST cu extinderi si particularizari in Regulamentul
didactic al studentilor din cadrul disciplinei

- baza materiala proprie UMFST sau online

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

- Valorificarea informatiilor, metodelor si mijloacelor specifice educatiei fizice si sportului in vederea optimizarii
starii de sanatate si a dezvoltarii fizice armonioase.

- Formarea capacitétii de trasmitere, selectare, exersare si predare a unor cunostinte referitoare la intocmirea
unor sisteme de actionare (grupe de exercitii) pentru dezvoltarea deprinderilor motrice de baza, utilitare si
sportive.

- Formarea capacitétii de exersare si predare a unor deprinderi motrice de baza, utilitare si sportive. =

- Aplicarea sistemului de reguli specifice organizarii si practicarii activitatilor de educatie fizica si sport si
adoptarea unui comportament activitatilor de educatie fizica si sport si adoptarea unui comportament adecvat in
cadrul relatiilor interpersonale si de grup. —




Valorificarea limbajului corporal pentru exprimarea si intelegerea ideilor, a starilor afective si a esteticului in
general si in special a esteticului corporal.

6.2 transversale:

- Utilizarea mijloacelor electronice pentru selectarea informatiilor si documentarea privind elementelor definitorii
ale dezvoltarii fizice si activitatilor motrice.

- Lucru Tn echipa si organizarea unei activitati sportive pe nivele de pregatire prin indeplinirea rolului si atributiilor
in cadrul echipei.

- Respectare normelor de etica si deontologie profesionala.

Abilitati de comunicare orala si motrica prin folosirea terminologiei specifice si a miscarilor.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

- Dezvoltarea calitatilor motrice si extinderea fondului de deprinderi motrice de baza si sportive prin cuprinderea
tuturor studentilor in practicarea sistematica si organizata a exercitiilor fizice si a sporturilor preferate.

7.2 Obiective specifice:

-Imbunatétirea continu a starii de sdnéatate, a dezvoltarii fizice, psihice, precum si a dezvoltarii corporale
armonioase. 7

-Dezvoltarea capacitatii motirce generale si imbunatatirea conditiei fizice.

-Formarea deprinderilor sportive necesare in practicarea unor ramuri de sport.

-Formarea capacitatii de practicare independent a exercitiilor fizice.

-Participarea la competitile interstudentesti locale si nationale

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

..| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare |Observatii culCs |ore
1.Lectie cu caracter organizatoric, cunoasterea colectivului, [~explicatie, Nu este Nu este
1 |prezentarea cerintelor, repartizarea studentilor pe grupe in |demonstratie, cazul cazul 2
functie de optiunile pe ramuri de sport exersare
2.a)Fitness - dezvoltarea fortei segmentare. b) Volei - - explicatie, Nueste  |Nu este
2 |repetarea pozitiei fundamentale, a deplasarilor, pasei demonstratie, cazul cazul 2
inainte de sus. exersare
a)Natatie - invatarea elementelor procedeelor de inot. b) |~ explicatie, Nu este Nu este
3 |Baschet - repetarea, perfectionarea tinerii, prinderii pasarii |[demonstratie, c:zul c:zul 2
mingii a opririlor. exersare
. . i - explicatie,
4. a).Baschet - consolidarea elementelor tehnice specific, L Nu este Nu este
4 . : o demonstratie, 2
b) Tenis de masa si de camp — initiere exersare cazul cazul
5.Badminton - consolidarea tehnicii de executie a B eXphcat"e.’ Nu este Nu este
5 . o demonstratie, 2
procedeelor tehnice specifice exersare cazul cazul
6. Testare ; 2 teste motrice ce vizeaza calitatile motrice, la Nueste INu este
6 |alegere / realizarea unui referat cu o tema propusa de Exersare/referat cazul cazul 2
cadrul didactic
" explicatie, Nu este  [Nueste
7 |7.Natatie = invatarea procedeeor tehnice specifice demonstratie, u u 2
’ exersare cazul cazul

Bibliografie

1.Badau Dana, Badau Adela, Grancea Marius — ,Fitness. Postura si miscare”, Ed. Universitatii ,Transilvania” din
Brasov, ISBN: 978-606-19-0964-3, 2018, nr. pag: 160,

2.Badau Adela, Ungur Natalia Ramona, Badau Dana — ,Activitatile fizice acvatice indoor”, Ed. Universitatii
,Transilvania” din Brasov ISBN: 978-973-169-465-8, 2016, nr. pag: 133,.

3.2 Carstea G. — Teoria si metodica educatiei fizice, Ed. An—Da, Bucuresti, 2000

4.Hantiu |. = Teoria educatiei fizice si sportilui, note de curs, Univ. Oradea, 2012

5.Macovei S. = Stretching, Ed AFIS, Bucuresti, 2012

6.Ungur N. R., Badau A., = Tehnologii inovatice in volei, Ed University Press, tirgu Mures, 2015.

7.Laura — Edit Ciulea - Fitness si gimnastica aerobica, Editura RISOPRINT, Cluj Napoca, 2020

8.Vincent “Ben” Bocchicchio , Charles Barkley - 15 Minutes to Fitness: Dr. Ben's Smart Plan for Diet and Total
Healt, Kindle Edition, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

- Dezvoltarea capacitatii de transmitere a unei optiuni pentru o viatd sanatoasa si echilibrata, prin adoptarea unui
regim de activitate care sa imbine armonios efortul fizic cu cel intelectual, solicitarea cu refacerea, timpul ocupat
cu timpul liber

- Disponibilitate pentru practicarea independenta a exercitiilor fizice

- Interes constant pentru fenomenul sportiv

- Valorificarea teoriilor, metodologiilor si practicilor asimilate in rezolvarea unor situatii teoretic— practice
educationale prin abordari interdisciplinare

- Utilizarea unui limbaj de specialitate Tn comunicare cu medii profesionale diferite, cu specialistii domeniului si din
domenile conexe

- Aplicarea teoriilor si practicilor asimilate Tn conceperea si elaborarea de proiecte educationale si de cercetare
specifice educatie fizice si sportului si interdisciplinare

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala




Evaluare pe parcursul semestrului

- la curs - - 0
- in timpul - Probe de control . “Parcurgerea tuturor probelor de control.
activitai - Frecventa la lectii si reallzarvea unui =Intocmirea a unui referat pent'r'u flegqre 50
practice referat pe s.eme.stru cu o tema propusa semestrul numai pentu studentii scutlt[ pen.tru

de cadrul didactic pentru studentii scutiti |un semestrul intreg sau pe tot anul universitar
Evaluare finala
- examen Nu este cazul Nu este cazul 0
teoretic final

- Probe de control =Parcurgerea tuturor probelor de control.
- examen - Frecventa la lectii si realizarea unui slntocmirea a unui referat pentru fiecare 50
practic final |referat pe semestru cu o tema propusa |semestrul numai pentu studentii scutiti pentru

de cadrul didactic pentru studentii scutiti

un semestrul intreg sau pe tot anul universitar

Standard minim de performanta:

1.Evaluarea practica care consta in:2 teste motrice. Teste motrice vizand nivelul de dezvoltare al calitatilor
motrice, se aleg dintre: saritura in lungime de pe loc, saritura pe vertical&, forta musculaturii abdominale

(abdomene), forta musculaturii spatelui (extensi) si alergare de viteza pe 30 m contra cronometru.
2. Pentru elevi scutiti va consta in realizarea unui referat cu tema stabilitéa de cadrul didactic titular, din domeniul
educatiei fizice si sportului (acestia nu sustin probele de control).

11. Orar consultatii studenti

Lect dr Steff Zakarias Luni 19-20

Lect dr Ungur Natalia-Ramona JOI 16-18

Sef | dr Turcan

u Dana-Simona marti 10-12

Asist Steff Norbert

30 de minute dupa fiecare curs / activitate practica

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba engleza (2)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:
To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;
To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized




accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii cu IS lore
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Central Banking - [imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
The functions of a|storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
1 |central bank grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
Monetary policy - |mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor|
Saying figures tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Financing !Expu.n.ereg, prezentarea multimedia, conversatia (.desqriere.a unor
international trade [M29iN> discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brallnl-n
Financial markets storm[ng, etc.) rezolvarea qe exercitii, rezolvarea unor sarcini n
2 Presentations - |9"YP: .|nterpretar<.ea de roluri, rezolvarea.gntw)r sarcini pe ba;a unor |- - 4
structure and key mesaje scrise ori r(uaceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
phrases tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Foreign exchange|Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Stocks and imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
shares storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
3 |Describing trends [grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
and graphs mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
Style - clarity and [tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
emphasis autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Mergers and imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
acquisitions storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
4 |Developing an grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
argument - linking |mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
words 1 tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Derivatives imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, bra.in.-A
Developing an storm[ng, etc.) rezolvarea qe exercitii, rezolvarea unor sarcini fn
5 argument - linking grup, .|nterp'retar<.ea de roluri, rezolvarea.gnE)r sarcini pe ba;a unor |- - 4
words 2 mesaje scrise ori r(::ceptate pe cale auditiva (cuvajlutor'ul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Regulating the imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
financial sector  |storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
6 [Developing an grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
argument - linking [mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor|
words 3 tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
Revision storm[ng, etc.) rezolvarea qe exercitii, rezolvarea unor sarcini in
7 Test grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Bibliografie

1. Bibliografie obligatorie:

loncica, Diana-Eugenia: New Practical English for Finance, Accounting and Insurance, Uranus, 2015
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008

Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contiu, Karolina Paulava, Daniela Dalalau , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009

2. Bibliografie optionala:

Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003

Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge University Press, 2009

Mackenzie, lan: Financial English, Heinle, 2002

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

10. Evaluare



Pondere

essay writing

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
i tmpul [ADIAL de vorbire fuenta si_ - |c e e Ao, citrea,
activitatii cor eCt?A'n slltuat_n date; abilitati fje intelegerea si réspuﬁs pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice gg:'li':e\?’lsilrgseci?tzrtz aunormesale \simularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.
Evaluare finala
-examen | i 0
teoretic final
multiple choice
- examen |Abilitatile de citire, scriere, fill in .
practic final [folosirea vocabularului specific matCh'ng . 70
word-building

Standard minim de performanta:

specifici domeniului.

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni

11. Orar consultatii studenti

[Asist Lazar Daniela

Luni, ora 16

Director departament

Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba franceza (2)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bozedean Corina

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 28 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:
To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;
To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized




accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Corelare | Nr

No Tema Metode de predare Observatii culcs |ore
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
1 Crearea unei intreprinderi. Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu ) ) 4
Forme, statut juridic. suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a
solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
Comertul echitabil si compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
2 Concurenta comerciala. Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu ) ) 4
Finantarea participativa a suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a
afacerilor. solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
3 Organizarea sistemului Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu ) ) 4
bancar. Servicii bancare suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a

solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular

Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
Banii si contractele specifice |cOMPararea unor itemi, brain-storming, etc.).
L P Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu

4 |activitdtii bancare. Contractul suport multimedia - audio/video. Analiza in grupa | ) 4

de credit solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
5 Deschiderea si inchiderea Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu ) ) 4
contului bancar suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a

solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular

Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
Instrumente de plats. Scrisori compararea unor iten)i,.t.)rai.njstorming, etc.:.l)..
6 |comerciale si evidente Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu ) ) 4
contabile. ' suport multimedia - audlq/yldeo. Analiza in grup a

) solutiile propuse la exercitiile de reformulare,

traducere, vocabular

Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
Participantii la piata de capital. [Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu
Tranzactiile cu valori mobiliare |suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a
solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular

Bibliografie

Obligatorie:

1. DAMETTE Eliane, Dargirolle Francoise. Méthode de frangais juridique, 2e édition, Dalloz, Paris, 2017, ISBN :
978-2-247-17096-8

2. SOIGNET, Michel, Le francais juridique, Hachette livre, Paris, 2001

3. VANDESMET, Rodolphe. Comptabilité, Finance, Gestion en pratique. Gereso, Le Mans, 2017, ISBN:978-2-
35953-447-4.

4. GUILLERMIC, Philippe. Comptabilité pas a pas, Vuibert, Paris, 2015, ISBN:978-2-311-62118-1.

Facultativa:

1. CORADO, Lydie. Faire des affaires en frangais, Hachette, Paris, 1997, ISBN: 2011550807

2. SUS, Cornelia. Interpretarea in context administrativ/juridic. in Interpretarea pentru serviciile publice. Manual,
Bobaila lulia si Alina Pelea (coord.), p.60-136, Risoprint, Cluj-Napoca, 2014, ISBN:978-976-53-1333-3

3. Toader, Mihaela, Mihaescu, Manuela « Culture d’entreprise et communication commerciale a I’heure de la
mondialisation », in Revue Internationale d’Etudes en Langues Modernes Appliquées, supliment tematic nr. 8 «
Productions et identités locales en contexte de mondialisation », Cluj-Napoca, Editura Risoprint, 2015, pp. 187-
211.

4. SUS, Cornelia. La création d’entreprise, Cluj-napoca, 2009 (curs litografiat)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cét si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte gi
documente de specialitate in limba engleza.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota




| | | finald

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- . . Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- In timpul ﬁ:rlgtcatg ?r?sviﬁjr:;f d]lLtj:'n;abi?iltéti de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii aitire si inteleqere a ur’10r mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si éscu?tate 1€ Isimularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.
Evaluare finala
-examen | i 0
teoretic final
multiple choice
s " ) fill in
- examen  |Abilitatile de citire, scriere, :
practic final [folosirea vocabularului specific matCh'ng . 70
word-building
essay writing

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Bozedean Corina [Marti 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Operatiuni ale bancilor comerciale

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Bunduchi Elena

2.3 Titularul activitatilor practice: Asistent drd. Socotar Diana Laura

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E 2.7 Regimul - categoria formativa: D

disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 31
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 31
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
*

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Studentii dispunde un calculator si de conexiune internet.

5.2 a activitatilor practice:
Studentii dispunde un calculator si de conexiune internet.

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara n
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C3. Realizarea de lucréari de naturd economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Familiarizarea studentilor cu notiunile de baza privind activitatea bancilor comerciale: reglementare, particularitati
in functionare, produsele si serviciile oferite, forme,proceduri si tehnici de operare specifice activitatilor bancare,
modalitati si procedee specifice de decontare, mecanismul creditarii, gestiunea lichiditatii in banci.

Scopurile urmarite sunt de a oferii un volum de cunostinte practici si tehnici bancare moderne, in concordanta cu
nevoile actuale de produse si servicii bancare ale clientelei retalil cat si ale celei corporate.




Sunt abordate problemele tehnice ale industriei bancare de produse si servicii interne si transfrontaliere si sunt
relevate particularitatile activitatii bancare in conditiile globalizarii economice si sociale ale lumii .

7.2 Obiective specifice:

serviciilor bnacare

din piata de profil din tara noastra.

Cunoasterea mediului legal si economic in care activeaza societatile bancare;
Cunoasterea particularitatilor si specificului activitatilor practice din bancile comerciale cu privire la cunoasterea si
analiza mediului concurential bancar privind produsele si serviciile bancare .
Particularitatile bancilor ca si agenti economici; conceperea si construirea strategiilor bancare in mediul
concurential cu axare pe strategiile economice ale lui Porter ( cu aplicare si in mediul bancar);
Cunoasterea notiunilor de baza teoretice si practice din piata produselor si serviciilor bancare ;definirea si
particularitatile cereii si ofertei de produse si servicii bancare; caracterul de ,productie industriala” a produselor si

Portofoliul de produse si servicii bancare in conditiile economiei de mare performanta ; caracteristicile si

clasificarea produselor si serviciilor bancare cu particularizare in economia romaneasca;adaptarea bancilor
comerciale romanesti la cerintele mediului concurential al societatii moderne de astazi.
Importanta problematicii pretului produselor si serviciilor bancare; modalitati de exprimare a pretului unui produs
si /sau a unui serviciu bancar ;metode si tehnici de stabilire al pretului unui produs / serviciu bancar
Cunoasterea activitati specifice proiectarii, promovarii si distributiei produselor si serviciilor bancare; familiarizarea
studentilor cu munca in echipa in acest important domeniu al productiei bancare .
Familiarizarea cu principalele caracteristici si parametrii tehnici ai produselor si serviciilor bancare semnificative

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

aplicative; Studii de caz.

.|Corelare cu| Nr
No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
1 Rolul bancilor in sistemul financiar. prelegere, studii de caz, simulari, " . 4
Integrarea bancilor si a pietelor financiare |interpretarea de situatii/date curente
2 Managementul riscurilor si diversificare in |prelegere, studii de caz, simulari, R . 8
banci interpretarea de situatii/date curente
3 Performanta bacara. Eficienta, schimbare |prelegere, studii de caz, simulari, " . 8
tehnologica si globalizare interpretarea de situatii/date curente
4 Variatii internationale in structura bancara |prelegere, studii de caz, simulari, " . 4
si in mediul bancar interpretarea de situatii/date curente
. . . prelegere, studii de caz, simulari, " .
5 |Trenduri si evolutii in banking interpretarea de situatii/date curente 4
Bibliografie
Allen N. Berger, Phillip Molyneux and John O.S. Wilson (ed.), The Oxford Handbook of Banking, Oxford Univ.
Press, 2010
Moorad Choudhry, 2018, An Introduction to Banking, Principles, Strategy and Risk Management, Wiley, ISBN:
978-1-119-11589-2
Andrew Mullineux and Victor Murinde (ed.), Handbook of International Banking, Edward Elgar, 2003
8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2
.| Corelare cu | Nr
No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
. . . Explicatii; Demonstratii; Probleme .
1 |Rolul bancilor in sistemul financiar aplicative; Studii de caz. 4
> Modelul de afaceri bancar. Capitalul |Explicatii; Demonstratii; Probleme . " 4
Bancar aplicative; Studii de caz.
. . Explicatii; Demonstratii; Probleme . .
3 |Strategia bancara aplicative; Studii de caz. 4
4 Evaluarea creditelor si evaluarea Explicatii; Demonstratii; Probleme . N 4
riscului de credit aplicative; Studii de caz.
5 Acordul Basel Ill- model pentru un Explicatii; Demonstratii; Probleme . " 4
banking functional aplicative; Studii de caz.
. .. Explicatii; Demonstratii; Probleme . .
6 |Banking digital aplicative; Studii de caz. 4
7 |criptomonede si monede digitale Explicatii; Demonstratii; Probleme " N 4

Bibliografie
2018.

Pearson, 2018.
2017.

2020.

2009.

2. Frederic S. Mishkin, “The Economics of Money, Banking and Financial System. Global Edition”, 12th ed.,

1. Moorad Choudhry, “An Introduction to Banking. Principles, Strategy and Risk Management”, 2nd ed., Wiley,

3. R. Glenn Hubbard and Anthony Patrick O’Brien, “Money, Banking, and the Financial System”, 3rd ed., Pearson,
4. Joshua Rosenbaum and Joshua Pearl, “Investment Banking: Valuation, LBOs, M&A and IPOs”, 3rd ed., Wiley,

5. Mahmood Shah and Steve Clarke, “E-Banking Management: Issues, Solutions, and Strategies”, IGI Global,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului reflectad necesitatiile comunitatii din domeniu atat prin tematica abordata cat si prin metodele
bazate pe comunicare si interactiune constanta ce asiguréa studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii
notiunilor referitoare la disciplina economie monetara

10. Evaluare




Pondere

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

-la curs Analizarea gradului de insusire a ctAJn0§tin§elor, ' Intrebari adresate pe parcursul 10
conceptelor, metodelor prezentate in cadrul cursului. |orelor de curs.

- Tn_ ti_mp__ul _ Abilita_tea de a Tnt_glege _§i a a_plica cuno_$tint,ele Teme de rezolvg_t periodic de 40

activitatii practice [teoretice la situatii practice din economia reala. forma unor studii de caz.

Evaluare finala

- examen teoretic |Insusirea cgnostintelor, oonqeptelor, metodelor Examen scris 20

final prezentate in cadrul cursului. )

- examen practic Abilita.tea de a Tnt_f:lege §i a qplica cuno.$tint,eltve Examen scris 30

final teoretice la situatii practice din economia reala.

Standard minim de performanta:
prezenta la orele de curs (50%) si seminar (75%).

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Bunduchi Elena

luni 9-10

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Asigurari si reasigurari

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Stefan Daniel

2.3 Titularul activitatilor practice: Assit.drd. Diana Socotar

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 39
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 39
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 119
3.9 Total ore pe semestru 175
3.10 Numar de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
videoproiector, smartboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatii-le private si publice

C4. Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Insusirea unor cunostinte teoretice si formarea deprinderilor practice privind: continutul, organizarea si
managementul asigurarilor comerciale, tehnici de asigurare de viata, accidente, bunuri, raspundere civila,
reasigurari.

Acquiring theoretical knowledge and training of practical skills regarding: content, organization and management
of commercial insurance, life assurance techniques, accidents, goods, civil liability, reinsurance




7.2 Obiective specifice:
Modele si solutii practice de rezolvare a unor probleme specifice domeniului asigurarilor
Models and practical solutions for solving specific problems of insurance domain

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de
predare

Corelare cu | Nr

No Tema 1CS ore

Observatii

Cap.1. Coordonatele teoretice si istorice ale asigurarilor/
Theoretical and historical insurance coordinates

1.1. Coordonatele teoretice ale asigurarilor

1 [1.2. Coordonatele istorice ale asigurarilor Prelegere - - 2
1.3. Piata asigurarilor in Romania

1.4. Coordonatele actuale si prospective ale pietei europene a
asigurarilor

Cap.2. Elementele asigurarii/ Insurance elements
2 |2.1. Elementele generale ale asigurarii prelegere - - 4
2.2. Contractul de asigurare

Cap.3. Riscul si asigurarile/ Risk and insurance
3 [3.1 Riscul si incertitudinea in societatea moderna prelegere - - 2
3.2 Managementul riscului

Cap.4. Fundamente metodologice in asigurari/ Methodological
fundaments in Insurance

4.1 Asigurarile si calculul probabilitatilor

4.2 Probabilitati si frecvente

4.3 Legea numerelor mari si asigurarile

4.4. Elemente constitutive ale bazelor tehnice ale asigurarilor de
4 |viata prelegere - - 2
4.5. Prima neta in asigurarile de viata

4.6. Prima bruta la asigurarile de viata

4.7. Bazele tehnice ale asigurarilor de bunuri

4.8. Rezerve de asigurari

4.9. Reflectarea bazelor tehnice ale asigurarilor in conditjile de
asigurare

Cap.5. Asigurari de viata

5.1. Consideratii generale privind asigurarile de persoane
5 [6.2. Continutul si semnificatia asigurarilor de viata prelegere - - 2
5.3. Mecanismul asigurarilor de viata

5.4. Metode si tehnici de realizare a asigurarilor de viata

Cap.6. Asigurarea cladirilor, constructiilor, echipamentelor si
altor bunuri/ Building Insurance

6.1. Consideratii generale privind asigurarea bunurilor

6.2. Asigurarea cladirilor, altor constructii si a continutului
acestora, pentru pagube produse de incendii si alte calamitati
6 6.3. Asigurarea maginilor, utilajelor si instalatiilor pentru cazurile
de avarii accidentale

6.4. Asigurarea lucrarilor de constructii-montaj si a raspunderii
constructorului

6.5. Asigurarea bunurilor si valorilor pentru cazurile de furt prin
efractie sau prin acte de talharie

6.6. Asigurarea bunurilor casabile

prelegere - - 4

Cap.7. Asigurari agricole/ Agricultural Insurance
7 |7.1. Asigurarea animalelor prelegere - - 4
7.2. Asigurarea culturilor agricole

Cap.8. Asigurarea de transport terestru/ Transport Insurance
8 8.1. Asigurarea bunurilor pentru pagube cauzate in timpul
transportului terestru

8.2. Asigurarea autovehiculelor

prelegere - - 2

Cap.12. Asigurarea de raspundere civila/ Civil Liability
Insurance

12.1. Caracterele juridice ale raspunderii civile

9 12.2. Continutul, trasaturile si rolul asigurarilor de raspundere
civila

12.3. Asigurarea de raspundere civila auto

12.4. Asigurarea de raspundere civila pentru produsele livrate
12.5. Alte asigurari de raspundere civila legala

prelegere - - 4

Cap.13. Reasigurarea/ Reinsurance

13.1. Continutul si necesitatea reasigurarii
13.2. Fundamentele si functiile reasigurarii

10 : o

13.3. Piata reasigurarii

13.4. Contractul de reasigurare

13.5. Metode si tehnici de reasigurare

prelegere - - 2

Bibliografie

Bibliografie — Curs

1.Cistelecan L.,Cistelecan R.,— Asigurari comerciale, Editura Dimitrie Cantemir, Tg. Mures, 1997
2.Cistelecan L., — Asigurari, Editura Universitatii ,Petru Maior” Tg. Mures, I.F.R.D., 2003

3.Ciurel Violeta — Asigurari si reasigurari: abordari teoretice si practice nationale, Ed. ALL Bucuresti, 2000.
4.Constantinescu D.A. (coord.) — Asigurari si reasigurari, Editura Tehnica, Bucuresti, 1999
5.Constantinescu D.A. — Tratat de asigurari, Editura Semne, Bucuresti, 1999

6.Louberge H. — Economie et finance de I'assurance et de la reassurance, Dalloz, Paris, 1981

7.Vacarel |., Bercea Fl. — Asigurari si reasigurari, Editura Expert, Bucuresti, 1993, 1998




8.Cimas C., - Economia asigurarilor, Ed. Casa Cartii de Stiinta, Cluj — Napoca, 2003.

9.Cistelecan L., Stefan D., Crisan T., Bancasigurare - realitafi si perspective, in Finante — Banci, Asigurari, nr. 10 —
12, 2004.

10.http://www.swissre.com

11.http://www.csa-isc.ro

12. Oana Simona Caraman-Hudea, Asigurari si reasigurari, Editura Prouniversitaria, 2017

13. Lukas Reichel, Hato Schmeiser, Florian Schreiber, Sometimes more, sometimes less: Prudence and the
diversification of risky insurance coverage,

European Journal of Operational Research, Volume 292, Issue 2, 2021, Pages 770-783, ISSN 0377-2217,
https://doi.org/10.1016/j.ejor.2020.10.046.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0377221720309371)

14. Ana Maria Macedo, Cristiana Viana Cardoso, Joana Sofia Marques Neto, Catarina Amaral da Costa Bras da
Cunha, Car insurance fraud: The role of vehicle repair workshops, International Journal of Law, Crime and
Justice,

Volume 65, 2021, 100456, ISSN 1756-0616, https://doi.org/10.1016/j.ijlcj.2021.100456.
(https://lwww.sciencedirect.com/science/article/pii/S175606162100001X)

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare | Observatii | Corelare cu ICS [Nr ore
1 qurdoqatele teoretice si istorice ale Dezbatere ) i
asiguratilor
2 |Piata asigurarilor Referate, dezbatere |- - 2
3 |Elementele asigurarii studii de caz, aplicatii |- - 2
4 |Fundamente metodologice in asigurari Aplicatii - - 4
5 |Asigurari de viata Aplicatii - - 4
6 |Asigurarea cladirilor aplicatii - - 4
7 |Asigurari agricole aplicatii - - 4
8 |Asigurari de transport aplicatii - - 2
9 |Asigurari de raspundere civila aplicatii - - 2
10 |Reasigurarea aplicatii - - 2
Bibliografie

1.Bunduchi Elena, — Asigurari, UMFST Tg. Mures, I.F.R.D., 2019

2.Ciurel Violeta — Asigurari si reasigurari: abordari teoretice si practice nationale, Ed. ALL Bucuresti, 2000.
3.Constantinescu D.A. (coord.) — Asigurari si reasigurari, Editura Tehnica, Bucuresti, 1999

4.Cimas C., - Economia asigurarilor, Ed. Casa Cartji de Stiinta, Cluj — Napoca, 2003.
5.http://www.swissre.com

6.http://www.csa-isc.ro

7. Oana Simona Caraman-Hudea, Asigurari si reasigurari, Editura Prouniversitaria, 2017

8. Lukas Reichel, Hato Schmeiser, Florian Schreiber, Sometimes more, sometimes less: Prudence and the
diversification of risky insurance coverage,

European Journal of Operational Research, Volume 292, Issue 2, 2021, Pages 770-783, ISSN 0377-2217,
https://doi.org/10.1016/j.ejor.2020.10.046.
(https://lwww.sciencedirect.com/science/article/pii/S0377221720309371)

9. Ana Maria Macedo, Cristiana Viana Cardoso, Joana Sofia Marques Neto, Catarina Amaral da Costa Bras da
Cunha, Car insurance fraud: The role of vehicle repair workshops, International Journal of Law, Crime and
Justice,

\Volume 65, 2021, 100456, ISSN 1756-0616, https://doi.org/10.1016/j.ijicj.2021.100456.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S175606162100001X)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Pondere
din nota
finala

Metode de

Tip activitate Criterii de evaluare
evaluare

Evaluare pe parcursul semestrului

Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului
- la curs asigurarilor si a mecanismelor de functionare existente in cadruul test 25
serviciilor de asigurare

- in timpul
activitatii
practice

Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor test, evaluare 25
specifice serviciilor de asigurare si reasigurare. pe parcurs

Evaluare finala

Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului
asigurarilor si a mecanismelor de functionare existente in cadruul examen scris 25
serviciilor de asigurare

- examen
teoretic final

- examen practic|Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor

final specifice serviciilor de asigurare si reasigurare. examen scrs 25

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte privind elementele constitutive ale asigurarilor si operarea cu acestea in spete specifice

11. Orar consultatii studenti

|Prof dr Stefan Daniel [Vineri 11-13

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice






UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitatea institutiilor de credit

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf.univ.dr. Anamari-Beatrice Stefan

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 11
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 11
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
platforma online - Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara n
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C3. Realizarea de lucréri de naturd economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice.

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
« Asigurarea cunostintelor privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor de credit, cunostinte
indispensabile unui economist.

7.2 Obiective specifice:
» Formarea deprinderilor practice de reflectare in contabilitate a operatiunilor specifice institutiilor de credit.




8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de Corelare cu | Nr

No Tema predare Observatii ICS ore

1. Aspecte generale privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor de credit

1.1. Baza legald a organizarii contabilitatii institutiilor de
1 |credit Prelegere - - 2
1.2. Situatiile financiare ntocmite de catre institutiile de
credit

1.3. Planul de conturi aplicabil institutiilor de credit

2. Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati

2.1. Contabilitatea operatiunilor de casa si a altor valori
2.2. Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati prin
contul curent la Banca Nationala a Romaniei

2.3. Contabilitatea operatiunilor de Tncasari si plati prin
conturile curente ale clientelei

2.4. Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati prin
conturi de corespondent

prelegere - - 6

3. Contabilitatea imprumuturilor

3.1. Contabilitatea imprumuturilor interbancare
3 |3.2. Contabilitatea Tmprumuturilor de refinantare de la prelegere - - 6
Banca Nationala a Romaniei

3.3. Contabilitatea imprumuturilor de la institutiile financiare

4. Contabilitatea creditelor

4.1. Contabilitatea creditelor pe baza creantelor comerciale
4.2. Contabilitatea creditelor acordate clientelei
nefinanciare pe destinatii

4.3. Contabilitatea creditelor interbancare

4.4. Contabilitatea creditelor acordate institutiilor financiare

prelegere - - 6

5.1. Contabilitatea depozitelor clientelei

5.2. Contabilitatea depozitelor constituite la alte institutii de
credit

5 |5.3. Contabilitatea depozitelor constituite de catre alte prelegere - - 6
institutii de credit

5.4. Contabilitatea depozitelor constituite la Banca
Nationald a Romaniei

6 [6.Contabilitatea creantelor restante si creantelor depreciate|prelegere - - 2

Bibliografie

1. Adriana Florina Popa (coordonator), Corina-Graziella Batca-Dumitru, Liviu-Marian Matac, lleana Nisulescu-
Ashrafzadeh, Aurelia Stefanescu si Adriana Tiron-Tudor, Contabilitatea altor tipuri de entitati, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2018

2. Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitatea institutiilor de credit, Note de curs, UMFST G E Palade din Targu
Mures, 2024

3. Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2014

4. Tamba A., Contabilitatea institutiilor de credit, a institutiilor financiare nebancare si a Fondului de garantare a
depozitelor in sistemul bancar, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010

* Ordin BNR nr. 27/2010 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, aplicabile institutiilor de credit (Anexa 1 si Anexa 2), actualizat cu modificarille ulterioare,
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/222794

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare| Observatii |Corelare cu ICS|Nr ore
1 Cadrul general al organizarii contabilitatji Studii de caz, 1
institutiilor de credit aplicatii ] )
- - . C Studii de caz,
2 |Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati aplicatii - - 3
- N . Studii de caz,
3 |Contabilitatea imprumuturilor aplicati - - 2
- . Studii de caz,
4 |Contabilitatea creditelor aplicatii - - 4
- . Studii de caz,
5 |Contabilitatea depozitelor bancare aplicatii - - 2
. . " Studii de caz,
6 |Contabilitatea altor creante si datorii aplicati - - 1
- A “ Studii de caz,
7 |Contabilitatea operatjiunilor in valuta aplicati - - 1
Bibliografie

1. Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2014

2. Tamba A., Contabilitatea institutiilor de credit, a institutiilor financiare nebancare si a Fondului de garantare a
depozitelor in sistemul bancar, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010

3. Adriana Florina Popa (coordonator), Corina-Graziella Batca-Dumitru, Liviu-Marian Matac, lleana Nisulescu-
Ashrafzadeh, Aurelia Stefanescu si Adriana Tiron-Tudor, Contabilitatea altor tipuri de entitati, Editura CECCAR,
Bucurestu, 2018

* Ordin BNR nr. 15/2009 privind intocmirea de catre institutiile de credit, in scop informativ, de situatii financiare
anuale individuale conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara

* Ordin BNR nr. 9/2010 privind aplicarea Standardelor Internationale de Raportare Financiara de catre institutiile
de credit, ca baza a contabilitatii si pentru intocmirea de situatii financiare anuale individuale, incepand cu
exercitiul financiar al anului 2012




* Ordin BNR nr. 24/2010 pentru completarea Ordinului BNR 15/2009 privind intocmirea de catre institutjile de
credit, in scop informativ, de situatii financiare anuale individuale conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara

* Ordin BNR nr. 27/2010 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, aplicabile institutiilor de credit (Anexa 1 si Anexa 2)

* Ordinul 4/2020 privind modificarea si completarea Ordinului Bancii Nationale a Romaniei nr. 10/2012 pentru
aprobarea Sistemului de raportare contabila semestriala aplicabil entitatilor ce intra in sfera de reglementare
contabila a Bancii Nationale a Romaniei

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind informatii de baza,

privind intelegerea modului de reflectare in contabilitate a operatiunilor intitutiilor de credit

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare .
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs Evaluarea cunostintelor si notiunilor specitice Testare 10
- In timpul Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor|Testare, Evaluare 20
activitatii practice |specifice pe parcurs
Evaluare finala
- examen teoretic |Evaluarea cunostintelor care sa asigure reflectarea in .
) I, SR ) L e Examen scris 25
final contabilitatea institutiilor de credit a operatiunilor specifice
- examen practic |Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor Examen scris 45
final specifice

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte privind contabilitatea operatiunilor de trezorerie, interbancare si cu clientela.

11. Orar consultatii studenti
[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice [Joi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Programarea calculatoarelor

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 11
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 11
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
*Informatica, Baze de Date

4.2 de competente:
*Notiune de Algoritm, Notiunea de Limbaj de Programare, Notiunea de compilator, Notiunea de interpretor
Limbajul SQL, Proceduri Stocate: Functii, Proceduri, Declansatori

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
«Sala de curs dotata cu videoproiector si Smartboard, Tabla, conectare la internet
*Blackboard

5.2 a activitatilor practice:

«Sala de laborator, Server de Baze de Date

«calculatoare desktop cu client WEB sau ,thin application”
*Videoproiector cu Smartboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar contabil.

C3. Prelucrarea datelor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile.
C4. Deprinderea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.

6.2 transversale:

CTA1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriilor strategii.

CT2.ldentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Programarea calculatoarelor isi propune familiarizarea studentilor cu instrumentele tehnice si logice folosite in
programarea calculatoarelor. Obiectivul principal este de a facilita studentilor comunicarea cu calculatorul prin
intermediul diferitelor limbaje si tehnici de programare. /




different programming languages and techniques.

Computer programming aims to familiarize students with the technical and logical tools used in computer
programming. The main objective is to make it easier for students to communicate with the computer through

7.2 Obiective specifice:

Gestionarea datelor in cazul limbajelor de programare va fi o preocupare importanta a cursului. Se vor prezenta
etapele si modalitatile practice parcurse in elaborarea programelor (compilare, corectare erori, format obiect,
format executabil) sau in elaborarea instructiunilor executate de interpretoare. Se vor mai perezenta elemente de
programare structurata, programarea celor mai generale operatji si exemplificari de manipulare a datelor.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Mg:gg:rge Observatii Corelzgée cu c':::e
1. Caracteristici ale limbajelor de programare
1.1 Definirea limbajelor de programare
1 1.2 Clase de limbaje de programare/ Expunere Utilizare slide-uri 2
1. Characteristics of programming languages Dialog
1.1 Definition of programming languages
1.2 Programming Language Classes
1.3 Structuri in limbajele de programare (structuri de
programe, de date, de control)
1.4 Compilatoare, interpretoare si medii de
15 Evoluia imbajelor d / £
.5 Evolutia limbajelor de programare xpunere - . .
2 1.3 Structures in programming languages (program, |Dialog Utilizare slide-uri 2
data, control)
1.4 Compilers, interpreters and programming
environments
1.5 Evolution of programming languages
2 Datele - elemente esentiale supuse prelucrarilor
2.1 Prelucrarea masivelor de date (vectori, tablouri) Expunere Utilizare slide-uri
3 2.2 Prelucrarea datele organizate in fisiere/ Diaplo Realizarea de 2
2 Data - Essential items undergoing processing Apli gt" licatii I
2.1 Processing of data masses (vectors, pictures) plicatil aplicatitlive
2.2 Data processing organized into files
4 2.3 Prelucrarea datele organizate in baze de date/ EE)?(punere Ut|||z_are slide-uri
) - ) ialog Realizarea de 2
2.3 Data processing organized in databases Aplicatii aplicatii live
3 Programarea structurata
3.1 Descrierea algoritmilor in pseudocod
3.2 Bazele teoretice ale programarii structurate/ Expunere Utilizare slide-uri
5 |3 Structured programming Dialog Realizarea de 2
3.1 Description of algorithms in pseudocode Aplicatii aplicatii live
3.2 Theoretical basis of structured programming
3.3 Stages of Structured Programming
6 3.4 Organ!zgrea activitatii de programare/ E?(aplggere gg!zl;;ﬁ,es :%E;u” 2
3.4 Organizing the programming activity Aplicatii aplicati live
4 Aplicatii
4.1 Prelucrarea fisierelor - . .
; 12 Regasirea atelor Dpunere  \Ulizse s :
4 Applications S o
4.1 Processing of files Aplicatii aplicatii live
4.2 Data retrieval
4.3 Expresii, conditii si operatori - . .
8 4.4 Functii pentru manipularea datelor/ E?(aplgnere gggzl;;i:g%tu” 2
4.3 Expressions, conditions and operators Apli gt" licatii I
4.4 Functions for data manipulation plicati aplicatit five
5 Aplicatii
5.1 Inserarea, modificarea si stergerea datelor E Utili lid .
5.2 Proceduri stocate/ xpunere llizare sfide-uri
9 5 Applications Dla]og " Re?"zﬁr‘?a de 2
5.1 Retrieving, modifying, and deleting data Aplicati aplicatii live
5.2 Stored Procedures
5.3 Gestionarea tranzactiilor Expunere Utilizare slide-uri
10 5.4 SQL — un standard de lucru cu baze de date/ Diaplog Realizarea de 5
5.3 Managing Transactions Aplicatii aplicatii live
5.4 SQL - a work standard with databases
6 Aplicatii in economie
6.1 Crearea tabelelor vanzatori, produse, Expunere Utilizare slide-uri
1 cumparatori, comenzi, comenzi-articole/ Dizflo Realizarea de 2
6 Applications in Economics A Iicagtii aolicatii live
6.1 Create Sales Tables, Products, Buyers, Orders, P P
Orders-ltems
gg E?ggg;?:atgsflggr/ E?(punere UtiIizgre slide-uri
12 6.2 Population of tables Dla]og " Re?"zér?a de 2
6.3 Querying tables Aplicatii aplicatii live
13 [7 Controlul tranzactiilor Expunere Utilizare slide-uri 2
7.1 Tranzactia Dialog Realizarea de




7.2 Inceperea unei tranzactii/ Aplicatii aplicatii live
7 Transaction control
7.1 Transaction
7.2 Start a transaction
7.3 Terminarea unei tranzactji Expunere Utilizare slide-uri
14 7.4 Anularea unei tranzactii/ Diaplo Realizarea de ) 2
7.3 Ending a Transaction Apli gt" licatii I
7.4 Cancellation of a transaction plicatil aplicatit five

Bibliografie
1. Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti.
2. Matthew Weston, Elisa Barcena Martin , Learn Microsoft Power Apps, The Definitive Handbook for Building
Solutions with Power Apps to Solve Your Business Needs, 2023.
3. Eickhel Mendoza, Microsoft Power Apps Cookbook, Build User-friendly Apps, Troubleshoot Challenges, and
Navigate the Evolving Power Apps Landscape, Packt Publishing, 2024

WWW

Documentatie si Exemple Nicrosoft

Tehnologii Web - Tutorial Online Interactiv

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?products=azure

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Metode de i, Corelare | Nr
No Tema predare Observatii culCS |ore
Program pentru Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
1 |regasire a datelor in Scriere de  |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html 2
masive de date Cod Tehnologii Web
Algoritm si prelucrare [Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
2 |date dintr-un fisier Scriere de  |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html 2
secvential Cod Tehnologii Web
Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
3 |Limbajul HTML Scriere de  |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html 2
Cod Tehnologii Web
Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
4 |Limbajul CSS Scriere de  |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html 2
Cod Tehnologii Web
Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
5 |Limbajul JavaScript Scriere de  |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html 2
Cod Tehnologii Web
Realizarea unui Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
6 |site:WAMP, XAMPP, |Scriere de |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html 4
MAMPP Cod Tehnologii Web

Bibliografie
1. Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti.
2. Matthew Weston, Elisa Barcena Martin , Learn Microsoft Power Apps, The Definitive Handbook for Building
Solutions with Power Apps to Solve Your Business Needs, 2023.
3. Eickhel Mendoza, Microsoft Power Apps Cookbook, Build User-friendly Apps, Troubleshoot Challenges, and
Navigate the Evolving Power Apps Landscape, Packt Publishing, 2024

WWW

Documentatie si Exemple Nicrosoft

Tehnologii Web - Tutorial Online Interactiv

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?products=azure

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

|Elaborare de continut economic in mediile online

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finala

Evaluare pe parcursul semestrului

-la curs Sintaxa HTML, CSS, JavaScript Teme saptamanale| 30
- in timpul activitatji . .

practice Sintaxa HTML, CSS, JavaScript Teme 30
Evaluare finala

- examen teoretic final  [Limbajul HTML, CSS, JavaScript [Test Online | 25




Analiza, si Elaborare de cod sursa in HTML, CSS,

- examen practic final JavaScript

Proiect final

15

Standard minim de performanta:

*Scrierea de aplicatii in mediul LAMP: site personal, site de prezentare produse, servicii.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes Calin-Adrian

[Miercuri, 18-20

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare si negociere Tn afaceri

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Sonea Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Sonea Adrian

. ) . 2.7 Regimul categoria formativa: D
2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

OIOIN|IOIN[ININ

3.8 Total ore de studiu individual

3.9 Total ore pe semestru 50

3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Platforma online Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
Platforma online Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2 Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei

Identificarea conceptelor, metodelor si instrumentarului necesare elaborarii de strategii si politici organizationale
 Explicarea conceptelor,metodelor si instrumentarului necesare elaborarii de strategii si politici organizationale

« Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale de elaborare, implementare, monitorizare si revizuire a
strategiilor si politicilor organizatiei

« Utilizarea de metode si criterii de evaluare a strategiilor si politicilor organizationale

» Realizarea

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul strategiei de munca riguroasa, eficienta
si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta Tn cadrul echipe

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)



7.1 Obiectivul general:

Developing communication / negotiation skills. Developing the skills needed to implement the communication /
negotiation strategy.

Appropriate use of communication / negotiation techniques based on communication / negotiation partners.
Acquiring the ability to quickly decipher the message sent by the communication / negotiation partner.
Dezvoltarea capacitatii de comunicare/negociere Formarea deprinderilor necesare realizarii si implementarii
strategiei de comunicare/negociere

Utilizarea adecvata a tehnicilor de comunicare/negociere in functie de partenerii de comunicare/negociere
Insusirea capacitatii de a descifra rapid mesajul transmis de partenerul de comunicare/negociere

7.2 Obiective specifice:

- cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice comunicarii si negocierii in afaceri, explicarea si
interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a continuturilor teoretice si practice ale disciplinei -
conceperea si evaluarea activitatilor practice specifice de comunicare si negociere; - utilizarea creativa a unor
metode, tehnici si instrumente de comunicare si negociere

- manifestarea unor atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific - cultivarea unui mediu centrat pe
valori si relatii democratice - promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice - valorificare optima a
propriului potential in activitatile didactice, profesionale si stiintifice - implicarea in dezvoltarea personala si in
promovarea dezvoltarii durabile - angajarea in relatji de parteneriat cu alte persoane/institutii cu responsabilitati
similare - participarea la propria dezvoltare umana si profesionala

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare |Observatii| Corelare cu ICS|Nr ore

1 Legile comur_ﬂcérii Prelege_re interactiva | ) 2
Communication laws Interactive lecture

2 Modglul integrat al comunicarii si .sch_imbérii Prelege.re interactiva |_ ) 2
The integrated model of communication and change |Interactive lecture

3 Subtilitétile'limbajului verbal: metalimbaijul Prelege.re interactiva | ) ”
The subtleties of verbal language: the metalanguage |Interactive lecture

4 Fol_osirea limbajului nonverbal ?n afa(_:eri Prelege_re interactiva | ) 2
Using the nonverbal language in business Interactive lecture

5 Personalitate si comunicare Prelegere interactiva |_ ) 2
Personality and communication Interactive lecture

6 Asqultare acltivé. in (_1ialog Prelege.re interactiva |_ ) 5
Active listening in dialogue Interactive lecture

7 Comunicare intercultgralé Prelege.re interactiva | ) 2
Intercultural communication Interactive lecture

8 Tehnic_i de utilizar(_e a creativitatii grup_u!ui Prelege_re interactiva | ) 2
Techniques for using the group creativity Interactive lecture

9 Etape[e negocierii Prelege.re interactiva | ) 5
Negotiation phases Interactive lecture

10 Strate.gii.de negocigre Prelege.re interactiva | ) 2
Negotiation strategies Interactive lecture

1 Tactici_le _$i tehni_cile de negoc_iere Prelege_re interactiva | ) 2
Negotiation tactics and techniques Interactive lecture

12 Nego.tia.tion r.oles and teams Prelege.re interactiva |_ ) 5
Roluri si echipe de negociere Interactive lecture

13 Sale .te:chniqnues Prelege.re interactiva | ) 9
Tehnici de vanzare Interactive lecture

14 Mana_gementul si negocierea co_nﬂ?ctelor Prelege_re interactiva | ) 2
Conflict management and negotiation Interactive lecture

Bibliografie

1. Sonea A, ,Comunicare si negociere in afaceri”, note de curs, actualizat.

2. Avram TRIPON - Comunicarea si negociere in organizatii, ed. Universitatii 'Petru Maior' Tg. Mures, 2017

3. Pease, A., Limbajul trupului, Editura: POLIMARK, Bucuresti, 2002.

4. Pease, A., Garner A., Limbajul vorbirii - Arta conversatiei, Editura: Polimark, 2002.

5. Prutianu $., Manual de comunicare si negociere in afaceri, vol. I. — Comunicarea, Editura Polirom, lasi, 2007.
6. Prutianu, $., Antrenamentul abilitatilor de negociere, Editura POLIROM, lasi, 2007.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

.| Corelare cu Nr
No Tema Metode de predare  |[Observatii ICS ore
1 Discursul public si comunicarea persuasiva Aplicatii ) ) 2
Public lecture and persuasive speech Applications
2 Folosirea metalimbajului Joc de rol ) ) 1
Using metalanguage Role play
Detectarea mincinosilor prin analiza limbajului
3 nonverbal Joc de rol 1
Detecting liars by analyzing the nonverbal Role play ) )
language
4 Tipologia psihologica Myers-Briggs Aplicatii ) ) 2
Myers-Briggs Type Indicator Applications
5 Comunicare interculturala Studiu de caz ) ) 1
Intercultural communication Case study
6 Tehnici de utilizare a creativitatii grupului Aplicatii ) . 1
Techniques for using the group creativity Applications
7 |Legile psihologice ale manipularii Aplicatii si exemple - - 2
Psychological laws of manipulation Applications and




examples
8 Neg.ocierea in afaperi Joc de rol ) ) 2
Business negotiation Role play
9 Tehnici de _vénzare Joc de rol ) ) 1
Sale techniques Role play
10 Managementul conflictelor Joc de rol ) ) 1
Conflict management Role play
Bibliografie

1. Sonea Adrian, ,Comunicare si negociere in afaceri’, note de curs, actualizat.
2. Avram TRIPON - Comunicarea si negociere in organizatii, ed. Universitatii 'Petru Maior' Tg. Mures, 2017
3. Stefan Prutianu Tratat de comunicare si negociere in afaceri Editura: POLIROM 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate sunt necesare angajatilor din domeniile managementului, vanzarilor, relatiilor publice si
publicitatii.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

Cunoasterea nofjunilor si conceptelor
-la curs fundamentale ale comunicarii si negocierii. Test scris 10

Intelegerea strategiilor, metodelor gi tehnicilor

utilizate in negociere.

in evaluarea elaborarii si prezentarii referatelor,

vor fi evaluate:

- originalitatea materialului, creativitatea si
- in timpul activitaiji |viziunea personala a studentului; Evaluarea continutului si 50
practice « calitatea cunostintelor vehiculate; prezentarii unui referat.

» coerenta si organizarea Tn modul de expunere a

acestor cunostinte;

« calitatea bibliografiei folosite.
Evaluare finala

Cunoasterea nofjunilor si conceptelor
- examen teoretic  [fundamentale ale comunicarii $i negocierii. Test scris 40
final Intelegerea strategiilor, metodelor si tehnicilor

utilizate in negociere.
- examen practic | ) 0
final

Standard minim de performanta:

Raspunsul corect in legatura cu elementele de baza referitoare la fiecare dintre chestiunile teoretice (definitii,
scheme de principiu, domeniu de aplicare).

Studentul este capabil sa sustina o prelegere publica, cunoaste principiile pe care se bazeaza subiectul prezentat
si stie sa utilizeze strategiile, tacticile si tehnicile specifice prezentate in referat.

11. Orar consultatii studenti

Lect dr 30 de minute dupa fiecare curs sau seminar, Th cazul in care orarul studentilor si al titularului de curs
Sonea si seminar permite acest lucru. In caz contrar, intélnirea se va organiza Tnainte de curs sau seminar,
Adrian prin intelegere cu studentii.

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED2 - Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba italiana

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Dusa Carmen

2.4 Anul de studii: [+1I+1V | 2.5 Semestrul: 1/2 | 2.6 Tipul de evaluare: C |2/ Regimul - categoria formativd: D

disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 28 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28
3.7 Distributia fondului de timp pe semestru
- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 5
- tutorial 0
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Sala de seminar dotata cu tehnica de calcul, videoproiector / smartboard, tabla, sistem de sonorizare

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C3 Comunicarea orala si scrisa, in limba programului de studii si intr-o limba de circulatie internationala, a unor
mesaje structurate referitoare la o problema data din specialitate

6.2 transversale:

CT1. indeplinirea la termen, riguroasé si responsabild, in conditii de eficienta si eficacitate, a sarcinilor
profesionale, cu respectarea principiilor eticii activitatii stiintifice, aplicarea riguroasa a regulilor de citare si
respingerea plagiatului.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Studentii vor putea utiliza competent limba italiana, cel putin la nivelul B2, in activitatea lor academica si in
viitoarea activitate profesionala.

7.2 Obiective specifice:

1. Cunoasterea si intelegerea aprofundata a contextelor si rolurilor, precum si a conceptelor, metodelor si a
discursului/limbajului specific diverselor situatii de comunicare profesionala in mediul academic de limba italiana,
cu accent pe situatia retorica, formele de comunicare scrisa si orald, etapele procesului de scriere si produsele
scrisului academic, precum si pe deontologia profesionala.

2. Utilizarea cunostintelor aprofundate pentru explicarea si interpretarea diverselor modalitati de comunicare




scrisa (genuri de texte stiintifice) si orala (comunicari stiintifice) si a conventiilor ce guverneaza redactarea textelor
stiintifice Tn limba italiana n contextul studiilor de licenta si al comunitatji profesionale extinse (nationale si
internationale).

3. Transferul conceptelor/principiilor/metodelor invatate in activitati de receptare a textului scris si de producere
vizand etapele procesului de scriere, organizarea si dezvoltarea ideilor, structura textului si strategiile de
comunicare verbala orala si scrisa la standarde specifice limbii italiene specializate pentru discursul stiintific.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1/2

No Tema Mpertgg:rge Observatii Cor?gée cu g:;

1 L'-alfabeto italiano e alcuni.avspetti di fonetica / Alfabetul italian |prelegerea, ) i 4
si cateva aspecte de fonetica dezbaterea

2 | sostanti_vi: maschile e fer_nmin_ilg, singolare e plurale / prelegerea, ) i 3
Substantivele: masculin si feminin, singular si plural dezbaterea

3 Gli articgli determinativi e indeterminativi / Articolele hotarate si [prelegerea, ) i 3
nehotarate dezbaterea

4 | verbi ausiliari: essere e avere / Verbele auxiliare: a fi si a prelegerea, ) i 4
avea dezbaterea

5 IPronomi e aggettivi personali / Pronume si adjective prelegerea, _ i 3
personale dezbaterea

6 _II p!'esc_ente indicatjvo: verbi in -are, -ere e -ire / Prezentul prelegerea, ) i 6
indicativ: verbele in -are, -ere si -ire dezbaterea

7 |Gli aggettivi qualificativi / Adjectivele calificative 3292'2256?; - X 3

8 [Colloquio finale Evaluare - - 2

Bibliografie

1. T. MARIN, MAGNELLI, S. Nuovo Progetto Italiano 3, Libro dello studente, Edilingua, Roma, 2007.

2. Armida RONCARI, BRIGHENT]I, Carlo La lingua italiana per gli stranieri, Edizioni Scolastiche Mondadori, 1971.
3. Mariana STANCIULESCU-CUZA, GHERMAN Haritina, LAZARESCU George Dictionar italian- roméan, Editura
100+1 Gramar, Bucuresti, 2000.

4. Doina CONDREA DERER (coord.) Dictionar roman —italian, Editura Gramar, Bucuresti, 1999.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

L |

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare |din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- indeplinirea corecta si la timp a sarcinilor de lucru

- Tn timpul activitatji practice |- insusirea vocabularului de specialitate Evaluare pe parcurs 50

- corectitudinea si adecvarea

Evaluare finala
- examen teoretic final - - 0
- insusirea vocabularului de specialitate
- corectitudinea si adecvarea

Standard minim de performanta:

Prezenta minima la seminar in conformitate cu reglementarile prevazute in regulamentele universitatii

- examen practic final Verificare scrisa si orala| 50

11. Orar consultatii studenti
[Lect dr Dusa Carmen [Miercuri 18-20

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED2 - Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Formarea competentelor antreprenoriale

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
- tutorial 0
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 19
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

Rezolvarea problemelor in contexte bine definite asociate: conceperii, planificarii si executarii de activitati incadrul
organizatiilor

Realizarea de proiecte profesionale prin utilizarea conceptelor, principiilor si metodelor specifice domeniului

6.2 transversale:
Realizarea de proiecte sub coordonare, pentru rezolvarea unor probleme specifice de management alserviciilor
alimentare, identificarea obiectivelor prioritare de lucru, cu evaluarea corecta a volumului de lucru,bugetului alocat

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Dezvoltarea spiritului inovativ antreprenorial si intelegerea impactului modelului de afaceri in
managementulproiectelor.

7.2 Obiective specifice:
Antrenarea capacitatii de integrare a cunostintelor si aptitudinilor dobandite prin conceperea si sustinereapublica
a unui proiect inovativ, consolidarea aptitudinilor de argumentare e fezabilitatii propunerilor.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2



No|

Tema

Metode de predare

Observatii

Corelare
cu ICS

Nr
ore

Dezvoltarea spiritului inovativ
antreprenorial si infelegereaimpactului
modelului de afaceri in
managementulproiectelor.

expunerea,problematizarea,argumentarea

Importanta procesului de modelare a
afacerilor. Principii demanagement al
proiectelor. Definirea, caracteristicile
sifunctiile planului de afaceri.

expunerea,problematizarea,argumentarea

Pregatirea pentru conceperea modelului
de afaceri - Cheipentru succesul unui
proiect, etapele algoritmului derealizare a
planului de afaceri.

expunerea,problematizarea,argumentarea

Structura unui plan de afaceri —
Componente, plan deafaceri (strategie,
management, marketing, finante),
cereride finantare pentru proiecte.

expunerea,problematizarea,argumentarea

Realizarea modelului de afaceri - Canvas

expunerea,problematizarea,argumentarea

Elaborarea strategiei, planului de
marketing si operationalsi previziunile
financiare

expunerea,problematizarea,argumentarea

7

Prezentarea si evaluarea proiectelor de
management.

expunerea,problematizarea,argumentarea

Bibliografie
Obligatorie: .
1. Ciucan-Rusu, L, Contiu L, Stefanescu D. - Intrebari cheie pentru formarea competentelor antreprenoriale,Petru
Maior, Tirgu Mures, 2017
2. Ciucan-Rusu L. - Sustinerea fenomenului antreprenorial imperativ pentru dezvoltarea durabild in
contexteuropean, Expert, Bucuresti, 2013
3. Ciucan-Rusu L. - Ghid de intocmire a planului de afaceri — format electronic, 2012
Optionala:
4. Freemantle D. - Business planning, McGraw Hill, Palo Alto, 1994;

5. Sandulescu I. - Planul de afaceri, ghid practic; Beck, Bucuresti, 1999;
6. Forig A. - Proiecte economice; Infoprint, Brasov, 2000;

7. McDonalds M. - Marketing plans; BH, London,1997;

8. Cook K. - Planificarea strategica pentru IMM; Teora, Bucuresti, 1998;
9. Adao da Silva - Experiment Succes, Radical, Craiova, 2006.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

modelului

proiecte de grup, modelare

.|Corelare cu| Nr
No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
1 Prezentarea sistemului de lucru — Lean (dezbaterea, prezentarea, studiul de caz, | i 4
Start-Up & Design Thinking proiecte de grup, modelare
. R . dezbaterea, prezentarea, studiul de caz,
2 |Analiza mediului de afaceri proiecte de grup, modelare - - 4
3 |Desian pentru propunerea de valoare dezbaterea, prezentarea, studiul de caz,| i 4
gnp prop proiecte de grup, modelare
. Lo dezbaterea, prezentarea, studiul de caz,
4 |Proiectarea produsului minim viabil proiecte de grup, modelare - - 4
5 Intregrarea in modelul de afaceri de dezbaterea, prezentarea, studiul de caz, 4
baza proiecte de grup, modelare ) j
. . . dezbaterea, prezentarea, studiul de caz,
6 [Planul de marketing al proiectului proiecte de grup, modelare - - 4
7 Estimarea fluxurilor financiare ale dezbaterea, prezentarea, studiul de caz, | i 4

Bibliografie
Ciucan-Rusu, L., Ghid de intocmire a planului de afaceri — format electronic, UMFST GE Palade, 2020

Ciucan-Rusu, L, Contiu L, Stefanescu D, Intrebari cheie pentru formarea competentelor antreprenoriale, Petru
Maior, Tirgu Mures, 2017
Ciucan-Rusu, Sustinerea fenomenului antreprenorial imperativ pentru dezvoltarea durabila in context european,
Expert, Bucuresti, 2013

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

|Colaborari cu organizatii reprezentative din mediul profesional.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs cunoagterea si gtilizarea verificare orala pe parcurs 30
conceptelor cheie
b:,gg;:;gw activitatii evolutia constructiei proiectului evaluare continua pe etape de elaborare 40

Evaluare finala




- examen teoretic final

" . . . evaluare de continut si argumentatia de la
- examen practic final |sustinerea proiectului sustinere ! slarg ! 30

Standard minim de performanta:
Cunoasterea principiilor fenomenului antreprenorial, Cunoasterea etapelor de elaborare a modelului de afaceri,

Elaborarea unui plan de afaceri original in forma simplificata

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Ciucan-Rusu Liviu lunar 1 h

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED2 - Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba romani

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Gazsi Stefan-Eduard

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 0 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 28 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 5
- tutorial 2
- examinari 0
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
cu telefoanele inchise si pe platforma online-blackboard

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C3. Comunicarea orala si scrisa, in limba programului de studii si intr-o limba de circulatie internationala, a unor
mesaje structurate referitoare la o problema data din specialitate

6.2 transversale:
CT1. Indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea
principiilor etice si a deontologiei profesionale.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Dezvoltarea capacitatii de comunicare (orala si in scris) in context profesional
Dezvoltarea capacitatii de intelegere a unui text de specialitate

7.2 Obiective specifice:
Receptarea mesajelor transmise oral sau in scris in diferite situatii de comunicare;
Producerea de mesaje orale sau scrise adecvate unor contexte variate de comunicare.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Metode de .| Corelare | Nr
No Tema predare Observaliil ", 1cs | ore




Modulul I: Alfabetul limbii rromani relegere
- litere cu grafie si valori comune in limbile romana si rromani; prelegere,
11 . SO . . e ; conversatia - - 2
- litere cu grafie si valori fonetice diferite; e
. 7 < = N A . euristica
- litere cu grafie asemanatoare in roméana si rromani.
Modulul I: Alfabetul limbii rromani prelegere
2| grupurile de_lltere _asplrate; conversatia _ _ 2
- vocalele preiotate; euristics
- literele postpozitionale.
MODULUL II: AnB-o gav (1)
- pronumele personal; prelegere,
3 |- conjugarea verbului ,si” (a fi); conversatia - - 2
- adjectivele cu forme extinse; euristica
- salutul, prezentarea.
MODULUL II: AnB-o gav (2) - substantivele masculine; cazul
nominativ;
- clasificarea substantivelor de gen masculin; prelegere,'
4 . et conversatia - - 2
- pluralul substantivelor de gen masculin; euristica
- articolul hotarat si nehotarat pentru substantivele masculine la
cazul nominativ.
MODULUL II: AnB-o gav (3) prelegere
- aplicatii practice: citire-traducere, conjugarea verbelor, gere,
5( % i . ; e e . |conversatia - - 2
articularea substantivelor masculine, utilizarea adejectivelor in o
RN . euristica
diferite situatii de comunicare.
MODULUL llI: | familia (1)
- substantivele feminine; cazul nominativ; relegere
- clasificarea substantivelor de gen feminin; prelegere,
6 . L conversatia - - 2
- pluralul substantivelor de gen feminin; euristic
- articolul hotarat si nehotarat pentru substantivele feminine la
cazul nominativ.
MODULUL llI: | familia (2)
;(?ngzrz;atljeatri)\?rsonal in cazurile nominativ (actualizare), prelegere,
7 LY ’ . conversatia - - 2
- exprimarea posesiei; i x
PN - o < L euristica
- adjectivul; clasificarea adjectivelor dupa provenienta;
- verbul: modul indicativ, timpul prezent; modul conjunctiv.
MODULUL llI: | familia (3) relegere
- aplicatii practice: citire-traducere, conjugarea verbelor, preiegere,
8| o ; . i o o N conversatia - - 2
articularea substantivelor feminine, utilizarea adejectivelor in e
A . euristica
diferite situatii de comunicare.
MODULUL IV: | buzni thaj le trinbuznorre (1) prelegere,
9 |- verbul: modul indicativ, timpurile prezent, imperfect si perfect; |conversatia - - 2
- substantivul: cazul acuzativ. euristica
MODULUL IV: | buzni thaj le trin buznorre (2) relegere
10|~ verbul: exprimarea posesie; Eonvgrsat’ia _ _ 2
- pronumele personal: cazul locativ; e
. . e euristica
- sintaxa: propozitia, fraza.
MODULUL IV: | buzni thaj le trin buznorre (3) prelegere
- aplicatii practice: citire-traducere text, conjugarea verbelor, gere,
11 PR VI o ; conversatia - - 2
traducere din roméana in rromani, articularea sintagmelor, o
: . euristica
declinarea substantivelor.
MODULUL V: O manus$ thaj lesqe korposge riga (1) prelegere,
12|- substantivul: nominativ, acuzativ, genitiv; conversatia - - 2
- adjective provenite din substantive. euristica
MODULUL V: O manus thaj lesge korposqge riga (2)
- substantivul: nominativ, acuzativ, genitiv, sociativ-instrumental;|prelegere,
13|- pronumele personal: cazul sociativ-instrumental; conversatia - - 2
- declinarea pronumelui interogativ-relativ ,kon” (cine) si ,s0”  |euristica
(ce).
MODULUL V: O manus thaj lesge korposqge riga (3) prelegere,
14|- aplicatii practice: citire-traducere text, traducere din romana in (conversatia - - 2
rromani, declinarea substantivelor si a sintagmelor. euristica
Bibliografie
IV. Bibliografie:
Manuale

Gheorghe Sar&u, Curs practic de limba rromani pentru toti, Editura Sigma, Bucuresti, 2008 (Colectia 'Biblioteca
rromd’, nr. 8, cu CD si cheia exercitiilor).

Gheorghe Sarau, Curs de limba rromani, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 2000.

Gheorghe Saré&u, Limba rromani. Morfologie si sintaxa, CREDIS, Bucuresti, 2002.

Gheorghe Sarau, Rromani leksikologia (Lexicologie rroma), Editura Universitétii din Bucuresti, 2004.

Gheorghe Sardu, Structure rromane ¢hibage. Structuri ale limbii rromani, Editura Universitatii Bucuresti,
Bucuresti, 2009.

Gheorghe Sar&u, Culegere de texte in limba rromani. Manual pentru anii II-IV de studiu, Editura Didactica si
Pedagogica, Bucuresti, 1999.

Gheorghe Sarau (coautor), Manualul de comunicare in limba rromani, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti,
1999.

Gheorghe Sar&u, Ghid de conversatie roméan — rrom, Editura Kriterion, Bucuresti, 2000.

Dictionare

Gheorghe Sarau, Dictionar rrom (spoitoresc) — roman, Editura Kriterion, Bucuresti, 1998.

Gheorghe Sardu — Corneliu Colceriu, Dictionar roman — rrom (caldararesc), rrom (caldararesc) — roman, Editura




Kriterion, Bucuresti, 1998.

Gheorghe Sarau, Dictionar rrom — roméan, Editura Dacia, Cluj, 2000.
Gheorghe Saréau, Dictionar roméan-rrom (Lexicul rrom modern, rar si vechi). Coordonarea, uniformizarea,
redactarea lexicografica, Editura Vanemonde, Bucuresti, 2003.

Gheorghe Sar&u, Mic dictionar rom-roméan, Editura Kriterion, Bucuresti, 1992.
Resurse electronice online

Language Links Database Home of All The Free Language Resources
http://www.languagelinksdatabase.com/gypsy/

Romani

http://www2.arnes.si/~eusmith/Romany/

[romani] Project at the University of Graz.
http://romaniprojekt.uni-graz.at/index.en.htmi

What is Romani?
http://romani.humanities.manchester.ac.uk/whatis/whatisromani.shtml

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate le vor folosi angajatilor/profesionistilor in contactele cu persoanele si partenerii din alte
tari.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

Abilitati de vorbire fluenta si Comunicare pe baza unui text, completarea unui scenariu,
-la curs corecta in situatii date; abilitati (receptare si redare de mesaje audio, citirea, intelegerea si 40

de citire si intelegere a unor raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, simularea unei

mesaje scrise si ascultate situatii de comunicare legata de tematica seminariilor
- In timpul
activitatii - - 0
practice
Evaluare finala
-examen | ) 0
teoretic final
- examen . . .
practic final Examen scris Subiecte redactionale 60

Standard minim de performanta:
Cunoagterea notiunilor de baza insusite la orele de curs

11. Orar consultatii studenti

|[Lect dr Gazsi Stefan-Eduard Miercuri 18-20

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice






UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economia politicilor publice

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pop-Nistor Paula

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 23
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 72
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Introducere in Finante, Finante Publice

4.2 de competente:
Notiuni de baza privind finantele publice, venituri publice, cheltuieli publice, impozite

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala sa fie dotata cu videoproiector / platforma online

5.2 a activitatilor practice:
Sala sa fie dotata cu videoproiector / platforma online

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Utilizarea adecvata a conceptelor privind institutiile publice, stat, administratie centrala si locala

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

« Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

« Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
O aprofundare a complexului sistem budgetar respectiv a institutiilor publice.

7.2 Obiective specifice:
Disciplina prezinta si dezvolta concepte, teorii si modele economico-financiare legate de mecanisme financiare
publice, achizitii publice, politici publice, legislatie, acte administrative.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2



Gesture finanziaria a institutiilor publice, note de curs

No Tema Ms:gg:rge Observatii Cor?ICaée cu C')\'l_;
1 Con§iderati generale privind statul si administratia Expunere, discutii |nu ) 2
publica

2 |Activele statului, domeniul public si privat al statului Expunere, discutii [nu - 2

3 |Achizitii publice, proceduri, contracte de achizitie publica [Expunere, discutii [nu - 4

4 |Politici publice, analiza, tipologie si model. Expunere, discutii [nu - 2

5 |Procesul politicilor publice in Romania Expunere, discutii |nu - 4

Bibliografie

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

.| Corelare cu | Nr
No Tema Metode de predare |Observatii ICS ore
1 Aplicatii si studii de caz privind activele statului, Rezolvare aplicatii si n 4
domeniu public si privat al statului studii de caz u )
L . - o . Rezolvare aplicatii si
2 |Aplicatii si studii de caz privind achizitiile publice studii de caz nu - 6
. - . . . Rezolvare aplicatii si
3 [Studio de caz privind politicile publice in Romania studii de caz nu - 4

Bibliografie
Gestiunea financiara a institutiilor publice

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor

rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in cadrul institutiilor publice si
nu numai. Gestiunea financiara a institutiilor publice are o larga aplicabilitate in toate domeniile de activitate.
Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica abordata cat si prin metodele
bazate pe comunicare si interactiune constanta care asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii
notiunilor referitoare la finante.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare ik
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Cunoasterea si asimilarea nofjunilor si conceptelor fundamentale cu  |Evaluare
- la curs S . ; . R . - 15
care opereaza disciplina Gestiunea financiara a institutiilor publice. scrisal teste.
- in timpul Insusirea modului de aplicare a prevederilor legale in domeniul Evaluare 15
activitatii practice [achizitiilor publice. scrisa/ teste.
Evaluare finala
- examen teoretic [Cunoasterea si asimilarea notiunilor si conceptelor fundamentale cu  |Evaluare 40
final care opereaza disciplina Gestiunea financiara a institutiilor publice. scrisal teste.
- examen practic [Insusirea modului de aplicare a prevederilor legale in domeniul Evaluare
final achizitiilor publice. Aplicatii pivind politicile publice in Romania scrisal teste.

Standard minim de performanta:
Raspuns corect in legatura cu elementele de baza referitoare la chestiunile teoretice (definitii, scheme de
principiu, domeniu de aplicare)

11.

Orar consultatii studenti

[Lect dr Pop-Nistor Paula

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Finante publice

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Géndér Mihaela-Liliana

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Génd6r Mihaela-Liliana

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 11
- tutorial

- examinari 8
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Macroeconomie

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector/platforma online

5.2 a activitatilor practice:
Sala trebuie sa fie dotata cu tabla, creta/marker si videoproiector/platforma online

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice;

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C5. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice.

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila;

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei;

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Disciplina “Finante publice” doreste sa ofere studentilor cunostinte despre finantele publice ale tarii noastre si ale
altor tari, urmarind insusirea conceptelor fundamentale privind finantele publice si a cunostintelor de baza




financiare specifice administratiei publice

referitoare la veniturile publice, cheltuielile publice, dobandind capacitatea de a le operationaliza in activitatile

7.2 Obiective specifice:

ale sistemului bugetar din perspectiva economica

Disciplina urmareste cunoasterea si intelegerea conceptelor, teoriilor si modelelor economico-financiare legate de
mecanismul financiar public, principalele impozite si taxe, bugete, venituri publice, cheltuieli publice, evaziune
fiscala, credit public si datorie publica; explica sistemul unitar al bugetelor, particularitatile verigilor componente

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de .| Corelare cu| Nr
No Tema predare Observatii ICS ore
. . . Expunere,
1 |Finante publice — Concept, evolutie discutii - - 2
. . ) . Expunere,
2 |Continutul economic al finantelor publice discutii - - 2
T . Expunere,
3 |Functiile finantelor publice discutii - - 2
. ) . Expunere,
4 (Mecanismul financiar discutii - - 2
5 Parghiile economico-financiare; Planificarea financiara; Organe cu|Expunere, 2
atributji si raspunderi in domeniul finantelor publice discutii ) }
g - Expunere,
6 |Politica financiara discutii - - 2
. . . Expunere,
7 |Sistemul cheltuielilor publice discutii - - 2
. ) . . Expunere,
8 [Sistemul resurselor financiare publice discutii - - 2
. . Expunere,
9 (Impozite directe discutii - - 2
. Expunere,
10({lmpozite indirecte discutii - - 2
. Expunere,
11|Impozite si taxe locale discutii - - 2
~ . . . L. Expunere,
12|Imprumuturile publice. Datoria publica discutii - - 2
. . Expunere,
13(Bugetul public; Sistemul unitar al bugetelor discutii - - 2
. ) Expunere,
14 |Evaziunea fiscala discutii - - 2
Bibliografie
1. G6ndor M, Finante publice-note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2020
2. Legea 500/2002 privind finantele publice, actualizata
3. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, actualizata
4. Legea 227/2015 privind Codul fiscal, actualizata
5. Legea 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale, actualizata
8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2
Metode de .| Corelare | Nr
No Tema predare Observatji culCS |ore
1 Sistemul cheltuielilor publice — indicatori de nivel, de structura, de ;e;)zlic::;/t:?ire nu 4
dinamica, Tn expresie reala si nominala practiée
2 Sistemul resurselor financiare publice - indicatori de nivel, de ;i)zlggﬁire nu 4
structura, dedinamica, in expresie reala si nominala practiée
Concordanta dintre modificarea PIB si modificarea cheltuielilor rezolvare
3 |publice;Concordanta dintre modificarea PIB si modificarea aplicatii nu 4
veniturilor publice;Indicatori privind presiunea fiscala. practice
rezolvare
4 |Modul de calcul al impozitelor directe si indirecte aplicatii nu 4
practice
rezolvare
5 |Evaziunea fiscala — studii de caz aplicatii nu 4
practice
rezolvare
6 |Indicatori privind datoria publica interna si datoria publica externa  |aplicatii nu 4
practice
rezolvare
7 (Bugetul de venituri si cheltuieli aplicatii nu 4
practice

Bibliografie

Géndér M, Finante publice — Indrumar pentru seminar, UMFST, Tg. Mures, 2025
GoOndor M, Finante publice — Culegere de probleme, UMFST, Tg. Mures, 2018

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




Competentele acumulate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in cadrul oricarui tip de
societate comerciala. Conceptele privind impozite, taxe, evaziune fiscala, buget, etc au o larga aplicabilitate in
toate domeniile de activitate. Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica
abordata cat si prin metodele bazate pe comunicare si interactiune constanta care asigura studentilor cadrul
necesar achizitiei si consolidarii notiunilor referitoare la finante publice.

interpretarea rezultatelor.

platforma UNIX.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
la curs Cunoasterea si asimilarea nofiunilor si conceptelor Evaluare scrisa pe 30
fundamentale cucare opereaza disciplina Finante publice. parcurs/teste la curs
- in timoul insusirea modului de aplicare a prevederilor legale Tn
activité?ii domeniulveniturilor, cheltuielilor; analiza disfunctionalitatilor si |Evaluare scrisa pe 30
ractice aspectelorpozitive constatate, Calculul indicatorilor si parcurs/teste la seminar
P interpretarea rezultatelor.
Evaluare finala
examen Cunoasterea si asimilarea notiunilor si conceptelor Evaluare scrisa/Test.
e § $ unilor $i ¢ ep . Evaluare pe platforma 20
teoretic final |fundamentale cu care opereaza disciplina Finante publice. UNIX
Insusirea modului de aplicare a prevederilor legale in Evaluare
- examen domeniul veniturilor, cheltuielilor; analiza disfunctionalitatilor si scrisa/Test Evaluare pe 20
practic final |aspectelor pozitive constatate, Calculul indicatorilor si : P

Standard minim de performanta:
- Raspuns corect in legatura cu elementele de baza referitoare la chestiunile teoretice (definitii, scheme de
principiu, domeniu de aplicare)

- Studentul calculeaza si indica rezultatul corect al problemei.

11. Orar consultatii studenti

|Conf dr Géndér Mihaela-Liliana

|miercuri 15-16

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Practica

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bunduchi Elena

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist dr Deac Veronica

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Socotar Diana

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C 2.7 Regimul - categoria formativa: D

disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 6
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 84 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 84

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 84
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Piete financiare, Finante corporative, Economie monetara, Asigurari si reasigurari

4.2 de competente:
Competente fundamentale dobandite in domeniul financiar, bancar, asigurari

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Existenta documentelor specifice dosarului de practica, in relatia cu entitatea economica/institutia.

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2 Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare

C3 Realizarea de lucréari de naturd economico-financiara la nivelul entitatilor / organizatiilor private si publice
C4 Executja de operatiuni si tranzacfji financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale Tn cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

pentru propria dezvoltare

CT 3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare

6.3 program de studiu:




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

specific programului de licenta

Realizarea unui stagiu de practica profesionala intr-o entitate economica sau institutie din domeniul de studiu

7.2 Obiective specifice:
sau piete financiare.

financiar, bancar sau al asigurarilor.

Dezvoltarea de abilitati de corelare a cunostintelor acumulate Tn domenii specializate, precum: bancar, asigurari

Dezvoltarea cunostintelor privind modul de organizare si functionare a unor entitati reglementate din domeniul

8.1 Continutul orelor de practica, semestrul 2

Metode de . Corelare | Nr
No Tema predare Observafii culCS |ore
Obtinerea unei intelegeri adecvate a modului de organizare si conform
1 |functionare a entitatii economice/institutiei unde se realizeaza |[n/a tematicii de - 20
stagiul de practica practica
2 ,(’;\S:?#izgiziséitrzgrl]ui de raportare financiara si/sau non financiara |, f:nqg)t?gi]i de ; 10
practica
conform
3 |Colectarea datelor privind entitatea studiata n/a tematicii de - 40
practica
intocmirea dosarului de practica:
* Completarea documentelor specifice activitatii conform
4 |* Analiza modului de organizare si functionare n/a tematicii de - 14
* Analiza sistemului de raportare financiara/non-financiara practica
* Particularizarea unor elemente de studiu de caz

Bibliografie

Conform tematicii de practica, corelat cu bibliografia disciplinei in care se efectueaza stagiul de practica

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

|Tnsu$irea deprinderilor practice in concordanta cu cerintele specifice de pe piata muncii

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- Tn_ ti_mp"ul . Monitorizarea progrg-sului n _ Revizuirea do§arulgi de practica, intrebari 40
activitatii practice |elaborarea dosarului de practica adresate stagiarului
Evaluare finala
%ir?;(lamen teoretic Nu se aplica Nu se aplica 0
- examen practic Sustinerea dosarului de practics intrepéfi gqresat? stggiarului pe baza tem_atjcii de 60
final ; practica si in legatura cu dosarul de practica

Standard minim de performanta:
Minim nota 5

11. Orar consultatii studenti

Conf dr Bunduchi Elena

luni 9-10

Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

marti 11.00 - 13.00

Asist dr Deac Veronica

Asist Socotar Diana

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de nvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba engleza (3)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:
To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;
To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized




accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii cu ICS lore
Banking - Basics !Expu.n.ere.a, prezentarea multimedia, conversatia (.desgriere.a unor
Bank supplies: imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brallnl-n
Bank documer’1tS' storm[ng, etc.) rezolvarea d.e exercitii, rezolvarea unor sarcini n
1 Parts of a bank ’|grup, .|nterp'retar<.ea de roluri, rezolvarea.gntv)r sarcini pe ba;a unor |- - 4
Making mesaje scrise ori rgceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
comparisons tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
. imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
Banking products : I
and activities storm[ng, etc.) rezolvarea qe exercitii, rezolvarea unor sarcini n
2 Agreeing and grup, .|nterp'retar<.ea de roluri, rezolvarea.gntv)r sarcini pe ba;a unor |- - 4
disagreeing mesaje scrise ori r(uaceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Types of banking . . . .
and institutions Expu_m_ere_a, prezentarea multlmedla, conversatia (_desc_:rlere_a unor
Retail banking; imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, bra_ln_-A
Investment storm[ng, etc.) rezolvarea dle exercitii, rezolvarea unor sarcini n
3 banking; Private grup, .|nterpretare.>a de roluri, rezolvarea.gns)r sarcini pe ba;a unor |- - 4
banking’ mesaje scrise ori r@ceptate pe cale auditiva (cuvajlutor.ul mijloacelor
Clarifying tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
information autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Careers in imagirji, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, bra.inl-n
banking storm[ng, etc.) rezolvarea c!e exercitii, rezolvarea unor sarcini fn
4 Describing job grup, mterpretarga de roluri, rezoIvarea_u_n9r sarcini pe ba;a unor |- - 4
titles mesaje scrise ori rc?ceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Banking crime !Expu.n.ere.a, prezentarea multimedia, conversatia (.dest_:riere.a unor
Types of fraud: imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brallnl-n
Robbery ’ storm[ng, etc.) rezolvarea c!e exercitii, rezolvarea unor sarcini n
5 Talking about grup, .|nterpretarga de roluri, rezolvarea.u.n"or sarcini pe baga unor |- - 4
causes and mesaje scrise ori r@ceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
results tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Challenges in imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
banking storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
6 |[Competition; grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
Types of risk mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
Regulation tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
Revision storm[ng, etc.) rezolvarea c!e exercitii, rezolvarea unor sarcini in
7 Test grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor |- - 4
mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Bibliografie

1. Bibliografie obligatorie:

Virginia Evans, Ken Gilmore: Career Paths - Banking, Express Publishing, 2011

loncica, Diana-Eugenia: New Practical English for Finance, Accounting and Insurance, Uranus, 2015
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008

Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contiu, Karolina Paulava, Daniela Dalalau , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009

2. Bibliografie optionala:

Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003

Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge University Press, 2009

Mackenzie, lan: Financial English, Heinle, 2002

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.




10. Evaluare

essay writing

Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- Tn timpul Abi”tétzi ge v.orbi_r‘e flue.nté .$.i " (s:(;mn:z:iarfcggg?g asiurr;lélatrzxgeccr)nrg‘s)laia;ia(‘jil:;Lcj:litirea,
activitatii c.c;.rectz_a\ﬂlnt slltuat,n date; abilitati .de intelegerea si réspuﬁs pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice g'c'rrigj'si'gzci?gt'z aunor mesaje simularea unei situatii de comunicare legata de tematica
’ seminariilor.
Evaluare finala
-examen | i 0
teoretic final
multiple choice
- examen Abilitatile de citire, scriere, gila:trl:hing 70
practic final [folosirea vocabularului specific word-building

Standard minim de performanta:

specifici domeniului.

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni

11. Orar consultatii studenti

[Asist Lazar Daniela

]Luni, ora 16

Director departament

Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba franceza (3)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 28 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

6.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:
To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;
To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized




accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No | Tema | Metode de predare |  Observati | Corelare cu ICS | Nrore

Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- . . Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- Tn timpul ?c?r”e;tcig (ijnesvi?ur:;irie d]lLtje?'n;?)iTiltéti de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii citire si intelegere a ur;or mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si éscu?tate 1€ Isimularea unei situatii de comunicare legata de tematica
’ seminariilor.
Evaluare finala
-examen | i 0
teoretic final
multiple choice
- examen Abilitatile de citire, scriere, fill in .
tic final lfolosi bularului ifi matching 70
practic final |folosirea vocabularului specific word-building
essay writing

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

11. Orar consultatii studenti

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Analiza economico-financiara

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Bircea loan

2.3 Titularul activitatilor practice: Asistent univ. dr. Socotar Diana-Laura

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 31
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 31
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Contabilitate financiara, Finantele intreprinderii

4.2 de competente:
Competente specifice disciplinelor predate anterior

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Intélniri fata Tn fata - Facultatea de Economie si Drept si Platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
Intalniri fata in fata - Facultatea de Economie si Drept

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2. Culegerea, analiza si interpretarea datelor si informatiilor referitoare la probleme economico-financiare

C6. Luarea deciziilor financiare Tn cadrul entitatilor/organizatiilor private si publice in urma unui proces de analiza
economico-financiara

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
» Cunoasterea si insusirea metodelor de analiza a fenomenelor - proceselor economice;
» Formarea unui rationament economic, bazat pe analiza.

7.2 Obiective specifice:
Dezvoltarea capacitatii de analiza economica a rezultatelor prezentare in situatiile financiare.
- Realizarea efectiva a unui diagnostic economico-financiar.




—Angajarea responsabila in relatii de parteneriat cu membrii echipei de analiza.
—Valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitatile de cercetare

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de Corelare | Nr

No Tema predare Observatii culcs |ore

1 CONCEPT, DEFINIRE, CLASIFICARE, METODE ALE
ANALIZEI ECONOMICO-FINANCIARE (NOTION, DEFINITION,
CLASSIFICATION, METHODS OF ECONOMIC-FINANCIAL
ANALYSIS)

1.1 Continutul si obiectivele analizei economico- financiare

1.2. Tipurile de analiza economico —financiara Prelegere,
1 [1.3 Clasificarea factorilor care influenteaza fenomenele Expunere, X X 4
economico-financiare Conversatie
1.4 Metodele analizei economico —financiare
1.4.1 Metodele calitative

1.4.2 Metodele cantitative

1.5 Prognoza fenomenelor economice

1.6 Funcitiile analizei economico-financiare

2 ANALIZA PRODUCTIEI SI A CIFREI DE AFACERI
2.1. Analiza dinamicii productiei

2.2. Analiza factoriala a productiei

2.3. Analiza structurii productiei

2.4. Analiza sezonalitatji producitiei

2.5. Analiza dinamicii cifrei de afacerii

2.6. Analiza factoriala a cifrei de afaceri

2.7. Analiza structurii cifrei de afaceri

2.8. Analiza sezonalitatji vanzarilor

2.9 Analiza cotei de piata

2.10. Principalele consecinte ale modificarii cifrei de afaceri
asupra indicatorilor economici

Prelegere,
Expunere, X X 4
Conversatie

3. ANALIZA COSTURILOR (COST ANALYSIS)

3.1 Metode de calculatie a costurilor

3.2 Rata de eficienta a cheltuielilor

3.3 Analiza factoriala a cheltuielilor la 1000 lei cifra de afaceri
3.4 Analiza costului marginal

3.5 Analza cheltuielilor fixe

3.6 Analiza cheltuielilor variabile Prelegere,
3 [3.7 Analiza cheltuielilor cu materiile prime Expunere, X X 4
3.8 Analiza cheltuielilor cu personalul Conversatie
3.9 Echilibrul economic (pragul de rentabilitate)

3.9.1 Analiza pragului de rentabilitate Tn cazul realizarii uni singur
produs

3.9.2 Analiza pragului de rentabilitate in cazul realizarii mai
multor tipurii de produse

3.9.3 Gradul levierului exploatarii

4. ANALIZA POZITIEI FINANCIARE (ANALYSIS OF THE
FINANCIAL POSITION)

4.1 Analiza structurii bilantului contabil

4.2 Analiza situatiei financiar patrimoniale pe baza bilantului
contabil

4.3 Analiza situatiei financiare cu ajutorul ratelor de structura
4.4 Analiza echilibrului financiar

4.5 Analiza gestiunii activelor circulante

Prelegere,
Expunere, X X 6
Conversatie

5. ANALIZA PERFORMANTEI ECONOMICE (ANALYSIS OF
ECONOMIC PERFORMANCE)

5.1 Analiza structurii contului de profit si pierdere

5.2 Analiza de ansamblu a performantei financiare pe baza Prelegere,
5 |contului de profit si pierdere Expunere, X X 6
5.3 Analiza rezultatelor intermediare Conversatie
5.4 Analiza pe baza ratelor de rentabilitate, rentabilitatea
economica, rentabilitatea financiara, comerciala

5.5. Analiza performantei financiare prin fluxurile de numerar

6. ANALIZA RISCURILOR (RISK ANALYSIS)
6.1. Analiza riscului de exploatare

6.2 Analiza riscului financiar

6.3. Analiza riscului de faliment

Prelegere,
Expunere, X X 4
Conversatie

Bibliografie

1. Anghel | si altii: TRATAT DE ANIZA ECONOMICO-FINANCIARA, Editura Academiei Romane, 2022

2. Herman E. si Zsid6é K.E.: 1. The Financial Sustainability of Retail Food SMEs Based on Financial Equilibrium
and Financial Performance, Mathematics 2023, 11(15), 3410, https://doi.org/10.3390/math11153410

3. Ghid practic de analiza economico-financiara, Maria-lulia Sobolesvchi-David, Vasile Robu, Monica Aureliana
Petcu, Stefania-Cristina Curea (2020), Editura ASE, Bucuresti, ISBN: 978-606-34-0332-3

4. Analiza financiara / Bircea loan (2016), Ed. Presa Universitara Clujeana, Cluj napoca

5. Analiza economico-financiara — pt uzul studentilor/ Bircea loan (2014), Tg. Mures

6. Analiza financiara: Aplicatii si probleme / Bircea loan (2015), Universitatea Petru Maior din Tg. Mures

7. Analize economice: Teorie si aplicatii / Mihnea Cotoiu, Adrian loana, Dragos Marcu, Augustin Semescu (2015)
8. Statistica si analiza economico-financiara / Bircea loan si Daniela Stefdnescu (2011), Editura Universitatii Petru
Maior

9. Analiza economico-financiara aprofundata / Muntean Mircea, Solomon Daniela Cristina (2015), Bacau,Alma
Mater




10. Batrancea |., Analiza financiara, Ed. Dacia, Cluj-Napoca, 2010

11.Bourdin J.M., Mangeot M., Analyse financiére des entreprises: Des concepts fondamentaux aux défis
d'aujourd'hui, Ed. Revue Banque, 2021

12. Cohen J., Youngs S.P.,.Bens A.D., Corporate financial reporting and analysis, John Wiley &Sons. Inc, 2019

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

.| Corelare cu| Nr
No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
1 Bazele teoretico-metodologice ale Problematizarea,demonstratia, studii X X 5
analizei de caz
2 |Analiza productiei si a vanzarilor z;oé)zliimatlzarea,demonstratla, studi X X 4
3 |Analiza cheltuielilor cu personalul Z’;ogalimatlzarea,demonstratla, studii X X 2
4 |Analiza cheltuielilor materiale Froblematizarea,demonstrafia, studil |y X 2
5 Analiza cheltuielilor cu amortizarea si  |Problematizarea,demonstratia, studii 1
cu dobanzile de caz X X
Analiza situatiilor financiare (Bilant si . . .
6 |Cont de profit si pierdere) (Fj’robIematlzarea,demonstratla, studii M M 7
Analiza rezultatelor intermediare € caz
7 |Analiza echilibrului financiar Zrob'emat'zarea*demor‘s”at'a' studii |, X 4
e caz
8 |Analiza performantei financiare géo?;ezzmatlzarea,demonstratla, studii X X 4
o . Problematizarea,demonstratia, studii
9 |Analiza riscurilor de caz X X 2

Bibliografie

[1]1 Anghel 1. si altii, Tratat de Analizé Economico-Financiara, Ed. Academiei Roméane, 2022

[2] I, Analizé economico-financiara: Aplicatii si Probleme, Ed. Presa Universitara, Cluj, 2016

[3] Bircea I., Analizé economica, Curs IFRD, Tg-Mures, 2014

[4] Bircea I.,Stefanescu D., Statistica si analiza economico-financiara, Ed. Universitatiji ,Petru Maior”, Tg-Mures,
2011

[5] Bircea I., Analiza economico-financiara; Ghid pentru licenta, Ed.Universitatii ,Petru Maior” , Tg-Mures, 2006
[6] Baranyai Z., Fenyves V., Pupos T., Takacs |., Tarnéczi T. Gazdasagi elemzés (online), Debreceni Egyetem
Agrar- és Gazdalkodastudomanyok Centruma, 2013

[71J., Young S. P.,, Bens A. D., Corporate finacial reporting and analysis, John Wiley&Sons. Inc,2019

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul acestei discipline vine in intdmpinarea cerintelor si asteptarilor managerilor, expertilor contabili
(CECCAR), evaluatorilor autorizati (ANEVAR), angajatorilor din domeniul financiar bancar etc. prin crearea de
competente si abilitati menite sa asigure realizarea si implementarea unor activitati de analiza economico-
financiara necesare elaborarii deciziei
10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare ik
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- Tn timpul . . . . .
activitaji Cunoasterea tehnicilor si metodelor aplicate intr-un proces de analiza. Rezolvare 50
practice Determinarea indicatorilor specifici. Interpretarea rezultatelor. aplicatii
Evaluare finala
- examen Cunoasterea si insusirea notiunilor si conceptelor cu care opereaza
e disciplina. Cunoasterea tehnicilor si metodelor aplicate intr-un proces de |Teste grila 25
teoretic final /
analiza

- examen Realizarea unui studiu de caz, pe baza unor situatii financiare existente Prezentare

ractic final (pe o perioada de 3 ani consecutivi), analizand situatia patrimoniala si roiect 25
P analiza rezultatului unei entitati economice. P
Standard minim de performanta:
[1 derularea corecta a unui proces de analiza economico-financiara ;
[ interpretarea corecta a indicatorilor si a valorilor rezultate din procesul de analiza

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Bircea loan [marti, orele 14,00

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Finante corporative (2)

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Stefan Daniel

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf.univ.dr. Elena Bunduchi

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 31
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 31
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Economia intreprinderii, Microeconomie, Macroeconomie

4.2 de competente:
Capacitati de analiza, sinteza, gandire convergenta

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
Platforma online - Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice

C3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatjilor private si publice
C5. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice

C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitailor/organizatjilor private si publice

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

» Familiarizarea studentilor cu aspectele metodologice si specifice ale disciplinei, intr-un mediu economic din cein
ce mai provocator si supus unor schimbari majore

« Asigurarea cunostintelor teoretice si formarea deprinderilor practice cu referire directa la gestiunea financiara a
intreprinderii




« Tratarea aspectelor financiare privind: constituirea si utilizarea capitalului la nivelul intreprinderii, finantarea
petermen scurt si lung, remunerarea capitalului, mecanismele financiare, echilibrul financiar si sistemul de
indicatori financiari, organizarea financiara a intreprinderii si fluxurile informationale in economia unitatii

« To familiarize students with the methodological and specific aspects of the discipline, in an increasingly
challenging economic environment and subject to major changes

« Ensuring theoretical knowledge and training of practical skills with direct reference to the financial management
of the enterprise

Discussing financial aspects regarding: capital formation and utilization at the enterprise level, short and long-
term financing, capital remuneration, financial mechanisms, financial equilibrium and financial indicators system,
financial organization of enterprise and information flows in the economy of the unit

7.2 Obiective specifice:

» Cunoasterea si infelegerea conceptului de finantare corporativa si implicatiile acestuia

» Scenarii pentru infelegerea politicilor si strategiilor la nivel microeconomic, in special cu finantare privata

» Modalitati de finantare si gestionare, indicatori de eficienta si indicatori de risc, precum si capacitatea
deevaluare a rezultatelor obtinute

» Cunoasterea instrumentelor si metodelor de implementare si de constructie a unei strategii pentru finantarea
economiei natjonale

« Explicarea si interpretarea proceselor si fenomenelor de finantare a intreprinderii la nivel micro-
simacroeconomic

« Utilizarea conceptelor, teoriilor si metodelor fundamentale specifice structurii de finantare a intreprinderii

« Insusirea, intelegerea si utilizarea instrumentarului de cercetare a finantarii intreprinderii atat in mediuleconomic
intern cat si extern

* Armonizarea Programului propriu de guvernare al Romaniei, aplicarea de masuri tehnice si organizationale de
finantare ca o contributie specifica in raport cu potentjalele riscuri generate de calitatea de membru a Uniunii
Europene

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de .| Corelare | Nr
No Tema predare Obsenvaliil “c,;1cs ™ | ore
1. Alternative conceptuale si tipologice ale investitiilor / Conceptual
and typological alternatives of investments
1 Prelegere |- - 2

1.1. Alternative conceptuale
1.2. Alternative tipologice

2 |2. Conceptul de proiect de investitii/ Concept of Investment Project  |Prelegere |- - 2

3. Fundamente ale parametrilor proiectelor de investitii / Parameters
of investment projects

3.1. Nevoia sociala sub impact restrictiv — parametru al proiectelor de
investitji

3.2. Fundamente tehnice ale parametrilor proiectelor de investitii

3 [2.3. Fundamente economice si financiare ale proiectelor de investitii |Prelegere |- - 6
corporale

2.3.1. Efort in proiectele de investitii
3.4. Durata de viata a proiectului

3.5. Efecte ale proiectelor de investitii
3.6. Rata de actualizare

4. Indicatori de apreciere a eficientei proiectelor de investitii/
Indicators for assessing the effectiveness of investment projects
4 14.1. Cadrul teoretic Prelegere |- - 6
4.2. Indicatori statici - continut si structura
4.3. Indicatori dinamici

5. Riscul in arealul decizional - Procesul identificarii si evaluarii
5 |riscurilor in decizia de investitii Risk in decision making-the process of|Prelegere |- - 2
identifying and assessing risks in investment decisions

6. Metode subiective de analiza a riscului/ Subjective risk analysis

methods Prelegere |- - 4

7. Metodele obiective de analiza a riscului/ Objective methods of risk
analysis

7 |7.1. Instrumente statistice de analiza a riscului in cadrul proiectelor de|Prelegere |- - 4
investitji

7.2. Analiza senzitivitatii

8. Contextul financiar al deciziei de investitii/ Financial context of the
investment decision

8.1. Sistemul resurselor de finantare si tehnica finantarii investitiilor
8.2. Sistemul resurselor de finantare a investitiilor

Prelegere |- - 2

Bibliografie

1. Cistelecan L., Economia Eficienta si Finantarea Investitjiilor, Editura Economica, 2002

2. Stefan Daniel, Managementul investitilor, UMFST TG Mures, 2020

3. Drucker P., Despre decizie si eficacitate, Metero Press, 2007

4. Georgescu — Roegen N., Legea entropiei si procesul economic, Editura Expert, Bucuresti, 1996

5. Helferd E., Tehnici de analiza financiara, BMT Publishing House, 2006

6. Kast Robert, Lapied Andre, Analyse Economique et Financiere des Nouveaux Risques, Economica, Paris,
2004

7. Prunea P., Riscul in activitatea economica. Ipostaze. Factori. Modalitati de reducere, Editura Economica,
Bucuresti, 2003

8. Stancu |., Finante, Editia a lll-a, Editura Economica, Bucuresti, 2002

9. Stevenson Howard, A manca sau a fi mancat. Riscul deciziei strategice in managementul modern, Editura
Economica, Bucuresti, 2003

10. Todea A., Investitii, Casa cartii de stiinta, Cluj Napoca, 2006

11. Trenca |., Fundamentele managementului financiar, Casa Cartji de Stiinta, Cluj-Napoca, 2005

12. Domenico Campa, Maria-del-Mar Camacho-Mifiano,




The impact of SME’s pre-bankruptcy financial distress on earnings management tools, International Review of
Financial Analysis, Volume 42, 2015,

Pages 222-234, ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2015.07.004.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521915001313)

13. Ahsan Habib, Mostafa Monzur Hasan,

Corporate life cycle research in accounting, finance and corporate governance: A survey, and directions for future
research,

International Review of Financial Analysis, Volume 61, 2019, Pages 188-201,

ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2018.12.004.
(https://lwww.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521918306367)

14. Radu Ciobanu, Elena Valentina Tilica, Finante si management financiar. Editia a Il-a, revizuita, Editura
CECCAR, 2020,

15. Cismasu Irina Daniela, Riscul element in fundamentarea deciziei — Concept, metode, aplicatii, , Editura
Economica, Bucuresti, 2003

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Metode de ..| Corelare cu | Nr
No Tema predare Observatii ICS ore
- Investitiile in economia roméaniei contemporane -optiuni si
1 strategii investitionale Dezbatere ) ) 2
N~ . Studii de caz,
2 |- Programarea activitatilor de investitii. Aplicatii - - 2
3 Continutul, organizarea si managementul procesului Studii de caz, ) ) 5
investitional Aplicatii
. . . - Studii de caz,
4 |-Fundamente social-economice ale investitiilor Aplicati - - 4
5[ Efort si efect in procesul de evaluare al eficientei Studii de caz, 4
economice a investitiilor Aplicatii ) j
6 Indicatori statici de evaluare si analiza a eficientei Studii de caz, 4
economice a investitjilor Aplicatii ) )
an Indicatori dinamici de evaluare si analiza a eficientei Studii de caz, ) ) 6
economice a investitiilor (continuare) Aplicatii
- . . s . Studii de caz,
8 |- Decizia de investitii in conditii de risc Aplicati - - 2
. . o < Studii de caz,
9 |Mecanismul si tehnica finantarii investitiilor Aplicatii - - 2

Bibliografie

1. Halpern P., Weston J., Brigham E., Finante manageriale, Editura Economica, Bucuresti, 2000

2. Cocris V., Isan V., Economia Afacerilor, vol. Ill, Editura Graphix, lasi, 1995

3. Dragota V., Ciobanu A., Obreja L., Dragota M., Management Financiar, Editura Economia, 2003

4. Stancu I. coord., Finante. Vol II. Investitiile directe si finantarea lor, Editura Economica, Bucuresti 2003

5. Cistelecan L., Economia Eficienta si Finantarea Investitiilor, Editura Economica, 2002

6. Stefan Daniel, Managementul investitiilor, UMFST TG Mures, 2020

7. Domenico Campa, Maria-del-Mar Camacho-Mifiano,

The impact of SME’s pre-bankruptcy financial distress on earnings management tools, International Review of
Financial Analysis, Volume 42, 2015,

Pages 222-234, ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2015.07.004.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521915001313)

8. Ahsan Habib, Mostafa Monzur Hasan,

Corporate life cycle research in accounting, finance and corporate governance: A survey, and directions for future
research,

International Review of Financial Analysis, Volume 61, 2019, Pages 188-201,

ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2018.12.004.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521918306367)

9. Radu Ciobanu, Elena Valentina Tilica, Finante si management financiar. Editia a ll-a, revizuita, Editura
CECCAR, 2020,

10. Cigmasu Irina Daniela, Riscul element in fundamentarea deciziei — Concept, metode, aplicatji, , Editura
Economica, Bucuresti, 20032. Cocris V., Isan V., Economia Afacerilor, vol. Ill, Editura Graphix, lasi, 1995
11. Dragota V., Ciobanu A., Obreja L., Dragota M., Management Financiar, Editura Economia, 2003

12. Stancu |. coord., Finante. Vol Il. Investitiile directe si finantarea lor, Editura Economica, Bucuresti 20032.
Cocris V., Isan V., Economia Afacerilor, vol. lll, Editura Graphix, lasi, 1995

13. Dragota V., Ciobanu A., Obreja L., Dragota M., Management Financiar, Editura Economia, 2003

14. Stancu |. coord., Finante. Vol Il. Investitiile directe si finantarea lor, Editura Economica, Bucuresti 2003

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

1. corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si modelelor de finantare a intreprinderii vor satisface
asteptarile reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic, mai ales al celor din mediul privat;

2. competentele procedurale si atitudinale ce vor fi insusite la nivelul disciplinei — vor raspunde pretentiilor
reprezentantilor mediului de afaceri contribuind la dezvoltarea managementului in acest domeniu si la o
gestionare corecta a finantelor intreprinderii in scopul minimizarii pierderilor potentiale.

10. Evaluare
Metode de Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare din nota
evaluare -
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs calitatea si coerenta tratarii celor 2 subiecte abordate in maniera scris 20
explicativ-argumentativa (20%)




final

+ prezenta la seminar (10%)

-in t|_mpul activitati participarea la rezolvarea aplicatiilor si a studiilor de caz (40 %) |scris 40

practice

Evaluare finala

%ir?glamen teoretic un subiect de analiza si interpretare (20%) scris 20
- - 5

- examen practic sustinerea de referat (10%) scris 20

Standard minim de performanta:
cunoasterea conceptelor de baza referitoare la disciplina Finante corporative |, dobandirea competentelor de
specialitate prin sistemul de evaluare propus.

11. Orar consultatii studenti

[Prof dr Stefan Daniel

[Vineri 11-13

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Finante internationale

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Géndér Mihaela-Liliana

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Génd6r Mihaela-Liliana

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
- tutorial

- examinari 2
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Finante publice; Economie monetara

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector/exista platforma online

5.2 a activitatilor practice:
Sala trebuie sa fie dotata cu tabla, creta/marker si videoproiector/exista platforma online

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

« Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice

 Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatji referitoare la probleme economico-financiare

» Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice
« Executia de operatiuni si tranzaciii financiare specifice entitailor/organizatjilor private si publice

6.2 transversale:

« Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

« Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Disciplina urmareste sa ofere studentilor instrumente conceptuale pentru intelegerea relatiilor financiar-monetare
internationale./ The discipline aims to provide students with conceptual tools for understanding international
financial and monetary relations.




7.2 Obiective specifice:

Urmareste sa familiarizeze studentii cu principalele modalitati si mijloace de plata internationale, institutiile
financiare internationale, pietele valutare, categorii de operatiuni pe piata monetara internationala, mecanismul
cursului valutar, riscul valutar, tehnicile de evitare a riscului valutar, balanta de plati externe./ It aims to familiarize
students with the main international payment methods and means, international financial institutions, foreign
exchange markets, international money market operations, exchange rate mechanism, foreign exchange risk,
foreign exchange risk avoidance techniques, and foreign payments.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No Tema Metode de Observatii Corelare cu| Nr
predare ; ICS ore
1 Conceptul si sfera finantelor internationale/ The concept and scope |Expunere,
! . . : " nu - 2
of the international finance discutii
. . - . . . . Expunere,
2 |Sistemul financiar international/ The International Financial System discutii nu - 2
3 Institutiile financiare internationale/ The International Financial Expunere,
s ; " nu - 4
Institutions discutii
4 Piata monetara internationala: continut, functii, organizare/ The Expunere,
) . . s : " nu - 2
International Monetary Market: content, functions, organization discutii
5 Categorii de operatiuni pe piata monetara internationala/ Expunere,
. . . . ; . nu - 4
Categories of transactions on the international monetary market discutii
Cursul valutar si impactul sau asupra relatiilor economice Expunere
6 |internationale/ The exchange rate and its impact on international discutii ’ nu - 2
economic relations
7 Instrumente si modalitati de plata internationale/ International Expunere, nu ) 4
payment instruments discutii
8 |Pietele financiare internationale/ International Financial Markets Ei);zﬂ?i?re' nu - 4
9 |Balanta de plati externe/ External Balance of Payments 5;;232?"& nu - 4

Bibliografie

Goéndor, Mihaela — Finante internationale, Note de curs, UMFST din Tg. Mures, 2021

luga lulia, Wainberg Dorin, Hada Teodor, Finante internationale. Tranzactii pe pietele internationale de capital, Ed.
Prouniversitaria, 2024

SCHIPOR Georgiana-Loredana, DUHNEA Cristina, Finante internationale, Ed. Prouniversitaria, 2022

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare Observatii Corelare cu | Nr
’ ICS ore
1 Efectele evolutiei cursurilor valutare asupra Expunere, rezolvare aplicatii nu i 2
relatiilor economice internationale practice, studii de caz
2 |Clauza valutara simpla Expu_nere, rez__olvare aplicatji nu - 2
practice, studii de caz
Clauza cos valutar simplu. Clauza cos valutar  |Expunere, rezolvare aplicatii
3 . " ' nu - 2
ponderat practice, studii de caz
4 Operatiuni la vedere; Operatiuni la termen Expunere, rezolvare aplicatii nu i 3
simple practice, studii de caz
Operatjuni la termen complexe; Operatiuni de  |Expunere, rezolvare aplicatii
5 ; . - ’ nu - 3
hedging valutar practice, studii de caz
Oportunitati de arbitraj oferite de pietele Expunere, rezolvare aplicatii
6 ; : . - ' nu - 2
valutare internationale practice, studii de caz
Bibliografie

Gondor Mihaela-Liliana — Finante internationale, Note de seminar, UMFST, 2024
Gondor Mihaela-Liliana — Finante internationale, Culegere de probleme, UMFST, 2024

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica abordata cat si prin metodele
bazate pe comunicare si interactiune constanta ce asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii
notiunilor necesare intelegerii mecanismului relatiilor monetar-financiare internationale.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs Analizarea gradului de insusire a cynostin;elor, . Evaluare scrisa pe 40
conceptelor, metodelor prezentate in cadrul cursului. parcurs/teste la curs

-in tl_n]p__ul ~ |Abilitatea de a intelege si a_apllcavcuno$t|nt,ele teoretice la Teste la seminar 20
activitatii practice |situatii practice din economia reala.
Evaluare finala
- examen teoretic [Cunoasterea si asimilarea notltfnlllor si ponceptelor Examen scris. 25
final fundamentale cu care opereaza disciplina
- examen practic 'Insuglr.ea rpodulgl de aphqare a moqlalltatllor de acoperire Examen scris 15
final impotriva riscului valutar si a riscului de pret




Standard minim de performanta:

Raspuns corect in legatura cu elementele de baza referitoare la fiecare din chestiunile teoretice (definitii, scheme
de principiu, domeniu de aplicare)

Studentul expune corect (referitor la lucrarea individuala) cel putin descrierea functionarii mecanismelor financiar-
monetare internationale.

Studentul calculeaza si indica corect rezultatul.

11. Orar consultatii studenti

|Conf dr Géndér Mihaela-Liliana |miercuri 15-16

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice






UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED2 - Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Curs practic de orientare si dezvoltare in cariera

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C Zzlsggllm:: categz:iaatjnt):r?:éivé: D
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
- tutorial 3
- examinari 1

- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Stiinte ale educatiei

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

O sala cu un mediu placut dotat cu aparatura electronica si internet.
Parcurgerea materialelor bibliografice indicate.

Sala Sala de curs dotaté cu proiector si computer

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
Realizarea de proiecte de implementare a strategiilor si politicilor organizationale

6.2 transversale:
Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale Tn cadrul propriei strategii de
muncariguroasa,eficienta si responsabila

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Familiarizarea studentilor cu principalele teorii din domeniul
consilierii si orientarii in cariera, cu accent asupra unor dimensiuni
aplicative privind procesul de dezvoltare a carierei si luare de decizii
vocationale

7.2 Obiective specifice:

Cunoasterea diferentelor dintre conceptele de cariera, profesie
si ocupatie

- Familiarizarea cu conceptele de orientare in cariera, consiliere




in cariera si educatie pentru cariera

- Dezvoltarea abilitatilor de autocunoastere, management si
planificare a carierei

- Aprofundarea relatjilor dintre personalitate, interese, valori,

abilitati, competente si managementul carierei
- Cunoasterea modelelor de planificare a carierei si a factorilor
care influenteaza acest proces
- Aprofundarea teoriei tipurilor de cariera
- Identificarea ancorelor carierei

- Identificarea stadiilor carierei

- Cunoasterea drumurilor de cariera
- Constientizarea importantei dezvoltarii unei cariere elastice

8.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

" Corelare cu | Nr
No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
Cariera, profesie si ocupatie —
delimitari . S
conceptuale. Obiectivele discutii de aru Z‘,éugen;n au obligatia
1 |seminarului. negociere 9 realiza sarcinile de ) 2
Aspecte administrative. 9 seminar
Modalitati de
evaluare a activitatii de seminar
Cariera, profesie, ocupatie, discutii in grup, Studentii au obligatia
5 abilitatj, jocul de rol, de a ) 2
deprinderi, preferinte, interese, |rezolvarea de realiza sarcinile de
valori probleme seminar
dezbatere, cS“tau;:ientu au obligatia
3 |Abilitati transferabile gtroé)ilergstlczaazre, realiza sarcinile de - 2
udiu seminar
Studentii au obligatia
. . - de a
4 |Sortarea cardurilor de preferinte|exercitiul realiza sarcinile de - 2
seminar
muncs in echiod Studentii au obligatia
5 Managementul informatiilor si al rezolvare d pa, de a >
invatarii %gl\éiwz e realiza sarcinile de )
P seminar
) . - Studentii au obligatia de a realiza
6 |Tiparul intereselor (RIASEC) exercitiul sarcinile de seminar - 2
Planificarea carierei. Stil - S .
7 |decizional, decizie deztt))lateg? . S;uQqull(?uSC)bllgaatla de arealiza | 2
informata problematizare sarcinile de seminar
8 |Ancorele carierei dezbatere, Studentji au obligatia de a realiza | 2
problematizare sarcinile de seminar
Cautarea unui loc de munca.
Portofoliu de discutii Tn grup,
9 cariera, cv, scrisoare de exercitiul, Studentji au obligatia de a realiza | 2
intentie, scrisoare de rezolvarea de sarcinile de seminar
recomandare, aplicatie pentru |probleme
burse
. . . Studentii au obligatia de a realiza
10(Interviul de angajare jocul de rol sarcinile de seminar - 2
- . . dezbatere, Studentji au obligatia de a realiza
11|Tipuri de drumuri in cariera problematizare sarcinile de seminar B 2
. . L oo . Studentii au obligatia de a realiza
12|Alegerea tipului de organizatie |biblioteca vie sarcinile de seminar - 2
Dezvoltarea unei cariere . . Studentii au obligatia de a realiza
13 elastice discutie de grup sarcinile de seminar ) 2
14 Prezentarea portofoliilor de Stiu, vreau sa stiu,am |Studentii au obligatia de a realiza | 2
carierd invatat sarcinile de seminar

45

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:
Detesan, A. si C. Fiscuci (2004). Orientarea scolara si profesionala, Cluj-Napoca: Grinta
Holland, J. L. (1959). ‘A theory of vocational choice’, Journal of Counseling Psychology, 6, pp. 35—

Johns, Gary (1998). Comportament organizational, Bucuresti: Editura Economica

Lemeni, G si M. Miclea (2010). Consiliere si orientare. Ghid de educatie pentru cariera, ClujNapoca: ASCR
Pavelea, A. (2013). Orientarea in cariera a studentilor (suport de curs), Facultatea de Stiinte Politice,
Administrative si ale Comunicarii, Cluj-Napoca

Schein, E. H. (1996). ‘Career anchors revisited: Implications for career development in the 21st
century’, The Academy of Management Executives, 10, pp. 80-88

Sonnenfeld, J.A. ; Peiperl, M. A. (1988). ‘Staffing policy as a strategic response: a typology of career
system’, The Academy of Management Review, 4 (oct. 1988), pp. 588-600

Super, D. E. (1980). ‘A life-space, life-span approach to career development’, Journal of Vocational
Behavior, 16, pp. 282-298

Bibliografia optionala:

Brown, D. (2002). Career choice and development, editia a patra, CA: Jossey-Bass




Jigau, M. (2007). Consilierea carierei, Compendiu de metode si tehnici, Bucuresti: Sigma
Yarnall, J. (1990). Strategic Career Management. Developing your talent, Elsevier

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

axeaza pe dezvoltarea

Continutul disciplinei este inconcordanta cu cel propus studentilor in universitati din tara si din strainatate si se

competentelor profesionale si a celor transversale in concordanta cu Sistemul operational al calificarilor din
invatamantul superior din Romania.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- In timpul activitatji practice  |Activitate de seminar. |Prezenta si activitate in cadrul seminariilor 30
Evaluare finala
- examen teoretic final Calitatea prezentarii Examen oral 20
- examen practic final Proiect de semestru Portofoliu de cariera 50

Standard minim de performanta:
intelegerea conceptelor precum carierd, ocupatie, ancorele carierei, stadiile carierei, planul de cariers,
valori, norme, stil de viata, autocunoastere, autoeficacitate, managementul informatiilor, brandul
personal, networking si abilitatea de a opera cu acestea. Realizarea portofoliului de cariera.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

|Iunar1 h

Director departament

Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED2 - Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba moderna - italiana

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Dusa Carmen

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Dusa Carmen

2.4 Anul de studii: [+1I+1V | 2.5 Semestrul: 1/2 | 2.6 Tipul de evaluare: C |2/ Regimul - categoria formativd: D

disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14
3.7 Distributia fondului de timp pe semestru
- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 4
- tutorial 1
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Sala de seminar dotata cu tehnica de calcul, videoproiector / smartboard, tabla, sistem de sonorizare

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C3 Comunicarea orala si scrisa, in limba programului de studii si intr-o limba de circulatie internationala, a unor
mesaje structurate referitoare la o problema data din specialitate

6.2 transversale:

CT1. indeplinirea la termen, riguroasé si responsabild, in conditii de eficienta si eficacitate, a sarcinilor
profesionale, cu respectarea principiilor eticii activitatii stiintifice, aplicarea riguroasa a regulilor de citare si
respingerea plagiatului.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Studentii vor putea utiliza competent limba italiana, cel putin la nivelul B2, in activitatea lor academica si in
viitoarea activitate profesionala.

7.2 Obiective specifice:

1. Cunoasterea si intelegerea aprofundata a contextelor si rolurilor, precum si a conceptelor, metodelor si a
discursului/limbajului specific diverselor situatii de comunicare profesionala in mediul academic de limba italiana,
cu accent pe situatia retorica, formele de comunicare scrisa si orald, etapele procesului de scriere si produsele
scrisului academic, precum si pe deontologia profesionala.

2. Utilizarea cunostintelor aprofundate pentru explicarea si interpretarea diverselor modalitati de comunicare




scrisa (genuri de texte stiintifice) si orala (comunicari stiintifice) si a conventiilor ce guverneaza redactarea textelor
stiintifice Tn limba italiana n contextul studiilor de licenta si al comunitatji profesionale extinse (nationale si

internationale).
3. Transferul conceptelor/principiilor/metodelor invatate in activitati de receptare a textului scris si de producere
vizand etapele procesului de scriere, organizarea si dezvoltarea ideilor, structura textului si strategiile de
comunicare verbala orala si scrisa la standarde specifice limbii italiene specializate pentru discursul stiintific.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1/2

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii culcs lore
Lexic tematic folosit in conversatie pentru exprimarea errcml de mtlrg N =
1 |opiniei, argumentarea opiniei. Dezbatere. Prezentarea lr)tele'ggre, exprimare orala |_ - 2
reflexiéi personale s! Scrisa, curs practic
) interactiv.
Exprimarea opiniei, a preferintelor Exercilii de citire —
2 Teftul argumepntati\’/. D%zbatere. P}ezentarea reflexiei |r.11ele.ggre, exprimare orala |_ - 2
personale. $i scrisa, curs practic
interactiv.
Spendaccioni (saptamana 3) Exercitji de citire —
3 Lexic tematic folosit in conversatie pentru exprimarea |intelegere, exprimare orala | _ 2
opiniei, argumentarea opiniei. Dezbatere. Prezentarea |si scrisa, curs practic
reflexiei personale. interactiv.
No alla Tv! (séptaméana 4) Exercitii de citire —
4 Lexic tematic folosit in conversatie pentru exprimarea |intelegere, exprimare orald | } 9
opiniei, argumentarea opiniei. Dezbatere asupra si scrisa, curs practic
teledependentei. interactiv.
Favole al telefono (saptamana 5) Exercitii de citire —
5 Lexic tematic folosit in conversatie pentru exprimarea |intelegere, exprimare orala | } 2
opiniei, argumentarea opiniei. Dezbatere. si scrisa, curs practic
Interjectiile in conversatie. interactiv.
La scienza della buonanotte (saptamana 6) Exercitii de citire —
Gramatica Tn pilule. Pronume relative invariabile si N X =
6 |variabile, Indefiniti (adjective si pronume), pronume si |r.11ele.gevzre, exprimare oral3 - 2
adjective demonstrative. Discutie despre stilurile de §! scrisa, curs practic
‘i ’ interactiv.
viata.
Uomini e donne (sdptamana 7)
7 |Lexic tematic folosit in conversatie pentru exprimarea |- - - 2
opiniei, argumentarea opiniei. Descriere. Dezbatere.

Bibliografie
1. T. MARIN, MAGNELLI, S. Nuovo Progetto Italiano 3, Libro dello studente, Edilingua, Roma, 2007.
2. Armida RONCARI BRIGHENTI, Carlo La lingua italiana per gli stranieri, Edizioni Scolastiche Mondadori, 1971.
3. Mariana STANCIULESCU-CUZA, GHERMAN Haritina, LAZARESCU George Dictionar italian- roméan, Editura
100+1 Gramar, Bucuresti, 2000.
4. Doina CONDREA DERER (coord.) Dictionar romén —italian, Editura Gramar, Bucuresti, 1999.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1/2

.| Corelare cu | Nr
No Tema Metode de predare |Observatii ICS ore
Expunere, exercitii de citire — intelegere, ascultare - .
1 intelegere, exprimare orala. Conversatia ) ) 2
Expunere, exercitii de citire — intelegere, ascultare - .
2 intelegere, exprimare orala. Conversatia ) ) 2
Expunere, exercitii de citire — infelegere, ascultare - .
3 intelegere, exprimare orala. Conversatia ) ) 2
4 Expunere, exercitii de citire — intelegere, ascultare -  |Conversatia, ) i 2
intelegere, exprimare orala. problematizarea
5 Expunere, exercitii de citire — intelegere, ascultare -  |Conversatia, ) i 5
intelegere, exprimare orala. problematizarea
6 Expunere, exercitii de citire — infelegere, ascultare - |Conversatia, ) i 2
intelegere, exprimare orala. problematizarea
7 Expunere, exercitii de citire — intelegere, ascultare -  |Conversatia, ) i 2
intelegere, exprimare orala. problematizarea

Bibliografie
1. T. MARIN, MAGNELLI, S. Nuovo Progetto Italiano 3, Libro dello studente, Edilingua, Roma, 2007.
2. Armida RONCARI, BRIGHENTI, Carlo La lingua italiana per gli stranieri, Edizioni Scolastiche Mondadori, 1971.
3. Mariana STANCIULESCU-CUZA, GHERMAN Haritina, LAZARESCU George Dictionar italian- roméan, Editura

100+1 Gramar, Bucuresti, 2000.
4. Doina CONDREA DERER (coord.) Dictionar roman —italian, Editura Gramar, Bucuresti, 1999.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere
din nota
finala




Evaluare pe parcursul semestrului

- examen practic final

- corectitudinea si adecvarea

- la curs - - 0
- indeplinirea corecta si la timp a sarcinilor de lucru

- Tn timpul activitaiji practice |- insusirea vocabularului de specialitate Evaluare pe parcurs 50
- corectitudinea si adecvarea

Evaluare finala

- examen teoretic final - - 0
- insusirea vocabularului de specialitate Verificare scrisa si orala| 50

Standard minim de performanta:
Prezenta minima la seminar in conformitate cu reglementarile prevazute in regulamentele universitatii

11. Orar consultatii studenti

[Lect dr Dusa Carmen [Miercuri 18-20

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED2 - Drept si Administratie Publica

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba moderna - germana

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Ban Andreea-Romana

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Ban Andreea-Romana

2.4 Anul de studii: I+11+11l 2.5 Semestrul: 1/2 | 2.6 Tipul de evaluare: ¢ | 27, Xegimul - categoria formativa: D

disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de ihvatamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14
3.7 Distributia fondului de timp pe semestru
- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
- tutorial 6
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Sala de seminar dotata cu echipament audio-video.

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

Participarea in contexte (de comunicare) profesionale si culturale care solicita abilitati de comunicare si utilizarea
unor cunostinte (generale si semispecializate) in comunicarea in limba germana in domeniile de aplicatie ale
specializarii;

Aplicarea adecvata a tehnicilor de comunicare orala si scrisa in domenii de larg interes si semispecializat;

6.2 transversale:

Gestionarea optima a sarcinilor profesionale si deprinderea executarii lor la termen, in mod riguros, eficient si
responsabil;

Respectarea normelor de etica specifice domeniului;

Aplicarea tehnicilor de relationare in grup si dezvoltarea capacitatilor empatice de comunicare interpersonala si
de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa avand drept scop eficientizarea activitatii grupului si
economisirea resurselor, inclusiv a celor umane.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Exersarea competentelor de comunicare in limba germana, necesare in practica profesionala din domeniul
administratiei publice.




7.2 Obiective specifice:
A. Obiective cognitive

1. Utilizarea principalelor metode de transmitere si receptare a informatiei in limba germana;
B. Obiective procedurale
1. Aplicarea si interpretarea corecta a metodelor de traducere in concordanta cu trasaturile specific ale
contextului profesional;
2. Adaptarea metodelor la tipul situatie si segmentul de receptori.
3. Delimitarea si aplicarea modalitatilor de lucru pentru realizarea unei comunicari in limba germana.
C. Obiective atitudinale
1. Constientizarea responsabilitatii fatd de actul de comunicare in limba germana;
2. Implicarea proactiva in respectarea substantei termenilor din limba sursa in limba {inta in momentul traducerii
textelor tehnice;
3. Dezvoltarea unor atitudini realiste si optimiste privind rolul educatiei in dezvoltarea societatii.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1/2

1. Balas, O., Limba germana, Polirom, 2018, ISBN: 978-973-46-7621-7
2. Krenn, W., Puchta, H., Motive, Kursbuch, Hueber, 2016, ISBN: 978-3-19-031878-0

3. Krenn, W., Puchta, H., Motive, Arbeitsbuch, Hueber, 2016

4. Holdrich, B., Deutsch-Lesen und Schreiben, Hueber, 2013, ISBN: 978-3-19-457493-9

5. Myrthe, J., Grundkurs Deutsch, 2014, Expresion

6. Swerlowa, O., Grammatik im Gesprach, Langenscheidt, 2008, ISBN: 978-3-468-49497-0
7
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No Tema Metode de predare Observatii Corelare | Nr
’ cu ICS |ore
Curs introductiv: definitii si  |Expunerea cu
termeni de specialitate. exemplificare: Parcurgerea bibliografiei aferente
1 |Einfihrungskurs: exercitii, problematizare, |cursului pentru a facilita - 2
Definitionen und explicatii, activitati interactiunea/discutiile/ comentariile
Fachbegriffe. individuale si de grup
Articolul hotarat, articolul Expunerea cu
nehotarat si articolul zero.  [exemplificare: Parcurgerea bibliografiei aferente
2 |Der entschiedene Artikel, der|exercitii, problematizare, |cursului pentru a facilita - 2
nicht deklarierte Artikel und |explicatii, activitati interactiunea/discutiile/ comentariile
der Null-Artikel. individuale si de grup
A Expunerea cu
é?éiitr'x::é exemplificare: Parcurgerea bibliografiei aferente
3 g exercitji, problematizare, |cursului pentru a facilita - 2
Das Adjektiv. T T ; . . - ,
Das Pronomen. explicatii, activitati interactiunea/discutiile/ comentariile
individuale gi de grup
Expunerea cu
Adverbul exemplificare: Parcurgerea bibliografiei aferente
4 . exercitii, problematizare, |cursului pentru a facilita - 2
Das Adverb. TS o . ) . - "
explicatii, activitati interactiunea/discutiile/ comentariile
individuale si de grup
Expunerea cu
- exemplificare: Parcurgerea bibliografiei aferente
Prepozitia. b . ? o
5 |~; nl exercitii, problematizare, |cursului pentru a facilita - 2
Die Praposition. SR L . ) . - .
explicatii, activitati interactiunea/discutiile/ comentariile
individuale si de grup
Expunerea cu
Coni . exemplificare: Parcurgerea bibliografiei aferente
onjunctia. b . ? o
6 |~ .' . exercitii, problematizare, |cursului pentru a facilita - 2
Die Konjunktion. S L . : . - ..
explicatii, activitati interactiunea/discutiile/ comentariile
individuale si de grup
Expunerea cu
. exemplificare: Parcurgerea bibliografiei aferente
Particulele. b . 4 o
ars : exercitii, problematizare, |cursului pentru a facilita - 2
Die Partikeln SR el . . . - "
explicatii, activitati interactiunea/discutiile/ comentariile
individuale si de grup
Bibliografie

. Koithan, U., Schmitz,H., Sieber, T., Sonntag, R., Aspekte Mittelstufe Deutsch, Arbeitsbuch 1, Langenscheidt,
007, ISBN: 9783468474729

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1/2

Korrekte Verwendung von Préapositionen in

explicatii, activitati individuale

No| Tema Metode de predare Observatii Corelare | Nr
| culCS |ore

Exercitii aplicative: Articolul hotarat, articolul exercitii, problematizare

1 [nehotarét si articolul zero. explicati pactivité’;i individuale |- 2
Anwendungsibungen: Der bestimmte Artikel, der i de ru’
unbestimmte Artikel und der Nullartikel. s grup
E()}(:;:(l};;(ﬁ ?rgrggrz?ti? substantivelor si de utilizare a exercitii, problematizare,

2 Ubungen zur Bildung von Substantiven und deren erggcartlljl, activitati individuale |- 2
Verwendung in Satzen. s! de grup
gi?gﬁ?éece(\)rclg;ga a adjectivului si adverbului in exercitii, problematizare,

3 Die korrekte Verwendung von Adjektiven und eixggcartlljl, activitati individuale |- 2
Adverben in verschiedenen Kontexten. s grup

4 |Utilizarea corecta a prepozitiilor in diferite contexte. |exercitii, problematizare, - 2




verschiedenen Kontexten. si de grup
Exercitii aplicative: conjunctia exercilii, problematizare,
5 Anwendun sUbun. en: die Koﬁ'unktion explicatii, activitati individuale |- - 2
9 gen: ! ' si de grup
e . exercitii, problematizare,
6 |3, Exercili aplicative: particulele. explicatii, activitati individuale |- - 2
ungsubungen: ) si de grup
Exercitii de utilizare a limbii germane in situatii de
comunicare scrisa si orala. exercitii, problematizare,
7 (Ubungen zum Umgang mit der deutschen Sprache |explicatii, activita{i individuale |- - 2
in schriftlichen und miindlichen si de grup
Kommunikationssituationen.
Bibliografie
Balas, O., Limba germana, Polirom, 2018, ISBN: 978-973-46-7621-7
Krenn, W., Puchta, H., Motive, Kursbuch, Hueber, 2016, ISBN: 978-3-19-031878-0
Krenn, W., Puchta, H., Motive, Arbeitsbuch, Hueber, 2016
Héldrich, B., Deutsch-Lesen und Schreiben, Hueber, 2013, ISBN: 978-3-19-457493-9
Myrthe, J., Grundkurs Deutsch, 2014, Expresion
Swerlowa, O., Grammatik im Gesprach, Langenscheidt, 2008, ISBN: 978-3-468-49497-0
Koithan, U., Schmitz,H., Sieber, T., Sonntag, R., Aspekte Mittelstufe Deutsch, Arbeitsbuch 1, Langenscheidt,
2007, ISBN: 9783468474729
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile
reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din tara si din strainatate.
10. Evaluare
Metode d Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare etode de 1 4in nota
evaluare -
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- In timpul activitatji |Activitatea in cadrul seminarului, raspunsuri la intrebari, verificare pe 25
practice cunoasterea terminologiei, efectuarea temelor de casa. parcurs
Evaluare finala
- examen teoretic | ) 0
final
;i:;amen practic Cunostinte teoretice si aplicative test scris 75
Standard minim de performanta:
Studentul va fi capabil sa citeasca si sa traduca un text tehnic de dificultate scazuta, sa formuleze raspunsuri la
intrebari simple pe temele studiate si s& cunoasca vocabularul tematic studiat.

11. Orar consultatii studenti

Lect dr Ban Andreea-Romana |marti, 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Proiecte economice

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 42 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

ol o|lo|lOo|OCo|m~| D>

3.8 Total ore de studiu individual

3.9 Total ore pe semestru 50

3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Management, Economia intreprinderii, Marketing, Contabilitate, Finante

4.2 de competente:
Analiza mediului de afaceri, Prognoza vanzarilor, Evaluarea efortului operational

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Video-proiector, laptop, materiale suport, cont student M365

5.2 a activitatilor practice:
Video-proiector, laptop, materiale listate si electronice (fise, studii de caz), cont student M365

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2 Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei — 1 ECTS

C2.5 Realizarea de proiecte de implementare a strategiilor si politicilor organizationale

C3 Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor sale (alocare si realocare de resurse si
activitat) — 1 ECTS

C3.5 Realizarea de studii/lucrari privind functionarea sistemului managerial si a subsistemelor sale

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila — 2 ECTS

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei — 1 ECTS

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
dezvoltarea spiritului antreprenorial si infelegerea impactului planului de afaceri in managementul organizatiilor

7.2 Obiective specifice:
antrenarea capacitatii de integrare a cunostintelor si aptitudinilor dobandite prin conceperea si sustinerea publica




a unui plan de afaceri, consolidarea aptitudinilor de argumentare e economicitatji propunerilor folosind
fundamentarea financiara, dezvoltarea capacitatii de munca in echipa si a aptitudinilor de prezentare

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare |Observatii cuIcs lore
Antreprenoriatul in economia si societatea contemporana /
Entrepreneurship in contemporary economy and society — exounerea
1 Antreprenorul — inovator si generator de valoare in economie, rc?blemati’zarea 2
Caracteristicile antreprenorilor, Sustinerea UE pentru gr umentarea ’
dezvoltarea activitatii antreprenoriale, cale catre cresterea 9
competitivitatii.
Importanta procesului de planificare a afacerilor - Necesitatea |expunerea,
2 |planificarii la nivel microeconomic, Definirea planului de afaceri,|problematizarea, - - 2
Caracteristicile planului de afaceri, Functiile planului de afaceri |argumentarea
expunerea,
3 [Modelarea afacerii - Propunere de valoare, modelul canvas problematizarea, - - 4
argumentarea
Structura unui plan de afaceri- Componentele planului de expunerea,
4 |afaceri, Capitolele planului de afaceri propriu-zis(strategie, problematizarea, - - 4
management, marketing, finante), argumentarea
expunerea,
5 |[Exemple de planuri de afaceri - cereri de finantare. problematizarea, - - 2
argumentarea
Bibliografie

Ciucan-Rusu, L et all, Intrebéri cheie pentru formarea si dezvoltarea competentelor antreprenoriale, UPM, 2017
Ciucan-Rusu, L., Ghid de intocmire a planului de afaceri — format electronic, 2019

Mariotti, S., Glackin, C, Antreprenoriat, JAR, 2021;

Adao Roberto da Silva, Experiment Succes, Radical, Craiova, 2006.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

.| Corelare cu | Nr
No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
1 Constituire echipelor de studentj, prezentarea, studiul de caz, proiecte | } 4
prezentarea sistemului de lucru de grup, aplicatie
5 Alegerea unei idei de afacere — sursele de |prezentarea, studiul de caz, proiecte | ) 4
idei de grup, aplicatie
. . prezentarea, studiul de caz, proiecte
3 |Realizarea modelului de afacere de grup, aplicatie - - 4
4 Elaborarea strategiei si planului de prezentarea, studiul de caz, proiecte | ) 4
marketing de grup, aplicatie
. . prezentarea, studiul de caz, proiecte
5 |Elaborarea planului operational de grup, aplicatie - - 4
T, . prezentarea, studiul de caz, proiecte
6 |Elaborarea previziunilor financiare de grup, aplicatie - - 4
" < . . |prezentarea, studiul de caz, proiecte | ;
7 |Pregatirea prezentarii planului de afaceri de grup, aplicatie 4

Bibliografie

Ciucan-Rusu, L et all, intrebari cheie pentru formarea si dezvoltarea competentelor antreprenoriale, UPM, 2017
Ciucan-Rusu, L., Ghid de intocmire a planului de afaceri — format electronic, 2019

Mariotti, S., Glackin, C, Antreprenoriat, JAR, 2021;

Adao Roberto da Silva, Experiment Succes, Radical, Craiova, 2006.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului colaborare cu Alumni, mijlocitor de comunicare cu
mediul organizational, invitati din mediul de afaceri

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
-n timpul activitatii evqlu’;ia cgnstruc;iei monitorizgre contipué pe etape de elaborare, 50
practice proiectului rapoarte intermediare
Evaluare finala
- examen teoretic final |- - 0
- examen practic final |sustinerea proiectului evaluare de continut si argumentatia de la sustinere 50

Standard minim de performanta:
Cunoasterea principiilor fenomenului antreprenorial si de modelare a afacerilor, Cunoasterea etapelor de
elaborare a planului de afaceri, Elaborarea unui plan de afaceri original in forma simplificata

11. Orar consultatii studenti

|Conf dr Ciucan-Rusu Liviu lunar 1 h




Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Audit financiar

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Danescu Tatiana

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
- tutorial

- examinari 2
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 44
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Contabilitate, Analiza economica, Finante, Statistica, Management

4.2 de competente:
C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Prelegerile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector
Studentii se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise

5.2 a activitatilor practice:
Seminariile se desfasoara in sali cu acces la internet si dotate cu echipament de predare multimedia
Predarea referatelor se va realiza in termenul stabilit de cadrul didactic de comun acord cu studentii

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari;

C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari;

C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-
contabil;

C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)



7.1 Obiectivul general:

» Formarea unei baze teoretice necesare intelegerii serviciilor de asigurare, respectiv a serviciilor de audit
financiar si a serviciilor de revizuire / Formation of a theoretical basis for the understanding of assurance services,
namely financial audit services and review services.

« Intelegerea activitatilor auditorului financiar prin prezentarea de aplicatji practice bazate pe cerintele practicilor
de audit / Understand the financial auditor's activities by presenting study cases based on the requirements of
audit practices.

7.2 Obiective specifice:

» Dobandirea cunostintelor care sa asigure cunoasterea necesitatii si importantei auditului financiar in viata
afacerilor, intelegerea nevoii de credibilitate a informatjilor financiare utilizate in procesul de luarea a deciziilor
economice.

» Dezvoltarea cunostintelor practice despre viata afacerilor, despre nevoia de credibilitate a informatjiilor financiare
utilizate in procesul de luarea a deciziilor economice.

* Dezvoltarea abilitatilor de corelare a cunostintelor dobandite la disciplinele cu referinta la procesul economic, la
conducerea afacerilor, la calitatea informatiilor financiare.

» Formarea capacitatii de evaluare, diagnosticare a rezultatelor unor activitati de culegere, prelucrare, prezentare
a informatjilor financiare.

» Manifestarea unor atitudini responsabile fata de identificare a riscurilor, de formulare a unor recomandari pe
baza evaluarii informatiilor financiare.

« Promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice in activitaiile solicitate la misiunile de asigurare in
domeniul informatjilor financiare.

» Angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane.

» Dezvoltarea deprinderilor de lucru in echipe.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii culcs |ore

Evolutia istorica a auditului financiar si

Cadrul juridic al auditului financiar in Roméania /
Historical evolution of financial audit and

Legal framework of financial audit in Romania

Prelegere, Conversatia
euristica, KWL - Suporturi 4x1 - 4
video, Problematizare

. o . Prelegere, Conversatia
2 Necesitatea auditului financiar / The need for euristica, KWL - Suporturi oyt ) 2

financial audit video, Problematizare

I Lo . - . Prelegere, Conversatjia
3 Rolul auditului financiar si al auditorului financiar / euristica, KWL - Suporturi 251 ) 2

The role of financial audit and financial auditor video, Problematizare

« T . . Prelegere, Conversatia
4 Concepte de baza ale auditului financiar / Basic euristics, KWL - Suporturi oyt ) 2

concepts of financial audit video. Problematizare

Cadrul organizatoric al serviciilor de asigurare si
rolul organismelor profesionale/ General framework
of assurance services and the role of professional

Prelegere, Conversatia
euristica, KWL - Suporturi 4x1 - 4
video, Problematizare

bodies
i " . Prelegere, Conversatia
6 Afirmatiile managementului/ Management euristics, KWL - Suporturi o1 ) 2
statements

video, Problematizare

D . . o Prelegere, Conversatjia
7 Obiectivele auditului financiar / The objectives of euristica, KWL - Suporturi 4x1 ) 4

financial audit video, Problematizare

- . . Prelegere, Conversatia
8 Documentarea misiunii de audit / Documentation of euristica, KWL - Suporturi 4x2 ) 8

an audit engagement

video, Problematizare

Bibliografie

Bibliografie:

1. Danescu T., Audit financiar — convergente intre teorie si practica, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.

2. Danescu T., Proceduri si tehnici de audit finanaciar, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.

3. Danescu A., Controlul intern al raportarii finanaciare. Practici de transparenta si credibilitate bancara, Editura
Economica, Bucuresti, pp.97-224, 2014.

4. International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Manual de Reglementari Internationale de
Control al Calitatii, Audit, Revizuire, Alte servicii de Asigurare si Servicii Conexe, Tradus si republicat de CAFR ,
Bucuresti, ISBN 978-1-60815-250-6 Editia 2015.

5. Institutul Contabililor Autorizati din Scotia (ICAS) CA House - Camera Auditorilor Financiari din Romania
(CAFR), Ghidul pentru un Audit de Calitate, Sectiunea C1, ISBN 978-573-7694-69-0, 2012, Bucuresti.

6. ***OUG nr.75/1999 republicata, privind activitatea de audit financiar, republicata in Monitorul Oficial, Partea I nr.
598 din 22/08/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

7.*** LEGE Nr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate si de modificare a unor acte normative.

8. ***Regulamentul (UE) nr. 537/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 aprilie 2014 privind
cerinte specifice referitoare la auditul statutar al entitatilor de interes public si de abrogare a Deciziei 2005/909/CE
a Comisiei.

9. ***Directiva 2014/56/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 16 aprilie 2014 de modificare a Directivei
2006/43/CE privind auditul legal al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare consolidate.

10. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile conforme cu Directiva a IV-a a Comunitatilor Economice
Europene si cu Directiva a Vll-a a Comunitatilor Economice Europene, publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr.
766 bis din 10.11.2009.

11. ***Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind situatiile
financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi, de
modificare a Directivei 2006/43/CEE si de abrogare a Directivelor 78/660/CEE si 83/349/CEE, Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene nr. L182 din 29.06.2013.




8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de Observatii Corelare | Nr
predare ’ cu ICS |ore
_ _ _ . _ Prelegere Docu_mfeptare
1 Explicarea termenilor relevanti pentru activitatea de audit exemplific’éri prac_tlcallrv\ _cazul 3
extern ractice unei entitati
P cotate
) . . N . Prelegere Docu.mve ptare
> Confirmarea planului de audit sau reinnoirea acestuia: exemplific’éri practica in cazul | 3
acceptarea misiunii de audit si semnarea scrisorii de misiune ractice unei entitati
P cotate
Abordarea misiunii de audit: proceduri analitice de evaluare a Documentare
riscurilor prin utilizarea indicatorilor financiari cheie, evaluarea |Prelegere, o
3 [preliminara a principiului continuitatji activitaii, determinarea  |exemplificari prac_tlcallrj _cazul - 4
pragului de semnificatie, evaluarea riscului de audit si practice unei entitali
determinarea marimii esantioanelor cotate
Imobilizari corporale si necorporale - utilizarea procedurilor
specifice de audit pentru testarea asertiunilor conducerii in Preleqere Documentare
4 legatura cu: achizitii si cedari de active, determinarea exemg Iific’éri practica in cazul | 4
amortismentelor, active exploatate in regim de leasing, P unei entitati
reevaluari de active, reparatii si modernizari de active, practice cotate
deprecierea activelor
Plasamente de capital - utilizarea procedurilor specifice de
audit pentru testarea asertiunilor conducerii in legatura cu:
clasificarea corecta si prezentarea adecvata a investitiilor Documentare
financiare, achizitii si cedari de active financiare, recunoasterea|Prelegere, AN
5 |si evaluarea veniturilor si cheltuielilor financiare, a castigurilor [exemplificari praqtlca_lrj _cazul - 2
si pierderilor din plasamente, confirmarea investitjilor practice unei entitafi
financiare, independenta exerciiului, recunoasterea si cotate
evaluarea plasamentelor de capital, deprecierea activelor
financiare
Stocuri - utilizarea procedurilor specifice de audit pentru Preleqere Documentare
6 testarea asertiunilor conducerii in legatura cu: achizitii si cedari exemg Iific’éri practica in cazul | 5
/ consumuri de stocuri, recunoasterea si evaluarea stocurilor, P unei entitati
deprecierea stocurilor practice cotate
Debitori / clienti - utilizarea procedurilor specifice de audit Prelegere, D;f;lfirg;?;aggzm
7 |pentru testarea asertiunilor conducerii in legatura cu: creante  |exemplificari 5nei entitati - 2
indoielnice si independenta exercitiului practice
cotate
Creditori / furnizori - utilizarea procedurilor specifice de audit  |Prelegere, D;ccttjirg]ée ?r:acraezul
8 |pentru testarea asertiunilor conducerii in legatura cu: exemplificari En o entitati - 2
recunoasterea provizioanelor si independenta exercitiului practice cotate
Rezolvarea aplicatiilor practice propuse la examenele de Prelegere, Dr(;%l:iréﬁée?r:aéaezw
9 |competenta profesionala pentru accesul in profesia de auditor [exemplificari Enei entitati 6
financiar. practice cotate

Bibliografie

1. Danescu T., Audit financiar — convergente intre teorie si practica, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.
2. Danescu T., Proceduri si tehnici de audit, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.
3. Alvin A. Arens, James K. Loebbecke, Audit. O abordare integrata, Editia a 8-a, Editura Arc, 2003 (traducere).
4. Institutul Contabililor Autorizati din Scotia (ICAS) CA House - Camera Auditorilor Financiari din Romania
(CAFR), Ghidul pentru un Audit de Calitate, Sectiunea C1, ISBN 978-573-7694-69-0, Bucuresti, 2019.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

de cunoastere stiintifica si cercetare a realitatii economice.

economico-financiare contemporane.

cerintele pietei muncii.

Disciplinei i se pot recunoaste valentele gnoseologice si metodologice, rezultate din difuzarea de informatji cu
caracter teoretic, ce pot contribui la resemnificarea rolului auditului in mediul financiar, in contextul demersurilor

Caracterul pragmatic al disciplinei, rezultat din activitatea de audit, este in acord cu cerintele comunitatji

in baza cunostintelor transmise studentii se familiarizeaz& cu notiunile si practicile referitoare la serviciile de audit.
\or fi efectuate colaborari cu reprezentanti ai mediului economic in vederea coroborarii continutului disciplinei cu

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare i
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-la curs Analizarea gradului de insusire a cunostintelor, conceptelor, 20
metodelor prezentate in cadrul cursului.
b;g;;;l]gu' activitatii Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. Studii de caz 20
Evaluare finala
- examen teoretic Evaluarea modului de intelegere a cunostintelor predate. Examen scris 40
final Examinarea capacitatjii de redare a cunostintelor transmise.




- examen practic

final Evaluarea modului de rezolvare studiilor de caz.

Examen scris

20

Standard minim de performanta:

financiar al entitafilor publice si private prezentate.

Cunoasterea a cel putin 50% dintre cunostintele aferente activitatilor de asigurare, indeosebi a celor de audit

Dobandirea abilitatilor teoretice si practice demonstrate prin stapanirea a cel putin 50% dintre aspectele aferente
activitatilor de asigurare indeosebi a celor de audit financiar al entitatilor publice si private prezentate.

11. Orar consultatii studenti

[Prof dr Danescu Tatiana

[luni, 14-15

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Sisteme informatice de asistare a deciziilor

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Res Moreno-Doru

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Res Moreno-Doru

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
- tutorial 0
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
*Matematica, Baze de Date, Programarea calculatoarelor

4.2 de competente:
*Notiune de algoritm, Optimizarea algortimilor

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
«Sala de curs dotata cu videoproiector si Smartboard, Tabla, conectare la internet

5.2 a activitatilor practice:

«Sala de laborator, Server de Baze de Date MySQL
«calculatoare desktop cu client WEB sau ,thin application”
+*Videoproiector cu Smartboard

*Aplicatia Ip — programare liniara, Mediul R, Mediul Weka

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si publice;.

6.2 transversale:
CT2.Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Familiarizarea studentilor cu aplicatii de tip DSS, OLAP/ Elementary notions DSS, OLAP.

7.2 Obiective specifice:
Familiarizarea studentilor cu aplicatii de tip ERP, INTRANET, afaceri pe WEB si masuri de protectie a sistemelor
informatice din punct de vedere al sigurantei si securitatii acestora.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1



Metode de . Corelarecu | Nr
No Tema predare Observatii ICS ore
SISTEME INFORMATICE PENTRU ASISTAREA
DECIZIEI
1.1. Notiunea de data / informatie. Elementele
deciziei.
1.2. Informatia element esential al decizie
1.3. Sistemul cibernetic al firmei
1.4. Caracteristicile sistemelor informatice suport
1 pentru decizie/ Expunere Utilizare slide- 4
DSS Dialog uri )
1.1. The notion of date / information. Elements of the
decision.
1.2. Information is the essential element of the
decision
1.3. The company's cyber system
1.4. The features of the IT systems support decision
making
2 |2 Prezentare ERP Microsoft Dynamics BC Expunere Utilizare slide- 4
y Dialog uri
. Expunere Utilizare slide-
3 |3 Prezentare ERP Pluriva ERP Dialog uri 4
Expunere Utilizare slide-
4 14 Prezentare Rabarbura ERP Dialog uri 4
— N Expunere Utilizare slide-
5 (5 Notiuni de Al in ERP Dialog uri - 4
6 [6. Prezentare modul WMS din ERP Dynamics BC EE)?(aplggere Srtilllzare slide- 4
7 7. Prezentare modul SERVICE din ERP Dynamics |Expunere Utilizare slide- 4
BC Dialog uri
Bibliografie

[1] lon Dobre, Adrian Victor Badescu, Lucian Pauna, Teoria deciziei, 2009, Editura ASE, Bucuresti,Romania

[2] loana Manafi, Mihai Daniel Roman, Teoria jocurilor. Teorie si aplicatii, 2016,

Editura ASE, Bucuresti,Romania

[3] Stelian Stancu, Machine Learning, Deep Learning, Deep Neural Network in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020,
Editura ASE, Bucuresti, Romania

WWW

www.microsoft.com/DynamicsBC/
www.pluriva.com
www.rabarbura.com

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare Observatii Corelare cu ICS|Nr ore
- Utilizarea mediului interactiv
1 'Ii’lrei;er?talrea Mfd'um' R Prezentare multimedia, - 4
otiunt elementare Utilizare Client MySQL
p t Mediului | Utilizarea mediului interactiv
2 Nre;_zenr? alrer?] n‘te rlu utlp Prezentare multimedia, - 4
otiunt elementare Utilizare Client MySQL
- Utilizarea mediului interactiv
3 Ereiger}talrea Mctadlulm Weka |prezentare multimedia, - 4
otiuni elementare Utilizare Client MySQL
Elemente de programare Utilizarea mediului interactiv
4 [liniara Prezentare multimedia, - 4
Notiuni elementare Utilizare Client MySQL
Elemente de programare Utilizarea mediului interactiv
5 [liniara Prezentare multimedia, - 4
Algoritmul simplex Utilizare Client MySQL
Studiu d Utilizarea mediului interactiv
6 P ubllu © ;;az rturil Prezentare multimedia, - 4
roblema transporturiior Utilizare Client MySQL
Studiu d Utilizarea mediului interactiv
7 T uriluJe C?if r Prezentare multimedia, - 4
eoria Jocurilo Utilizare Client MySQL

Bibliografie

1. Stelian Stancu, Machine Learning, Deep Learning, Deep Neural Network in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020,
Editura ASE, Bucuresti;

2. Moreno-Doru Res Digitalizarea proceselor de afaceri: Big Data, Cloud, Editura Risoprint, 2018, Cluj-Napoca;
3. loana Manafi, Mihai Daniel Roman, Teoria jocurilor. Teorie si aplicatii, 2016, Editura ASE, Bucuresti;

4. Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti.;

5 lan H. Witten, Mark Hall, Eibe Frank, Christopher J. Pal, Data Mining: Practical Machine Learning Tools and
Techniques, 2017. https://www.cs.waikato.ac.nz/~ml/weka/book.html.

6. loana Manafi, Mihai Daniel Roman, Teoria jocurilor. Teorie si aplicatii, 2016,

Editura ASE, Bucuresti,Romania




WWW

Curs Interactiv - SIAD

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

Algoritm Simplex

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/simplex/simplex.html

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

*Cunoasterea notiunilor: decizie, sistem informatic de asistare a deciziilor
Utilizarea algoritmului simplex in stituatii date din economie

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs Testare cunostiintelor elementare Testare online 70
- In timpul activitatii practice . . 0
Evaluare finala
- examen teoretic final Test grila Testare online UNIX 30
- examen practic final . . 0

Standard minim de performanta:
*Cunoasterea notiunilor: decizie, sistem informatic de asistare a deciziilor
«Utilizarea algoritmului simplex in stituatii date din economie

11. Orar consultatii studenti

[Lect dr Res Moreno-Doru [30 minute dupa seminar

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Control de gestiune

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf.univ.dr. Anamari-Beatrice Stefan

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
platforma online - Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatii-le private si publice

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitailor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
« Controlul de gestiune reprezinta o componenta a sistemului informational financiar-contabil. Disciplina ,Control

de gestiune” Tsi propune transmiterea cunostintelor teoretice si practice privind instrumentele de exercitare a
controlului de gestiune.

7.2 Obiective specifice:
» Cunoasterea si intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor controlului de gestiune, pentru explicarea si
interpretarea unor procese.




8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de Corelare | Nr

No Tema predare Obsenvalil "o ics | ore

1. CADRUL CONCEPTUAL AL CONTROLULUI DE
GESTIUNE/CONCEPTUAL FRAMEWORK OF MANAGEMENT
CONTROL

1.1. Conceptul de control de gestiune

1.2. Necesitatea si sarcinile controlului de gestiune

1.3. Organizarea controlului de gestiune

Prelegere - - 2

2. SISTEMUL COSTURILOR PARTIALE/PARTIAL COST SYSTEM
2.1. Consideratii generale privind metodele de calculatie a costului
partial

2 |2.2. Metoda direct-costing Prelegere |- - 4
2.3. Metoda costurilor directe

2.4. Metoda costurilor specifice (metoda Direct - Costing evoluat)
2.5. Indicatori specifici costurilor partiale

3. PROCEDEE DE DETERMINARE SI CONTROL AL
COSTURILOR/COST DETERMINATION AND CONTROLLING
3 |3.1. Procedee de determinare a costului unitar Prelegere |- - 8
3.2. Procedee de separare a cheltuielilor in variabile si fixe
3.3. Procedee de decontare a productiei interdependente

4. METODE DE EVALUARE A PRODUCTIEI IN CURS DE

4 |EXECUTIE/METHODS FOR EVALUATING PRODUCTION IN Prelegere |- - 6
PROGRESS
5 |5. METODA STANDARD-COST/STANDARD-COST METHOD Prelegere |- - 4

6. BUGETAREA GESTIUNII ACTIVITATII/BUDGETING THE
MANAGEMENT OF THE ACTIVITY

6 [6.1. Conceptul si necesitatea bugetarii Prelegere - - 4
6.2. Principiile fundamentale ale bugetarii
6.3. Bugetul general al activitatii

Bibliografie

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,
Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Dumitrana Mihaela, Caraiani Chirata, coord., Control de gestiune, Editura Universitara, Aplicarea metodei direct-
costing in sectorul hotelier

Cristian-Remus Jurj, Adelin-Nicolae, Aplicarea metodei direct-costing in sectorul hotelier, CECCAR Business
Review, Nr.12, 2021

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chisinau, 2006

Caraiani Chirata, Dumitrana Mihaela coord., Contabilitate de gestiune si control de gestiune, Editura Infomega,
Bucuresti, 2005

Florinel Marian Sgardea, Control de gestiune, Editura ASE, Bucuresti, 2009

Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune, Note de curs, UMFST, 2024

Neculai Tabara — Control de gestiune, Tipo Moldova, lasi, 2009

OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare| Observatii |Corelare cu ICS|Nr ore
1 |Control de gestiune — definitie, necesitate Dezbatere - - 2
2 |Costurile complete Aplicatii practice - - 6
3 |Costurile partiale Aplicatii practice - - 4
4 |Procedee de calculatie a costurilor pe produs Aplicatii practice - - 4
5 E;gcedee de separare a cheltuielilor in variabile si Aplicatii practice i ) 4
Procedee de evaluare a productiei N .

6 interdependente Aplicatii practice - - 4
Procedee de evaluarea a productiei in curs de L .

7 executie Aplicatii practice - - 4

Bibliografie

Alain Burland, Claude J. Simon — Control de gestiune, Editura C.N.l. “Coresi”, Bucuresti, 1999

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,
Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Budugan Dorina, Contabilitate si control de gestiune, Editura Sedcom Libris, lagi, 2001

Diaconu Paul, Contabilitate manageriala, Editura Economica, Bucuresti, 2006

Dumitrana Mihaela, Caraiani Chirata, coord., Control de gestiune, Editura Universitara, Bucuresti, 2010
Epuran Mihail, Babaita Valeria, Grosu Corina, Contabilitate si control de gestiune, Editura Economica, Bucuresti,
1999

lon lonascu, Andrei Tiberiu Filip, Strete Mihai — Control de gestiune, Editura Economica, Bucuresti, 2006
Hlaciuc Elena, Metode moderne de calculatie a costurilor, Editura Polirom, lasi, 1999

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chisinau, 2006

Rudolf Mann, Elmar Mayer, Controlling. Conducerea profitabila a intreprinderii, Editura ALL, Bucuresti, 1994
Mutiu Alexandra, Muresan Mariana, Contabilitate manageriala, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2006

Caraiani Chirata, Dumitrana Mihaela coord., Contabilitate de gestiune si control de gestiune, Editura Infomega,
Bucuresti, 2005

Lauzei Pierre, Teller Robert — Controle de gestion et budgets, 7 edition, Dalloz, Paris, 1994

Florinel Marian Sgardea, Control de gestiune, Editura ASE, Bucuresti, 2009

Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune, Note de curs, UMFST, 2020

Neculai Tabara — Control de gestiune, Tipo Moldova, lasi, 2009




OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind baza de sporire a
eficientei angajatilor, prin introducerea de noi metode si metodologii necesare in sectorul primar, secundar si

tertiar.
10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare -
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Evealuarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului de
informare privind performantele, sistemul de animare al organizatiei si .
-la curs : . ) > > v ; B A Test scris 15
evolutia problematicilor si restrictiilor productiei, inclusiv ale modificarilor in
structura costurilor.
- in timpul Evaluarea capacitaiii de analiza, sinteza si interpretare a fenomenelor si Test scris
activitatii mecanismelor specifice cu impact in domeniu, prin utilizarea unor metode, aolicatii ’ 15
practice tehnici si instrumente de investigare. P
Evaluare finala
Evealuarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului de
- examen informare privind performantele, sistemul de animare al organizatiei si Examen 20
teoretic final [evolutia problematicilor si restrictiilor productiei, inclusiv ale modificarilor in  [scris
structura costurilor.
- examen Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a fenomenelor si Examen
ractic final mecanismelor specifice cu impact in domeniu, prin utilizarea unor metode, scris 50
P tehnici si instrumente de investigare.

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte privind baza de colectare a informatiilor necesare controlului de gestiune.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Stefan

Anamari-Beatrice [Joi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Managementul riscului bancar

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Simon Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial 7
- examinari 3
- alte activitati 2
3.8 Total ore de studiu individual 77
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

*

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
studentul dispune de calculator si de conexiune internet

5.2 a activitatilor practice:
studentul dispune de calculator si de conexiune internet

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice

C3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice
C5. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice

C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitailor/organizatjilor private si publice

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Familiarizarea studentilor cu notiunile de baza privind activitatea bancilor comerciale: reglementare, particularitati
n functionare, produsele si serviciile oferite, forme,proceduri si tehnici de operare specifice activitatilor bancare,
modalitati si procedee specifice de decontare, mecanismul creditarii, gestiunea lichiditatii in banci.

Scopurile urmarite sunt de a oferii un volum de cunostinte practici si tehnici bancare moderne, in concordanta cu




nevoile actuale de produse si servicii bancare ale clientelei retalil cat si ale celei corporate.
Sunt abordate problemele tehnice ale industriei bancare transfrontaliere si sunt relevate particularitatile activitatii
bancare in conditiile globalizarii economice si sociale ale lumii .

7.2 Obiective specifice:

Cunoasterea mediului legal si economic in care activeaza societatile bancare;

Cunoasterea particularitatilor si specificului activitatilor practice din bancile comerciale cu privire la cunoasterea
clientelei, evitarea spalarii banilor si combaterea finantarii terorismului prin intermediul bancilor.

Particularitatile bancilor ca si agenti economici;

Portofoliul de produse si servicii bancare in conditiile economiei de mare performanta adaptarea bancilor
comerciale romanesti la cerintele mediului concurential al societatii moderne de astazi.

Abordarea inter-relatiei profit-risc;

Dezbateri cu privire al masurile de diminuare, transfer si eliminare a riscurilor bancare;

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare | Observatii | Corelare cu ICS |Nr ore
1 |Introducere in banking. Reglementarea bancara  |Expunere, discutii | * 3

2 |[Managementul riscului ratei de dobanda in banci. |Expunere, discutii  [* * 3

3 [Managementul riscului riscul de credit in banci Expunere, discutii  [* * 4

4 |Managementul riscului riscul de lichiditate in banci [Expunere, discutii  [* * 4

5 [Managementul riscului operational in banci. Expunere, discutii | * 3

6 |Adecvarea capitalului. Expunere, discutii  [* * 4

7 |Analiza situatiilor financiare a bancilor comerciale. |Expunere, discutii  |* * 3
Bibliografie

Allen N. Berger, Phillip Molyneux and John O.S. Wilson,2010 ,The Oxford Handbook of Banking, Oxford Univ.
Press

Moorad Choudhry, 2018, An Introduction to Banking, Principles, Strategy and Risk Management, Wiley, ISBN:
978-1-119-11589-2

Andrew Mullineux and Victor Murinde ,2003 , Handbook of International Banking, Edward Elgar

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare | Observatii |Corelare cu ICS|Nr ore

1 |Raportarea financiara in banci. probleme, studii de caz |- - 2

2 lt\)/léanncailgementul riscului ratei de dobanda in orobleme, studii de caz |- i 1

3 [Managementul riscului riscul de credit in banci  |probleme, studii de caz|- - 2

4 g/léannc?gementul riscului riscul de lichiditate Tn probleme, studii de caz |- i 1

5 |Managementul riscului operational in banci. probleme, studii de caz |- - 2

6 |Adecvarea capitalului. probleme, studii de caz |- - 2

Analiza situatiilor financiare a bancilor .

7 comerciale. probleme, studii de caz |- - 2
Bibliografie

The Economy of Money, Banking and Financial Markets, Seventh Edition, F. Mishkin, 2004, Pearson
Principles of Economics, University of Minnesota Libraries Publishing, Creative Commons Attribution-Non
Commercial-Share Alike 4.0

Moorad Choudhry, 2018, An Introduction to Banking, Principles, Strategy and Risk Management, Wiley, ISBN:
978-1-119-11589-2

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica abordata cat si prin metodele
bazate pe comunicare si interactiune constanta ce asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii
notiunilor referitoare la managementul bancar.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si |intrebari pe
- la curs tehnicilor de specifice fiecarui tip de risc cu care se confrunta parcursul orelor de 10
managementul bancar. curs
- in timpul s . . < .
activitatii Evalua}rg_a capacitatii de _anah;a, sinteza si interpretare a studii de caz, 20
practice modatitailor de calcul a riscurilor bancare. probleme
Evaluare finala
- examen Eval_ue_nrea cunogti_n_;elo_r care _sé asigu_re cunoasterea metod(::‘lor Si _
teoretic final tehnicilor de specifice fiecarui tip de risc cu care se confrunta test scris 30
managementul bancar.
- examen Evalua}rgg capacitatii de gnali;a, sinteza si interpretare a test scris 40
practic final modatitailor de calcul a riscurilor bancare.

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte de baza din domeniul gestiunii bancare

11. Orar consultatii studenti



[Conf dr Simon Adrian

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Evaluarea afacerii

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Bircea loan

2.3 Titularul activitatilor practice: Stejerean Roxana

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
- tutorial

- examinari 2
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 77
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Analiza economico-financiara, Contabilitate financiara, Finantele intreprinderii

4.2 de competente:
Competente specifice disciplinelor predate anterior

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Platforma Blackboard,Sala de curs cu videoproiector, Standardele de evaluare a bunurilor economice 2022,

5.2 a activitatilor practice:
Platforma Blackboard,Sala de seminar cu calculatoare

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:
C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare
C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si publice.

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

-cunoasterea conceptelor cu care se opereaza in evaluarea intreprinderii

- formarea unei gandirii economice

- angajarea responsabila in relatii de parteneriat cu membrii echipei de evaluare;
- valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitatile de cercetare

7.2 Obiective specifice:
- cunoasterea si insusirea metodelor, procedeelor, tehnicilor de evaluare




- posibilitatea de a intocmi un raport de evaluare
- constientizarea importantei valorii intreprinderii in deciziile manageriale

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare | Observatii Corcle(léasre cul Nr

ore
CONCEPT, NECESITATE, PRINCII
RESPECTATE IN EVALUARE
Concepte privind evaluarea
Teoria valorii Prel E
1 [Teoria evaluarii relegere, txpunere, | - 2

SRR N - x Conversatie
Principiile respectate in evaluarea economica ;

Principi respectate in evaluarea contabila, care duc la
deformarea realitatii economice

Baze de evaluare utilizate in evaluarea economica
Baze de evaluare utilizate in contabilitate

DIAGNOSTICUL INTREPRINDERII

Diagnosticul juridic Preleqere. Expunere
2 |Diagnosticul comercial gere, Exp - - 2

Diagnosticul tehnic si tehnologic Conversatie
Diagnosticul comercial
Diagnosticul financiar

ABORDAREA PE BAZA DE ACTIVE
Activul net contabil (ANC)

Activul net corectat (ANCC) Prelegere. Expunere
3 |Valoarea substantjala bruta (VSB) Convgrsat'ie P - - 6
Capitalurile permanente necesare pentru ;
exploatare(CNPE)

Activul net de lichidare (ANL)

ABORDAREA PE BAZA DE VENIT
Actualizarea
Capitalizarea

4 Previziunea profitului, cash-flow, dividendelor Prelegere, Expunere, | ) 7
Metode de actualizare a cash-flow-urilor (discounted [Conversatie
cash-flow)
Metode de evaluare bazate pe actualizarea
dividendelor

METODE BAZATE PE COMPARATIA DE PE PIATA

Comparatia cu actiuni/ parti sociale, participatii,
societati similare cotate Prelegere, Expunere,
Comparatia cu pretul de vanzare a intreprinderilor Conversatie

similare necotate

Comparatia cu pretul actiunilor/parti sociale
tranzactionate in trecut

METODE DE EVALUARE BAZATE PE GOODWILL

Metoda anglo-saxona (capitalizarea supraprofitului)  |Prelegere, Expunere,
Metoda simplificata a Uniunii Expertilor Contabili Conversatie
Europeni(actualizarea supraprofitului)
Metoda practicienilor

Bibliografie

[1]1 Anghel lon si col., Evaluarea intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti 2010

[2] Bircea loan-Evaluarea intreprinderii, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2005

[3] Damodaran A., Investement Valuation, Second edition, Willey Finance, 2002

[4] Stan V. S., Evaluarea intreprinderilor, Editura IROVAL, Bucuresti, 2011

[5] Pratt S., Abordarea prin piata a evaluarii intreprinderii, IROVAL, 2008

[6] Koller T., Goedhart M., Wessels D., Valuation, Measuring and managing the value of companies, fifth edition,
Editura JohnWiley & Sons, Inc., Hoboken, New Jersey, 2020

[7] Thauvron A., Evaluation d'Entreprise, 4e edition, Ed. Economica, 2013

[8] Balducci Daniele, La valutazione dell'azienda,Editioni FAG Milano, Itali, 2006

[9] Pignataro P., Financial modeling and valution. A Practical Guide to Investemend Banking and Private Equity,
Second Edition, Ed. John Wiley & Sons, 2022

[10] Russell Lundholm, Richard Sloan, Equity Valuation& Analysis, 5 Edition, Ed. Independently published, 2019;
[11]Palepu Krishna, Healy Paul, Peek Erik, Business Analysis and Valuation: IFRS-6th Edition; Ed.Cengage
Learning EMEA; 2022

* Ghid pentru pregétirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru obtinerea calitatii de expert contabil si
de contabil autorizat, editia a Xl-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2022

* Standarde Internationale de Evaluare, ANEVAR, 2022

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

..|Corelare cu| Nr
No Tema Metode de predare Observatii IcS ore
1 Estimarea valorii intreprinderii prin metoda Problematizarea, 2
(ANC) demonstratia, studiide caz | ]




2 Estimarea valorii intreprinderii prin metoda Problematizarea, i 4
(ANCC) demonstratia, studii de caz
Previziunea profitului net, fluxului net de Problematizarea,
3 o . - - 3
numerar, dividendelor demonstratia, studii de caz
4 |Estimarea ratei de actualizare Problematlgarea, . - 2
demonstratia, studii de caz
Estimarea valorii intreprinderii prin metoda Problematizarea,
5 o L ! . - - 4
actualizarii, capitalizarii fluxului net de numerar |demonstratia, studii de caz
6 Estimarea valorii intreprinderii prin metoda Problematizarea, i 4
actualizarii, capitalizarii dividendelor demonstratia, studii de caz
Estimarea valorii intreprinderii prin metoda Problematizarea,
7 AR . i, - 3
comparatiei directe demonstratia, studii de caz
8 |Metode de evaluare bazate pe goodwill Problematlz_area, - - 2
demonstratia, studii de caz

Bibliografie

[1] Anghel lon si col.— Evaluarea intreprinderii, Editura Economica, Bucurestii, 2010

[2] Bircea loan-Evaluarea intreprinderii, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2005

[3] Damodaran A., Investement Valuation, Second edition, Willey Finance, 2002

[4] Stan V. S., - Evaluarea intreprinderilor, Editura IROVAL, Bucuresti, 2011

[5] Pratt S.,- Abordarea prin piata a evaluarii intreprinderii, IROVAL, 2008

[6] Koller T., Goedhart M., Wessels D., Valuation, Measuring and managing the value of companies, fifth edition,
Editura JohnWiley & Sons, Inc., Hoboken, New Jersey, 2010

[7] Thauvron A., Evaluation d'Entreprise, 2e edition, Ed. Economica, 2007

[8] Pignataro P., Financial modeling and valution. A Practical Guide to Investemend Banking and Private Equity,
Second Edition, Ed. John Wiley & Sons, 2022

[9] Russell Lundholm, Richard Sloan, Equity Valuation& Analysis, 5 Edition, Ed. Independently published, 2019;
[10]Palepu Krishna, Healy Paul, Peek Erik, Business Analysis and Valuation: IFRS-6th Edition; Ed.Cengage
Learning EMEA; 2022

* Ghid pentru pregétirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru obtinerea calitatii de expert contabil si
de contabil autorizat, editia a Xl-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2022

* Standarde Internationale de Evaluare, ANEVAR, 2022

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul acestei discipline vine in intampinarea cerintelor si asteptarilor evaluatorilor de intreprinderii, pregatirii
continue a membrilor ANEVAR si CECAR, al agentilor economici, bancilor etc.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de Z’%nrc:gtr:
P evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-Insusirea notiunilor si conceptelor cu care opereazé disciplina;
- la curs -Cunoasterea tehnicilor si metodelor aplicate intr-un proces de evaluare a|Test grila 10
intreprinderii (afacerii);
- in timpul Formarea de abilitatilor de calcul a valorii actiunilor, participatiei, Aplicatii
activitatii intreprinderii. Formarea deprinderilor in aplicarea procedeelor si A 20
) N ) " 7 studii de caz
practice metodelor de evaluare a intreprinderii.
Evaluare finala
- examen -Insusirea not,lunllo'r Si conceptelor cu care opereaza disciplina; Aplicatii, test
e -Cunoasterea tehnicilor si metodelor aplicate intr-un proces de evaluare a| % .~ 35
teoretic final N T ; grila
intreprinderii;
-abilitate in utilizarea metodelor si a procedeelor specifice evaluarii
- examen intreprinderii; Aplicatii, test 35
practic final -posibilitatea realizarii unui diagnostic economico-financiar si a unei grila
evaluarii de intreprindere

Standard minim de performanta:

-cunoasterea notiunilor specifice disciplinei;

-derularea corecta a unui proces de evaluare a intreprinderii;
-reconcilierea valorilor rezultate prin metodele aplicate

11. Orar consultatii studenti

|Conf dr Bircea loan |marti, orele 14,00

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de nvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Management financiar sanitar

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Stefan Daniel

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 24 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 12

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 17
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 17
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 51
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

6.2 transversale:

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

7.2 Obiective specifice:

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No | Tema | Metode de predare |  Observati | Corelare cu ICS | Nrore
Bibliografie
8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No | Tema | Metode de predare |  Observatii | Corelare cu ICS | Nrore
Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare



Pondere

- examen practic final

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs 0
- in timpul activitatji practice 0
Evaluare finala
- examen teoretic final 0
0

Standard minim de performanta:

11. Orar consultatii studenti

[Prof dr Stefan Daniel

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economie si piete internationale

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pop-Nistor Paula

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 24 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 12

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 17
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 17
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 51
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

6.2 transversale:

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

7.2 Obiective specifice:

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No | Tema | Metode de predare |  Observatii | Corelare cu ICS | Nrore
Bibliografie
8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No | Tema | Metode de predare |  Observati | Corelare cu ICS | Nrore
Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare



Pondere

- examen practic final

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs 0
- in timpul activitatji practice 0
Evaluare finala
- examen teoretic final 0
0

Standard minim de performanta:

11. Orar consultatii studenti

|Lect dr Pop-Nistor Paula

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCiplinei

FARMACIE, STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE
PR ARG LR an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de nvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Fiscalitate

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf.univ.dr. Anamari-Beatrice Stefan

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Tnhvatamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 34
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 34
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 33
- tutorial

- examinari 1

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 102
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
platforma online - Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice

C3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice
C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitailor/organizatjilor private si publice

6.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

« Acumularea de cunostinte teoretice si practice privind structura sistemului fiscal, metodele, tehnicile si
instrumentele utilizate Tn activitatea de impunere, in urmarirea si perceperea impozitelor si taxelor.

» The accumulation of theoretical and practical knowledge on the structure of the tax system, the methods,
techniques and instruments used in the taxation activity, in the pursuit and levying of taxes and fees.




7.2 Obiective specifice:
» Cunoasterea modelelor si solutiilor practice de rezolvare a unor probleme specifice
» Knowledge of models and practical solutions for solving specific problems

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de Observatii Corelare | Nr
predare | culCS |ore
Capitolul 1. Sistemul fiscal 1.1. Componentele sistemului fiscal 1.2.
1 [Functiile sistemului fiscal 1.3. Trasaturile sistemului fiscal 1.4. Elementele|Prelegere |- - 4

tehnice

Capitolul 2. Impozitul pe profit 2.1. Tipologia contribuabililor care platesc
impozit pe profit 2.2. Determinarea bazei de calcul a impozitului pe profit
2 (2.2.1. Tratamentul veniturilor in determinarea bazei de calcul a Prelegere |- - 6
impozitului pe profit 2.2.2. Tratamentul cheltuielilor in determinarea bazei
de calcul a impozitului pe profit 2.3. Determinarea impozitului pe profit

3 Capitolul 3. Impozitul pe venitul microintreprinderilor 3.1. Notiunea de
microintreprindere 3.2. Cotele de impozitare si baza impozabila

Capitolul 4. Impozitul pe venit 4.1. Aspecte conceptuale si evolutii in
impozitarea veniturilor 4.2. Sfera de aplicabilitate si contribuabilii in cazul
4 |limpozitului pe venit 4.3. Impozitul pe veniturile din activitati independente |Prelegere |- - 4
4.4. Impozitul pe venitul din salarii 4.5. Impozitarea altor categorii de
venituri

Capitolul 5. Taxa pe valoarea adaugata 5.1. Sfera de aplicabilitate a TVA
5.2. Operatiuni impozabile si operatiuni scutite de la plata TVA. Faptul

5 |generator si exigibilitatea TVA 5.3. Platitorii, baza de impozitare si cotele |Prelegere |- - 4
de impunere 5.4. Regimul deducerilor si modul de determinare a TVA
5.5. Obligatiile platitorilor TVA

Bibliografie

Nicolae Mandoiu, Capcanele TVA. Livrare de bunuri taxabila sau prestare de servicii scutita fara drept de
deducere?, Editura Con Fisc, Bucuresti, 2020

Alexandru Marian, Dubla impunere internationala, Editura Economica, Bucuresti, 2003

Vintila Georgeta, Fiscalitate. Metode si tehnici fiscale, Editura Economica, Bucuresti, 2004

Adriana Florina Popa (coordonator), Raluca Cristina Andrei, Dan Laurentiu Barascu, Radu Ciobanu si Daniela-
Mirela Neagoe, Fiscalitate avansata, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

*** Revista Curierul fiscal, Editura CHBeck

*** Legea 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

Prelegere |- - 6

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare Observatii | Corelare cu ICS | Nrore

1 |Sistemul fiscal, Obligatii fiscale Dezbatere - - 4

2 |lmpozitul pe profit Studii de caz, aplicatii |- - 8

3 |Impozitul pe venitul microintreprinderilor Studii de caz, aplicatii |- - 2

4 |Impozitul pe venit Studii de caz, aplicatii |- - 4

5 |Taxa pe valoarea adaugata Studii de caz, aplicatii |- - 2

6 |Accize Studii de caz, aplicatii |- - 2

7 |Taxe vamale Studii de caz, aplicatii |- - 2
Bibliografie

1. Legea 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

2. Tatu L., Serbanescu C., Stefan D., Vasilescu D., Nica A., Fiscalitate de la lege la practica, Editura All Beck,
Bucuresti, 2004

3. Dragos Patroi, Gabriel Biris, Controverse actuale in fiscalitate. Comentarii si solutii, C.H. BECK, Bucuresti,
201

4. Anca Mihaela Georoceanu, Determinarea obligatiilor fiscale ale societatilor comerciale, Universul Juridic,
Bucuresti, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind informatii de baza,
privind intelegerea sistemului fiscal national.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de Z’ic;]nggtr:
evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
-la curs tehnicilor de evaluare a impozitelor si taxelor si a sistemului fiscal, in Test scris 10
general.
- in timpul Evaluarea capacitatji de analiza, sinteza si interpretare a spetelor Rezolvare 20
activitatii practice |specifice diferitelor tipuri de impozite si taxe. aplicatii

Evaluare finala

Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
tehnicilor de evaluare a impozitelor si taxelor si a sistemului fiscal, in Examen scris 25
general.

- examen
teoretic final

- examen practic |Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor

final specifice diferitelor tipuri de impozite si taxe. Examen scris 45




Standard minim de performanta:
Dobéandirea de cunostinte privind structura impozitelor si taxelor care intré ih componenta sistemului fiscal.

11. Orar consultatii studenti
[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice [Joi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Metodologia elaborarii lucrarii de licenta

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Prof dr Stefan Daniel

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bunduchi Elena

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptaméana: 0 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 0
3.4 Total ore din planul de invatamant: 60 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 60

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
- tutorial 0
- examinari 1

- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 15
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
intalniri fizice si online (Teams, Blackboard)

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

6.2 transversale:

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Elaborarea lucrarii de licenta

7.2 Obiective specifice:
Pentru atingerea acestor obiective generale, studentii vor integra rezultatele obtinute in activitatea de cercetare
intr-o lucrare conforma cu cerintele departamentului ED1 si cu recomandarile aprobate la nivel de universitate .

8.1 Continutul orelor de practica, semestrul 2

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii cuICS |ore




Temele oferite sunt anuntate tindnd cont
temele de cercetare din cadrul
departamentului si subiectele acoperite de | i 1
disciplinele studiate. Studentii pot alege si alte
teme de cercetare, dupa consultare prealabila
cu profesorul coordonator

Alegerea coordonatorului lucrarii de
1 [licenta pe baza temelor de licenta
propuse si afisate

Discutarea planului de cercetare: titlul
2 orientativ al lucrarii, structura,
bibliografia preliminara ca rezultat al
studiului literaturii de specialitate

Prelegere, munca individuala, consultatii - - 5

Discutii privind modul de elaborare a
3 lucrarii de licenta: structura lucrarii,
conditii de tehnoredactare, folosirea
referintelor bibliografice etc

Prelegere, munca individuala, consultatii - - 3

4 Stabilirea calendarului de realizare a

o ! " Conversatie - - 1
lucrarii de licenta

Prelegere, conversatie, consultatii individuale
/ Tn grupuri mici, lucrul cu texte scrise (carti,
manuale, baze de date, etc.), lectura
independenta, munca individuala

Discutii cu studentii privind aspectele
5 |teoretice si metodologice specifice
fiecarei teme abordate in lucrare

Pregatirea recenziei literaturii de
specialitate pe baza surselor

6 academice de specialitate Studierea bibliografiei, munca individuala, 5
recomandate de catre indrumatorul  [consultatii, verificare
stiintific si ale surselor considerate
relevante de catre student

7 E?{Z%f::: r@:ﬁggﬁ:%%%gﬁ/gg rrcetare Prelegere, studierea bibliografiei, munca 5
individuala, consultatii, verificare

propuse
Conversatie, consultatii individuale / activitati
in grupuri mici, lucrul cu texte scrise (carti,
8 Pregaétirea studentilor pentru manuale, baze de date, etc.), lucrul cu i i 5
realizarea partii practice a lucrarii. documente specifice temei alese de

masterand, lectura independenta, munca
individuala, redactare intermediara 1

Colectare de date, munca de teren etc.;
aplicarea unor metode cantitative si calitative |- - 5
de analiza a datelor

Elaborarea partii practice a cercetarii:
colectarea si analiza datelo

Clarificari privind eventualul studiul de Conversatie, activitti in grupuri mici,

10 ﬁggn?gaborat in cadrul lucrérii de demonstratii pe calculator, argumentari ) i 5

Verificarea stadiului de elaborare a
lucrarilor de licenta. Discutii cu privire [Conversatie, activitati in grupuri mici, i i 5
la modul de elaborare a concluziilor si [demonstratii
propunerilor

1

N

12|Definitivarea lucrarii de licenta Munca individuala, consultatii, redactare finala|- - 5

13 Pregatirea prezentarii pentru Munca individuald, consultatii. Simulari ale i i 5
sustinerea publica a lucrérii de licenta |sustinerii publice a lucrarilor.

14 Prezentarea rezultatelor cercetarii/ Prezentare, evaluare i _ 5

sustinerea lucrarii de disertatie

Bibliografie

Pentru elaborarea lucrarii de diploma, bibliografia este cea recomandata de conducatorul de proiect si cea care
rezulta in urma documentarii.

In plus, studentul poate avea in vedere si literatura ce reprezinta un ghid asupra modului de elaborare si
prezentare a unei lucréri gtiintifice:

1. Chelcea, Septimiu, Cum sa redactam o lucrare de licenta, o teza de doctorat, un articol stiintific in domeniul
stiintelor socio-umane (ed. a 3-a, rev.), Comunicare.ro, Bucuresti, 2005

2. Eco, Umberto, Cum se face o teza de licenta. Stiintele umaniste, Polirom, lasi, 2006

3. Regulamentul examenului de licenta UMFST. https://www.umfst.ro/facultatea-de-medicina/informatii-pentru-
studenti/informatii-specifice-facultatii/informatii-examen-de-licenta/regulament-de-licenta.html

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul acestei discipline vine in intampinarea cerintelor si asteptarilor angajatorilor prin crearea de
competente si abilititi specifice. Intrucat aceasté disciplina este importantd pentru elaborarea unei lucrari de
licenta de calitate, continutul ei se aliniaza la temele de cercetare / proiectare / dezvoltare curente pe plan
european si mondial.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- In timpul activitatji _ 0
practice

Evaluare finala

- examen teoretic final |- - | 0




Alegerea temei si introducerea

Prezentarea planului tematic, al listei bibliografice si
- examen practic final [a lucrarii de licenta.

Cerinte de tehnoredactare si de structura
Rezultatele si concluziile cercetarii

sustinerea lucrarii de

licenta 100

Standard minim de performanta:

Lucrarea corespunde cerintelor de redactare. Notiunile teoretice sunt prezentate pe baza literaturii de specialitate
citate corect. Culegerea, analiza si interpretarea datelor empirice a fost realizata cu utilizarea unei metodologii
corecte si adecvate. Concluziile cercetdrii sunt logice si relevante pentru subiectul abordat

11. Orar consultatii studenti

Prof dr Stefan Daniel Vineri 11-13

Conf dr Bunduchi Elena luni 9-10

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCiplinei

FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Etica investitiilor financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

2.3 Titularul activitatilor practice: drd. Roxana Stejerean

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 36 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 64
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Piete financiare

4.2 de competente:
Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si proceselor specifice entitatilor prestatoare de servicii si
activitati de investitii financiare

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

Prelegerile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector. Alternativ, cursul se
poate desfasura in sistem on-line prin platforma Blackboard Learn. Studentii vor avea acces la suportul de curs in
format electronic, pus la dispozitie in prealabil de cadrul didactic

5.2 a activitatilor practice:

Seminariile se desfagoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector. Alternativ, seminariile se
pot desfasura in sistem on-line prin platforma Blackboard Learn. Studentii vor parcurge n avans suportul de curs
(notiuni teoretice) si studiile de caz/aplicatiile rezolvate din suportul de curs

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1 Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in
entitatile/organizatiile private si publice

C2 Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare
C4 Executia de operatiuni si tranzacfii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT 3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)



7.1 Obiectivul general:

Formarea unei baze teoretice necesare intelegerii principiilor, regulilor si standardelor de etica profesionala,
aplicabile profesiilor de practica publica in general, precum si celor arondate pietelor bancare si non-bancare din
Romania/ The formation of a theoretical basis necessary to understand the principles, rules and standards of
professional ethics applicable to professions of public practice in general, as well as to the banking and non-
banking markets in Romania.

7.2 Obiective specifice:

Dobandirea cunostintelor care sa asigure intelegerea necesitatii si importantei principiilor de etica si deontologie
profesionala, precum si intelegerea nevoii de credibilitate a profesionistilor care opereaza la nivelul entitatilor
prestatoare de servicii si activitati de investitii financiare; Intelegerea standardelor internationale de educatie, etica
si calitate, aplicabile n profesii liberale specifice domeniului financiar — bancar; Asigurarea unei baze teoretice
referitoare la principiile de etica profesionala in domeniul pietelor bancare si non-bancare din Romania;
Dezvoltarea de abilitati de corelare a cunostintelor dobandite la disciplinele cu referinta la procesele economice si
de conducere a afacerilor in entitati prestatoare de servicii si activitati de investitii financiare; Asigurarea
deprinderilor practice necesare pentru intelegerea, identificarea si evitarea unor situatii generatoare de posibile
conflicte de interese sau comportamente inadecvate in prestarea unor servicii sau activitati de investitii financiare,
specifice domeniului financiar — bancar si asigurari;Formarea capacitatii de expertizare a informatiilor financiare
asociate unor operatiuni sau practici abuzive/frauduloase, in acceptiunea reglementarilor incidente pietelor
bancare si non-bancare din Roménia.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Msrt:g:rge Observatii Cczr?lcaée o’\:;
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
privind deontologia si etica s . T
1 profesionala in administrarea Prelegere |etica si deontologie - delimitari conceptuale |n/a 1
investitiilor financiare
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
privind deontologia si etica . s s
2 profesionala in administrarea Prelegere [nevoia de conduita etica n/a 1
investitiilor financiare
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
privind deontologia si etica . .
3 profesionala in administrarea Prelegere |dilema etica n/a 1
investitiilor financiare
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
4 privind deontologia si etica Prelegere integritatea serviciilor financiare - implicarea n/a 1
profesionala in administrarea 9 ASF prin supraveghere prudentiala
investitiilor financiare
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
privind deontologia si etica integritatea serviciilor financiare - implicarea
5 : Prelegere n/a 1
profesionala in administrarea 9 ASF prin controale tematice si inopinate
investitiilor financiare
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
6 privind deontologia si etica Prelegere integritatea serviciilor financiare - implicarea n/a 1
profesionala in administrarea 9 ASF prin sanctiuni financiare
investitiilor financiare
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
privind deontologia si etica integritatea serviciilor financiare - implicarea
7 : Prelegere n/a 1
profesionala in administrarea 9 ASF prin solutionarea petitiilor
investitiilor financiare
Capitolul 1 Delimitari conceptuale
8 privind deontologia si etica Prelegere integritatea serviciilor financiare - implicarea n/a 1
profef.itc.).lnali in administrarea 9 ASF prin 'mistery shopping'
investitiilor financiare
Capitolul 2 Etica si standarde standarde profesionale pentru consultantii
9 |profesionale aplicabile la nivelul Prelegere |de investitii (profesionalism, integritatea n/a 1
pietelor financiare pietelor)
. L standarde profesionale pentru consultantii
10|orcionals auicatiol mvelul  |Prolegere [0 Invesii (responsabiliati faté de dleni, | 1
pietelor financi%re g recomandari de investitii, conflicte de
piel interese)
Capitolul 2 Etica si standarde . -
11|profesionale aplicabile la nivelul Prelegere Ztsa;ngggee(gg\ifﬁg:f %?gtirgngﬁgi)(er" de n/a 1
pietelor financiare 9 peral
Capitolul 2 Etica si standarde standarde profesionale pentru brokerii de
12|profesionale aplicabile la nivelul Prelegere |asigurare (relatia cu clientii si societatile de |n/a 1
pietelor financiare asigurare)
Bibliografie

1)Spatacean Ovidiu, Etica serviciilor si investitiilor financiare.Note de curs pentru uzul studentilor, 2020;

2) Revista de Studii Financiare, vol. 3, nr. 5, 2018; vol. 1, nr. 1, 2016; disponibila la https://revista.isfin.ro/arhiva-
rsf/

3) Ghid de bune practici aplicabil furnizorilor de servicii financiare nebancare, ASF, iulie 2017, disponibil la
https://asfromania.ro/files/Ghid-bune-practici-furnizori-serv-fin-neb.pdf

4)CFA Institute, Ethical and Professional Standards and Quantitative Methods, CFA Program Curriculum, Volume
1, Level 1, 2008;

5)Annie Mills, Essential Strategies for Financial Services Compliance, John Wiley & Sons Ltd., 2008.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2



Metode de " Corelare | Nr

No Tema predare Observatii culCS |ore
Analiza principiilor fundamentale de |Prelegere, studii de caz, documentare,

1 |etica aplicabile analistilor si exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
consultantilor de investitii practice (practica CFA Institute)
Analiza principiilor fundamentale de |Prelegere, studii de caz, documentare,

2 |etica aplicabile analistilor si exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
consultantilor de investitii practice (practica CFA Institute)
Analiza principiilor fundamentale de |Prelegere, studii de caz, documentare,

3 |etica aplicabile analistilor si exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
consultantilor de investitii practice (practica CFA Institute)
Analiza principiilor fundamentale de |Prelegere, studii de caz, documentare,

4 |etica aplicabile analistilor si exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
consultantilor de investitii practice (practica CFA Institute)
Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

5 tics Ip b'Ip brokerilor in asiqurari exemplificari investigatii proprii pe internet (Cod |n/a 2
etica aplicabile brokerilor in asigurari practice de eticd UNSICAR)
Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

6 otica a Iri)cabilg brokerilor in asiaurari exemplificari investigatii proprii pe internet (Cod |n/a 2

P 9 practice de etica UNSICAR)

Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

7 tics Ip b'Ip brokerilor in asiqurari exemplificari investigatii proprii pe internet (Cod |n/a 2
etica aplicabile brokerilor in asigurari practice de etic UNSICAR)
Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

8 otics a I?cabilg brokerilor in asiqurari exemplificari investigatii proprii pe internet (Cod |n/a 2

P 9 practice de etica UNSICAR)

Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

9 i Ip b'Ip institutiilor d dit exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
etica aplicabile institutiilor de credi practice (Codul de etici ARB)
Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

10 tica a I’i)c bilp institutiilor de credit exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
etica aplicabile Instituliiior de cre practice (Codul de etic3 ARB)
Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

11 i Ip b'Ip institutiilor d dit exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
etica aplicabile institutiilor de credi practice (Codul de etici ARB)
Analiza principiilor fundamentale de Prelegere, studii de caz, documentare,

12 i Ip b'Ip institutiilor de credit exemplificari investigatii proprii pe internet n/a 2
etica aplicablle Institulitior de credit 1,4 otice (Codul de etica ARB)

Bibliografie

1)Spatacean Ovidiu, Etica serviciilor si investitiilor financiare.Note de curs pentru uzul studentilor, 2020;

2) Revista de Studii Financiare, vol. 3, nr. 5, 2018; vol. 1, nr. 1, 2016; disponibila la https://revista.isfin.ro/arhiva-
rsf/

3) Ghid de bune practici aplicabil furnizorilor de servicii financiare nebancare, ASF, iulie 2017, disponibil la
https://asfromania.ro/files/Ghid-bune-practici-furnizori-serv-fin-neb.pdf

4)CFA Institute, Ethical and Professional Standards and Quantitative Methods, CFA Program Curriculum, Volume
1, Level 1, 2008;

5)Annie Mills, Essential Strategies for Financial Services Compliance, John Wiley & Sons Ltd., 2008.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Abilitatile si cunostintele profesionale acumulate de studenti sunt proiectate sa raspunda cunoasterii cerintelor
relevante de etica si a metodelor de prevenire si investigare a practicilor abuzive / frauduloase in domeniul
financiar-bancar.

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare|din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs insusirea cunostintelor teoretice fundamentale teste grila 20
- in timpul acumularea unor deprinderi practice de identificare a situatiilor cu  |sustinerea
activitatii potential risc de neconformare in raport cu cerintele relevante de  [raportului de 20
practice etica profesionala in industria serviciilor financiare cercetare
Evaluare finala
;e%)(r?e?cegnal nsusirea cunostintelor teoretice fundamentale teste grila 20
- examen Evaluarea modului de rezolvare a aplicatiilor practice / studiilor de Leasztgr:tjgililltgart(ljvea pe 40
practic final  |caz. caz

Standard minim de performanta:

Obligativitatea de a participa la toate lucrarile practice, de a intocmi un protocol si un raport de validare. Nota
minima de promovare a examenului practic este 5, iar la testul grila din tematica cursurilor este necesara
obtinerea minim a notei 5.

11. Orar consultatii studenti

|Lect dr Spatécean loan-Ovidiu Imarti 11.00 - 13.00




Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de nvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: User experience pentru sisteme informatice de gestiune

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Calin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Comes Célin-Adrian

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 36 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
- tutorial 4
- examinari 8
- alte activitati 4
3.8 Total ore de studiu individual 64
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
sInformatica,
*Baze de Date

4.2 de competente:
*Notiune de Algoritm, Notiunea de Limbaj de Programare, Notiunea de compilator, *Notiunea de interpretor
Limbajul SQL, Proceduri Stocate: Functii, Proceduri, Declansatori

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
«Sala de curs dotata cu videoproiector si Smartboard, Tabla, conectare la internet
*Mediul Blackboard, Mediul MS Teams

5.2 a activitatilor practice:

« Sala de laborator, Server de Baze de Date

« Calculatoare desktop cu client WEB sau ,thin application”
« Videoproiector cu Smartboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar contabil.

C3. Prelucrarea datelor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile.
C4. Deprinderea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.

6.2 transversale:

CTA1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriilor strategii.

CT2.ldentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei.

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Disciplina UI/UX propune studentilor familiarizarea cu instrumentele tehnice si logice folosite in proiectarea
interfetelor utilizator. Obiectivul principal este de a facilita studentilor comunicarea cu calculatorul prin intermediul




diferitelor limbaje si tehnici de proiectare a interfetelor pentru utilizator. /
UI/UX aims to familiarize students with the technical and logical tools used in computer programming. The main
objective is to make it easier for students to communicate with the computer through different modeling
languages and graphical user interfaces.

7.2 Obiective specifice:
Gestionarea datelor in cazul interfetelor grafice va fi o preocupare importanta a cursului. Se vor prezenta etapele
si modalitatile practice parcurse in elaborarea programelor (compilare, corectare erori, format obiect, format
executabil) sau Tn elaborarea instructiunilor executate de interpretoare. Se vor mai perezenta elemente de
proiectarea a interfetele dupa cerinta utilizatorului; programarea celor mai generale operatii si exemplificari de
manipulare a datelor.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

1. International Organization for Standardization (2019). Ergonomics of human-system interaction — Part 210:
Human-centred design for interactive systems (2nd ed.). ISO 9241-210:2019
2. Aaron Marcus, Elizabeth Rosenzweig, Marcelo M. Soares , Design, User Experience, and Usability , Springer,
2024
3. Mark Wells , User Experience Design An Introduction to Creating Interactive Digital Spaces, Quercus
Publishing, 2023
4. Don, Norman; Jakob, Nielsen. 'The Definition of User Experience (UX)'. Nielsen Norman Group.
https://www.nngroup.com/articles/definition-user-experience/, 2024

No Tema Metode de predare Observatii Corelare cu ICS | Nrore
1 |Information architecture Prelegere Elrztlfégz online Blackboard | 4
2 [User Interface Prelegere Elr:tlféggz online Blackboard - 4
3 [User Experience Prelegere glritlt%rgz online Blackboard | 2
. Platforma online Blackboard
4 |Developer experience Prelegere Prelegere - 2
Bibliografie

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

1. International Organization for Standardization (2019). Ergonomics of human-system interaction — Part 210:
Human-centred design for interactive systems (2nd ed.). ISO 9241-210:2019
2. Aaron Marcus, Elizabeth Rosenzweig, Marcelo M. Soares , Design, User Experience, and Usability , Springer,
2024
3. Mark Wells , User Experience Design An Introduction to Creating Interactive Digital Spaces, Quercus
Publishing, 2023
4. Don, Norman; Jakob, Nielsen. 'The Definition of User Experience (UX)'. Nielsen Norman Group.
https://www.nngroup.com/articles/definition-user-experience/, 2024

" Corelare | Nr
No Tema Metode de predare Observatii cuICS lore
Free Tools
Interactive . https://uxdesignmastery.com/5-free-ux-
1 wireframes Studiu de caz design-tools-in-2018-that-are-actually- | 4
free/
Free Tools
Interactive . https://uxdesignmastery.com/5-free-ux-
2 wireframes Studiu de caz design-tools-in-2018-that-are-actually- | 4
free/
wireframes for Free Tools
) . . https://uxdesignmastery.com/5-free-ux-
3 |l0S, Android |Studiu de caz design-tools-in-2018-that-are-actually- |~ 4
and Web
free/
wireframes for Free Tools
; ; . https://uxdesignmastery.com/5-free-ux-
4 JlOS, Android - |Studiu de caz design-tools-in-2018-that-are-actually- |~ 4
and Web
free/
Free Tools Free Tools
5 Website login  |https://uxdesignmastery.com/5-free-ux- |https://uxdesignmastery.com/S-free-ux-| 4
screen design-tools-in-2018-that-are-actually- |design-tools-in-2018-that-are-actually-
free/ free/
Free Tools
Legal services . https://uxdesignmastery.com/5-free-ux-
6 homepage Studiu de caz design-tools-in-2018-that-are-actually- | 2
free/
Free Tools
Ecommerce . https://uxdesignmastery.com/5-free-ux-
7 app Studiu de caz design-tools-in-2018-that-are-actually- | 2
free/
Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Economistul specializat in finante si banci are prin intermediul acestui curs posibilitatea de a crea interfete pentru
utilizator in cadrul proceselor economico-financiare.

10.

Evaluare




Pondere

caz

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare|din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs insusirea cunostintelor teoretice fundamentale teste grila 20
- in timpul acumularea unor deprinderi practice de identificare a situatiilor cu  |sustinerea
activitatii potential risc de neconformare in raport cu cerintele relevante de  [raportului de 20
practice etica profesionala in industria serviciilor financiare cercetare
Evaluare finala
- examen N . . . Test online in
teoretic final |INSusirea cunostintelor teoretice fundamentale mediul Uni 25
- examen Evaluarea modului de rezolvare a aplicatiilor practice / studiilor de Leasggr:tjgililltgartldv; pe 35
practic final caz.

Standard minim de performanta:
Obligativitatea de a participa la toate lucrarile practice, de a intocmi un protocol si un raport de validare. Nota
minima de promovare a examenului practic este 5, iar la testul grila din tematica cursurilor este necesara
obtinerea minim a notei 5.

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes

Calin-Adrian Miercuri, 18-20

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de nvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Etica si integritate academica

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefdnescu Daniela

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Stefanescu Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatamant: 36 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
- tutorial 14
- examinari 8
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 64
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
whiteboard, flipchart, videoproiector, platforma Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
videoproiector, whiteboard, platforma Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale Tn cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila;

CT2 Identificarea rolurilor i responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei;

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

Insugirea de catre studenti a cunostintelor privind etica si integritatea academica

intelegerea si utilizarea acestora in vederea formérii unui comportament adecvat mediului academic, atat in
timpul derularii activitatilor didactice cat si Tn derularea activitatilor de elaborare si redactare a lucrarilor cu
caracter stiintific.

7.2 Obiective specifice:

- Utilizarea de practici corecte din punct de vedere al comportamentului etic in desfasurarea activitatilor didacticr
si de cercetare, in redactarea lucrarilor stiintifice precum si in modalitatile de comunicare academica

- Identificarea formelor de plagiat in activitatea academica si a modalitatilor de sesizare a acestora forurilor in




drept
- Folosirea corecta, corespunzator principiilor etice, a materialelor de documentare bilbiografica in vederea
contracararii plagiatului

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de .| Corelare | Nr

No Tema predare Observaliil ", 1cs | ore
Concepte fundamentale: Moral-imoral-amoral. Principii, valori si

1 |datorii morale. Autonomia morala si responsabilitatea personal. prelegere |- - 2
Morala comuna si etica academica

> Fundarrje'ntelle enticii acgdemice. Etica si deontologia profesionala. | i ] 1
Provocari etice n mediul academic prelegere

3 Int_egritatea _perso_nglfé_\ versus integritatea publica. Cadrul juridic de prelegere | : 1
asigurare a integritatii

4 Stan.darde de ir]tegritate n activitatea didactica si de cercetare din | i } 1
mediul academic prelegere

5 |Definitia si formele plagiatul in mediul universitar prelegere |- - 1

6 |Instrumente de identificare si sanctionare a plagiatului prelegere |- - 1

7 |Elaborarea si redactarea corecta a unei lucréri de cercetare prelegere |- - 4

8 Programe _l_JtiI_iz_ate in vederea stabilirii gradului de similitudine in | i } 1
lucrarile stiintifice prelegere

Bibliografie

1. Ghiatau, R. - Codul deontologic al profesiei didactice, Ed. Sedcom Libris SA, lasi, 2011
2. Papadima, L. (Ed.).- Deontologie academica. Editura Universitatii din Bucuresti, 2018
3. Stefan, E.E. - Etica si integritate academica. Bucuresti, Pro Universitaria, 2018

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Corelare cu | Nr

No Tema Metode de predare Observatii ICS ore
1 E.tiAca academica 5| ngpeisitatea acesteia Tnh educatie conversatia, observatia i i 4
si in cercetarea stiintifica ’
2 !mpvlicv:at,iinle educatiei morale in toate formele de conversatia, observatia i i 4
invatamant ’
3 Responsabilitatea morala, datoria etica si conversatia, observatia i i 4

integritatea academica

Comportament etic si neetic in activitatea de

cercetare conversatia, observatia
4 |stiintifica. Probleme, dileme, solutii in confruntarea . ’ ’ - - 4
cu ’ studiul de caz

situatii de incélcare a integritatii academice

conversatia, observatia,

5 |Standarde si practici etice in mediul academic studiul de caz - - 4

6 Coduri de conduita si legislatie Tn cercetarea conversatia, observatia, 4
stiintifica exercitiul i i

Bibliografie

1. Sarpe, D., Popescu D., Neagu A., Ciucur, V. - Standarde de integritate Tn invatadmantul universitar, editie online,
UEFISCDI, Bucuresti, 2011 (http://uefiscdi.gov.ro)
2. Sercan, E. - Deontologie academica: ghid practic, Ed. Universitatii din Bucuresti, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
cunoasterea si utilizarea corecta a notiunilor
-la curs de bagé: etica, deont_olqgie, integritate, teste grild 15
morala; gradul de asimilare a
limbajului de specialitate
N cunoasterea si intelegerea .
- In timpul S . prezentarea unui referat pe parcursul
activitatii noglunljo.r, teorillor 9 semestrului, pana in penultima 65
. cercetarilor prezentate la o e A L o g
practice saptamana de cursuri si seminarii

curs

Evaluare finala

- Capacitatea de a aplica modelele teoretice

- éxamen 9! examen scris 20
teoretic final  |conceptele predate in cadrul aplicatiilor

individuale si de grup
- examen ) 0
practic final

Standard minim de performanta:
Recunoasterea principalelor teorii si paradigme asociate eticii si integritatii academice.
« Proiectarea obiectivelor si metodelor de cercetare specifice unei conduite etice.




« Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii in mediul academic
« Elaborarea, prezentarea si predarea in termenul limita stabilit a temelor pentru activitatile de seminar

11. Orar consultatii studenti

[Conf dr Stefanescu Daniela [Marti 14:00 - 15:00

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Sisteme si raportari financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Danescu Tatiana

2.3 Titularul activitatilor practice: drd.Stejerean Roxana

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 36 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 21
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 21
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 21
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 64
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Bazele contabilitatii, Contabilitate financiara

4.2 de competente:
C1 Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
C2 Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
« Prelegerile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector
« Studentji se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise

5.2 a activitatilor practice:
» Seminariile se desfasoara in sali cu acces la internet si dotate cu echipament de predare multimedia
» Predarea referatelor se va realiza in termenul stabilit de cadrul didactic de comun acord cu studentii

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C3 Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatjilor private si publice
C3.2 Explicarea lucrarilor de natura economico-financiara realizate la nivelul entitatilor/organizatjilor private si
publice;

C3.3 Aplicarea cunostintelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor pentru realizarea lucrarilor economico-
financiare;

C4 Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice

C4.1 Identificarea si descrierea operatiunilor si tranzactiilor financiare;

C4.2 Explicarea operatiunilor si tranzactiilor financiare;

C4.5 Simularea de operatiuni si/sau tranzacitii financiare;

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila;

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si
munca eficienta in cadrul echipei;

6.3 program de studiu:




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:

« Insusirea cunostintelor teoretice privind sintetizarea informatiilor referitoare la pozitia financiara, modificarea
pozitiei financiare si performanta entitatilor / Obtaining theoretical knowledge regarding the synthesis of financial
position information, changes in financial position and performance of entities.

» Formarea deprinderilor practice privind centralizarea informatiilor financiare despre imobilizari, a stocuri,
trezorerie, terti, capitaluri / Gaining practical abilities on summarizing financial information related to fixed assets,
inventory, treasury, third parties, equity.

7.2 Obiective specifice:

« Asimilarea cunostintelor teoretice si practice necesare cunoasterii regulilor si principiilor contabile de intocmire a
situatiilor financiare.

« Asigurarea bazei teoretice privind intelegerea informatiilor din situatiile financiare.

« Asigurarea cunostintelor teoretice de identificare a operatiunilor contabile care trebuie recunoscute in
contabilitate.

» Dezvoltarea capacitatii de corelare, analiza a cunostintelor dobandite la disciplinele cu referinta la procesul
economic, n special cele necesare ntelegerii adecvate a sistemului contabil romanesc.

» Formarea de abilitati in analiza, intelegerea informatiilor din situatiile financiare.

+ Constientizarea asupra rolului social al informatiilor din situatiile financiare.

« Formarea deprinderilor de lucru in echipe.

» Dezvoltarea deprinderilor in ceea ce priveste prezentarea de propuneri pe baza evaluarii informatiilor din
situatiile financiare.

8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Corelare | Nr

No Tema Metode de predare Observatii culcs  |ore
. . . Prelegere, Conversatia euristica,
1 |plormat contablsconcept o et " Swporurviceo, [ | '
9 PL, ’ Y |Problematizare
Normalizatori si normalizare contabila / Prelegere, Conversatia euristica,
2 Requlators and nting requlation KWL - Suporturi video, 1x1 - 1
egulators and accounting regulatio Problematizare
Delimitari in timp si spatiu a informatiilor Prelegere, Conversatia euristica,
3 |financiare / The projection of financial KWL - Suporturi video, 1x2 - 2
information Problematizare
Conotatii conceptuale evolutive ale situatiilor  |Prelegere, Conversatia euristica,
4 |financiare / Conotations regarding evolution KWL - Suporturi video, 1x1 - 1
concepts of financial statements Problematizare
" s . Prelegere, Conversatia euristica,
5 Categorii de entitati raportoare / Cathegories of KWL - Suporturi video, 151 _ 1

reporting entities Problematizare

Tipologia si structura situatiilor financiare / Prelegere, Conversalia euristica,
6 |spoogias , KWL - Suporturi video, 1x2 - 2

Tipology and structure of financial statements

Problematizare
Recunoasterea elementelor situatiilor Prelegere, Conversatia euristica,
7 |financiare / Recognition of elements in the KWL - Suporturi video, 1x2 - 2
financial statements Problematizare
Modalitati de prezentare a situatiilor financiare /|Prelegere, Conversatia euristica,
8 [Disclosures and presentations related to KWL - Suporturi video, 1x2 - 2
financial statements Problematizare

Bibliografie

1. Danescu, Tatiana. Conturile anuale. Editura Dacia Cluj-Napoca, Colectia Universitaria, 2000.

2. lacob Petru Pantea, Gheorghe Bodea, Contabilitatea financiara, Editura Intelcredo, Deva 2014.

3. Colasse Bernard, Introducere in contabilitate, Ed. Tipo Moldova, lasi, 2011.

4. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale si situatiile financiare
consolidate, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 963/30.12.2014.

6. ANAF, Ghid privind intocmirea si utilizarea principalelor documente financiar — contabile si obligatii referitoare la
intocmirea raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii, 2020.

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr.3781/2019 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile
teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, precum si pentru modificarea si completarea unor reglementari
contabile, 2019.

8. Ordinul nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, art.1, Monitorul Oficial din 19.12.2016.

9. **Regulamentul (CE) nr. 1.606/2002 al Parlamentului European si al Consiliului din 19 iulie 2002 privind
aplicarea standardelor internationale de contabilitate.

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Metode de ..|Corelare cu| Nr
No Tema predare Observatii ICS ore
1 Cunoasterea si aplicarea cadrului contabil conceptual de intocmire Studii de caz [2x1 i 9

si prezentare a situatiilor financiare conform OMFP 1802/2014

Cunoasterea si aplicarea cadrului contabil conceptual de ntocmire

si prezentare a situatiilor financiare conform IFRS Studii de caz |2x2 i

Proceduri de inventariere Studii de caz |2x2 -

Proceduri de sinteza contabila Studii de caz |2x1 -

alhlw|l N
AN D

Activitati de intocmire a bilantului contabil Studii de caz |2x1 -




6 |Activitati de intocmire a contului de profit si pierdere Studii de caz [2x1 - 2
7 |Activitati de Tntocmire a Situatiei fluxurilor de trezorerie Studii de caz [2x1 - 2
8 |Activitati de intocmire a Situatiei modificarii capitalurilor proprii Studii de caz [2x1 - 2
9 |Structura Notelor explicative Studii de caz [2x1 - 2
Bibliografie

1. lonica Oncioiu, Tatiana Danescu, Maria-Alexandra Popa (2019). Ethics in Accounting and Finance: Actual
Issues and Controversies. Throughput Accounting in a Hyperconnected World, pp. 167-186, 1GI Global.

2. Tatiana Danescu, Maria-Alexandra Popa. (2020). The Inter-conditioning between Corporate Governance and
Financial Performance. Audit Financiar, vol. XVIII, no. 3(159)/2020, pp. 578-584.

3. lacob Petru Pantea, Gheorghe Bodea, Contabilitatea financiara, Editura Intelcredo, Deva 2014.

4. CECCAR. 2010c.(IASB — traducere CECCAR), IFRS pentru IMM-uri: Standardul international de raportare
financiara (IFRS) pentru intreprinderi mici si mijlocii, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010.

5. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale si situatiile financiare
consolidate, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 963/30.12.2014.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplinei i se pot recunoaste valentele gnoseologice si metodologice, rezultate din difuzarea de informatji cu
caracter teoretic, ce pot contribui la resemnificarea rolului tehnicilor si procedurilor fiscale, in contextul
demersurilor de cunoastere stiintifica si cercetare a realitatii economice.

Caracterul pragmatic al disciplinei este in acord cu cerintele comunitatii economico-financiare contemporane.

n baza cunostintelor transmise studentii se familiarizeaz& cu notjunile si practicile referitoare la raportarea
financiara.

Vor fi efectuate colaborari cu reprezentanti ai mediului economic in vederea coroborarii continutului disciplinei cu
cerintele pietei muncii.

10. Evaluare

Metode de Pondere

evaluare d'f‘ novta
finala

Tip activitate Criterii de evaluare

Evaluare pe parcursul semestrului

Analizarea gradului de insusire a cunostintelor, conceptelor, Studii de caz 20

-la curs > >
metodelor prezentate in cadrul cursului.

-Tn t|_mpul activitati Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. Studii de caz, 20
practice referate

Evaluare finala

- examen teoretic Evalugrea modului.dve“intelegere a cun0§tip§elor predate.. Examen scris 40
final Examinarea capacitatji de redare a cunostintelor transmise.

]:irt]aglamen practic Evaluarea modului de rezolvare studiilor de caz. Examen scris 20

Standard minim de performanta:

Cunoasterea a cel putin 50% dintre cunostintele aferente activitatilor de contabilitate, indeosebi a celor de
raportare financiara a entitatilor publice si private prezentate.

Dobéndirea abilitatilor teoretice si practice demonstrate prin stépanirea a cel putin 50% dintre aspectele aferente
activitatilor de recunoastere contabila, indeosebi a celor de raportare financiara a entitatilor publice si private
prezentate.

11. Orar consultatii studenti

|Prof dr Dénescu Tatiana [luni, 14-15

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlSCIplIneI
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pascan Irina-Doina

2.3 Titularul activitatilor practice: lect. dr Pascan Irina-Doina

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Il 2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 36 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial 0
- examinari 4
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 64
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Parcurgerea disciplinei 'Bazele contabilitatii'

4.2 de competente:
Cunoasterea principalelor categorii de active, datorii, capitaluri proprii, venituri si cheltuiali; intelegerea analizei
contabile a principalelor operatiuni economice

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
sala de curs dotata cu calculator cu acces la internet/acces la platforma Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
sala de seminar dotata cu calculator cu acces la internet/acces la platforma Blackboard

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C1. Utilizarea adecvatAf a conceptelor, teoriilor, metodelor AYi instrumentelor de naturAf financiarAf A®n
entitA fAfile/organizaAfii-le private AYi publice

C4. ExecuAfia de operaAfiuni AYi tranzacAgii financiare specifice entitA fAfilor/organizaAgiilor private AYi
publice

6.2 transversale:

CTH1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
cunoasterea cerintelor privind contabilitatea si raportarea financiara a entitatilor fara scop partimonial

7.2 Obiective specifice:
contabilizarea principalelor operatiuni in cadrul unei entitati fara scop patrimonial, precum si intocmirea situatiilor
financiare specifice acestei entitati




8.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de Corelare | Nr

No Tema predare Obsenvaliil "\, 1cs |ore

1. Delimitari conceptuale privind entitatile fara scop patrimonial:
definire, cadrul general privind organizarea si conducerea contabilitatii, |prelegere |1 curs n/a 2
reglementari contabile aplicabile

-

2. Situatiile financiare intocmite de entitatile fara scop patrimonial:
2 |principii contabile aplicabile; definirea, evaluarea si recunoasterea prelegere |2 cursuri |n/a 2
elementelor din Bilant si din Contul rezultatului exercifiului

3. Intocmirea, certificarea, aprobarea si depunerea situatjilor financiare

ale entitatilor fara scop patrimonial prelegere (1 curs n/a 2

4. Politici si optiuni contabile privind activele si datoriile unei entitati

fara scop patrimonial prelegere (1 curs n/a 2

5. Tratamente contabile privind cheltuielile, veniturile, subventiile si
B e e prelegere (1 curs n/a 2

6. Reglementari contabile privind organizarea si conducerea
contabilitatii in partida simpla de catre persoanele juridice fara scop
patrimonial. Registre si formulare contabile specifice entitatilor fara
scop patrimonial

prelegere |1 curs n/a 2

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Pascan Irina-Doina - Contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial, suport de curs, varianta actualizata, UMFST
ORDIN Nr. 3103/2017 din 24 noiembrie 2017 privind aprobarea Reglementarilor contabile pentru persoanele
juridice f4r& scop patrimonial, EMITENT: MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE, PUBLICAT IN: MONITORUL
OFICIAL NR. 984 din 12 decembrie 2017

Bibliografie optionala:

Legea Contabilitatii nr.82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008, cu modificarile ulterioare
Contabilitatea si fiscalitatea entitatilor fara scop patrimonial, de la A la Z. Constituire, functionare, fuziune si
lichidare - Adriana Florina Popa, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Editura CECCAR, 2018

Diaconu, Gh., Pitulice, |I. — Contabilitatea financiara a organizatiilor non-profit, Editura Contaplus, Bucuresti, 2008

8.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

.| Corelare | Nr
No Tema Metode de predare |Observatii culcs |lore
Importanta contabilitatji entitatilor fara scop patrimonial. >
1 |Cererea si oferta de informatji contabile specifice entitatilor fara|Discutiji interactive seminarii n/a 2
scop patrimonial
Studii de caz privind aplicarea principiilor contabile la Prezentare studii
2 |intocmirea situatiilor financiare anuale ale entitatilor fara scop |de caz, discutii seminarii n/a 2
patrimonial interactive
Prezentarea Planului de conturi aplicabil entitatilor fara scop Prezentare studii
3 patrimonial. Studii de caz privind recunoasterea, evaluarea si de caz discu;liji 2 n/a 4
contabilizarea activelor si datoriilor unei entitati fara scop interac'tive seminarii
patrimonial
Studii de caz privind contabilizarea subventjilor si a finantarilor Prezentan_’e Stl.J.d" 2
4 n cazul unei entitati fara scop patrimonial .de caz,.dlscutu seminarii n/a 4
interactive
Studii de caz privind recunoasterea si contabilizarea Prezentare studii >
5 [cheltuielilor, veniturilor si a rezultatului activitatilor fara scop de caz, discutii seminarii n/a 4
patrimonial interactive
Lucrari practice privind intocmirea situatiilor financiare, precum |Prezentare studii >
6 |si a registrelor si formularelor specifice unei entitati fara scop |de caz, discutii seminarii n/a 4
patrimonial interactive
. - ) N Sk R Prezentare studii
7 Studlu de caz prlv_lr‘!d evldianta in parpda §|mpla a activitatilor de caz, discutji 2 ha 4
unei persoane juridice fara scop patrimonial interactive seminarii

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Pascan Irina-Doina - Contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial, suport de seminar, varianta actualizata,
UMFST

ORDIN Nr. 3103/2017 din 24 noiembrie 2017 privind aprobarea Reglementarilor contabile pentru persoanele
juridice fara scop patrimonial, EMITENT: MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE, PUBLICAT IN: MONITORUL
OFICIAL NR. 984 din 12 decembrie 2017

Bibliografie optionala:

Legea Contabilitatii nr.82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008, cu modificarile ulterioare
Contabilitatea si fiscalitatea entitatilor fara scop patrimonial, de la A la Z. Constituire, functionare, fuziune si
lichidare - Adriana Florina Popa, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Editura CECCAR, 2018

Diaconu, Gh., Pitulice, |. — Contabilitatea financiara a organizatjilor non-profit, Editura Contaplus, Bucuresti, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunostintele dobandite vor permite derularea activitatilor privind contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial si
vor asigura pregatirea necesara in vederea sustinerii examenului de acces la profesia de expert contabila,
organizat de CECCAR, potrivit tematicii aferente acestei discipline.

10. Evaluare



Pondere

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs prezenta si participare activa zfsluare in cadrul fiecarui 10
-in ti_mpul activitatii prezenta si participare activa; rezolvarea studiilor evalyare in cadrul fiecarui 20
practice de caz propuse seminar
Evaluare finala
- examen teoretic final [raspuns corect la intrebarile deschise si grila examen scris 20
- examen practic final |rezolvarea corecta a studiilor de caz examen scris 50

Standard minim de performanta:
Nota minima de promovare este 5.

11. Orar consultatii studenti

[Lect dr Pascan Irina-Doina

|marti, 11.00-12.00

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpllnel
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE
GEQORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2024 - 2025

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Finante

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Internship

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

2.7 Regimul categoria formativa: D

2.4 Anul de studii: Ill | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: A/R disciplinei statut: Fac
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice:

3.4 Total ore din planul de Thvatamant: 90 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 90

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 90
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Piete financiare, Finante corporative, Economie monetara, Asigurari si reasigurari

4.2 de competente:
Competente fundamentale dobandite ih domeniul financiar, bancar, asigurari

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Existenta documentelor specifice dosarului de practica, in relatia cu entitatea economica/institutia.

6. Competente specifice acumulate

6.1 profesionale:

C2 Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare

C3 Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor / organizatiilor private si publice
C4 Executia de operatiuni si tranzaciji financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice

6.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

CT 3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

6.3 program de studiu:

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general:
Realizarea unui stagiu de practica profesionala intr-o entitate economica sau institutie din domeniul de studiu
specific programului de licenta

7.2 Obiective specifice:
Dezvoltarea de abilitati de corelare a cunostintelor acumulate in domenii specializate, precum: bancar, asigurari




sau piete financiare.

financiar, bancar sau al asigurarilor.

Dezvoltarea cunostintelor privind modul de organizare si functionare a unor entitati reglementate din domeniul

8.1 Continutul orelor de practica, semestrul 2

* Analiza sistemului de raportare financiara/non-financiara
* Particularizarea unor elemente de studiu de caz

Metode de .| Corelare | Nr
No Tema predare Obsenvaliil "o, 1cs |ore
Obtinerea unei intelegeri adecvate a modului de organizare si
1 |functionare a entitatii economice/institutiei unde se realizeaza stagiul |n/a n/a 20
de internship
5 Analiza sistemului de raportare financiara si/sau non financiara cu n/a n/a 20
mediul extern
3 |Colectarea datelor privind entitatea studiata n/a n/a 30
intocmirea dosarului de internship:
* Completarea documentelor specifice activitatii
4 |* Analiza modului de organizare si functionare n/a n/a 20

Bibliografie

Conform tematicii de practica, corelat cu bibliografia disciplinei in care se efectueaza stagiul de practica

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

|Tnsu$irea deprinderilor practice in concordanta cu cerintele specifice de pe piata muncii

10. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- la curs - - 0
- in timpul Monitorizarea progresului in Revizuirea dosarului de practica, intrebari 40
activitatii practice |elaborarea dosarului de practica adresate stagiarului
Evaluare finala
- examen teoretic [Monitorizarea progresului in Revizuirea dosarului de practica, intrebari 0
final elaborarea dosarului de practica  |adresate stagiarului
- examen practic Sustinerea dosarului de practics intrepéfi gqresat? sta}giarului pe baza temgtjcii de 60
final ! practica si in legatura cu dosarul de practica
Standard minim de performanta:
Minim nota 5

11. Orar consultatii studenti

|Lect dr Spaticean loan-Ovidiu marti 11.00 - 13.00

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




