UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STIHM SITEHNOLOGIE

RGE EMIL P

DINTARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Management

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr On Angela

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr On Angela

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
- tutorial 4

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 74
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numér de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala cu sistem de proiectie

5.2 a activitatilor practice:
Sala cu sistem de proiectie

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Management contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile
relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor, responsabilitatii si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Obiectivul general al disciplinei il reprezinta prezentarea si fundamentarea conceptelor si principiilor specifice
managementului, in vederea sustinerii formarii profesionale in cadrul programului de studii

7.2 Obiective specifice:

Prezentarea principalelor aspecte teoretice ale stiintei manageriale, a contributiilor semnificative ale practicienilor
si cercetatorilor din acest domeniu, detalierea functijilor manageriale, a metodelor de lucru specifice conducerii si
a instrumentelor de decizie cele mai cunoscute si utilizate Tn practica.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identifica si analizeaza teoriile, conceptele si instrumentarul necesar proceselor
manageriale in corelatie cu mediul organizatiei.

Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice si recunoaste relevanta sistemului de management si a
subsistemelor sale.

Studentul/Absolventul identifica, diferentiaza si utilizeaza pertinent conceptele si metodele necesare in procesul
decizional din cadrul organizatiilor.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele, situatiile si procesele organizationale din
perspectiva functiilor manageriale.

Studentul/Absolventul aplica sistemele, metodele si tehnicile de management pentru

solutionarea problemelor complexe de natura economico-manageriald din practica organizatiilor.
Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific deciziile manageriale.




8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si responsabila in exercitarea functiilor managementului si
de asumare a responsabilitatilor specifice postului de

manager pe diferite niveluri ierarhice in cadrul organizatiilor.

Studentul/Absolventul actioneaza coerent in procesul de adoptare a deciziilor manageriale fundamentate
stiintifica.

Studentul/Absolventul utilizeaza coerent si autonom conceptele in vederea elaborarii

lucrarilor de analiza si diagnoza, privind functionarea organizatiei.

Studentul/Absolventul actioneaza coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor/lucrarilor privind functionarea
sistemului managerial si a subsistemelor sale.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Capacitatea de a verifica inregistrarile contabile (1 ECTS);
Capacitatea de analiza a proceselor de afaceri (1 ECTS);
Capacitatea de a dezvolta retele profesionale (1 ECTS);

9.2 transversale:
Capacitatea de a-i implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului (1 ECTS);
Capacitatea de a demonstra spirit antreprenorial (1 ECTS)

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No Tema Metode de | Nr Observatii Corelare
predare |ore " culCS
Tema 1: MANAGEMENTUL S| MANAGERII IN LUMEA
CONTEMPORANA : (conceptul de management; managementul -
stiintd, arta, profesie, managementul ca proces, managementul ca Prelegere,
1 |personal, managementul ca practica si profesie;repere in evolutia teoriei [Discutji 4 |- -
si practicii manageriale; functiile managementului; firma si mediul sdu  |interactive
ambiant; functiile organizatiei; responsabilitatea organizatiei; managerul
in lumea contemporana; rolurima nageriale)
Tema 2 : FUNCTIA DE PLANIFICARE ( PREVIZIUNE, PREVEDERE) :
Planificarea - activitate manageriala cu caracter de directiva; importanta p
: A - e SR ) relegere,
2 cllemer'sulw strat§g|c in cadryl flrmel, ce este stra’((.eg!aZ arhitectura si Discutii 4 |- R
tipologia strategiilor; strategia si factorii concurentiali, instrumente interactive
utilizate Tn analiza strategica; elaborarea planurilor si /sau programelor
de activitate).
Tema 3: FUNCTIA DE ORGANIZARE: : ( Organizarea intreprinderii -
activitate manageriala dinamica; organizarea formala a firmei; parametrii
de caracterizare a structurii organizatorice; funcfiile structurii )
. S < " : - . |Prelegere,
3 organizatorice; elerpentele_de bgza a]e s_tructuru orggnlzatorlce fqrmale, Discut 4 |- R
elaborarea structurii organizatorice; tipuri de structuri organizatorice; interactive
documente de formalizare a structurii organizatorice; concepte
organizationale majore; perfectionarea structruii organizatorice a firmei;
organizarea informala)
Tema 4: FUNCTIA DE ANTRENARE: (Antrenarea-motivarea — atribut Prelegere
4 |modern al managementului; implicatiile inlocuirii comenzii cu motivarea Discutii gl R
n munca managerilor; nevoile angajatilor —reper esential in munca interactive
managerilor; exigentele antrenarii angajatilor)
Tema 5 FUNCTIA DE COORDONARE ( CONDUCERE): (Decizia-
esenta activitatii de conducere; sistemul informational i comunicarea  |Prelegere,
5 |manageriald; definirea si rolul deciziei in management; tipologia Discutji 4 |- -
deciziilor manageriale; etapele procesului decizional; optimizarea interactive
deciziilor manageriale ).
Tema 6 FUNCTIA DE CONTROL (EVALUARE): (Controlul- moment de p
: Ayl v P ) - relegere,
6 bilant al gcthltatu de manlag(?njent, '[Ipl:.ll'l de control; §trateg|| de control Discutii 4 |- R
managerial ; controlul activitatii operative; controlul financiar; controlul ~ |. .
i ’ . : o interactive
bugetar; controlul resurselor umane; controlul prin structura formala)
Tema 7 METODE S| TEHNICI MODERNE DE CONDUCERE :
(Introducere in metodele manageriale; managementul prin obiective; Prelegere,
7 |managementul prin exceptie; managementul prin bugete; Discutii 2 |- -
managementul prin proiecte; managementul pe produs; metode si interactive
tehnici specifice de management ( analiza-diagnostic, tabloul de bord)
Tema 8: MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE: ( Activitatile de
personal in organizatii; departamentul de personal-planificare si Prelegere,
8 |structura; elemente de planificare a resurselor umane; analiza si Discutii 2 |- -
descrierea posturilor; recrutarea si selectia resurelor umane; evaluarea |interactive
performantelor profesionale; managementul recompenselor).
Bibliografie
Pastor loan - Management - Curs format electronic, Blackboard, UMFST. Targu Mures, 2025
Pastor |. — Fundamentele managementului organizatiei, Editura RISOPRINT, Cluj-Napoca
Pastor I. — Managementul resurselo rumane, Editura Risoprint, Cluj Napocapag.
Burdus E, Popa I, - Management,Editia a 2-aEditura PRO UNIVERSITARIA, Bucuresti
Nicolescu, Ovidiu; Verboncu, lon — Fundamentele managementului organizatiei
» lucrare de referintd in Romania (definitii, functii, metode manageriale)
Nicolescu, Ovidiu (coord.) (editii recente) — Management
» versiuni actualizate utilizate in universitati
Burdus, Eugen; Caprarescu, Gheorghe; Androniceanu, Armenia — Managementul organizatiei
10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1
No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare cu
ore ICS
1 |Decizia si procesul decizional. Dezbateri, discutii, studii 2 |- -
de caz, probleme
2 |Decizia in conditii de certitudine - teoria utilitatilor Dezbateri, discufii, studii 2 |- -
de caz, probleme




Decizia individuala in conditii de certitudine —-metoda [Dezbateri, discutii, studii 4

3 ELECTRE de caz, probleme ) i
4 Decizia individuala in conditii de certitudine- metoda [Dezbateri, discutii, studii 2 | i
criteriului de maxim si respectiv minim de caz, probleme

Dezbateri, discutii, studii 2

5 [Decizia individuala in conditii de risc -modelul aditiv
de caz, probleme

6 |Caz particular al problemelor in conditii de risc Seeil:;te”’ discutii, studi 2 |- -
7 |Decizia individuala in conditii de incertitudine Dezbateri, discutii, studii | 4 | X

de caz, probleme
Dezbateri, discutii, studii 2
de caz, probleme
Dezbateri, discutii, studii 4
de caz, probleme

8 |Decizia de grup n conditii de risc

9 |Arbori decizionali

Evaluarea cunostintelor acumulate la activitatea de
seminar

Bibliografie

Pastor loan - Management - Curs format electronic, Blackboard, UMFST. Targu Mures, 2025

On Angela, Management - suport pentru seminar, FED, 2025

Pastor |. — Fundamentele managementului organizatiei, Editura RISOPRINT, Cluj-Napoca pag.9 - 264; 375 414
Pastor I. — Managementul resurselor umane, EdituraRisoprint, Cluj Napocapag. 131 — 190; 265 -300

Burdus E, Popa I, - Management, Editia a 2-a Editura PRO UNIVERSITARIA, Bucuresti

Cornescu V.- Managementul organizatiei - ghid practic , Editura All Back

Gavrila T.- Managementul gebneral al firmei,, teste de verificare, aplicatii, studii de caz, Editura Economuca,
Bucuresti

Istocescu A.- Managementul organizaéiei-studii de caz, Editura ASE

Pop I, Rus

10 Exerecitii si robleme 4 |- -

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt corelate cu asteptarile mediului de afaceri si ale angajatorilor reprezentativi din
domeniul managementului, fiind fundamentate pe standarde ocupationale, bune practici promovate de asociatiile
profesionale si tendintele actuale din managementul organizatiilor. Disciplina vizeaza dezvoltarea competentelor
manageriale esentiale, precum planificarea strategica, organizarea resurselor, coordonarea echipelor si controlul
performantei, precum si a competentelor transversale (gandire critica, rezolvare de probleme, comunicare
eficientd). Continuturile sunt orientate spre aplicabilitate practica, contribuind la cresterea gradului de
angajabilitate a absolventilor.

12. Evaluare

Pondere
Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Tip
activitate

Evaluare pe parcursul semestrului

Principalele criterii generale de evaluare care vor fi
avute Tn vedere sunt:

- completitudinea si corectitudinea cunostintelor;

- coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta de
argumentare;

- capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate in
activitati intelectuale complexe;

- capacitatea de aplicare in practica, in contexte
diferite, a cunostintelor invatate;

- capacitatea de analiza, de interpretare personala,
originalitatea, creativitatea; Capacitatea de a rezolva problemele
- gradul de asimilare a limbajului de specialitate si si exercitiile explicate la orele de 45
capacitatea de comunicare. seminarii. Insugirea aspectelor

b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii care practice prin dezbateri si studii de caz.
decurg din particularitatile disciplinelor de
invatamant. Ele reprezinta o aplicare a criteriilor
generale la specificul fiecarei discipline.

- Tn timpul
activitatii
practice

La criteriile de performanta enuntate anterior se vor
adauga si criterii vizand aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor, cum sunt:
constiinciozitatea, interesul pentru

studiul individual, participarea activa la seminarii,
frecventa la cursuri etc.

Principalele criterii generale de evaluare sunt:

- capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate la
curs;

- capacitatea de aplicare in practica, in contexte
diferite, a cunostintelor invatate;

- gradul de asimilare a limbajului de specialitate si
capacitatea de comunicare. \Verificarea modului de nsusire,
Criteriile specifice de evaluare se refera aici la utilizare si aplicare a cunostintelor
adaptarea sunt criterii care decurg din particularitatile [predate la orele de curs prin intrebari 25
disciplinelor de invatamant. Ele reprezinta o aplicare |deschise, prin intrebari tip grila, prin
a criteriilor generale la specificul fiecarei discipline.  |discutii si dezbateri;

Participare activa la discutii.

- la curs

La criteriile de performanta enuntate anterior se vor
adauga si criterii vizand aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor, cum sunt:
constiinciozitatea, interesul pentru studiul individual,
participarea activa la seminarii, frecventa la cursuri
etc.

Evaluare finala

- examen
A B 0
practic final




- examen
teoretic
final

Principalele criterii generale de evaluare care vor fi
avute Tn vedere sunt:

- completitudinea si corectitudinea cunostintelor;

- coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta de
argumentare;

- capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate in
activitati intelectuale complexe;

- capacitatea de aplicare in practica, in contexte
diferite, a cunostintelor invatate;

- capacitatea de analiza, de interpretare personala,
originalitatea, creativitatea;

- gradul de asimilare a limbajului de specialitate si
capacitatea de comunicare.

b) Criteriile specifice de evaluare sunt criterii care
decurg din particularitatile disciplinelor de
invatamant. Ele reprezinta o aplicare a criteriilor
generale la specificul fiecarei discipline.

La criteriile de performanta enuntate anterior se vor
adauga si criterii vizand aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor, cum sunt:

constiinciozitatea, interesul pentru
studiul individual, participarea activa la seminarii,
frecventa la cursuri etc.

Examen UNIX - Cunoasterea
notiunilor si conceptelor fundamentale
cu care opereaza stiinta
managementului, predate la orele de
curs.

Intrebari cu complement multiplu

30

Standard minim de performanta:
Obtinerea cel putin a notei 5, rezultata din compunerea celor 3 evaluari

13. Orar consultatii studenti

|Lect dr On Angela

[30 de minute dupé fiecare curs

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Marketing

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Ciucan-Rusu Liviu

2.3 Titularul activitatilor practice: Lector dr. Mihai Timus

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
- tutorial 0
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 62
3.9 Total ore pe semestru 104
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Video-proiector, laptop, cont student M365

5.2 a activitatilor practice:
Video-proiector, laptop, fise de lucru, cont student M365

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Marketing contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile relevante
programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
intelegerea importantei consumatorului in economia de piata, formarea cererii, cunoasterea si gestionarea
elementelor mix-ului de marketing

7.2 Obiective specifice:

analiza-diagnostic a mediului de marketing, cunoasterea pietei, demersul de segmentare a consumatorilor si
pozitionare, descrierea profilului cumparatorului potential, calcularea cotelor de piata si descrierea pozitiei
concurentiale, realizarea de cercetari directe si indirecte, cunoasterea politicilor de produs, distributie, promovare
si pret

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul recunoaste continutul si relevanta conceptelor de marketing si a modului de utilizare
integrata a acestora, incluzand mediul de marketing, cercetarea pietei, functiile marketingului, strategiile de
produs, de pret, de promovare

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul utilizeaza abordarea integrata a cadrului conceptual si metodologic, pentru a rezolva
probleme teoretice si practice noi.

Studentul/Absolventul elaboreaza decizii de marketing fundamentate stiintific.

Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul realizeaza analize complexe asupra mediului intern si extern al organizatiei, identifica si
formuleaza strategii de marketing si demonstreaza capacitatea de asumare si exercitare a functiei/functiilor de
executie Th domeniul marketing




9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Identifica indicatori-cheie de performanta
Prezinta rapoarte

Controleaza resurse financiare

9.2 transversale:
Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Nr ..| Corelare cu
No| Tema Metode de predare ore Observatii IcS
. . P expunerea, problematizarea, (6]
1 [Marketingul gi mediul s&u argumentare, dezbaterea 2 prelegere
. N . . expunerea, problematizarea, O
2 |Piata in optica de marketing argumentare, dezbaterea 2 prelegere |
. expunerea, problematizarea, @]
3 |Cercatarea de marketing argumentare, dezbaterea 2 prelegere |
. expunerea, problematizarea, [¢] }
4 [Comportamentul consumatorului argumentare, dezbaterea 2 prelegere
5 Conceptul si politica de produs side  |expunerea, problematizarea, 9 (0] )
distributie argumentare, dezbaterea prelegere
" expunerea, problematizarea, O
6 |Politica de pret argumentare, dezbaterea 2 prelegere |
7 Politica de promovare si specificul expunerea, problematizarea, 2 O
marketingului online argumentare, dezbaterea prelegere
Bibliografie

Ciucan-Rusu, L, Timus, M., Marketing — Note de curs, format digital UMFST GE Palade Tg.Mures, 2024;
Bazele marketingului digital, https:/skillshop.exceedlms.com/student/collection/700678-digital-marketing?
locale=ro, 2024

Culegere de teste pentru licenta, UMFST GE Palade Tg.Mures, 2023;

Kotler, P.; Armstrong, G., Principles of Marketing 18 th ed, Pearson, 2020;

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare c!\lr; Observatii CorT(Ié—.\ée e
2 22?}?elim§li si amenintari in mediul de dezbatere, referat 2 | i
3 |Indicatori de dimensionare a pietelor :;ub?g:: caz, exercitii, folosire 2 |- -
4 fscqmentle o e, 20 e e |21 |
5 |Piata organizationala, B2B, B2G dezbaterea, prezentarea, 2 |- -

studiulde caz, proiect de grup

Designul chestionarului unei cercetari de
marketing.

]

Aplicatie practica, proiectde grup| 2 |- -

dezbaterea, prezentarea,

7 |Motivatia consumatorului studiulde caz 2 |- -
Analiza procesului de cumparare a unui dezbaterea, prezentarea, 2 | i
produs studiulde caz

9 |Mix-ul de marketing, elemente de analiza Studiu de caz, Referat 2 |- -

. dezbaterea, prezentarea,
10|Componentele produsului total studiulde caz 2 |- -
. s - ) dezbaterea, prezentarea,

11|Ciclul de viata - implicatii de business. studiulde caz, 2 |- -

12(Managementul retelei de distributie gg;batere, prezentare, studiul de 2 |- -

13|Promovare clasica si online Referat, simulare, dezbatere, 2 |- -
prezentare, studiul de caz

14|Solutii de pret pentru marketing Exercitiu, studiu de caz 2 |- -

Bibliografie

Ciucan-Rusu, L, Timus, M., Marketing — Note de curs, format digital UMFST GE Palade Tg.Mures, 2024;
Bazele marketingului digital, https://skillshop.exceedims.com/student/collection/700678-digital-marketing?
locale=ro, 2024

Culegere de teste pentru licenta, UMFST GE Palade Tg.Mures, 2023;

Kotler, P.; Armstrong, G., Principles of Marketing 18 th ed, Pearson, 2020;

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor prin tematica abordata ce asigura studentilor
cadrul necesar achizitiei si consolidarii notiunilor referitoare la activitatea comerciala a organizatiei.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
_ in timoul Activitatea la seminar,
activitépii Punerea in practica a conceptelor de marketing, capacitatea |prezentare referate, analize 60
racticé de a exemplifica si de a extrapola informatiile. studii de caz - contributie
p personala
- la curs -- - 0




Evaluare finala

- examen
. . - - 0
practic final

Cunoasterea si intelegerea conceptelor de baza din
- examen marketing: elementele mediului, piatd — cerere/oferta, t :

e : . est scris 40
teoretic final |cercetarea de marketing, comportamentul consumatorilor,
mix-ul de marketing, planul de marketing.

Standard minim de performanta:

Definirea conceptelor cheie, capacitatea de a diferentia si calcula indicatorii de masurare ai pietei (cota de piata
absoluta si relativa), realizarea segmentarii pietei si stabilirea profilului consumatorilor, elaborarea unei cercetari
de marketing, identificarea factorilor care influenteaza comportamentul consumatorului, conceperea mix-ului de
marketing al unei firme.

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Ciucan-Rusu Liviu [Miercuri 14-16

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economie (Microeconomie)

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Herman Emilia-Doina
2.3 Titularul activitatilor practice: Curta Petru Alexandru

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 32
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 62
3.9 Total ore pe semestru 104
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum:

Nu e cazul

4.2 de competente:

Nu e cazul

5. Conditii de desfasurare
5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Economie (Microeconomie) contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru
ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale
specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Menirea acestui curs este de a oferi studentilor instrumentarul care sa le permita cunoasterea si intelegerea
fenomenelor de nivel microeconomic, respectiv a agentilor economici individuali./ The aim of this course is to offer
students the instruments that shall allow them the knowledge and understanding the phenomena at a
microeconomic level, and the level of the individual economic agents respectively.

7.2 Obiective specifice:

- Dezvoltarea unei culturi economice prin tratarea unor aspecte introductive specifice economiei;

- Insusirea de catre studenti a conceptelor de baza ale economiei ca stiinta teoretica;

- Intelegerea problemelor fundamentale ale economiei, prin surprinderea interdependentelor dintre diferite
procese economice, punandu-se accent pe cunoasterea cauzalitatii, a legitatilor care guverneaza viata
economica.

- Dezvoltarea deprinderilor de lucru in echipe

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei modele economice,
notiuni de economie aplicata.

Studentul/Absolventul recunoaste relevanta teoriilor fundamentale ale microeconomiei, intelegerea mecanismelor
de derulare a activitatii economice, a modului de luare a deciziilor, a comportamentelor individuale ale agentilor
economici, intelegerea mecanismului pietei, a formarii echilibrelor in diferite situatii de concurenta.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice.

Studentul/Absolventul analizeaza cauzele problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate.




Studentul/Absolventul aplica si interpreteaza datele economice: utilizarea instrumentelor statistice si
econometrice pentru a interpreta datele.
Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific deciziile economice la nivel microeconomic.

8.3

Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si responsabila in fundamentarea stiintifica si adoptarea
deciziilor economice.
Studentul/Absolventul actioneaza coerent in vederea elaborarii lucrarilor de analiza economica, si a interpretarilor
privind functionarea organizatiei.
Studentul/Absolventul realizeaza cu responsabilitate studii/lucrari privind functionarea sistemului economic.

9. Competente specifice acumulate

9.1

profesionale:

Analizeaza procese de afaceri
Prezinta rapoarte
Controleaza resurse financiare

9.2

transversale:

Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3

program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No

Tema

Metode de predare

Nr
ore

Observatii

Corelare
culCS

Partea a I-a Introducere in teoria economica generala/ Introduction to general economic theory
STIINTA ECONOMICA S| ECONOMIA/ ECONOMICS AND ECONOMY: Aparitia si dezvoltarea
stiintei economice; Obiect, metode si legi ale stiintei economice;

Problema fundamentala a economiei

ACTIVITATEA ECONOMICA/ ECONOMIC ACTIVITY: Activitatea economica- definitie, trasaturi;
Bunurile economice- rezultat al activitatii economice; Agentii economici si fluxurile activitatii
economice.

SISTEME ECONOMICE/ ECONOMIC SYSTEMS: Economia naturala si economia de
schimb;Caracteristici generale ale economiei de schimb; Economia de piata si economia de
comanda-modele ideale; Economia contemporana de piata

Expunerea, prelegerea,
explicatia, dezbaterea ,
problematizarea

Partea a ll-a Teoria consumatorului/ Consumer theory

CONSUMATORUL S| UTILITATEA ECONOMICA/ CONSUMER AND ECONOMIC UTILITY:
Utilitatea economica- concept, masurare si forme; Echilibrul consumatorului.

CEREREA/ DEMAND: Cererea- concept, trasaturi, factori de influenta

Elasticitatea cererii

Expunerea, prelegerea,
explicatia, dezbaterea ,
problematizarea

Partea a lll-a Teoria producatorului/ Producer theory

FACTORII DE PRODUCTIE/ FACTORS OF PRODUCTION: Factorii de productie: concept,
tipologie, caracterizare generala; Combinarea factorilor de productie; Productivitatea factorilor
de productie; Veniturile fundamentale ale factorilor de productie.

COSTUL DE PRODUCTIE/ COST OF PRODUCTION: Conceptul, formele si functiile costului de
productie; Pragul de rentabilitate al unei firme

OFERTA/ SUPPLY: Oferta: concept, trasaturi, factori de influenta

Elasticitatea ofertei

Expunerea, prelegerea,
explicatia, dezbaterea ,
problematizarea

10

Partea a IV-a Mediul economic concurential/ The competitive economic environment
PIETE SI PRETURI IN ECONOMIA DE PIATA/ MARKETS AND PRICES IN THE MARKET
ECONOMY: Piata - realitate complexa si dinamica; Preful- concept, teorii, tipuri si functji
CONCURENTA/ COMPETITION: Concurenta: concept, factori, rol, instrumente; Formele

concurentei

Expunerea, prelegerea,
explicatia, dezbaterea ,
problematizarea

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:
1. Herman, E., Economie-Microeconomie, suport de curs si seminar, CD 1043, Biblioteca Facultatii de Economie si Drept, UMFST "G.E.Palade” Targu Mures,
2025
2. Herman, E., Microeconomie: Fundamente teoretice si aplicatii practice, Petru Maior University Press, 2015

Bibliografie recomandata:

1. ASE Bucuresti, Economie, Ed. Economica, Ed.a 8-a, rev., Bucuresti, 2009
2. Georgescu M.-A., Bazele microeconomiei, Ed. Accent,Cluj-Napoca, 2003
3. Hardwick, P., Langmead, J., Khan, B., Introducere in economia politicd moderna, Ed. Polirom, lasi, 2002
4. Marinas, M.-C. , Trasca, D. L., Fratila, A. , Microeconomia explicata pe intelesul studentilor, Editia a doua, Ed.ASE Bucuresti, 2023

5. Popescu, C., Gavrila, 1., Ciucur, D., Teorie economica generala, vol. 1. Microeconomie, http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?
id=464&idb=

6. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economie, Ed. Teora, Bucuresti, 2000
7. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economics, 19th edition, McGraw-Hill/Irwin, New York, 2010, http://pombo.free.fr/'samunord19.pdf
8. Stiglitz, J. E., Walsh C. E., Economie, Ed. Economica, Bucuresti, 2005

9. Stiglitz, J. E., Walsh, C. E., Economics, fourth edition, WW. Norton & Company, New York, 2006
https://eclass.unipi.gr/modules/document/file.php/NAS244/%5BJoseph_E._Stiglitz%2C_Carl_E._Walsh%5D_Economics%28Bookos.org%29%20%281%29.pdf

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1
Nr .| Corelare

No| Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
fg:g{z .§| dezvoltarea economiei ca stiinta - Dezbatere, De_zba_t_ere, rgzolvgre de

1 Nevoi si resurse. Rationalitatea in economie - Referate, a‘r)i:';at" practice si teste 2 x X
teste grila 9
Economia naturald si economia de schimb. Mecanisme
de comanda si mecanisme de piata - Dezbatere, teste [Dezbatere, rezolvare de

2 |grila; aplicatii practice si teste 2 |x X
Banii si masa monetara; Convertibilitatea banilor - grila
Referate, teste grild, probleme
Comportamentul economic al consumatorului.
Posibilitatile de consum. Curbele de indiferenta, Dezbatere. rezolvare de
Elasticitatea cererii - Referate, teste grila, modelare, AR :

3 S aplicatii practice si teste 2 |x X
aplicatii rila, Studii de caz
Factorii de productie, combinarea factorilor de productie gria,
- Dezbatere, teste grila; aplicatii

4 [Marimea costului de productie; Cai de reducere a Dezbatere, rezolvare de 2 |x X
costurilor - Referate, teste grila, probleme; aplicatii practice si teste




Bibiografie obligatorie:
1. Herman, E., Economie-Microeconomie, suport de curs si seminar, CD 1043, Biblioteca Facultatii de Economie
si Drept, UMFST "G.E.Palade” Targu Mures, 2025
2. Herman, E., Microeconomie: Fundamente teoretice si aplicatii practice, Petru Maior University Press, 2015

Bibliografie recomandata:
1. Balaceanu C., Bentoiu C., Margineanu D., Microeconomie. Aplicatii, Ed. All Beck, Bucuresti, 2005
2. Georgescu, M.-A.(coord.), Economie, teste grila pentru admitere, Ed. Universitatii “Petru Maior”, 2005;

Productivitatea. Factori care determina cresterea grila, Studii de caz
productivitatii.
Elasticitatea ofertei- dezbatere, referate, teste grila,
aplicatii De.zba.t.ere, rgzolvgre de

o Profitul: conceptul, masa si rata profitului - Referate, ap.:'.cag't pég(é‘clce si teste 2 x X
probleme; Referate grifa, Studii de caz
Salariul - Referate, teste grila, probleme; Renta Dezbatere, rezolvare de

6 |Modalitati de calcul al dobanzii - Referate, teste grila, |aplicatii practice si teste 2 |x X
probleme grila, Studii de caz
f’elfae;gt(e:erere, oferta, pret- dezbatere, teste grila, De_zba_t_ere, re_zolv_are de

7 Analiza concurentei imperfecte. Strategii concurentiale aP:'fJag't p(;?%tlce si teste 2 X
pe piata- referate, teste grila, dezbatere grila, Studii de caz

Bibliografie

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatjilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul managementului.

12. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere
din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

- in timpul
activitatii
practice

Prezentarea unui referat/proiect in timpul
seminariilor conform unei planificari
saptamanale stabilita la inceputul
semestrului;

Participarea la dezbateri, la rezolvarea de
teste grila si aplicatii in timpul seminariilor;
Prezenta la seminarii.

Punctaj obtinut de studenti prin intocmirea si
sustinerea unui portofoliu.

15

- la curs

Cunoasterea si utilizarea indicatorilor
economici pentru caracterizarea activitatii la
nivel microeconomic;

Dobandirea si utilizarea adecvata a notiunilor
specifice microeconomiei

Participarea la dezbateri.Test.

15

Evaluare fina

1a

- examen
practic final

-Aplicarea adecvata a metodelor de
determinare a diferitelor categorii de indicatori
microeconomici;

- Analizarea datelor privind nivelul si evolutia
indicatorilor microeconomici: venit, cost, pret,
profit, productivitate, dobanda, salariu etc;
-Corelarea tuturor informatiilor obfinute in
urma analizei in vederea eficientizarii
procesului decizional la nivel microeconomic;
-ldentificarea, explicarea si interpretarea
relatiilor dintre conceptele si fenomenele
economice (cauzale, functionale etc.).

Test scris - rezolvare de aplicatii specifice
microeconomiei.

40

- examen
teoretic final

» Dobandirea si utilizarea adecvata a
ngtiunilor specifice microeconomiei;

* Insusirea si intelegerea notiunilor de
economie generald, notiunilor legate de
problematica consumatorului, producatorului
si a mediului concurentjal;

» Cunoasterea mecanismelor de functionare
ale economiei de piata; intelegerea
functionarii pietelor, a limitelor acestora;

» Cunoasterea indicatorilor economici pentru
caracterizarea activitatii la nivel
microeconomic.

Evaluarea in cadrul testului unic,
examinarea sub forma de teste cu intrebari
cu raspunsuri unice/multiple (MCQ) (Centrul
de Examinare UNIX).

30

Standard minim de performanta:
Cunoasterea si intelegerea notiunilor prezentate in curs la nivelul ideilor esentiale;
Rezolvarea unor aplicatii practice simple cu privire la indicatorii microeconomici de baza.

13. Orar consultatii studenti

|Prof dr Herman Emilia-Doina

Jluni, 11-12

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHMN SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Educatie fizica (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Steff Zakarias

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Ungur Natalia-Ramona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Sef | dr Turcanu Dana-Simona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist dr Steff Norbert

2.4 Anul de studii: I [2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: A/R 2.7 Regimul - categoria formativa: DC

disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 2 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de invatamant: 14 3.5din care curs: 0 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 14
3.10 Numér de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

- Explicitate Tn Regulamentul didactic al studentilor din UMFST cu extinderi si particularizari in Regulamentul
didactic al studentilor din cadrul disciplinei

- baza materiala proprie UMFST sau online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Continutul disciplinei Educatie Fizica este corelat cu cadrul european ESCO prin dezvoltarea unor competente
transversale esentiale in orice context ocupational, precum: lucrul in echipa, auto-disciplina si comunicarea
interpersonald dobandite prin jocurile sportive. Disciplina vizeaza totodatad promovarea unui stil de viata sanatos
si gestionarea bunastarii fizice, abilitati recunoscute de standardele ESCO ca fiind critice pentru mentinerea
capacitatii de efort, cresterea rezilientei la stres si a productivitatii la locul de munca, asigurand astfel o
adaptabilitate optima a viitorului absolvent la cerintele pietei europene a muncii.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
-Dezvoltarea calitatilor motrice si extinderea fondului de deprinderi motrice de baza si sportive prin cuprinderea
tuturor studentilor in practicarea sistematica si organizata a exercitiilor fizice si a sporturilor preferate.

7.2 Obiective specifice:

-Imbunatatirea continua a starii de sanatate, a dezvoltarii fizice, psihice, precum si a dezvoltarii corporale
armonioase. 7

-Dezvoltarea capacitatii motirce generale si imbunatatirea conditiei fizice.

- Formarea deprinderilor sportive necesare in practicarea unor ramuri de sport.

-Formarea capacitatii de practicare independent a exercitiilor fizice.

-Participarea la competitile interstudentesti locale si nationale




8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Tnsu$irea regulilor de baza si a tacticii de joc pentru disciplinele sportive practicate in cadrul orelor. Capacitatea
de a executa corect elementele tehnico-tactice specifice disciplinelor sportive alese. Abilitatea de a aplica in mod
autonom programe de exercitii fizice pentru mentinerea tonusului muscular, a posturii corecte si a sanatatii
generale.

Studentul va intelege cum sa foloseasca corect aparatele de fithess sau materialele sportive si va invata metode
de Tncalzire a corpului Tnainte de efort pentru a evita febra musculara sau accidentarile. De asemenea, va
cunoaste modul in care exercitiile fizice zilnice ajuta la mentinerea unei conditii fizice bune pentru activitatea de la
facultate.

8.2 Aptitudini:

insusirea notiunilor fundamentale privind influenta exercitiului fizic asupra starii de sanatate si a capacitatii de
efort. Cunoasterea regulamentelor de organizare si desfasurare a activitatilor sportive si a terminologiei specifice
ramurilor de sport practicate.

Capacitatea de a executa corect miscarile specifice (ex: pasarea mingii, aruncarea la cos, alergarea corecta sau
exercitiile de forta). Studentul va putea sa Tsi organizeze singur o sedinta scurta de miscare, adaptandu-gi
intensitatea efortului in functie de cat de obosit se simte. Isi va dezvolta indeméanarea, viteza de reactie si
rezistenta la efort fizic prelungit prin exercitii si jocuri de echipa.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Manifestarea unui comportament bazat pe etica si fair-play in activitatile de grup. Asumarea responsabilitatii
pentru propria stare de sanatate prin practicarea sistematica a sportului si capacitatea de a organiza independent
sesiuni de pregatire fizica.Studentul va fi capabil sa ia decizii rapide in timpul unui joc sportiv si sa isi asume
responsabilitatea pentru propria pregatire fizica, intelegand ca miscarea este necesara pe tot parcursul vietii. Va
putea sa lucreze in grup fara sa fie nevoie de supraveghere permanenta, respectand programul si disciplina de
antrenament.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

insusirea regulilor de baza si a tacticii de joc pentru disciplinele sportive practicate in cadrul orelor. Capacitatea
de a executa corect elementele tehnico-tactice specifice disciplinelor sportive alese. Abilitatea de a aplica in mod
autonom programe de exercitii fizice pentru mentinerea tonusului muscular, a posturii corecte si a sanatatii
generale.

9.2 transversale:

Studentul va intelege cum sa foloseasca corect aparatele de fitness sau materialele sportive si va invata metode
de Tncalzire a corpului Tnainte de efort pentru a evita febra musculara sau accidentarile. De asemenea, va
cunoaste modul in care exercitiile fizice zilnice ajuta la mentinerea unei conditii fizice bune pentru activitatea de la
facultate.

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Nr .. | Corelare
No| Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Lectie cu caracter organizatoric, cunoasterea
1 colectivului, prezentarea cerintelor, repartizarea expunere,conversatie 2 Nu este Nu este
studentilor pe grupe in functie de optiunile pe ramuri de p ’ cazul cazul
sport
a) Atletism exersarea elementelor de baza din scoala
alergarii, exersarea tehnicii diferitelor variante de pasi —
O - explicatie, Nu este Nu este
2 |alergatori 17 2
demonstratie, exersare cazul cazul

b) Baschet verificarea nivelului de insusire a
elementelor de baza

Handbal verificarea nivelului de insusire a elementelor
3 |de baza,
Badminton

explicatie, demonstratie, 2 Nu este Nu este
exersare cazul cazul

a) Fotbal joc scoala,
4 |b) Volei verificarea nivelului de insusire a elementelor
de baza,, Badminton

explicatie, demonstratie, 2 Nu este Nu este
exersare cazul cazul

a) Atletism dezvoltarea vitezei in regim de rezistenta

5 |b) Formarea unor deprinderi si priceperi motrice explicafie, demonstrafie, 2 Nueste  [Nu este

specifice gimnasticii aerobice exersare cazul cazul
a) Atletism dezvoltarea fortei in picioare si a detentei
6 (variante de sarituri) explicatie, demonstratie, 2 Nu este  |Nueste
b) Baschet exersarea, perfectionarea tinerii, prinderii exersare cazul cazul
pasarii mingii a opririlor
Testare finala 2 teste motrice ce vizeaza calitatile
- : : ; = Nu este  |Nueste
7 |motrice, la alegere / realizarea unui referat cu o tema - Exersare/ referat 2 cazul cazul
propusa de cadrul didactic
Bibliografie

1.Badau Dana, Badau Adela, Grancea Marius — ,Fitness. Postura si miscare”, Ed. Universitatii ,Transilvania” din
Brasov, ISBN: 978-606-19-0964-3, 2018, nr. pag: 160,

2.Badau Adela, Ungur Natalia Ramona, Badau Dana — ,Activitatile fizice acvatice indoor”, Ed. Universitatii
,Transilvania” din Brasov ISBN: 978-973-169-465-8, 2016, nr. pag: 133,.

3.Hantiu |. Teoria educatiei fizice si sportilui, note de curs, Univ. Oradea, 2012

4.Macovei S. Stretching, Ed AFIS, Bucuresti, 2012

5.Ungur N. R., Badau A., Tehnologii inovatice in volei, Ed University Press, tirgu Mures, 2015.

6.Laura — Edit Ciulea - Fitness si gimnastica aerobica, Editura RISOPRINT, Cluj Napoca, 2020

7.Vincent “Ben” Bocchicchio , Charles Barkley - 15 Minutes to Fitness: Dr. Ben's Smart Plan for Diet and Total
Healt, Kindle Edition, 2017

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

-Dezvoltarea capacitatii de transmitere a unei optiuni pentru o viata sanatoasa si echilibrata, prin adoptarea unui
regim de activitate care sa imbine armonios efortul fizic cu cel intelectual, solicitarea cu refacerea, timpul ocupat
cu timpul liber;

-Disponibilitate pentru practicarea independenta a exercitiilor fizice;

Interes constant pentru fenomenul sportiv;

-Valorificarea teoriilor, metodologiilor si practicilor asimilate in rezolvarea unor situatii teoretic practice
educationale prin abordari interdisciplinare;




Utilizarea unui limbaj de specialitate in comunicarea cu medii profesionale diferite, cu specialistii domeniului si din
domenile conexe;

-Aplicarea teoriilor si practicilor asimilate in conceperea si elaborarea de proiecte educationale si de cercetare
specifice educatie fizice si sportului si interdisciplinare

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
Probe de control sau realizarea

é:;?.\?.gp.fl unui referat pe semestru cu o temé |Parcurgerea probelor de control. intocmirea unui 50
racti i propusa de cadrul didactic pentru  |referat numai pentru studentii scutiti.
practice studentii scutiti

- la curs - - 0
Evaluare finala

" - Totalizarea numarului de min. 5 prezente/ semestrul
- Frecventa la lectii. "Probe de p t

- examen control sem I/Probe de control -Parcurgerea tuturor probelor de control la finalul 50
practic final sem Il ’ semestrului. -Intocmirea unui referat numai pentu
) studentii scutiti pentru fiecare semestrul.
- examen
Nu este cazul Nu este cazul 0

teoretic final
Standard minim de performanta:

1.Evaluarea practica care consta in:2 teste motrice. Teste motrice vizand nivelul de dezvoltare al calitatilor
motrice, se aleg dintre: saritura in lungime de pe loc, saritura pe verticala, forta musculaturii abdominale
(abdomene), forta musculaturii spatelui (extensi) si alergare de viteza pe 30 m contra cronometru.

2. Pentru elevi scutiti va consta in realizarea unui referat cu tema stabilita de cadrul didactic titular, din domeniul
educatiei fizice si sportului (acestia nu sustin probele de control).

13. Orar consultatii studenti

Lect dr Steff Zakarias Luni 19-20

Lect dr Ungur Natalia-Ramona joi 14-16

Sef | dr Turcanu Dana-Simona 30 de minute dupa fiecare activitate practica

Asist dr Steff Norbert 30 de minute dupa fiecare curs / activitate practica

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Matematici aplicate in economie

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Szabé Zsuzsanna-Katalin

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Kiss Marta

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 35
- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 88
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Cunostinte de matematica conform planului de activitate din liceu

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Platforma Blackboard, tabla Wacom, internet / Sala de curs, cu calculator, videoproiector, tabla

5.2 a activitatilor practice:
Platforma Blackboard, tabla Wacom, internet / Sala de seminar, cu calculator, videoproiector, tabla

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Matematici aplicate in economie contribuie la dezvoltarea competentelor definite ih cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Studiul fenomenelor economice si sociale este de neconceput fara matematica si calculator electronic. Programa
analitica tine cont de necesitatea formarii unei gandiri riguroase si a cunoasterii notiunilor fundamentale
matematice care patrund in teoria si practica economica-sociala. Disciplina are in vedere atat expunerea
riguroasa din punct de vedere matematic céat si prezentarea diferitelor probleme aplicative din domeniul
economic./ The scientific approach of social and economic phenomena needs deep knowledge in the field of
mathematics and computer sciences. The syllabus is built up considering the need of forming a rigorous thinking
and to give the basic knowledge and terminology of mathematics in order to form competencies in order to build
up mathematical models of the social-economic process from practice. The discipline takes into account both a
rigorous presentation of the mathematical rationale, and of the possibilities of the usage of various application in
economy.

7.2 Obiective specifice:

In paralel cu prezentarea teoriei care justifica algoritmii si metodele de rezolvare sunt date si rezolvate exemple
numerice care sa ajute la intelegerea teoriei. Sunt prezentate si unele directii de aplicare in practica. Sunt
analizate exemple de modelare matematica./ Are presented the theoretical basis of the used mathematical
methods and algorithms also. The present course offers various numerically solved problems and practical
applications to help the understanding of the theory.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

'Studentul/Absolventul identifica functionalitétile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in care acestea sunt
utilizate in domeniul economic (calcul tabelar complex prin functii, validarea, interogarea, sintetizarea datelor si
reprezentarea grafica a acestora).

Studentul/Absolventul identifica principiile fundamentale ale securitatii informatiilor, inclusiv confidentialitatea,




integritatea si disponibilitatea datelor din domeniul economic.

Studentul/Absolventul identifica si analizeaza conceptele si tehnologiile de automatizare a proceselor de afaceri si
gestiune a bazelor de date specifice domeniului economic.

Studentul/Absolventul descrie conceptele de baza din domeniul tehnologiilor emergente specifice societatii
informationale bazata pe cunoastere (loT, Al, Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain etc.).'

8.2 Aptitudini:

'Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in domeniul economic.

Studentul/Absolventul recunoaste si evalueaza riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in
domeniul economic.

Studentul/Absolventul utilizeaza instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in
activitatile economice.

Studentul/Absolventul identifica procesele de afaceri care pot fi automatizate.

Studentul/Absolventul utilizeaza instrumentele open source pentru exploatarea principalelor facilitati oferite de
tehnologiile emergente.'

8.3 Responsabilitate si autonomie:

'Studentul/Absolventul asigura acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu aplicatii de
birou.

Studentul/Absolventul opereaza cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor.
Studentul/Absolventul verifica si monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurand acuratetea
datelor si conformitatea cu reglementarile in vigoare.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a exploata oportunitatile de natura tehnologica si economica
generate de mediul informational ih contextul smart development.’

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Calculeaza taxe si impozite

Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor
Identifica indicatori-cheie de performanta
intocmeste rapoarte de lucru 5SECTS

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Nr Corelare

No| Tema Metode de predare ore Observatii cuICS

Se realizeaza o recapitulare
al notiunilor de analiza

Cap.1. ANALIZA REALA matematica invatate in liceu.

UNIDIMENSIONALA / REAL

Metode de transmitere a Notiunile sunt prezemtate
1 QE&L;?giologice pe axa reald cunostintelor(expunere, 2 |astfel incat sa se bazeze pe gauzﬁfte
Functi. Limite de functii./ The real  [cOnversatie) cunostintele dobandite in
line Bésic notions ) liceu, si se explica utilitatea
’ ) practica al notiunilor teoretice
invatate.
Se realizeaza o recapitulare
- A " al notiunilor de analiza
Cotinutate Derabiiates anctor ratematca vatte i s
Al Iicétii/ Differential calculus o.f Metode de invatare dirijata Notiunile sunt prezemtate Nu este
2 # pliC: . . h L ) 2 |astfel incat sa se bazeze pe
unctions of one variable. Functions  |si nedirijata ; A e a cazul
and limits. Continuity. Differentiable cunostintele dopavnleG_,\ n
functions bf one variéble I|ceu,‘ $l se exphc_a ut|||tatez_a
) practica al notiunilor teoretice
invatate.
Se realizeaza o recapitulare
al notiunilor de analiza
matematica invatate in liceu.
Derivate de ordin superior. Formula lui Metode de studiu cu Notiunile sunt prezemtate Nu este
3 |Taylor/ Higher order derivatives. iutorul modelel 2 |astfel incat sa se bazeze pe |
Taylor’s theorem. ajutorul modetetor cunostintele dobandite in cazu
liceu, si se explica utilitatea
practica al notiunilor teoretice
invatate.
Se realizeaza o recapitulare
al notiunilor de analiza
Determinarea extremelor unei functji mat.em.aticé invatate in liceu.
derivabile. Aproximarea functiilor Notiunile sunt prezemtate Nu este
4 Mg ) Metode de invatare dirijata| 2 |astfel incat sa se bazeze pe
indefinit derivabile. / Extreme points of cazul

cunostintele dobandite in
liceu, si se explica utilitatea
practica al notiunilor teoretice
invatate.

the functions

Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe
Serii numerice. Siruri de functii. /. Metode de invatare diriiata| 2 cunostintele dobandite Tn Nu este
Infinite sequences and series. ) liceu, si se explica utilitatea |cazul
practica al notiunilor teoretice
invatate.

Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe
cunostintele dobandite in Nu este
liceu, si se explica utilitatea |cazul
practica al notiunilor teoretice

Serii de functii. Dezvoltare in serie./
6 |Power series. Approximation of Metode de invatare dirijata| 2
infinitely differentiable functions

invatate.
Cap.2. ANALIZA REALA Notiunile sunt prezemtate
MULTIDIMENSIONALA/ Metode de t it astfel incat sa se bazeze pe
MULTIDIMENSIONAL REAL etode de transmitere a cunostintele dobandite in |Nu este

7 ANALYSIS cunostintelor(expunere, 2

i liceu, si se explica utilitatea |cazul
conversatie). ’

Spatii generalizate. Functionale/ practica al notiunilor teoretice
Generalized spaces. Functionals invatate.




Spatiul real n-dimensional. Elemente

Metode de transmitere a

Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe

8 de topologie. Multimi speciale in cunostintelor(expunere 2 cunostintele dobandite Tn Nu este
spatiul Rn./ n-dimensional real space. conversatie) ’ liceu, si se explica utilitatea |cazul
Structure of Rn. ’ practica al notiunilor teoretice

invatate.
Notiunile sunt prezemtate
Functii de mai multe variabile. astfel incat sa se bazeze pe

9 Notiunea de limita si continuitate. / Metode de invatare dirijata 2 cunostintele dobandite in Nu este
Real and vector valued functions of  [si nedirijata liceu, si se explica utilitatea |cazul
several variables. practica al notiunilor teoretice

invatate.
Notiunile sunt prezemtate
astfel incat sa se bazeze pe

10 Limita directionala, limita globala./ Metode de invatare dirijata 2 cunostintele dobandite Tn Nu este
Limits and continuity si nedirijata liceu, si se explica utilitatea |cazul

practica al notiunilor teoretice
invatate.
Notiunile sunt prezemtate
Derivabilitatea si diferentiabilitatea Metode de transmitere a astfel {.”‘;a} sg sl;eﬂbz_ztezﬁe pe N "
11|functiilor de mai multe variabile./ cunostintelor(expunere, 2 Iguno:?* intele OI' an I'I? n u els €
Partial derivatives and differential. conversatie). Iceu, 31 se explica uti |tatea_1 cazu
practica al notiunilor teoretice
invatate.
Diferentiale de ordin superior. Derivate NOt"un.'le §un3 prezemtate
partiale de ordin superior. Formula lui . - astfel mcat sa sehba'zezF pe
12[Taylor./ Higher order partial derivatives N.Ietod.ende invatare dirijata 2 9uno$tlptele dopavnd@ in Nu este
and differential. si nedirijata Ilceu,. si se expllcg utllltatee) cazul
Taylor’s theorem practica al notiunilor teoretice
invatate.
Metode de invatare dirijata Notiunile sunt prezemtate
Extreme pentru functii de mai multe si nedirijata astfel incat sa se bazeze pe

13 variabile. Extre_me o_bi§nuite./ Extreme Metode de transmitere a | 2 9uno$ti_r1t,ele dopévndip_e in Nu este
vall_Jes of function with several cunostintelor(expunere, Ilceu,_ si se expllc_a utllltateg cazul
variables. conversatie) practica al notiunilor teoretice

) invatate.
Notiunile sunt prezemtate
Extreme pentru functii de mai multe Metode de transmitere a astfel incat sa se bazeze pe

14 variabile. Extreme legate/ Extreme cunostintelor(expunere 2 cunostintele dobandite Tn Nu este

values of function under constrains ’ liceu, si se explica utilitatea |cazul

with several variables.

conversatie).

practica al notiunilor teoretice

invatate.

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:
1. Zs. Szabo: Matematici aplicate in economie, curs in format electronic, Platforma Blackboard, UMFST,2021
2. Szabo Zs. Matematici aplicate in economie, Curs litografiat, UPM
3. Matematici aplicate in economie 2020, http://www.ase.ro/biblioteca, Prof.univ.dr.Argentina FILIP

Bibliografie facultativa:
4.John K. Hunter, An introduction to real analaysis, 2014
https://www.math.ucdavis.edu/~hunter/intro_analysis_pdf/intro_analysis.pdf
5. Matematici aplicate in economie, 2019, UNIVERSITATEA ” BABES,-BOLYAI” CLUJ-NAPOCA, FACULTATEA
DE STTIINTE ECONOMICE S| GESTIUNEA AFACERILOR
6. Cenusa, Gh., Sacuiu, |., si altii, Matematici pentru economisti,(Academia de Studii Economice Bucuresti),
Editura CISON, Bucuresti 2002
7. Anton S. Muresan;Craciun C. lancu, Lectii de matematici aplicate in economie, Editura Universitatii Emanuel

din

Oradea, 2009, ISBN 978-973-7791-49-8

8. Introduction to Analysis, MIT Open course: https://ocw.mit.edu/courses/mathematics/18-100a-introduction-to-
analysis-fall-2012/
9.Silvia DEDU; SERBAN 2020-2021: http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=259&idb
10.M.NICOLESCU,S.MARCUS; Manual de analiza matematica.Vol | Bucuresti, 1964

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de |Nr Observatii Corelare
predare |ore ’ cu ICS
Notiunile de analizd matematica
Metode fnvatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
1. Notiuni de topologie pe R. Funciji reale de |actiune (pe la simplu spre rezolvarea unor
AT M ) ) p = nu este
1 |o variabila reala / The real line. Functions of [actiune 1 |probleme complexe. Se urméreste cazul
one variable. Examples directa, prin continuitatea Tn formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode fnvatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor nu este

2 |2. Limite. Continuitate./ Limits. Continuity. actiune 1 |probleme complexe. Se urmareste cazul

directa, prin continuitatea in formarea notiunilor,

actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|

simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.

3 [3. Derivabilitate/ Derivability. Derivate de Metode 1 |Notiunile de analizd matematicd  |nu este
ordin superior. Calcului derivatei de ordinul n./ |bazate pe invatata in liceu vor fi recapitulate. |cazul
Higher order derivatives. Exercises to actiune ( pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
determine the n order derivatives actiune la simplu spre rezolvarea unor

directa, prin probleme complexe. Se urmareste
actiune continuitatea in formarea notiunilor,

simulata)

bazand pe cunostintele din liceu.Se|




urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.

Notiunile de analiza matematica

Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor
4 |4. Aplicatii/ Problems and solutions actiune probleme complexe. Se urmareste nu este
directa, prin continuitatea in formarea notiunilor, cazul
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
5. Formula lui Taylor. / Taylor’s theorem. actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor
5 |Aproximare,aplicatii/Approximations. actiune probleme complexe. Se urmareste nu este
Problems and solutions directa, prin continuitatea in formarea notiunilor, cazul
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
. " o actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor
O e e aomaa [sciine |1 probleme complexe. Se umiregt |1 22
P *|directa, prin continuitatea in formarea notiunilor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata n liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
" N . . . |actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor
7 7. Serii. D_ezvoltare in serie/Series. Expand in actiune probleme complexe. Se urmareste nu eslte
power series. directa, prin continuitatea Tn formarea notiunilor, cazu
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
" . e bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
et e et fcune (e | sl spr ecotarea nor 1
8 vector valued’functions of severél variables. a.Ct'une : pmb.leme Con.]plexe' Se urma_re_$te cazul
Limits and continuity dlre_zcta, prin contJnmtatea in formarea_no_t,lunllor,
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode fnvatata in liceu vor fi recapitulate.
" . bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
9. Functii de mai multe - : : i
variabile,diferentiabilitate. Derivate partiale/ act!une (pe la simplu spre rezolvarea unor nu este
9 Real d t lued f' fi f | actiune probleme complexe. Se urmareste |
vaeraiial'?lgs ngr?iglvgeliﬁ/atil\jgz '::ds giﬁse?\e'ﬁ{; | dirgcta, prin contjnuitatea in fo!’marea_no_t,iunilor, cazu
’ " |actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor
10|10. Aplicatii/ Problems and solutions actiune probleme complexe. Se urmareste nu este
directa, prin continuitatea in formarea notiunilor, cazul
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
1 11. Forml_JIa llui Taylor pentru functii de mai :gﬂﬂg: (pe I;arsll)rlnealquesc%rrirr)rlsez;el\./agzeztjrgg{eﬁe nu este
multe variabile/ Taylor’s theorem directa, prin continuitatea Tn formarea notiunilor, cazul
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analizd matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor
12(12. Aplicatii/ Problems and solutions actiune probleme complexe. Se urmareste nu este
directa, prin continuitatea Tn formarea notiunilor, cazul
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
13|13. Extreme libere / How can be obtained the |Metode Notiunile de analiza matematica  |nu este
extreme values of function with several bazate pe invatata in liceu vor fi recapitulate. [cazul
variables. actiune ( pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
actiune la simplu spre rezolvarea unor
directa, prin probleme complexe. Se urmareste
actiune continuitatea in formarea notiunilor,

simulata)

bazand pe cunostintele din liceu.Se|




urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.
Notiunile de analiza matematica
Metode invatata in liceu vor fi recapitulate.
bazate pe Prezentarea aplicatiilor porneste de
14. Extreme conditionate./ How can be actiune ( pe la simplu spre rezolvarea unor
14|obtaine the extreme values of function under [actiune 1 |probleme complexe. Se urmareste nu este
constrains with several variables. directa, prin continuitatea in formarea notiunilor, cazul
actiune bazand pe cunostintele din liceu.Se|
simulata) urmareste si prezentarea
aplicabilitatii in domeniul economic.

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

1. Zs. Szabo: Matematici aplicate in economie, curs in format electronic, Platforma Blackboard, UMFST,2021
2. Kiss Marta: Matematici aplicate in economie, curs in format electronic, Platforma Blackboard, UMFST,2021
3. Matematici aplicate in economie 2020, http://www.ase.ro/biblioteca, Prof.univ.dr.Argentina FILIP

Bibliografie facultativa:

4.Argentina Filip 2020-2021:http://roedudyou.ro/wp-content/uploads/2013/09/Filip-Argentina-Matematici-Aplicate-
in-Economie-Culegere.pdf

5.CHIRITA; Probleme de matematici superioare, Bucuresti, 1989

6. Cenusa, Gh., Sacuiu, ., si altii, Matematici pentru economisti, Culegere de probleme (Academia de Studii
Economice Bucuresti), Editura CISON, Bucuresti 2002.

7. Introduction to Analysis, MIT Open course: https://ocw.mit.edu/courses/mathematics/18-100a-introduction-to-
analysis-fall-2012/

8.Silvia DEDU; SERBAN 2020-2021: http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=259&idb

9.M. Rosculet, G. Toma, V.Stanciu si colectiv Probleme de Analiza Matematica, Ed. Tehnica Bucuresti, 1993

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
|Dezv0|tarea unei gandiri riguroase pentru analiza si modelarea fenomenelor economice.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare|din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul activitatii |Verificare pe parcurs. Activitate la seminar, rezolvarea Teste grila (multiple 15
practice problemelor, scrierea modelelor,teme choice)
- la curs \Verificare pe parcurs, Teste de evaluarea cunostintelor Iﬁi:ge%ma (multiple 15
Evaluare finala
- examen practic e . . Teste grila (multiple
final Verificarea cunostintelor practice choice) 35
- examen teoretic o . . Teste grila (multiple
final Verificarea cunostintelor teoretice choice) 35
Standard minim de performanta:
Realizare 50% din total de puncte
13. Orar consultatii studenti
|Prof dr Szabé Zsuzsanna-Katalin [Miarti 12-14

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Informatica aplicata in economie
2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Poptamas Maria-Alexandra

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Poptamas Maria-Alexandra

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 22
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
- tutorial 0

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 74
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sali de curs cu videoproiector

5.2 a activitatilor practice:
Sali de seminar cu videoproiector si calculatoare cu software-urile necesare

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Informatica aplicata ih economie contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Formarea competentelor digitale necesare pentru colectarea, prelucrarea, analiza si prezentarea datelor
economice, prin utilizarea integrata a instrumentelor informatice moderne, in conformitate cu principiile eticii si
securitatii digitale.

7.2 Obiective specifice:

- Utilizarea instrumentelor digitale pentru sarcini economice si administrative;

- Prelucrarea si analiza datelor economice cu ajutorul instrumentelor digitale;

- Aplicarea instrumentelor Al si a automatizarii pentru a facilita procesele in domeniul economic;

- Recunoasterea structurii si capacitatii unui program de contabilitate;

- Respectarea principiilor de etica digitala si securitate cibernetica in informatica aplicata in economie;
- Intelegerea tendintelor digitale in domeniul economic.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identifica functionalitatile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in care acestea sunt
utilizate In domeniul economic (calcul tabelar complex prin functii, validarea, interogarea, sintetizarea datelor si
reprezentarea grafica a acestora).

Studentul/Absolventul identifica principiile fundamentale ale securitatii informatiilor, inclusiv confidentialitatea,
integritatea si disponibilitatea datelor din domeniul economic.

Studentul/Absolventul identifica si analizeaza conceptele si tehnologiile de automatizare a proceselor de afaceri si
gestiune a bazelor de date specifice domeniului economic.

Studentul/Absolventul descrie conceptele de baza din domeniul tehnologiilor emergente specifice societatii
informationale bazata pe cunoastere (loT, Al, Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain etc.).




8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in domeniul economic.

Studentul/Absolventul recunoaste si evalueaza riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in
domeniul economic.

Studentul/Absolventul utilizeaza instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in
activitatile economice.

Studentul/Absolventul identifica procesele de afaceri care pot fi automatizate.

Studentul/Absolventul utilizeaza instrumentele open source pentru exploatarea principalelor facilitati oferite de
tehnologiile emergente.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul asigura acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu aplicatii de
birou.

Studentul/Absolventul opereaza cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor.
Studentul/Absolventul verifica si monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurand acuratetea
datelor si conformitatea cu reglementarile in vigoare.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a exploata oportunitatile de natura tehnologica si economica
generate de mediul informational in contextul smart development.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Pregateste situatii financiare

Pregateste declaratiile fiscale

Respecta confidentialitatea

9.2 transversale:

Utilizeaza software de comunicare si colaborare
9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare cu
ore ’ ICS

1 INTRODQQERE N INFORMATICA Prelegere, Problematizare, 10 |- )
APLICATA IN ECONOMIE Conversatie euristica

2 APLICATII DIGITALE UTILI;ATE N Prelegere, Problematizare, 8 |- )
ACTIVITATEA ECONOMICA Conversatie euristica, Demonstratie

3 RISCURI INFQRMATICE SI SECURITATE |Prelegere, Problematizare, 4 | )
CIBERNETICA Conversatie euristica

4 |[ETICA DIGITALA SI PROTECTIA Prelegere, Problematizare, 2 | }
DATELOR CU CARACTER PERSONAL [Conversatie euristica

5 [TENDINTE DIGITALE IN CONTABILITATE [-relegere, Problematizare, 4 | -

i Conversatie euristica

Bibliografie

1. Patrick Carey, New Perspectives Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024

2. Leonard J. Ledger, Microsoft Office 365 For Beginners: The 1# Crash Course From Beginners To Advanced,
Leonard J. Ledger, 2023

3. Michel M Duncan , Microsoft Office 365 User Guide Microsoft Office 365 User Guide, Amazon Digital Services,
2024

4. Lynn. Wermers, lllustrated Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024

5.Dumitru Radoiu. (2024). ChatGPT. Mastering conversations with artificial intelligence. A comprehensive guide to
enhance your daily life and work. Editura Lebada Neagra.

6. Duncan Michel M. (2024). Microsoft Office 365 User Guide Microsoft Office 365 User Guide, Amazon Digital
Services

7. Reed, J. (2022). Microsoft 365 for Dummies. John Wiley & Sons, Hoboken, New Jersey. ISBN 978-1-119-
82889-1.

8.Pachet de accesorii lingvistice pentru Microsoft 365, https://www.microsoft.com/ro-ro/microsoft-365/microsoft-
365-education

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare
ore | culCS
1 PREZENTAREA INSTRUMENTELOR DIGITALE Demonstratia, Conversatia 2 |- _
PENTRU ECONOMISTI euristica, Studii de caz
5 |MS EXCEL — FORMULE SI FUNCTII UZUALE IN  [Demonstratia, Conversatia | ¢ |_ i
ECONOMIE euristica, Studii de caz
3 |MS WORD — EDITARE ECONOMICA SI Demonstratia, Conversatia 6 I- i
ACADEMICA euristica, Studii de caz
Demonstratia, Conversatia
4 |IMS POWERPOINT SI POWER Bl euristica, Studii de caz, 6 |- -
Proiect
INTRODUCERE IN UTILIZAREA . )
5 |INSTRUMENTELOR DE INTELIGENTA Elfr?;‘t’igg"gifaiicgg‘ézfat"a 2 |- -
ARTIFICIALA (IA) IN ECONOMIE ’
6 [EXPLORAREA UNUI SOFT DE CONTABILITATE ~ |Demonstratia, Studiide caz, | g | -

Bibliografie

1. Patrick Carey, New Perspectives Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024

2. Leonard J. Ledger, Microsoft Office 365 For Beginners: The 1# Crash Course From Beginners To Advanced,
Leonard J. Ledger, 2023

3. Michel M Duncan , Microsoft Office 365 User Guide Microsoft Office 365 User Guide, Amazon Digital Services,
2024

4. Lynn. Wermers, lllustrated Microsoft 365 Excel Comprehensive, Cengage Learning, 2024

5.Dumitru Radoiu. (2024). ChatGPT. Mastering conversations with artificial intelligence. A comprehensive guide to
enhance your daily life and work. Editura Lebada Neagra.

6. Duncan Michel M. (2024). Microsoft Office 365 User Guide Microsoft Office 365 User Guide, Amazon Digital
Services

7. Reed, J. (2022). Microsoft 365 for Dummies. John Wiley & Sons, Hoboken, New Jersey. ISBN 978-1-119-
82889-1.




365-education

8.Pachet de accesorii lingvistice pentru Microsoft 365, https://www.microsoft.com/ro-ro/microsoft-365/microsoft-

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, intrucat se are in vedere
dobandirea unor deprinderi necesare pentru utilizarea produselor informatice, indiferent de sfera de activitate.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul activitatji . N . i
practicg t /Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. Verificare 20
- la curs Evaluarea modului de intelegere a cunostintelor predate. Verificare 20
Evaluare finala
- examen practic Evaluarea modului de rezolvare a cerintelor proiectului si a Proiect 30
final capacitatii de sustinere a acestuia.
- examen teoretic /Analizarea gradului de Tnsusgire a cunostintelor, conceptelor,
final metodelor prezentate in cadrul cursului. Examen scris 30
Examinarea capacitatii de redare a cunostintelor transmise.

Standard minim de performanta:
-cunoasterea notiunilor specifice disciplinei;
-rezolvarea corecta si eficienta a sarcinilor in M365.

13. Orar consultatii studenti

|Lect dr Poptamas Maria-Alexandra [Viner,

orele 14-15

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economie (Macroeconomie)
2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Herman Emilia-Doina

2.3 Titularul activitatilor practice: Curta Petru Alexandru

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 50
3.9 Total ore pe semestru 78
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
X

4.2 de competente:
Economie (Microeconomie)

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Economie (Macroeconomie) contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru
ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale
specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Insusirea si intelegerea de catre studenti a mecanismului de functionare a economiei nationale, a starii, structurii
si evolutiei economiei reale, precum si a principalelor variabile macroeconomice si a raporturilor dintre acestea. /
Acquiring and understanding the functioning mechanism of the national economy, the state, stucture and dynamic
of the real economy as well as of the main macroeconomics variables and the relationship between these
variables.

7.2 Obiective specifice:

* Intelegerea si insusirea conceptelor, proceselor, regularitatilor si restrictiilor pe care se sprijina activitatea
economica la nivel national din punct de vedere al corelatjilor care apar intre agentii economici agregatj;

» Cunoasterea echilibrului macroeconomic si a dezechilibrelor macroeconomice;

» Cunoasterea, analizarea si interpretarea datelor privind nivelul si evolutia indicatorilor macroeconomici: PIB,
consum, investitii, venit national, masa monetara, rata inflatiei, rata somajului, cursul de schimb valutar etc.

» Fundamentarea politicilor macroeconomice;

« Studierea aspectelor specifice macroeconomiei deschise.

» Dezvoltarea deprinderilor de lucru in echipe

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identifica constructe teoretice care permit intelegerea sintetica, analitica si critica a
interactiunilor si corelatiilor care se formeaza intre agentii economici la nivel agregat precum si a indicatorilor care
evalueaza efectele acestor interactiuni.

Studentul/Absolventul recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizei formelor de
manifestare a dezechilibrelor macroeconomice, precum si a metodelor eficiente de prevenire.




8.2 Aptitudini:
Studentul/Absolventul utilizeaza teoriile si indicatorii macroeconomici in scopul analizei evolutiei globale a unei
economii si elaborarii unor scenarii privind evolutia viitoare a acesteia.
Studentul/Absolventul aplica teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor
macroeconomice specifice (precum inflatia, somajul,
deficitele) si evalueaza politicile economice care contribuie la aparitia sau solutionarea acestor fenomene.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul/Absolventul realizeaza cu responsabilitate studii/lucrari privind functionarea sistemului economic.
Studentul/Absolventul fundamenteaza, elaboreaza si implementeaza cu responsabilitate strategii si politici
economice pentru organizatii sau la nivel macroeconomic. Studentul/Absolventul actioneaza coerent in vederea
elaborarii proiectelor care presupun masurarea evolutiei fenomenelor economice la nivel agregat pe baza
fundamentelor stiintifice.
Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si responsabila in ceea ce priveste fundamentarea stiintifica
si elaborarea instrumentelor de evaluare a potentialelor efecte ale unor politici economice la nivel global pe
termen mediu si lung.

9.

Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
Identifica indicatori-cheie de performanta
Analizeaza procese de afaceri

9.2 transversale:
li implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No| Tema

Metode de predare

Nr
ore

Observatii

Corelare cu
ICS

CAPITOLUL I. ECONOMIA NATIONALA/ THE NATIONAL ECONOMY
1. Economia nationala si macroeconomia

2. Rezultatele activitatii la nivel macroeconomic

CAPITOLUL Il. CONSUMUL $I INVESTITIILE/ CONSUMPTION AND
INVESTMENT

1. Consumul - element esential al cererii agregate

2. Investitiile

3. Interactiunea dintre venit, consum si investitii

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1,5
cursuri

CAPITOLUL Ill. PIATA MONETARA/ MONEY MARKET

1. Piata monetara: definitie, caracteristici. Rolul bancilor si a altor institutii monetar
financiare in economie

2. Oferta si cererea de moneda. Echilibrul pietei monetare

3. Politica monetara

CAPITOLUL IV. INFLATIA/ INFLATION

1. Conceptul si masurarea inflatiei

2. Factorii, cauzele si consecintele inflatiei

3. Politici antiinflationiste

CAPITOLUL V. PIATA FINANCIARA/ FINANCIAL MARKET

1. Piata financiara: concept, functii si obiect de tranzactionare

2. Structura, functiile si institutiile pietei financiare. Bursa de valori

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1,5
cursuri

CAPITOLUL VI. PIATA FORTEI DE MUNCA/ LABOUR MARKET
1. Piata fortei de munca: concept, caracteristici si funciii

2. Cererea si oferta de forta de munca

3. Echilibrul pe piata fortei de munca

CAPITOLUL VII. $SOMAJUL/ UNEMPLOYMENT

1. Concept, caracteristici si forme ale somajului

2. Cauzele, consecintele si costurile somajului

3. Politici economice antisomaj.

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1 curs

CAPITOLUL VIII. PIATA VALUTAR-FINANCIARA/ FOREIGN EXCHANGE AND
FINANCIAL MARKETS

1. Piata valutara. Caracterizare generala

2. Cursul de schimb valutar. Sisteme ale cursului de schimb

CAPITOLUL IX. PIATA INTERNATIONALA/ INTERNATIONAL MARKET

1. Comertul international- componenta principala a pietei internationale

2. Eficienta activitatii de comert international

3. Balanta de plati externe

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1 curs

CAPITOLUL X. POLITICA MACROECONOMICA/MACROECONOMIC POLICY
1. Politica economica: concept, obiective, tipologie

2. Politica bugetara

CAPITOLUL XI. CICLICITATEA ECONOMICA/ ECONOMIC CYCLES

1. Fluctuatiile activitatii economice. Principalele tipuri de cicluri economice

2. Cauzele ciclicitatii economice. Politici anticiclice

CAPITOLUL XIl. CRESTEREA S| DEZVOLTAREA ECONOMICA/ ECONOMIC
GROWTH AND DEVELOPMENT

1. Cresterea si dezvoltarea economica. Delimitari conceptuale

2. Factorii cregterii si dezvoltarii economice

Expunerea, prelegerea, explicatia,
dezbaterea , problematizarea.

1 curs

2
3
4
5
6.
7
8
9

Bibliografie
Bibliografie obligatorie:
Herman, E. Economie (Macroeconomie), suport de curs, CD 1045/D2035, Biblioteca Facultatii de Economie si Drept, UMFST "G.E.Palade” Targu Mures, 2025
Herman, E., Economie (Macroeconomie): caiet de seminar, CD 1046/D2036, Biblioteca Facultatii de Economie si Drept, UMFST "G.E.Palade” Targu Mures,
2025
Herman, E., Macroeconomie. Evolutii si tendinte ale economiei roméanesti, Ed. Universitatii Petru Maior, 2011

Bibliografie recomandata
1.

ASE Bucuresti, Economie, Ed. Economica, Ed.a 8-a, rev., Bucuresti, 2009

. Bacescu M., Bacescu- Carbunaru, A., Macroeconomie intermediara, Ed. Universitara, Bucuresti, 2004
. Burda M., Wyplosz C., Macroeconomie-perspectiva europeana, Ed. ALL, Bucuresti,
. Hardwick, P., Langmead, J., Khan, B., Introducere in economia politicd moderna, Ed. Polirom, lasi, 2002
. Herman, E., Echilibrul economic si ocuparea resurselor de munca. Incursiune in teoria economica, Petru Maior University Press, 2014

2002

Marinas, M.-C. , Trasca, D. L., Fratila, A. , Macroeconomia explicata pe intelesul studentilor, Editia a doua, Ed.ASE Bucuresti, 2023

. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economie, Ed. Teora, Bucuresti, 2000
. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economics, 19th edition, McGraw-Hill/Irwin, New York, 2010, http://pombo.free.fr/'samunord19.pdf
. Stiglitz, J. E., Walsh C. E., Economie, Ed. Economica, Bucuresti, 2005



10. Stiglitz, J. E., Walsh, C. E., Economics, fourth edition, WW. Norton & Company, New York, 2006
https://eclass.unipi.gr/modules/document/file.php/NAS244/%5BJoseph_E._Stiglitz%2C_Carl_E._Walsh%5D_Economics%28Bookos.org%29%20%281%29.pdf

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Nr Corelare

No| Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS

Dezbatere, rezolvare de
aplicatii practice si teste 2 |1 seminar|x
grila, Studii de caz

Dezbatere, rezolvare de
aplicatii practice si teste 2 |1 seminar|x
grila, Studii de caz

Obiectul macroeconomiei; Indicatorii macroeconomici
de rezultate

-

2 Analiza consumului si investitiilor in economia
nationala

Piata monetara; oferta si cererea de moneda.
Instrumentele politicii monetare

Masurarea inflatiei. Influenta inflatiei asupra economiei
nationale

Dezbatere, rezolvare de
aplicatii practice si teste 2 |1 seminar|x
grila, Studii de caz

Dezbatere, rezolvare de
aplicatii practice si teste 2 |1 seminar|x
grila, Studii de caz
Particularitati ale pietei fortei de munca in Romania. Dezbatere, rezolvare de
5 |Analize comparative la nivelul UE. Analiza somajului:  |aplicatii practice i teste 2 |1 seminar|x
forme, masurare, cauze si consecinte grild, Studii de caz
Analiza pietei valutar- financiare.Eficienta comertului
international. Analiza balantei de plati externe

4 Piata financiara. Titluri de valoare: actiuni si obligatiuni.
Bursele si clasificarea lor. Bursele de marfuri

Dezbatere, rezolvare de

6 Statul — motivatia si factorii interventiei sale in aﬁ:gaglféﬁﬁgi;z' teste 2 |1 seminarx
economie. Instrumentele politicii macroeconomice gria,
égggg?ﬂﬁ:rén:rﬁﬁ:liecll?geﬂpun de cicluri economice. Politici Dezbatere, rezolvare de

7 aplicatii practice si teste 2 |1 seminar|x

Crestere si dezvoltare economica. Integrarea
economica a Romaniei in context international
Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Herman, E., Economie (Macroeconomie): caiet de seminar, CD 1046/D2036, Biblioteca Facultatii de Economie si
Drept, UMFST "G.E.Palade” Targu Mures, 2025

grila, Studii de caz

Bibliografie recomandata:

1. Bentoiu C., Balaceanu C., Margineanu D., Macroeconomie. Aplicatii, Ed. All Beck, Bucuresti, 2006

2. Bacescu Marius, Angelica Bacescu- Carbunaru Macroeconomie intermediard, Ed. Universitara, Bucuresti,
2004

3. Georgescu, M.A. (coord.), Economie, teste grila pentru admitere, Ed. Universitatii “Petru Maior”, 2005

4. Herman, E., Macroeconomie.Evolutii si tendinte ale economiei roménesti, Ed. Universitatii Petru Maior, 2011
5. Samuelson, P. A., Nordhaus W. D., Economics, 19th edition, McGraw-Hill/lrwin, New York, 2010

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si

angajatori reprezentativi din domeniul managementului.

12. Evaluare
Ti Pondere|
P Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
activitate finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Prezentarea unui referat/proiect in timpul
P seminariilor conform unei planificari sptamanale R A
e i s nceput semestn Purcoovinu desudenion | g
" i Participarea la dezbateri, la rezolvarea de teste grila T 1
practice portofoliu.

si aplicatii in timpul seminariilor;

Prezenta la seminarii.

« Cunoasterea si utilizarea indicatorilor economici
pentru caracterizarea activitatii la nivelul economiei
- la curs nationale Participare la dezbatere. Test. 15
» Dobandirea si utilizarea adecvata a notiunilor
specifice macroeconomiei

Evaluare finala

Cunoasterea si utilizarea indicatorilor economici
pentru caracterizarea activitatii la nivelul economiei
nationale;

« Aplicarea adecvata a metodelor de determinare a
diferitelor categorii de indicatori macroeconomici;

« Analizarea datelor privind nivelul si evolutia
indicatorilor macroeconomici: PIB, consum,
investitii, venit national, masa monetara, rata
inflatiei, rata somajului, cursul de schimb valutar etc.
« Corelarea tuturor informatiilor obtinute in urma
analizei in vederea eficientizarii procesului
decizional la nivel macroeconomic;

« Identificarea, explicarea si interpretarea relatiilor
dintre variabilele macroeconomice (cauzale,
functionale etc.).

- examen

Test scris - rezolvare de aplicatii
practic final ’ 40

specifice macroeconomiei.

- examen |Dobandirea si utilizarea adecvata a notiunilor Evaluarea n cadrul testului unic, 30
teoretic final|specifice macroeconomiei; examinarea sub forma de teste cu
« Cunoasterea si intelegerea mecanismelor de intrebari cu raspunsuri unice/multiple

functionare a diferitelor piete din cadrul economiei  [(MCQ) (Centrul de Examinare UNIX).
nationale (piata monetara, piata financiara, piata
fortei de munca, piata valutara, piata internationala)
si a limitelor acestora;

» Cunoasterea principalelor dezechilibre
macroeconomice existente la nivelul economie




nationale.
Cunoasterea mecanismelor specifice unei economii

deschise.

Standard minim de performanta:
Cunoasterea si intelegerea notiunilor prezentate in curs la nivelul ideilor esentiale;

Rezolvarea unor aplicatii practice cu privire la indicatorii macroeconomici de baza.

13. Orar consultatii studenti
|Prof dr Herman Emilia-Doina Jluni, 11-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba engleza pentru afaceri
2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist dr Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: DC

2.4 Anul de studii: I | 2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 9
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 23
- tutorial 2
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 50
3.9 Total ore pe semestru 78
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Limba engleza pentru afaceri contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru
ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale
specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English which contains specialized business
vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English which contains specialized business
vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized business
vocabulary.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare
orala si scrisa in limba straina adaptate la contexte profesionale diverse.

Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si
intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul analizeaza critic si interpreteaza texte economice complexe.

Studentul/Absolventul aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare oraléa si scrisa in limba straina
in scopul construirii unui demers argumentativ complex.

Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza pe baza fundamentatelor teoretice diferentele interculturale.




8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii comunicationale
(prezentari, dezbateri, negocieri, mediere, etc).

Studentul/Absolventul realizeaza studii/lucrari/proiecte complexe in limba straina.
Studentul/Absolventul implementeaza coerent strategii de negociere si mediere interculturala.

9. Competente specifice acumulate

9.1

profesionale:

intocmeste rapoarte de lucru
Dezvolta retele profesionale

9.2 transversale:
Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

1. Bibliografie obligatorie:
loncica, Diana-Eugenia: New Practical English for Finance, Accounting and Insurance, Uranus, 2015
Frendo, Evan & Mahoney, Sean: English for Accounting, Oxford University Press, 2007
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contiu, Karolina Paulava, Daniela Dalalau , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009

2. Bibliografie optionala:

Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003
Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge University Press, 2009
Mackenzie, lan: Financial English, Heinle, 2002

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare
ore "| culCS
Getting to know Expu_nerea_l, _pre_zentarea multimedig, conversatia (desc_riere_a
each other unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Managing your bra|r_1-_st‘orm|ng, _etc.) rezolvarea de e)_(ercml, rezolvarea unor
1 finances sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe | 4 |- -
The Verb - Present baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Tenses ajutgryl m}]loacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
Finance and the Expuperea, 'pre'zentarea muItimedig, conversatia (desc_riere_a
economy unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Trends, graphs and bran)—_stAormmg, _etc.) rezolvarea de e>_<ercm|, rezolvarea unor
)
2 figures sarcini in grup, |r_1terpr_etare§ de roluri, rezolvarea unor sarcini pe 4 |- -
The Verb - Past baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Tenses ajutgr_ul m_uloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
The organization of
the financial Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
industry - Types of |unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
financial institutions|brain-storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor
3 |Banks and building [sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe | 4 |- -
societies; baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Investment banks [ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
The Verb - Present [lucrari scrise, autoevaluarea.
Perfect Tenses
Lending and Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
borrowing unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Bank products; brain-storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor
4 (Online banking sarcini Tn grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe | 4 |- -
The Verb - Present |baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Perfect vs. Past ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
Tenses lucrari scrise, autoevaluarea.
Bank telephone Expunereg, 'pre'zentarea muItimedig, conversatia (desc_riere_a
helplines unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Comparing bran)—_stAormmg, _etc.) rezolvarea de e>_<ercm|, rezolvarea unor
5 products sarcini in grup, |r_1terpr_etare§ de roluri, rezolvarea unor sarcini pe 4 |- -
The Verb - Past baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Perfect Tenses ajutgr_ul m_uloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
Credit and debit unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
cards brain-storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor
6 |Personal loans sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe | 4 |- -
The Verb - Future [baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
Tenses ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea
unor imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi,
Revision brair)-_stAorming, _etc.) rezolvarea de e)_(ercitii, rezolvarea unor
7 Test sarcini in grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe | 4 |- -
baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu
ajutorul mijloacelor tehnice corespunzatoare), elaborarea unor
lucrari scrise, autoevaluarea.
Bibliografie

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptérile si nevoile angajatorilor din domeniul managementului atat
prin temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le oferd studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
s . < Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- in timpul ?cl))rlgtcatg ?nesvi?urg;irie dfalll::'n;?)i?iltéti de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii citire si inteleqere a ur’10r mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si a’scuglltate 1€ Isimularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.
- la curs - - 0

Evaluare finala

multiple choice
- examen Abilitatile de citire, scriere, fill in 70
practic final |folosirea vocabularului specific  |word-building
essay writing
- examen 0
teoretic final | -

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sd cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

13. Orar consultatii studenti
[Asist dr Lazar Daniela [Marti, ora 12-14

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Limba franceza pentru afaceri
2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bozedean Corina

2.7 Regimul categoria formativa: DC

2.4 Anul de studii: I | 2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 50
3.9 Total ore pe semestru 78
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English which contains specialized business
vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English which contains specialized business
vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized business
vocabulary.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
C1 Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei prin
diagnosticare si analiza SWOT

9.2 transversale:
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

9.3 program de studiu:




10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema

Metode de predare

Nr
ore

Observatii

Corelare
culCS

Descrierea mediului de afaceri. Piata
libera. Adaptarea mediului de afaceri la
crize economice, sociale, medicale.

-

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Comertul echitabil si Concurenta
2 |comerciala. Finantarea participativa a
afacerilor. Digitalizarea afacerilor.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Persoanele fizice si juridice. Drepturile
3 |omului si protectia acestora in contextul
dezvoltarii unei afaceri.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Afacerea si personalul angajat: Procesul
de recrutare al angajatilor, documente

4 [prealabile contractului de munca.
Redactarea CV-ului si a scrisorii de
intentie.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.). Aplicatii: analiza
documentelor CV, scrisoare de intentie.
Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza Tn grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Calitatea de angajat si calitatea de
5 |angajator. Contractul de munca.
Telemunca.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Crearea unei intreprinderi. Forme, statut
6 |juridic. Drepturi si obligatii,
responsabilitate juridica.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Corespondenta comerciala cu clientii si
7 |partenerii. Oferta de a contracta.
Descrierea de produse si servicii.

Expunerea si conversatia (discutarea
unor cazuri, compararea unor itemi,
brain-storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale:
exercitii cu suport multimedia -
audio/video. Analiza in grup a solutiile
propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular.

Bibliografie
Obligatorie:

1.ARCOS-SCHMIDT Sylvia, Lucien Arcos. Le grand livre du management, Afnor, La Plaine Saint-Denis, 2015,

ISBN:978-2-12-465485-7

2. CORADO, Lydie. Faire des affaires en frangais, Hachette, Paris, 1997, ISBN: 2011550807

3. SUS, Cornelia. Interpretarea in context administrativ/juridic. in Interpretarea pentru serviciile publice. Manual,
Bobaila lulia si Alina Pelea (coord.), p.60-136, Risoprint, Cluj-Napoca, 2014, ISBN:978-976-53-1333-3

Facultativa:

1. Toader, Mihaela, Mihaescu, Manuela « Culture d’entreprise et communication commerciale a I'neure de la
mondialisation », in Revue Internationale d’Etudes en Langues Modernes Appliquées, supliment tematic nr. 8 «
Productions et identités locales en contexte de mondialisation », Cluj-Napoca, Editura Risoprint, 2015, pp. 187-

211.

2. SAIVES, Anne-Laure et all., Le management dehumanise, Cheneliere , Montreal, 2017.
3. SUS, Cornelia. La création d’entreprise, Cluj-napoca, 2009 (curs litografiat)

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul managementului atat
prin temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in infelegerea unor texte si

documente de specialitate in limba engleza.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului




Abilitati de vorbire fluenta si Comunicare pe baza unui text, completarea unui

clitagi |corecta in sitati date; abiltay de SR et a R e ool da ol | 30
practice cmfe ¢! _mt,elegere aunormesaje |qimularea unei situatii de comunicare Iégaté de tem’atica
scrise si ascultate Lo ;
; seminariilor.
- la curs - - 0

Evaluare finala

multiple choice
- examen |Abilitatile de citire, scriere, fill in 70
practic final [folosirea vocabularului specific  |word-building
essay writing
-examen | i 0
teoretic final

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

13. Orar consultatii studenti
[Conf dr Bozedean Corina [ ]

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Afaceri internationale

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Kardos Mihaela

2.3 Titularul activitatilor practice: Curta Petru

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial 10
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 76
3.9 Total ore pe semestru 104
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

familiarizarea studentilor cu elemente teoretice si practice ale desfasurarii afacerilor internationale si aplicarea
practica a elementelor teoretice din cadrul cursului, prin analiza unor studii de caz si simularea realizarii unor
operatiuni

introducing students to theoretical and practical elements of developing international business and to the practical
application of the theoretical elements of the course by analyzing case studies and simulating the execution of
operations

7.2 Obiective specifice:

negocierea contractelor si a tehnicilor si modalitatilor de plata.
insusirea conceptelor utilizate in afacerile internationale;

« nsusirea notiunilor teoretice legate de francizare, licentiere, modalitati
si ratiuni pentru export si import;

« formarea competentelor necesare pentru analiza mediului de afaceri
international;

« formarea capacitatii de a lua decizii economice corecte in contextul
mediului international al afacerilor;

« formarea abilitatilor de a recepta semnalele pietei internationale, de a
lucra rapid si eficient cu instrumentele de analizé economica, de a lua
decizii legate de import si/sau de export.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentelor analitice necesare
intelegerii si explicarii relatiilor economice internationale.

Studentul/Absolventul identifica, analizeaza contextul desfasurarii afacerilor din perspectiva relatiilor economice
internationale.




8.2 Aptitudini:

'Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza relatiile economice internationale, prin prisma componentelor,
actorilor implicati si proceselor specifice precum si de a aplica teoriile din domeniul relatiilor economice
internationale Tn analiza diferitelor sisteme economice, a fluxurilor si politicilor comerciale si financiare
internationale, inclusiv a cooperarii internationale.

Studentul/Absolventul identifica, analizeaza critic si interpreteaza implicarea actorilor locali, regionali si globali T
relatiile economice internationale si fundamenteaza si propune solutii eficiente si inovatoare pentru optimizarea
afacerilor internationale in contextul globalizarii si digitalizarii.'

8.3 Responsabilitate si autonomie:

'Studentul/Absolventul contribuie la elaborarea si implementarea de proiecte, studii si analize internationale
complexe privind economia internationala, mediul international de afaceri si activitatea internationala sustenabila
a unei companii.

Studentul/Absolventul isi asuma responsabilitati si roluri specifice Tn proiecte internationale, privind identificarea si
analiza critica de optiuni strategice si luarea deciziilor etice legate de internationalizare si operare pe pietele
externe, in contextul digitalizarii.

Studentul/Absolventul are capacitatea de a lucra in echipe, inclusiv multiculturale, de a contribui activ la dezbateri
si decizii, si de a oferi solutii fundamentate pentru probleme economice internationale, inclusiv pentru crearea de
planuri de afaceri, intr-un context global volatil, complex si incert.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Administreaza indicatorii de evaluare a proiectului
Interpreteaza informatiile comerciale

Analizeaza contextul unei organizatii
Coordoneaza o echipa

Stabileste obiective de asigurare a calitaii

9.2 transversale:
Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de | Nr Observatii Corelare
predare |ore | culCS

4 |Introducere in afacerile internationale/ Introduction in international prelegere 2 |- i
business

2 |Politica comerciala/ Commercial policy prelegere 2 |- -

3 |Organizarea afacerilor internationale/Organization of international prelegere 2 |- i
business

4 |Contractul de vanzare internationald/ International sales contract prelegere 2 |- -
Operatiuni comerciale combinate. Tipuri speciale de tranzactii/

5 : . ] . h . prelegere 2 |- -
Combined commercial operations. Special commercial transactions

g |Modalitati si instrumente de plata/ Instruments and means of prelegere 2 |- i
payment

7 |Impactul globalizarii asupra afacerilor internationale prelegere 2 |- -

Bibliografie

Kardos Mihaela, afaceri internationale, note de curs 2025

Popa loan, Belu Mihaela, Afaceri internationale. Tehnica operatiunilor de export-import, Editura ASE 2018
Maassen Maria Alexandra, Strategii de succes in negocieri de afaceri internationale, Editura C.H.BECK, 2022
Wild, J., International Business. The Challenges of Globalization, Pearson Ed. Ltd., 2016

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare cu
ore ’ ICS
1 |Afaceri internationale: oportunitati si provocari - dezbater, studiu de caz 2 | )
studii de caz
2 Aplicatii: Stiluri de negociere: european, aplicatii, dezbatere, studiu 2 | }
american, japonez de caz
3 Redactfirea unui contract international de vanzare aplicatie, dezbatere 2 | 3
- cumparare
4 |Franciza - studii de caz dezbatere, studiu de caz 2 |- -
5 |Aplicatii: Instrumente de plata aplicatie, dezbatere 2 |- -
6 |Aplicatii: Operatiuni comerciale combinate aplicatie, dezbatere 2 |- -
7 |Aplicatii:Operatiuni comerciale speciale aplicatie, dezbatere 2 |- -
Bibliografie

Kardos Mihaela, afaceri internationale, note de curs 2025

Kardos Mihaela, Tranzactii comerciale in afaceri internationale, Editura Universitatii Petru Maior, 2015

Popa loan, Belu Mihaela, Afaceri internationale. Tehnica operatiunilor de export-import, Editura ASE 2018
Ciobanu, Gh., (coordonator), Tranzactii Economice Internationale, Ed. Imprimeria Ardealul, Cluj-Napoca 2004
(partea | si capitolul 9 partea a doua)

Maassen Maria Alexandra, Strategii de succes in negocieri de afaceri internationale, Editura C.H.BECK, 2022

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul activitatii practice 0
- la curs 0
Evaluare finala
- examen practic final 0
- examen teoretic final 0




|Standard minim de performanta:

13. Orar consultatii studenti

[Prof dr Kardos Mihaela

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Dreptul afacerilor
2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Luntraru Lacrima-Bianca

2.3 Titularul activitatilor practice: drd. Corciu Anastasia

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
- tutorial 2
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 62
3.9 Total ore pe semestru 104
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu sunt necesare preconditii specifice. Disciplina valorifica cunostinte generale dobandite anterior.

4.2 de competente:
Capacitati generale de invatare, analiza si comunicare.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

1. Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector (tabla inteligenta).

2. Studentii se vor prezenta la prelegeri, seminarii / laboratoare cu respectarea normelor academice.
3. Nu va fi acceptata intarzierea studentilor la curs si seminar/laborator.

4. ONLINE https://umfst.blackboard.com/ultra/stream

5.2 a activitatilor practice:

1. Participare activa la seminarii, rezolvarea de spete juridice, dezbateri si prezentari; predarea lucrarilor de
seminar se face la termenele stabilite de titular.

2. Nu se accepta cereri de amanare, decat daca exista motive intemeiate.

3. ONLINE https://umfst.blackboard.com/ultra/strea

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Dreptul Afacerilor contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile
relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale specifice
domeniului.

Competentele dobandite sunt corelate cu ocupatii din domeniul juridic si economic, precum: consilier juridic,
expert in administratie publica, specialist in managementul afacerilor, precum si cu standardele europene ESCO
privind analiza si aplicarea normelor juridice in mediul de afaceri.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

« Studierea notjunilor specifice acestei discipline are drept scop insusirea notiunilor specifice dreptului afacerilor,
precum si familiarizarea studentilor cu notiunile specifice disciplinei.

The study of the notions specific to this discipline aims at acquiring the specific notions of business law, as well as
familiarizing the students with the notions specific to the discipline.

7.2 Obiective specifice:

1. Tnsusirea notiunilor juridice specifice administrarii unei afaceri reprezinta o etapa esential& in intelegerea
relatiilor sociale care se stabilesc intre persoanele care savarsesc acte, fapte ori operatiuni de comert pe plan
national si international.

2. Cresterea capacitatii studentilor de a opera cu notiunile specifice administrarii unei afaceri in plan teoretic si
practic in contextul principiilor generale ale dreptului si al cazurilor concrete impuse de diversele situatii de fapt.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
Studentul/Absolventul utilizeaza notiuni juridice de baza pentru organizarea si derularea afacerii.




Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile Th mediul de
afaceri.

Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta reglementarilor legale aplicabile participantilor la
raporturile juridice de drept al afacerilor, precum si in materia contractelor, ca principale instrumente in relatiile de
afaceri.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul aplicad metode analiza si interpretare a reglementarii si a mecanismelor legale aplicabile in
relatiile de afaceri.

Studentul/Absolventul aplica reglementari legale in materie pentru solutionarea unor problemele practice de
natura juridica si economica cu care se confrunta participantii la raporturile juridice de drept al afacerilor.
Studentul/Absolventul detine abilitati avansate de intelegere si analiza a clauzelor contractuale, a regulilor
aplicabile in materia negocierii, incheierii si executarii contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate in
practica de afaceri.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementarilor legale studiate la solutionarea
unor situatii practice cu care se confrunta participantii in mediul de afaceri.

Studentul/Absolventul adapteaza coerent notiunile juridice de baza necesare pentru organizarea si derularea
afacerii intr-un context practic.

Studentul/Absolventul realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitétii acestora, in
contextul principalelor instrumente contractuale utilizate in mediul de afaceri.

Studentul/Absolventul actioneaza coerent in ceea ce priveste utilizarea reglementarilor legale studiate pentru
evidentierea principalelor etape privind constituirea si functionarea societatilor, ca principali participanti la
raporturile juridice de drept al afacerilor.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Sintetizeaza informatii.

Gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic.
Evalueaza factorii de risc.

9.2 transversale:
Lucreaza in echipe.

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Corelare

Metode de N "
Observatii cu ICS

predare ore

=

No Tema

Discutii privind definirea, interpretarea si aplicarea dreptului./ Expunere 2

1 Discussions on the definition, interpretation and application of law. |sistematica

Definirea si reglementarea dreptului afacerilor. Interactiunea

2 |dreptului cu economia./ Business law” definition and legal Prelegere 2 |- -
regulations. Interaction of law with economy.
3 |interprinderea - perspectiva juridicd/ Business - Legal Perspective.|Expunere 2 |- -
Dezbatere
4 |Fondul de comert / Trade Fund participativa 2 | -
5 Profesionistul — persoana fizica/ The professional — individual Dezbatere 2
enterprise participativa i }
Profesionistul — persoana juridica (I) / The professional — legal
6 person (I) Prelegere 2 | -
7 Profesionistul — persoana juridica (I)/ The professional — legal Expunere 5 |- ~
person (II) sistematica
8 |Contractele comerciale (I) / Commercial Contracts (l). Prelegere 2 |- -
. . Expunere
9 |Contractele comerciale (II)/ Commercial contracts (I1) sistematica 2 |- -
- . " Expunere
10{Concurenta comerciala. / Commercial competition. sistematica 2 |- -
11 [Banii si instrumentele de plata. / Money and payment instruments |Prelegere 2 |- -
- x . . Expunere
12|Raportul juridic de munca/ Legal employment relationship sistematica 2 | -

Autoritati si institutii publice cu atributii in solutionarea diferendelor
specifice dreptului afacerilor./ Expunere 2

13 Public authorities and institutions with responsibilities in resolving |sistematica i i
disputes specific to business law

14 |Procedura insolventei./ Insolvency procedure. Prelegere 2 |- -

Bibliografie

Bibliografie obligatorie curs:

Lacrima Bianca Luntraru, Dreptul afacerilor. Note de curs, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2022.
Lucretia Dogaru, Elemente de drept si dreptul afacerilor, University Press, 2018.

Stanciu Carpenaru, Tratat de drept comercial roman, Ed. a VI-a, Editura Univerul Juridic, Bucuresti, 2019.

Bibliografie recomandata curs:
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic,
2023.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Metode de | Nr .| Corelare

No Tema predare ore Observatii cu ICS
Dreptul si afacerile. Interactiunea dreptului cu economia. Aplicarea Dezbat

1 |teoretica si practica a notiunilor juridice in economieDefinirea te?nzeia erea 2 |- -
dreptului afacerilor. Dezbaterea surselor dreptului afacerilor.

2 Profesionistii. Definitie si reglementare legala. Discutii teoretice si  |Dezbaterea 5 | i
practice privind fondul de comert. temei
Profesionistul — persoané fizica. Persoana fizica autorizata.

3 Intreprinderea individuala. Intreprinderea familiald.Profesionistul —  [Aplicatii 5 | B
persoana juridica. Societatile de persoane. Societatea ih nume practice.
colectiv. Societatea in comandita simpla

4 |Societatile de capitaluri. Societatea pe actiuni. Societatea in Discutii. 2 |- -
comandita pe actiuni. Societatea cu raspundere limitata. Dezbatere pe




exemple.

Contractele comerciale. Definitie, categorii de contracte,

5 caracteristici, legislatie aplicabild Studiude caz | 2 |- ]
Concurenta comerciala. Definitie. Caracteristici. Reglementare
6 legala. Concurenta neloiala si practicile anticoncurentiale . Banii si [Dezbatere pe 5 | i

instrumentele de plata. Definitie. Reglementare legala. Clasificarea |exemple
instrumentelor de plata

Raportul juridic de munca in acceptiunea dreptului
afacerilor.Aspecte privind solutionarea diferendelor.

7 |Procedura insolventei din perspectiva Legii nr. 85/2014. Principii
aplicabile. Participanti. Derularea procedurii insolventei. Inchiderea
acesteia.

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Lacrima Bianca Luntraru, Dreptul afacerilor. Note de curs, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2022.
Lucretia Dogaru, Elemente de drept si dreptul afacerilor, University Press, 2018.

Stanciu Carpenaru, Tratat de drept comercial roman, Ed. a VI-a, Editura Univerul Juridic, Bucuresti, 2019.

Rezolvare 2
spete

Bibliografie recomandata:
Radu Stefan Patru, Dreptul afacerilor. Teoria generala. Societatile. Curs universitar, Editura Universul Juridic,
2023.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
|Uti|izarea eficienta a resurselor de formare profesionala asistata in parametrii concreti ai societatii contemporane. |

12. Evaluare
T Pondere
P Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
activitate Y
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
intocmirea unui portofoliu de
lucrari elaborate pe parcursul
semestrului . Aceasta este o
- in timpul Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a cerinid de acces la examinarea
activitatii surselor de informare i finala. 15
practice Continutul portofoliului de lucrari
se stabileste de cadrul didactic
care deruleaza activitati de
seminar / laborator.
IAplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si
- la curs informatiilor referitoare la o problema de drept concreta . Examen partial. grils 25
Deprinderea cu aplicarea mecanismelor de interpretare a partial, griia.
normelor juridice specifice activitatii profesionigtilor
Evaluare finala
Capacitatea de aplicare a notiunilor juridice in analiza
- examen  |Unor situatii concrete; corectitudinea si coerenta Prezentarea portofoliului de
ractic final argumentarii juridice ; utilizarea adecvata a terminologieie luCrari P 10
p de specialitate ; calitatea si structura portofoliului de .
lucrari; claritatea si coerenta prezentarii.
Evaluarea cunostiintelor teoretice si a capacitatii de
- examen [interpretare si aplicare a normelor juridice in domeniul Examen scris 50
teoretic final [dreptului afacerilor, precum si a coerentei si rigurozitatii )
argumentarii.
Standard minim de performanta:
5
13. Orar consultatii studenti
|Lect dr Luntraru Lacrima-Bianca [Marti, 14-16

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Baze de date si aplicatii in afaceri
2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Calin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Res Moreno-Doru

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
- tutorial 8
- examinari 6
- alte activitati 4
3.8 Total ore de studiu individual 102
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Bazele Informaticii, Matematica - Algebra

4.2 de competente:
Notiune de Algoritm, Notiunea de Limbaj de Programare, Notiunea de compilator, Notiunea de interpretor

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

Sala de curs dotata cu videoproiector si Smartboard, Tabla, conectare la internet - pentru activitati on-site
Calculator personal, MS Windows, Linux, MacOS

Aplicatia BlackBoard pentru comunicare

5.2 a activitatilor practice:

Serverul de Baze de Date MySQL versiune 5.x, clientul MySQL Workbench 8.x

In Azure Serverul de Baze de Date Azure MySQLversiune 5.x, clientul MySQL Workbench 8.x
Aplicatia BlackBoard pentru comunicare

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Baze de date si aplicatii in afaceri contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante ale programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Disciplina BAZE DE DATE fsi propune sa ofere studentilor cunostintele necesare pentru initierea in: analiza,
proiectarea si implementarea bazelor de date relationale/ The DATABASE discipline aims to provide students with
the necessary knowledge to initiate: the analysis, design and implementation of relational databases.

7.2 Obiective specifice:

Deprinderea si utilizarea adecvata a notiunilor elementare din domeniul bazelor, explicarea si interpretarea
urmatoarelor concepte: tabela, baza de date, cheie primara, cheie straina, integritate referentiala;
-necesitatea normalizarii relatiilor;

-insusirea limbajului SQL.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
Identifica conceptele si tehnologiile de gestiune a bazelor de date relationale specifice domeniilor contabilitate si
audit.

8.2 Aptitudini:
Utilizeaza instrumente informatice de gestiune a bazelor de date relationale, pentru a automatiza procesele de
gestiune si sarcinile repetitive in contabilitate si audit.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Verifica si monitorizeaza corectitudinea proceselor financiar-contabile automatizate prin sisteme informatice cu




|baze de date, asigurand acuratetea datelor si conformitatea cu reglementarile in vigoare.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Elaboreaza proceduri contabile

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Pregateste situatii financiare

Pregateste declaratiile fiscale

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de | Nr " Corelare
No Tema predare |ore Observatii cu ICS
Conceptul de Baza de Expuner Utilizare slide-uri.
1 [Date/The Database Di F}U ere 1 [Cursurile se afla online
Concept alog http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

Definire notiunilor primare:
data, informatie, fisier, baza
de date/ Expunere
Defining primary notions: |Dialog
date, information, file,

Utilizare slide-uri.
1 |Cursurile se afla online
http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

database
Obiectivele fundamentale Utilizare slide-uri
3 ale unei baze de date/ Expunere 1 |Cursurile se afla bnline
Fundamental objectives of |Dialog htto-//dav fst ro/~ccalin/ iufindex2.htm
2 database p: os.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.htm
Sistemul de gestiune a Utilizare slide-uri
4 bazelor de date/ Expunere 1 |Cursurile se afla bnline
Database management Dialog ; . -
http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html
system
Arhitectura unei baze de
date, modelul Utilizare slide-uri
5 ANSI/SPARC/X3/ Expunere 1 [Cursurile se afla bnline
The architecture of a Dialog

database, the ANSI / http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

SPARC / X3 model

Utilizare slide-uri.
Cursurile se afla online
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.htmi

Nivelul extern (schema Expunere
6 g 1
externa)/ Dialog

Nivelul conceptual (schema Utilizare slide-uri.

7 conceptuala)/ Expunere 1 lc i fl i
External level (external Dialog htl:r.s/l/Jélesea ??n |?~e lin/ iufindex2.htm
schema) p://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.htm
Nivelul conceptual (schema " . .

g [conceptuala) Expunere | 1 |Curcore se afla online
Conceptual level Dialog

(conceptual scheme) http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

Utilizare slide-uri.

9 II\DIIotdeIe dde Idate/ g?(piunere 1 |Cursurile se afla online
ata models 1alog http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html
. . Utilizare slide-uri.
Modelul ierarhic/ Expunere ; .
10 The hierarchical model Dialog 1 |Cursurile se afla online

http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

Modelul retea/Modelul
relational/
Network Model/The

relational model - . .
Utilizare slide-uri.

1" Modelul Conceptual Expunere 1 |Cursurile se afla online
Entitate-Asociere P.P. Chen|Dialog u .u . _—
Entitate/ http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

The Entity-Entity
Conceptual Model P.P.
Chen Entity

Asociere

Cardinalitatea Asocierilor(1-
1, 1-n, m-n)/ Expunere
Association Dialog
Cardinality of Associations
(1-1, 1-n, m-n)

Utilizare slide-uri.
1 |Cursurile se afla online
http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

12

Relatie

Cardinalitatea Relatjilor(1-
1, 1-n, m-n)
Transformarea modelului
Retatonship e [Bxpunere | 4 | oniine

Relationship Cardinality (1- Dialog http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html
1, 1-n, m-n)
Transforming the
conceptual model into a
physical model

1

w

14(Normalizarea Expunere 1 |Utilizare slide-uri.

Dependente functionale si |Dialog Cursurile se afla online

tranzive http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html
Forma 1NF/

Normalization

Functional and Transitional
Dependencies




Form 1NF
Normalizarea

Forma 2NF

Proceduri stocate
Functii, Proceduri
Stored procedures
Functions, Procedures

Bibliografie
1. Arunjith Aravindan, Jeyaram Ayyalusamy, Hands-On MySQL Administration, O'Reilly, 2024,
2. Suman Soni, MySQL Text Book, E-book, 2024
3. Rick Silva, MySQL Crash Course, No Starch Press, 2023

Web

Azure - SQL

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?expanded=azure&products=azure-sql-database

Baze de Date - Curs
http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No

Tema

Metode de predare

Nr
ore

Observatii

Corelare
culCS

Instalarea MySQL server 5.x si MySQL Workbench
8.x/

Utilizarea mediului
interactiv
multimedia,

! MytSIQIt_ server 5.x amd MySQL Workbench 8.x Prezentare 2 H;nlszgieéigsvr:er
instalation conectat la server
MySQL
Prezentarea MySQL Utilizarea mediului
Crearea bazei de date a studentului, asigurarea BlackBoard pentru
drepturilor asupra bazei de date, familiarizarea cu ) P
aplicatia client; Arhitectura Client/Server comunicare
2 MySQL Presentation Prezentare 2 |Utilizare Client -
MySQL Browser

Creating the student's database, assuring rights to
the database, familiarizing with the client
application; Client / Server architecture

conectat la server
MySQL

Case Study - Library

(Conceptual Model, Relative Model)
Defining the database structure
Creation of entities, relationships

Prezentare studiu de
caz

Rezolvare studiu de
caz

Utilizarea mediului
interactiv
multimedia,
Utilizare Client
MySQL Browser
conectat la server
MySQL

Studiu de caz - Filiala CEC

(Model Conceptual, Model Fizic, Model Relational)
Definirea structurii bazei de date

Crearea entitatilor, relatiilor, transformarea in tabele
Stabilirea legaturilor intre tabele

Prezentare studiu de
caz

Rezolvare studiu de
caz

Utilizarea mediului
interactiv
multimedia,
Utilizare Client
MySQL Browser
conectat la server

MySQL
Case Study - BVB Utilizarea mediului
(Conceptual Model, Physical Model, Relative Model)|Prezentare studiu de lr?ltuel‘:ianigéia
5 Defining the database structure caz 2 |utii CI" t
Creation of entities, relationships, transformation Rezolvare studiu de fizare »ien )
’ ’ MySQL Browser

into tables
Establishing links between tables

caz

conectat la server
MySQL

Studiu de caz - Normalizare
Studenti_Discipline_Examene_Note
-Forma UN

-Forma 1NF

-Forma 2NF

-Forma 3NF

Case Study - Normalization
Students_Discipline_Examene_Note

Prezentare studiu de
caz functii si proceduri
stocate

Rezolvare studiu de
caz

Utilizarea mediului
interactiv
multimedia,
Utilizare Client
MySQL Browser
conectat la server

- UN MySQL
-1NF
-2NF
Utilizarea mediului
Prezentare studiu de interactiv
. caz aplicatie multimedia,
7 E‘;'f‘lf“gd”}u"ggtslﬂ;’ i MYSQL Php/MySQL 1 |Utilizare Client |-
Y Rezolvare studiu de MySQL Browser
caz conectat la server
MySQL
Prezentare studiu de ptlllzarga mediului
. g interactiv
Proceduri stocate caz aplicatie : ;
. multimedia,
Proceduri Python/MySQL " :
8 Stored procedures client/server 1 |Utilizare Client -
procedures Rezolvare studiu de MySQL Browser
caz conectat la server
MySQL
9 |Appliatie MySQL/PhP Prezentare studiu de | 1 |Utilizarea mediului |-
MySQL/PHP Application caz interactiv
Rezolvare studiu de multimedia,

caz

Utilizare Client




conectat la server
MySQL, PhP

MySQL Browser ‘

Bibliografie

1. Arunjith Aravindan, Jeyaram Ayyalusamy, Hands-On MySQL Administration, O'Reilly, 2024,
2. Suman Soni, MySQL Text Book, E-book, 2024

3. Rick Silva, MySQL Crash Course, No Starch Press, 2023

Web

Azure - SQL

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?expanded=azure&products=azure-sql-database

Baze de Date - Curs
http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
|Utilizarea Azure si functionalitatile MS Office 365 pentru efectuarea de activitati in Cloud.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finala

Evaluare pe parcursul semestrului

Testare cunostiintelor elementare din domeniul Bazelor de
Teme

Date saptamanale 30

Baza de Date, Tabel, Index p

- in timpul activitatji
practice

Testare cunostiintelor elementare din domeniul Bazelor de
- la curs Date
Baza de Date, Tabel, Index

Teme 30
saptamanale

Evaluare finala
- examen practic final |Rezolvare studiu de caz Proiect 20
Cunoasterea notiunilor: baza de date, tabela, camp, cheie
primara, cheie straina,

Standard minim de performanta:

*Cunoasterea notiunilor: baza de date, tabela, camp, cheie primara, cheie straina,
Utilizarea limbajul SQL(DDL, DML, DCL),

*Creeare de Functii si Proceduri Stocate

- examen teoretic final Test teoretic 20

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes Célin-Adrian [Vineri 2:00 PM - 2:30 PM

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba engleza (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist dr Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial 2
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 24
3.9 Total ore pe semestru 52
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Comunicare in afaceri in limba engleza (1) contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul
ESCO pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare
orala si scrisa in limba straéina adaptate la contexte profesionale diverse.

Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si
intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul analizeaza critic si interpreteaza texte economice complexe.

Studentul/Absolventul aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare orala si scrisa in limba straina
in scopul construirii unui demers argumentativ complex.

Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza pe baza fundamentatelor teoretice diferentele interculturale.




8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii comunicationale
(prezentari, dezbateri, negocieri, mediere, etc).

Studentul/Absolventul realizeaza studii/lucrari/proiecte complexe in limba straina.

Studentul/Absolventul implementeaza coerent strategii de negociere si mediere interculturala.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
Intocmeste rapoarte de lucru
Dezvolta retele profesionale

9.2 transversale:
Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare
ore 7| culCS
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Business imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
finance storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
1 [Accounting and|grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor 4 |- -
accountancy [mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
Modal verbs 1 |tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Accounting - imagipi, discutarea unor cazuri, com_pararea unor itemi, bra_in_-A
Types of storml_ng, etc.) rezolvarea dg exercitii, rezolvarea unor sarcini in
2 accounting grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor 4 |- -
M mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
odal verbs 2 : = P
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Finance in Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
companies imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
The balance  [storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
3 |sheet grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor 4 |- -
Verbs followed |mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
by -ING / To tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
infinitive autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
The profit and |imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
loss account  |storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
4 [The cashflow |grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor 4 |- -
statement mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
Passive voice |tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Loans, credit imagipi, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, bra‘in.-A
lines and storml_ng, etc.) rezolvarea dg exercitii, rezolvarea unor sarcini in
5 leasing grup, _mterpretarga de roluri, rezolvarea_qn9r sarc_lm pe ba;a unor 4 |- -
Conditionals  |mesaje scrise ori rgceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Liquidity and  |imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
the business  [storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
6 |cycle grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor 4 |- -
Reported mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
speech tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
Revision stormi_ng, etc.) rezolvarea dg: exercitii, rezolvarea unor sarcini in
7 Test grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor 4 |- -
mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Bibliografie
Bibliografie

1. Bibliografie obligatorie:

Frendo, Evan & Mahoney, Sean: English for Accounting, Oxford University Press, 2007
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contiu, Karolina Paulava, Daniela Dalalau , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009

2. Bibliografie optionala:

Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003

Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge University Press, 2009
Mackenzie, lan: Financial English, Heinle, 2002

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptérile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.




12. Evaluare

teoretic final |

Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
I . . Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- Tn timpul Ab|I|tatL| ge v_orbl_r_e ﬂue.nta ol " scenariu, reczptare si redare de meZaje audio, citirea,
activitatii c_ct)r ectgjnt Sl'tuat'" date; abilitati _de intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice glclr'i'zslsi”;:ci?tzg aunor mesale \simularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.
- la curs - 0
Evaluare finala
multiple choice
- examen |Abilitatile de citire, scriere, fill in .
practic final [folosirea vocabularului specific matchmg . 70
word-building
essay writing
- examen i 0

Standard minim de performanta:

specifici domeniului.

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni

13. Orar consultatii studenti

|Asist dr Lazar Daniela

Marti. ora 12-14

Director departament

Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba franceza (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bozedean Corina

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 24
3.9 Total ore pe semestru 52
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
https://umfst.blackboard.com/

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

9.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei




Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr .| Corelare
No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Intreprinderea si clientii sai. Protectia |storming, etc.).
1 |consumatorilor. Obligatiile Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii| 4 |- -

comerciantului cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Intreprinderea si clientii sai. Plasarea [storming, etc.).

2 |unei comenzi. Retractarea comenzii. |Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii| 4 |- -
Redactarea unei reclamatii/plangeri cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii| 4 |- -
cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Intreprinderea si partenerii sai externi. [storming, etc.).

4 |Contractelor comerciale internationale: |Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii| 4 - -
vanzare internationala de marfa cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii| 4 |- -
cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
Relatia intre intreprindere si autoritatile [storming, etc.).

6 |publice. Contributii sociale, impozite si |Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii| 4 |- -
taxe, ajutoare de stat cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Expunerea si conversatia (discutarea unor
cazuri, compararea unor itemi, brain-
storming, etc.).

Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii| 4 |- -

Intreprinderea si partenerii sai.

3 Negocierea contractelor comerciale:
vanzare de marfa, contract de prestare
de servicii

5 Marketingul si practicile anti-
concurentiale.

7 Intreprinderea in instanta. Litigii si

mediere cu suport multimedia - audio/video. Analiza
in grup a solutiile propuse la exercitiile de
reformulare, traducere, vocabular.
Bibliografie
Obligatorie:

1. DAMETTE Eliane, Dargirolle Francoise. Méthode de frangais juridique, 2e édition, Dalloz, Paris, 2017, ISBN :
978-2-247-17096-8

2. SOIGNET, Michel, Le francais juridique, Hachette livre, Paris, 2001

3. VANDESMET, Rodolphe. Comptabilité, Finance, Gestion en pratique. Gereso, Le Mans, 2017, ISBN:978-2-
35953-447-4.

4. GUILLERMIC, Philippe. Comptabilité pas a pas, Vuibert, Paris, 2015, ISBN:978-2-311-62118-1.

Facultativa:

1. CORADO, Lydie. Faire des affaires en frangais, Hachette, Paris, 1997, ISBN: 2011550807

2. SUS, Cornelia. Interpretarea in context administrativ/juridic. in Interpretarea pentru serviciile publice. Manual,
Bobaila lulia si Alina Pelea (coord.), p.60-136, Risoprint, Cluj-Napoca, 2014, ISBN:978-976-53-1333-3

3. Toader, Mihaela, Mihdescu, Manuela « Culture d’entreprise et communication commerciale a I'heure de la
mondialisation », in Revue Internationale d’Etudes en Langues Modernes Appliquées, supliment tematic nr. 8 «
Productions et identités locales en contexte de mondialisation », Cluj-Napoca, Editura Risoprint, 2015, pp. 187-
211.

4. SUS, Cornelia. La création d’entreprise, Cluj-napoca, 2009 (curs litografiat)

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului




Abilitati de vorbire fluenta si Comunicare pe baza unui text, completarea unui

aclitagi  |corecta in sitati date; abiltay de SR oA R e ool darol. | 30
practice cmfe ¢! _mt,elegere 8unormesaje |qimularea unei situatii de comunicare Iégaté de tem’atica
scrise si ascultate Lo ;
; seminariilor.
- la curs - - 0

Evaluare finala

multiple choice

- examen Abilitatile de citire, scriere, fill in .
o ; ) - matching 70
practic final [folosirea vocabularului specific 2
word-building
essay writing
-examen | i 0

teoretic final

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, s& cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

13. Orar consultatii studenti
[Conf dr Bozedean Corina [ ]

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Statistica economica
2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Kiss Marta

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect. dr. Kiss Marta

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26
- tutorial 14
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 74
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
nu e cazul

4.2 de competente:
nu e cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
whiteboard, flipchart, videoproiector, platforma Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
videoproiector, fise de lucru,whiteboard

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Statistica economica contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile
relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale specifice
domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Insusirea de catre studenti, viitori economisti, a metodelor statistice de culegere, prelucrare si analiza a datelor
privind fenomenele de masa din economie si societate

7.2 Obiective specifice:

- cunoasterea si utilizarea corecta a notiunilor de baza ale statisticii: fenomen de masa, colectivitate, unitate,
caracteristica, indicator;

- insusirea metodologiei de cercetare statistica;

- insugirea metodologiei de calcul a indicatorilor statistici;

- intelegerea si diferentierea semnificatiei rezultatelor indicatorilor statistici: frecvente, marimi relative, indicatori
medii, regresie, corelatie;

- interpretarea corecta a tendintei manifestate: intr-un ansamblu de date statistice omogene, in privinta corelatiilor
dintre fenomenele economico-sociale

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identifica rolul statisticii in analiza fenomenelor economice si sociale, aplica tehnici
cantitative pentru decizii optime Tn sistemele economice si sociale, aplicd metode statistice in analiza
fenomenelor economice si sociale/.

Studentul/Absolventul dezvolta practici privind aplicarea tehnicilor si instrumentelor economice pentru realizarea
analizelor si predictiilor economico-financiare, si privind aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor prin
testarea si interpretarea modelelor econometrice.

8.2 Aptitudini:
Studentul/Absolventul recunoaste si aplica principalele metode statistice pentru analiza fenomenelor economice




si sociale, aplica metode statistice in masurarea si analiza proceselor economico—sociale la nivel
macroeconomic, analizeaza conceptele, modelele si metodele de previziune a fenomenelor socio-economice,
recunoaste conceptele, principiile, metodele si tehnicile de organizare a unei observari statistice partiale, indica
modul de asigurare al instrumentelor necesare analizei cantitative si calitative a fenomenelor economice/.
Studentul/Absolventul utilizeaza eficient pachetele software pentru analiza datelor prin metode statistice si
econometrice, aplicand concepte, teorii, principii si instrumente de investigare a fenomenelor si proceselor
economice si sociale.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate n asigurarea acuratetei si integritatii datelor statistice,
aplicand tehnici de validare si verificare, lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor statistice,
contribuind la luarea deciziilor informate in cadrul organizatiei, organizeaza, documenteaza si arhiveaza datele
colectate, asigurand accesibilitatea si corectitudinea acestora pentru utilizari ulterioare, demonstreaza autonomie
in analizarea rolului statisticii in studierea fenomenelor economice si utilizarea acesteia in deciziile micro si
macroeconomice, aplicad metode statistice la nivel macroeconomic, fiind capabil sa aprofundeze si sa aplice
autonom concepte si analize relevante in economie, formuleaza corect

probleme statistice si explica indicatorii cheie de resurse si rezultate la nivel macroeconomic, manifestand
responsabilitate in analiza, isi asuma responsabilitatea de a proiecta si a desfasura cercetari complexe,
asigurandu-se ca rezultatele sunt relevante si corecte.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Identifica indicatori-cheie de performanta
Interpreteaza situatii financiare
Analizeaza procese de afaceri
Intocmeste rapoarte de lucru

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de | Nr Corelare

No Tema predare |ore Observatii cu ICS

Statistica si cunoasterea realitatii social-economice: definitii, concepte

! |de baza utilizate in statistice prelegere | 2 |- -
2 |Cercetarea statistica. Observarea statistica prelegere 2 |- -
3 |Sistematizarea si prezentarea datelor statistice prelegere 4 |- -

Analiza statistica a seriilor statistice: descriptive, de repartitie cu
4 [frecvente, cronologice: marimi relative, indicatorii tendintei centrale,  |prelegere 12 |- -
indicatorii variatiei, indicatorii de asimetrie, de concentrare

Indicatori si metode statistice de analiza a legaturilor dintre

5 fenomenele social-economice. Metode simple si analitice prelegere 41 ]
6 |Sondajul statistic prelegere 2 |- -
7 |Teste statistice prelegere 2 |- -
Bibliografie

1. Anghelache, Constantin, Anghel,Madalina Gabriela - Statistica teoretica si economica. Concepte si studii de
caz, Ed. Economica, Bucuresti, 2020

2. Bircea loan, Stefanescu D. - Statistica si analiza economico-financiara, Editura Universitatii Petru Maior, 2011
3. Gogu Emilia - Statistica. Aplicatii practice' Ed. Universitara, 2017

4 .Sfetcu Nicolae - Statistica pentru afaceri, Digitala MOBI pentru Kindle, 2022

5. Stefanescu Daniela - Statisticd economica, note de curs, UMFST, Targu-Mures, actualizat 2021

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr Corelare

No| Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS

Explicarea si exemplificarea noftiunilor de baza cu care
opereaza statistica: colectivitate, unitate, frecventa,
caracteristica, etc

conversatia, 2
observatia, exercitiul

-

Organizarea unei observari statistice. Efectuarea diferitelor
tipuri de grupari: simple si combinate, dupa caracteristici conversatia,

2 numerice si nenumerice, pe intervale de variatie egale si observatia, exercitiul 4r i
neegale
Prezentarea datelor statistice simple si derivate sub forma conversatia

3 |de serii si tabele statistice. Vizualizarea datelor cu ajutorul .t ’ - 2 |- -
graficelor observatia, exercitiul
Analiza seriilor de repartitie. Indicatorii de frecvente: conversatia,

4 |frecventa absolutd, frecventa relativa, frecventele cumulate, |observatia, exercitiul, 2 | -
concentrarea valorilor caracteristicii algoritmizarea
Indicatorii tendintei centrale: diferitele tipuri de medii si conversatia

5 relatia de inegalitate intre medii, verificarea proprietatilor obsérva ig ’exerci ul 4l i
mediei aritmetice, indicatorii medii de pozitie (mod, al oritmitza’rea tiul,
mediana, cuartile, decile) 9
Analiza variabilitatii datelor individuale si a gradului de conversatia

6 |[imprastiere a acestora. Calculul indicatorilor simpli si tia, 2 |- -

h > S rvatia, exercitiul
sintetici ai variatiei observatia, exercitiu

7 |Analiza asimetriei repartitiilor empirice conversatia, exercitiul | 2 |- -

Analiza legaturilor dintre caracteristicile social — economice:
8 |identificarea legaturilor, exprimarea formei legaturilor,
masurarea intensitatii legaturilor prin metode simple

conversatia, 2
observatia, exercitiul

9 |Metode analitice de cercetare a legaturilor. Metoda regresiei[conversatia, observatia| 2 |- -

" - conversatia,
10 (l\:/(I)erte?g?e?nalmce de cercetare a legaturilor. Metoda observatia, exercitiul, 5 |- i
\ algoritmizarea
conversatia,
11|Aplicarea testelor statistice observatia, exercitiul, | 4 |- -
algoritmizarea
Bibliografie

1. Anghelache, Constantin, Anghel,Madalina Gabriela - Statistica teoretica si economica. Concepte si studii de




caz, Ed. Economica, Bucuresti, 2020

2. Bircea loan, Stefanescu D. - Statistica si analizd economico-financiara, Editura Universitatii Petru Maior, 2011
3. Sfetcu Nicolae - Statistica pentru afaceri, Digitala MOBI pentru Kindle, 2022

4. Stefanescu Daniela - Statistica economica, note de curs, UMFST, Targu-Mures, actualizat 2021

5. Anuarul Statistic al Romaniei 2024, Revista de Statistica, Buletine lunare/trimestriale de statistica

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul prezentarea unui portofoliu de lucrari pe parcursul evaluarea portofoliului individual
activitatii semestrului, pana in penultima saptdamana de cursuri |si a activitatii pe parcursul 30
practice si seminarii semestrului
cunoasterea si utilizarea corecta a notiunilor de baza
- la curs ale statisticii: fenomen de masa, colectivitate, unitate, |teste 0
caracteristica, indicator;
Evaluare finala
- examen I . N -
practic final aplicatii practice evaluare in forma scrisa 40
;eeoxr?e?cegnal intrebari si aplicatii din materia parcursa examen scris - la Unix 30
Standard minim de performanta:
-identificarea conceptelor de baza ale statisticii, in orice tip de aplicatie, baza de date; -identificarea categoriei
corecte de metoda, indicator, tehnica de calcul; -cunoasterea modalitatii de interpretare corecta a rezultatului
pentru indicatorii statistici de baza: marimi relative, frecvente, marimi medii.

13. Orar consultatii studenti
|Lect dr Kiss Marta [Miercuri 14-16

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Bazele contabilitatii

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Neag Ramona

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect. Dr Pascan Irina

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial 4

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 74
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul.

4.2 de competente:
Nu este cazul.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

5.2 a activitatilor practice:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Dezvoltarea capacitatii de a intelege, analiza si utiliza informatiile financiar-contabile necesare fundamentarii
deciziilor manageriale si administrarii eficiente a unei entitati.

7.2 Obiective specifice:

1. Formarea abilitatii de a identifica, clasifica si analiza elementele bilantiere pentru a evalua pozitia financiara si
stabilitatea entitatii.

2. Dezvoltarea competentei de interpretare a performantei financiare prin analiza veniturilor, cheltuielilor si
rezultatelor exercitiului.

3. Tnsusirea capacitatii de a analiza si interpreta fluxurile de trezorerie in vederea fundamentarii deciziilor
manageriale privind lichiditatea si planificarea financiara.

4. Dobandirea competentei de a intelege tranzactiile economice, de a utiliza principiul partidei duble si de a
interpreta informatiile rezultate pentru sprijinirea deciziilor de management.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identificd elementele din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul identifica rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul clasifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul dezvolta practici privind aplicarea principiului partidei duble pentru inregistrarea
tranzactiilor si evenimentelor unei entitati raportoare.

Studentul/Absolventul dezvolta practici privind intocmirea (pregatirea) situatiilor

(rapoartelor) financiare ale unei entitati raportoare.

8.2 Aptitudini:
Studentul/Absolventul calculeaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul interpreteaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.




Studentul/Absolventul diferentiaza utilizatorii de informatii financiar-contabile si nevoile lor informationale.
Studentul/Absolventul comunica utilizatorilor informatii din rapoartele financiare.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a identifica si colecta datele financiare relevante pentru
intocmirea situatiilor financiare.
Studentul/Absolventul verifica corectitudinea analizei contabile.
Studentul/Absolventul lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor financiar — contabile.

9. Competente specifice acumulate

9.1

profesionale:

» Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii
« Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil
» Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

9.2 transversale:
* Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila
« Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Bibliografie facultativa:
Masca Ema (2025) — Curs in format digital — Bazele contabilitatii, Blackboard UMFST G.E. Palade Targu Mures
Masca Ema, (2025) — Caiet de seminare -Bazele contabilitatii, Blackboard UMFST G.E. Palade Targu Mures

Bibliografie facultativa:
[1] Ramona Neag, Irina Pascan, Ema Masca, 'Bazele contabilitatii: notiuni teoretice si aplicative', Editura

No Tema Metode de predare o'\:; Observatii Cor?gée cu
Modulul | Contabilitatea — concept si domeniu de
manifestare
1.1.Scurt istoric al contabilitaji;
1.2.Ce este contabilitatea?
1.3.Entitatea ca domeniu de organizare si

1 aplicare a contabilitatji Expunerea, problematizare, P
1.4.Situatiile financiare observatia, conversatia ) )
1.5.Informatia financiara si utilizatorii informatiei
financiare
1.6. Evaluarea — procedeu al metodei
contabilitatii
1.7. Momentele realizarii evaluarii
Modulul Il Sistemul national de raportare
financiard / Expunerea, problematizare

2 |- reglementarea contabilitatii la nivel national, ol))(sp:rva ia ’cponversa i;Z ’ 2 | -
-- raportarile financiare intocmite de microentitati, tia, i
lentitati mici, mijlocii si mari
Modulul Il Partida dubla, bilantul, contul de profit Expuner roblematizar

3 |si pierdere si situatia fluxurilor de trezorerie bpu erea, problematizare, 2 | -
3.1.Aspecte generale privind partida dubla observatia, conversatia
Modulul Ill Partida dubla, bilantul, contul de profit E bl ti

4 |si pierdere si situatia fluxurilor de trezorerie xpunerea, problematizare, 2 | -
3.2 Bilantul observatia, conversatia
Modulul Ill Partida dubld, bilantul, contul de profit Expunerea. problematizare

5 |si pierdere si situatia fluxurilor de trezorerie p °a, p ] ’ 2 |- -
3.2 Bilantul observatia, conversatia
Modulul Il Partida dubla, bilantul, contul de profit Expuner roblematizar

6 |si pierdere si situatia fluxurilor de trezorerie bpurve ?a’ P rc:v ? ai are, 2 | -
3.2. Contul de profit si pierdere observatia, conversafia
Modulul Il Partida dubla, bilantul, contul de profit E bl ti

7 |si pierdere si situatia fluxurilor de trezorerie t))(puner(_aa, problematizare, 2 | -
3.3. Situatia fluxurilor de trezorerie observaia, conversatia
Modulul IV Dubla inregistrare, ecuatia
fundamentala de echilibru a pozitiei financiare si .

8 lcontul Expunerga, problemaltlzare, 2 | )
4.1.Definirea, structura si regulile de functionare observafia, conversatia
a conturilor
Modulul IV Dubla nregistrare, ecuatia
fundamentala de echilibru a pozitiei financiare si .

9 lcontul Expunert_e, problematl_zare, 2 | )
4.2. Contul si dubla inregistrare. Analiza observatia, conversatia
contabila a operatjilor economico-financiare
Modulul V Analiza si functionarea conturilor /
Continutul economic si functia contabila a E bl ti

10 [principalelor conturi l))(punert.e, problema ;;are, 2 |- -
5.1. Contabilitatea Tmprumuturilor bancare pe observatia, conversatia
termen lung
Modulul V Analiza si functionarea conturilor /

1 Continutul economic si functia contabila a Expunere, problematizare, 5 | 3
principalelor conturi observatia, conversatia
5.2. Conturile de active imobilizate
Modulul VI Balanta de verificare /

12 |--Notiunea si continutul balantei de verificare Expunere, problematizare 2 |- -
--Clasificarea balantelor de verificare

13 Modulul VI Balanta de verificare / Expunere, problematizare, 2 | )
--Clasificarea balantelor de verificare observatia, conversatia

14 Modulul VI Balanta de verificare / Expunere, problematizare, 2 |- )
--Intocmirea balantei de verificare: exercitiu observatia, conversatia

Bibliografie




Universitatii 'Petru Maior' Tirgu-Mures, 2008; paginile de studiat (7-44 si 50-117);

[2] Ramona Neag, Irina Pagcan, Ema Masca, ,Bazele contabilitatii. De la teorie spre o intelegere aplicata in
practica actuala”, Editura CHBeck, Bucuresti, paginile de studiat (10-65 si 76-145);

[3] Ramona Neag, 'Contabilitate', Tirgu-Mures, curs IFR, 2021 - 2022;

[4] Niculae Feleaga, ,Bazele contabilitatii”, Editura Economica, Bucuresti, 2004, paginile de studiat (12-70 si 72-
150 si 188-289);

[5] Matis, D. (coord.), ,Bazele contabilitatii. Fundamente si premise pentru un rationament profesional autentic”,
Editura Casa Cartji de Stiinta, Cluj Napoca, 2010, paginile de studiat (9-165);

[6]*** Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata;

[7]***Legea societétilor comerciale nr. 31/1990;

[8]*** Reglementarile contabile privind situatjile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1802/2014.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr Corelare

No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS

Tema 1 — timp de parcurgere 2 h

Activitatea 1: Prezentarea cadrului legal privind organizarea si
tinerea contabilitatii, conform Legii contabilitatii nr. 82/1991:
definirea contabilitatii, rdspunderea organizarii discutii interactive 2 |seminar |n/a
compartimentului de contabilitate, registre contabile obligatorii.
Activitatea 2: Prezentarea entitatilor obligate sa organizeze
contabilitate proprie

Tema 2 — timp de parcurgere 4 h

Activitatea 1: Exemplificarea elementelor de active, datorii si
capitaluri proprii pornind de la elementele bilantiere ale unei

-

societati date, cu un anumit obiect de activitate Prezentare studii de
2 |Activitatea 2: Intocmirea unui bilant in forma cont pe baza caz, discutji 4 [seminarii |n/a
informatiilor date interactive

Activitatea 3: Prezentarea de exemple concrete de active,
datorii si capitaluri si intocmirea unui bilant simplificat in forma
lista

Tema 3 — timp de parcurgere 4 h

Activitatea 1: Exemplificarea principalelor categorii de
cheltuieli, respectiv venituri, grupate in cele doua categorii in  |Prezentare studii de
3 [functie de natura lor: exploatare, financiare; caz, discutji 4 |seminar |n/a
Activitatea 2: Intocmirea Contului de profit si pierdere pe baza |interactive
unor exemple concrete de venituri si cheltuieli inregistrate de o

societate
Tema 4 — timp de parcurgere 2 h Prezentare studii de

4 |Activitatea 1: Aplicatii privind reguli de functionare a conturilor |caz, discutii 2 |Un n/a
si analiza contabila interactive seminar

Tema 5 — timp de parcurgere 2 h
Activitatea 1: Operatiuni contabile privind constituirea unei

o . S . - - Prezentare studii de
5 |societati, majorarea, respectiv diminuarea capitalului social; 2

seminar |n/a

Activitatea 2: Operatiuni contabile privind finantarea pe baza caz
creditelor bancare pe termen lung
Tema 6 — timp de parcurgere 2 h
6 Activitatea 1: Operatiuni contabile privind imobilizarile Prezentare studii de 2 lseminar |n/a
corporale si necorporale: intrare, amortizare, iesire din caz
gestiune

Tema 7 — timp de parcurgere 2 h

7 |Activitatea 1: Contabilizarea principalelor operatiuni legate de Prezentare studii de 2 BN n/a
: caz seminar
stocuri
Tema 8 — timp de parcurgere 2 h "
8 |Activitatea 1: Analiza contabila a operatiunilor privind Prezentars studil de 2 (40 n/a

e p : - caz seminar
principalele categorii de creante si datorii

Tema 9 — timp de parcurgere 2 h
9 |Activitatea 1: Analiza contabila a operatiunilor privind conturile
de trezorerie

Prezentare studii de 2
caz

seminar |n/a

Tema 10 — timp de parcurgere 2 h Prezentare studii de )

10|Activitatea 1: Aplicatii privind inchiderea conturilor de venituri seminar |n/a
si cheltuieli si stabilirea rezultatului exercitiului financiar caz
Tema 11 — timp de parcurgere 4 h Prezentare studii de

11 |Activitatea 1: Aplicatie privind intocmirea Balantei de verificare |caz, prezentare 4 |seminar [n/a
cu 4 serii de egalitati documente contabile

Bibliografie

» Neag Ramona, Pascan Irina, Bazele contabilitatii, notiuni de baza, aplicatii si studii de caz, Editura Universitatii
Petru Maior, Tg.Mures, 2007

* Neag Ramona, Pascan Irina, Ema Masca, Bazele contabilitatii . Notiuni teoretice si aplicative, Editura
Universitatii Petru Maior, Tg Mures, 2008

* Neag R, Pascan |. Masca E, ,Bazele contabilitatii — de la teorie spre o intelegere aplicata in practica contabila”,
Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2015

* Legea contabilitatii 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare

* Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulterioare

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare economistilor, expertilor contabili, auditorilor financiari, consultantilor
fiscali, directorilor economici, directorilor financiari

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul Participari active la seminarii Evaluare
activitatii Insusirea si intelegerea problematicii tratate la seminar. Cunoasterea scrisa/Tost 20
practice aspectelor practice specifice contabilitatii.




Participari active la cursuri. Evaluare 10

- lacurs Cunoasterea aspectelor teoretice specifice contabilitatii tratate la curs. [scrisd/Test

Evaluare finala

Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care opereaza

- examen S P = |Evaluare

practic final disciplina. Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii scrisi/Test 40
activitatii financiar — contabile.

- examen Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care opereaza |Evaluare

teoretic final disciplina. Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii  |scrisa/Test 30
activitatii financiar — contabile. UNIX

Standard minim de performanta:
Studentul rezolva corect problemele practice contabile parcurgand etapele analizei economice aferente. Nota
minima de promovare a examenului practic este 5.

13. Orar consultatii studenti

[Prof dr Neag Ramona [Marti 9-10

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Introducere in finante

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pop-Nistor Paula

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Pop-Nistor Paula

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: I |2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial 10
- examinari 6
- alte activitati 7
3.8 Total ore de studiu individual 88
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector/platforma online

5.2 a activitatilor practice:
Sala trebuie sa fie dotata cu videoproiector/platforma online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Competente profesionale
Calculeaza taxe si impozite
Pregateste declaratiile fiscale
Prezinta rapoarte

Controleaza resurse financiare

Competente transversale

Demonstreaza spirit antreprenorial

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Disciplina “Introducere in Finante” doreste sa ofere studentilor cunostintele de baza in domeniul finantelor.

7.2 Obiective specifice:
Disciplina prezinta si dezvolta concepte, teorii si modele economico-financiare legate de mecanisme financiare
publice si private, legate de venituri, cheltuieli, profit, pierdere, relatii de credit, relatii de asigurari, investitii.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice privind conceptele financiare fundamentale.

Studentul/Absolventul demonstreaza cunostinte despre sectorul financiar bancar.

Studentul/Absolventul demonstreaza cunostinte privind politicile financiare la nivel de public si la nivel de entitate
economica.




Studentul/Absolventul detine cunostinte cu privire la aspectele etice, sociale si globale ale deciziilor financiare.
8.2 Aptitudini:
tudentul/Absolventul recunoaste datele financiare relevante.

Studentul/Absolventul utilizeaza instrumente de analiza financiara specifice domeniul financiar-bancar.

Studentul/Absolventul analizeaza fenomenele si activitatile financiare complexe specifice domeniului financiar
bancar.

Studentul/Absolventul formuleaza strategii eficiente specifice activitatilor financiar bancare.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul identifica si colecteaza datele financiare relevante pentru realizarea de studii, analize,
rapoarte etc.

Studentul/Absolventul actioneaza coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor, analizelor, rapoartelor
folosindu-se de instrumentele de analiza financiara.

Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si responsabila in luarea deciziilor si oferirea de consultanta
in domeniul financiar bancar.

Studentul/Absolventul manifesta un comportament etic in luarea deciziilor.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

» Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitea entitatii/ organizatiei

* Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar - contabile si/ sau fiscale

- Determinarea si interpretarea indicatorilor economico - financiari

- Derularea operatiunilor specifice controlului financiar - contabil

9.2 transversale:

* Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

« Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

« Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare | Nrore | Observatii | Corelare cu ICS
1 |Introducere in finante publice Expunere, discutii 6 |nu nu
2 |Introducere in finantele intreprinderii Expunere, discutii 6 |nu nu
3 |Introducere in domeniul creditului Expunere, discutii 6 nu nu
4 |Introducere in asigurari si reasigurari Expunere, discutii 4  |nu nu
5 |Introducere in finante internationale Expunere, discutii 6 |nu nu
Bibliografie

1.Pop Nistor Paula, Finante-note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2021

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr .| Corelare cu
No Tema Metode de predare ore Observatii IcS
1 |Aplicatii privind Finantele publice Eeazzolvare aplicatii si studii de 3 |nu nu
2 |Aplicatii privind Finantele intreprinderii :;zzolvare aplicatii si studii de 3 |nu nu
3 |Aplicatii din domeniul creditului (r:eazzolvare aplicatii si studii de 3 |nu nu
4 |Aplicatii din domeniul asigurarilor :’;zzolvare aplicatii si studii de 2 |nu nu
5 Aplicatii din domeniul finantelor rezolvare aplicatii si studii de 3 | n
internationale caz u u
Bibliografie

1.Pop Nisto Paula, Finante - culegere de aplicatii pentru seminarii pentru CIG si FB, UMFST, Tg. Mures,

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in cadrul oricarui tip de

societate comerciald. Conceptele privind finantele au o larga aplicabilitate in toate domeniile de activitate.

Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica abordata cat si prin metodele

bazate pe comunicare si interactiune constanta care asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii

notiunilor referitoare la finante.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare|din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul insusirea modului de aplicare a prevederilor legale in domeniul Evaluare scrisa pe
activitatii veniturilor, cheltuielilor; analiza disfunctionalitatilor si aspectelor parcurs/ teste la 10
practice pozitive constatate, Calculul indicatorilor si interpretarea rezultatelor. [seminarii
Cunoasterea si asimilarea notiunilor si conceptelor fundamentale cu Evaluare scrisa pe
- la curs S o > parcurs/ teste la 30
care opereaza disciplina Introducere in Finante. curs
Evaluare finala
- examen Tnst§ir.ea modulu.i qe aplicar'e a preved.erilor.lggale Tp domeniul o
practic final ven!tyrllor, cheltuielilor; anah;a c.ilsfunptlonglhtaplor si aspectelor Evaluare scrisa/Test| 30
pozitive constatate, Calculul indicatorilor si interpretarea rezultatelor.




- examen Cunoasterea si asimilarea notiunilor si conceptelor fundamentale cu

S S o > Evaluare scrisad/Test| 30
teoretic final |care opereaza disciplina Introducere in Finante.

Standard minim de performanta:

- Raspuns corect in legatura cu elementele de baza referitoare la chestiunile teoretice (definitii, scheme de
principiu, domeniu de aplicare)

- Studentul calculeaza si indica corect rezultatul problemei

13. Orar consultatii studenti

|Lect dr Pop-Nistor Paula [30 de minute dupé fiecare curs

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGUURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitate financiara (1)
2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Neag Ramona

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr. Pascan Irina

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 31
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 31
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
indeplinirea standardului minim de performanta la disciplina Bazele Contabilitate

4.2 de competente:

Pentru parcurgerea disciplinei Contabilitate financiara, este necesar ca studentii:

- sa inteleaga principalele structuri ale Situatiilor financiare (Bilantul si Contul de profit si pierdere);

- sa inteleaga si sa interpreteze efectele operatiunilor economice asupra principalelor categorii de active, datorii,
capitaluri proprii, venituri si cheltuieli;

- sa fie capabili sa realizeze analiza contabila a principalelor operatiuni economice.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Calculator, acces la platforma Blackboard, internet

5.2 a activitatilor practice:
Calculator, acces la platforma Blackboard, internet

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Disciplina ,Contabilitate financiara” isi propune sa transmita studentilor abilitati privind manifestarea judecatilor de
valoare in sfera reflectarii in contabilitate a tranzactiilor implicate de activitatile de exploatare, investitii si finantare
ale unei intreprinderi, a identificarii impactului diferitelor operatiuni asupra prezentarii informatiilor in cadrul
situatiilor financiare anuale. Cursul vizeaza cu predilectie analiza conceptelor contabile si a tranzactiilor
economico-financiare prin prisma reglementarilor contabile din Romania aplicabile societatilor.

The course "Financial Accounting” aims to provide students from the specialization "Management” with skills
regarding the use of professional judgment in recording the transactions related to the operating, financing and
investment activities of a company, identifying the impact of different events on the information reported in the
annual financial statements. Our course mainly focuses on the analysis of accounting concepts and economic
and financial transactions using the provisions from the accounting regulations in Romania applicable to unlisted
companies.

7.2 Obiective specifice:

Activitatile de seminar vor avea in vedere dezbaterea si rezolvarea de aplicatii practice referitoare la principalele
operatiuni economico-financiare derulate in cadrul unei intreprinderi. De asemenea, se va urmari sintetizarea
informatiilor contabile si intocmirea si interpretarea situatiilor financiare.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- identifica utilizatorii de informatii financiar-contabile si nevoile lor informationale
- descrie rapoartele financiare ale entitatilor economice

- identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati economice




- analizeaza tranzactiile si evenimentele ce trebuie recunoscute in contabilitate
- identifica optiunile contabile permise de norme

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- pregateste informatiile din rapoartele financiare pentru fundamentarea deciziilor economice.

- judeca situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele financiare pe baza reglementarilor contabile.
- interpreteaza rapoartele financiare ale entitatilor raportoare

- raporteaza utilizatorilor informatii financiare si nonfinanciare.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- pregateste rapoarte financiare conform reglementarilor contabile nationale sau internationale

- demonstreaza autonomie in evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si evenimentelor in contabilitate
- gestioneaza aplicarea optiunilor contabile

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

*Elaboreaza proceduri contabile

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Verifica inregistrarile contabile

Pregateste situatii financiare

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Nr .| Corelare
No| Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
" o . Expunerea,
1 '(I;'gnmt:t:"ggitggsglrlniiit;ntltatl conform reglementarilor problematizarea, 2 1 curs M
observatia, conversatia
Expunerea,
2 |Tema 2 Bilantul sau pozitia financiara a intreprinderii  |problematizarea, 2 |curs X
observatia, conversatia
Y Expunerea,
3 ;et?;ar?ngggitul de profit si pierdere sau performanta problematizarea, 1 lours <
P observatia, conversatia
Expunerea,
4 [Tema 4 Notele explicative la situatiile financiare anuale |problematizarea, 1 |curs X

observatia, conversatia

Tema 5 Principii generale de raportare financiara Expunere. problematizar
5 |conform OMFP 1802/2014: definirea si rolul lor in bpu ett_a, problema ti are, | 4 curs -X
prezentarea informatiilor financiar-contabile observatia, conversatia

Tema 6 Contabilitatea capitalului social, a operatiunilor .
Expunere, problematizare, 6

6 |de majorare si diminuare a capitalului social si a b : : curs -
primelor de capital observatia, conversatia

7 Tema 7 Datoriile pe termen lung — surse conventionale |Expunere, problematizare, 8 lours )
si neconventionale de finantare a intreprinderii observatia, conversatia
Tema 8 Provizioanele si rolul lor in contabilitatea E bl "

8 |intreprinderii: prevederi din reglementarile contabile xpunere, problematizare, | 4 oo -

observatia, conversatia

romanesti

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

[1]*** Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata;

[2]***Legea societatilor comerciale nr. 31/1990;

[3]*** Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1802/2014.

Ramona Neag - note de curs, 2025

Bibliografie facultativa

[1] Ramona Neag, Irina Pascan, Ema Masca, 'Bazele contabilitatii: notiuni teoretice si aplicative’, Editura
Universitatii 'Petru Maior' Tirgu-Mures, 2008;

[2] Ramona Neag, Irina Pascan, 'Bazele contabilitatii: notiuni de baza, aplicatii si studii de caz', Editura
Universitatii 'Petru Maior' Tirgu-Mures, 2007;

[3] Ramona Neag, Irina Pagcan, Ema Masca, ,Bazele contabilitatii. De la teorie spre o intelegere aplicata in
practica actuala”, Editura CHBeck, Bucuresti;

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Metode de | Nr Corelare

No Tema predare |ore Observalii| ", cs

Tema 1 — timp de parcurgere 6 h

Activitatea 1: Aplicatie privind modul de calcul al indicatorilor referitori
la criteriile de marime prevazute in reglementarea contabila;

1 |Activitatea 2: Intocmirea situatiilor financiare conform Ordinului MFP |studii de caz| 6 | este
1802/2014; cazul
Activitatea 3: Rolul Notelor explicative la situatiile financiare anuale.
Exemple de note explicative

Tema 2 — timp de parcurgere 2 h studii de
2 |Activitatea 1: Aplicatii practice privind utilitatea principiilor generale de|caz;
raportare financiara in prezentatea informatiilor financiar-contabile dezbateri

nu este
4
cazul

Tema 3 — timp de parcurgere 4 h
Activitatea 1: Aplicatii privind contabilizarea capitalului social si a

3 |primelor de capital; studii de caz| 6 ggzeslte -
Activitatea 2: Studii de caz privind contabilitatea rezultatului: u
rezultatul exercitiului, repartizarea profitului, rezultatul reportat;

4 [Tema 4 — timp de parcurgere 6 h studii de caz| 8 |nu este -
Activitatea 1: Reflectarea in contabilitate a imprumuturilor obligatare cazul

si incidenta acestei forme de finantare asupra prezentarii situatiilor




financiare

Activitatea 2: Studii de caz privind finantarea pe baza creditelor
primite: contabilizarea creditelor bancare pe termen lung (in lei si in
valuta)

Activitatea 3: Studii de caz privind operatiunile de leasing: leasing
financiar, leasing operational. Abordarea comparativa a leasingului
financiar si a celui operational prin prisma informatiilor prezentate in
situatiile financiare

Tema 4 — timp de parcurgere 2 h

5 Activitatea 1: Provizioanele — intre prudenta si imagine fidela. tudii d 5| 4 [nU este
Impactul informatiilor privind provizioanele asupra situatiilor Stu eca cazul i
financiare.

Bibliografie

Ramona Neag - Contabilitate financiara |, note curs, 2025;

XXX - Ghid privind aplicarea reglementarilor contabile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate aprobate prin OMFP nr. 1802/2014, Editura CECCAR, Bucuresti 2015;
XXX - OMFP 1802 din 2014 privind reglementari contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate;

XXX — OMFP 2634 din 2015 privind documentele financiar-contabile

XXX — OMFP 2861 din 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate sunt utile economistilor, directorilor economici, directerilor financiari, expertilor contabili,

auditorilor financiari, consultantilor fiscali

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
in timoul Prezenta si participare activa la activitatea de seminar. Evaluare
activité?ii ractice Insusirea si intelegerea problematicii tratate la seminarii. scriss/Tost 25
P Cunoasterea aspectelor practice specifice contabilitatii

Prezenta si participare activa la activitatea de curs. Evaluare

- la curs Cunoasterea aspectelor teoretice specifice contabilitatii tratate la o 25
’ ’ scrisa/Test

curs
Evaluare finala

Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care
- examen practic |opereaza disciplina. Evaluare 25
final Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii scrisa/Test

activitatii financiar -contabile.

Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care
- examen teoretic |opereaza disciplina. Evaluare 25
final Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii scrisa/Test UNIX

activitatii financiar -contabile.

Standard minim de performanta:
Studentul rezolva probleme contabile si determina efectul operatiunilor economice asupra principalelor situatji
financiare.

13. Orar consultatii studenti
|Prof dr Neag Ramona [Marti 9-10 |

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitate de gestiune

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 31
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 31
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 94
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online

5.2 a activitatilor practice:
platforma online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Contabilitate de gestiune contribuie la dezvoltarea competentelor ESCO din aria competentelor
profesionale din domeniul contabilitatii si a competentelor transversale (demonstreaza spirit antreprenorial), prin
activitati de predare si aplicative specifice domeniului contabilitate cu aplicabilitate pe determinarea si utilizarea
costurilor.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Cursul urmareste nsusirea instrumentarului notional si metodologic, privind organizarea si conducerea
contabilitatii de gestiune, destinata sa asigure informatia contabila confidentiald a managerilor, de pe diferite
trepte organizatorice ale unei societati, privind gestionarea rationala a resurselor si controlul conditiilor interne de
productie, prin nivelul si structura costurilor.

7.2 Obiective specifice:
Cunoasterea metodelor si solutiilor practice de rezolvare a unor probleme specifice.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- clasifica costurile din contabilitatea manageriala.

- alege procedeele de repartizare a costurilor.

- explica diversele tipuri de costuri (ex. cost de productie, cost complet, cost al perioadei, etc).

- alege modul adecvat de aplicare in contabilitatea entitatilor a aspectelor legate de costurile identificate.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- aplica metodele si procedeele specifice contabilitatii manageriale.
- determina costurile in contabilitatea manageriala

- interpreteaza variatia costurilor

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul / Absolventul:




- aplica metodele de calcul si colectare a costurile pentru realizarea de rapoarte specifice contabilitatii
manageriale.

- pregateste rapoarte despre costuri

- interpreteaza comportamentul costurilor pentru a crea suport in luarea deciziilor legate de costuri si pentru
managementul eficient al costurilor.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

3.Asigura conformitatea cu conventiile contabile
5.Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor
8.ldentifica indicatori-cheie de performanta
11.Analizeaza procese de afaceri

9.2 transversale:
14. Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de | Nr Corelare cu

No| Tema predare ore Observatii ICS

1. Cadrul conceptual al contabilitatii de gestiune/Conceptual
framework of management accounting

-

Prelegere 4 |- -

2. Delimitari privind conceptele de cost si cheltuiald/The concept
of cost and expense

2 [2.1. Notiunile de cost si cheltuieli Prelegere 4 |- -
2.2. Cheltuielile - elemente constitutive ale costurilor
2.3. Tipologia costurilor

3. Organizarea contabilitatii de gestiune/Organization of
management accounting

3.1. Aspecte generale privind organizarea contabilitatii de gestiune
3.2. Factorii care determina organizarea contabilitatii calculatiei
costurilor

3.3. Principiile organizarii contabilitatii calculatiei costurilor

Prelegere 4 |- -

4. Sistemul de conturi utilizat in contabilitatea de gestiune/System
of accounts used in management accounting

4 |4.1. Rolul si functiile conturilor de decontari Prelegere 4 |- -
4.2. Rolul si functiile conturilor de calculatie
4.3. Contabilitatea costului productiei

Sistemul costurilor complete/Full costing
5.1. Aspecte generale privind sistemul costurilor complete
5.2. Contabilitatea colectarii cheltuielilor directe

5 15.3. Contabilitatea colectarii cheltuielilor indirecte Prelegere 6 I i
5.4. Repartizarea cheltuielilor indirecte
i
Metode de calculatie a costurilor/Methods for calculating full costs
6.1. Metoda globala
6 Prelegere 6 |- -

6.2. Metoda pe faze de fabricatie
6.3. Metoda pe comenzi de fabricatie

Bibliografie

Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune Note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2024

Batca-Dumitru G.C., Popa A,F., Sahlian D.N., SendroiuC., Vuta M., Contabilitate instrument de business pentru
manageri, Editura Universitare, Bucuresti, 2021

Budugan Dorina, Contabilitate si control de gestiune, Editura Sedcom Libris, lasi, 2002

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,
Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Mariana Ciuvica-Enusi, Contabilitate de gestiune Note de curs, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2023
Chadwick Leslie, Contabilitatea de gestiune, Editura Teora, Bucuresti, 1998

Hlaciuc Elena, Metode moderne de calculatie a costurilor, Editura Polirom, lagi, 1999

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chiginau, 2006

Mutiu Alexandra, Muresan Mariana, Contabilitate manageriala, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2006

Diaconu Paul, Contabilitate manageriala, Editura Economica, Bucuresti, 2006

OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare |Nrore| Observatii |Corelare cu ICS
1 |Cadrul conceptual al contabilitatii de gestiune |[Dezbatere 2 | -
2 |Delimitari de costuri si cheltuieli Studii de caz, aplicatii 2 | -
3 [Costuri fixe. Costuri variabile Studii de caz, aplicatii | 2 | -
4 [Costuri directe. Costuri indirecte Studii de caz, aplicatii | 2 |- -
5 |Costul mediu. Costul marginal Studii de caz, aplicatii| 2 |- -
Cost complet traditional. Cost complet " e
6 economicp L P Studii de caz, aplicatii | 2 | -
7 |[Sistemul de conturi Studii de caz, aplicatii 4 |- -
Determinarea costului conform metodei pe " .
8 comenzi P Studii de caz, aplicatii 6 | -
9 |Determinarea costului conform metodei pe faze |Studii de caz, aplicatii 6 | -
Bibliografie

Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune Note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2024

Batca-Dumitru G.C., Popa A,F., Sahlian D.N., SendroiuC., Vuta M., Contabilitate instrument de business pentru
manageri, Editura Universitare, Bucuresti, 2021

Budugan Dorina, Contabilitate si control de gestiune, Editura Sedcom Libris, lasi, 2002

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,
Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Mariana Ciuvica-Enusi, Contabilitate de gestiune Note de curs, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2023
Chadwick Leslie, Contabilitatea de gestiune, Editura Teora, Bucuresti, 1998

Hlaciuc Elena, Metode moderne de calculatie a costurilor, Editura Polirom, lasi, 1999

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chisindu, 2006

Mutiu Alexandra, Muresan Mariana, Contabilitate manageriald, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2006




Diaconu Paul, Contabilitate manageriala, Editura Economica, Bucuresti, 2006
OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind informatii de baza,
privind intelegerea modului de formare si determinare a costului.

teoretic final

a costurilor

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare -
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul s . . L
PR Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor :
activitatii o o . h Test Scris 20
: specifice diferitelor procedee de calculatie a costurilor
practice
Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
- la curs tehnicilor de evaluare a costului, utilizand diverse procedee de calculatie [Test Scris 10
a costurilor
Evaluare finala
- examen practic [Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor Examen 40
final specifice diferitelor procedee de calculatie a costurilor
examen Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
tehnicilor de evaluare a costului, utilizand diverse procedee de calculatie [Examen 30

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte privind elementele constitutive ale procedeelor de calculatie a costurilor complete.

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

Jioi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE

RGE EMIL PALADE
DIN TARGU MURES

an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Econometrie si modelari financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Calin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist Socotar Diana

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 48
3.9 Total ore pe semestru 104
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Statistica Descriptiva

4.2 de competente:
Elemente de Statistica pentru datele transversale si seriile de timp

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

Mediul BlackBoard

Mediul R
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

5.2 a activitatilor practice:

Mediul BlackBoard

Mediul R
http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Econometrie si modelari financiare contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante ale programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

insusirea cunostintelor elementare de analiz& a fenomenelor economice financiare prin intermediul econometriei.
Preluarea datelor din baze de date pentru prelucrarea cantitativa. Prelucrarea si interpretarea datelor economice
prin metode econometrice.

7.2 Obiective specifice:

Insusirea cunostintelor elementare de analiza a fenomenelor economice financiare prin intermediul econometriei
Preluarea datelor din baze de date pentru prelucrarea cantitativa

Prelucrarea si interpretarea datelor economice prin metode econometrice

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identifica rolul statisticii in analiza fenomenelor economice si sociale, aplica tehnici
cantitative pentru decizii optime Tn sistemele economice si sociale, aplicd metode statistice in analiza
fenomenelor economice si sociale/.

Studentul/Absolventul dezvolta practici privind aplicarea tehnicilor si instrumentelor economice pentru realizarea
analizelor si predictiilor economico-financiare, si privind aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor prin
testarea si interpretarea modelelor econometrice.

8.2 Aptitudini:
Studentul/Absolventul recunoaste si aplica principalele metode statistice pentru analiza fenomenelor economice




si sociale, aplica metode statistice in masurarea si analiza proceselor economico—sociale la nivel
macroeconomic, analizeaza conceptele, modelele si metodele de previziune a fenomenelor socio-economice,
recunoaste conceptele, principiile, metodele si tehnicile de organizare a unei observari statistice partiale, indica
modul de asigurare al instrumentelor necesare analizei cantitative si calitative a fenomenelor economice/.
Studentul/Absolventul utilizeaza eficient pachetele software pentru analiza datelor prin metode statistice si
econometrice, aplicand concepte, teorii, principii si instrumente de investigare a fenomenelor si proceselor
economice Si sociale.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate n asigurarea acuratetei si integritatii datelor statistice,
aplicand tehnici de validare si verificare, lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor statistice,
contribuind la luarea deciziilor informate in cadrul organizatiei, organizeaza, documenteaza si arhiveaza datele
colectate, asigurand accesibilitatea si corectitudinea acestora pentru utilizari ulterioare, demonstreaza autonomie
in analizarea rolului statisticii in studierea fenomenelor economice si utilizarea acesteia in deciziile micro si
macroeconomice, aplica metode statistice la nivel macroeconomic, fiind capabil sa aprofundeze si sa aplice
autonom concepte si analize relevante in economie, formuleaza corect probleme statistice si explica indicatorii
cheie de resurse si rezultate la nivel macroeconomic, manifestand responsabilitate in analiza, isi asuma
responsabilitatea de a proiecta si a desfasura cercetari complexe, asigurandu-se ca rezultatele sunt relevante si
corecte.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Interpreteaza situatii financiare
Analizeaza procese de afaceri
Intocmeste rapoarte de lucru

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Nr " Corelare cu

No Tema Metode de predare ore Observatii ICS
Notiuni elementare de teoria E>.(punere Utilizare mediul

1 |probabiltatilor/ Dialog 4 |BlackBoard -
prob o . Rezolvare probleme - .

Basic notions of probability theory clasice Utilizare mediul R
Model Economic - Model Statistic - Model [Expunere Utilizare mediul

2 Econometric/ Dialog > |BlackBoard )
Economic Model - Statistical Model - Rezolvare probleme Utilizare mediul R
Econometric Model clasice u

Expunere . .
3 Regresia lineara simpla: ipoteze/ Dialog 2 gltmzlfée rr:(;adlul
Simple linear regression: hypotheses Rezolvare probleme acksoard )
: Utilizare mediul R
clasice
Regresia lineara simpla: variabile Expunere - .

4 endogene | variabile exogene / Dialog 2 gg':féi::;d'u' )
Simple linear regression: endogenous Rezolvare probleme Utilizare mediul R
variables | exogenous variables clasice
Regresia lineara simpla: variabile Expunere - .

5 endogene | variabile exogene / Dialog 2 glt!'czlféz;ded'm )
Simple linear regression: endogenous Rezolvare probleme Utilizare mediul R
variables | exogenous variables clasice € u

Expunere . .
6 Modelul linear general: ipoteze/ Dialog 2 gltmzlfée m(;adlul
General Linear Model: Assumptions Rezolvare probleme acksoard )
: Utilizare mediul R
clasice
Expunere . .

7 Modelul linear general: variabile/ Dialog 5 gggﬁéi;?;d'u' }
General Linear Model: variables Rezolvare probleme o .

) Utilizare mediul R
clasice
Expunere o .

8 Heteroscedasticitatea/ Dialog 2 ggg:éi;‘:d'm :

Heteroscedasticity Rezolvare probleme Utilizare mediul R
clasice are mediu
Expunere . .

9 Modele autoregresive/ Dialog 2 gggfég;?gd'u' B
Autoregresive models Rezolvare probleme - .

: Utilizare mediul R
clasice
Expunere Utilizare mediul

10 Modele de tip panel: ipoteze, estimatori/ Dialog > |BlackBoard }
Panel models: hypotheses, estimators Rezolvare probleme " .

) Utilizare mediul R
clasice
Modele cu ecuatii simultane: ipoteze, Expunere Utilizare mediul

1 variabile, estimatori/ Dialog 4 BII |zkaBe rc? u
Models with simultaneous equations: Prezentarea modelului si Utﬁicz roe:n diul R )
hypotheses, variables, estimators explicarea variabilelor are mediu

Expunere - .
Modele nelineare Dialog Utilizare mediul

12 ; . 2 |BlackBoard -

Nonlinear models Prezentarea modelului si Utili diul R
explicarea variabilelor flizare mediu
Bibliografie

[1] Gina Cristina Dimian, Irina Maria Dragan, Bazele econometriei. Teorie. Aplicatii. Studii de caz, 2018, Editura
ASE, Bucuresti, Romania.

[2] Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti, Romania.

[3] Liviu Ciucan-Rusu, Valentina Vasile, Daniel Stefan, Calin-Adrian Comes, Anamari-Beatrice Stefan Mihai
Timus, Anca Oltean, Elena Bunduchi, and Maria-Alexandra Popa Consumers behavior determinants on online
local market platforms in COVID-19 pandemic. A Probit qualitative analysis, Mathematics, 2022.
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Web - Curs
http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

R pentru incepatori
https://cran.r-project.org/doc/contrib/Paradis-rdebuts_RO.pdf

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema M;rtgg :rge c';; Observatii Cor?gée cu
Prezentare studiu Mediu
L s de caz BlackBoard
1 |Elemente de statistica descriptiva Rezolvare studiu 4 Utilizarea -
de caz mediului R
Prezentare studiu Mediu
T . . de caz BlackBoard
2 |Notiuni elementare in Mediul R Rezolvare studiu 4 Utilizarea -
de caz mediului R
Prezentare studiu Mediu
3 Formarea unor ipoteze teoretice cu privire la de caz 4 BlackBoard i
fenomenele analizate pentru modelul linear Rezolvare studiu Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu Mediu
4 Proprietatile estimatorilor in fenomenele analizate  |de caz 4 BlackBoard i
pentru modelul linear Rezolvare studiu Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu Mediu
5 Formarea unor ipoteze teoretice cu privire la de caz 4 BlackBoard i
fenomenele analizate pentru modelul linear general [Rezolvare studiu Utilizarea
de caz mediului R
Prezentare studiu Mediu
. de caz BlackBoard
6 [Madele heteroscedastice Rezolvare studiu 4 Utilizarea i
de caz mediului R
Prezentare studiu Mediu
- . de caz BlackBoard
7 |Modele cu ecuatii simultane/Modele de tip panel Rezolvare studiu 4 Utilizarea -
de caz mediului R

Bibliografie

[1] Gina Cristina Dimian, Irina Maria Dragan, Bazele econometriei. Teorie. Aplicatii. Studii de caz, 2018, Editura
ASE, Bucuresti, Romania.

[2] Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti, Romania.

[3] Liviu Ciucan-Rusu, Valentina Vasile, Daniel Stefan, Calin-Adrian Comes, Anamari-Beatrice Stefan Mihai
Timus, Anca Oltean, Elena Bunduchi, and Maria-Alexandra Popa Consumers behavior determinants on online
local market platforms in COVID-19 pandemic. A Probit qualitative analysis, Mathematics, 2022.

WwWw

Web - Curs
http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

R pentru incepatori
https://cran.r-project.org/doc/contrib/Paradis-rdebuts_RO.pdf

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

|Continutu| disciplinei asigura elemente de statistica inferentiala necesare unui economist

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul activitatii practice Testare cunostiintelor elementare Teme saptamanale 20
- la curs Testare cunostiintelor elementare Teme saptamanale 20
Evaluare finala
- examen practic final Rezolvare studiu de caz Test 30
- examen teoretic final Rezolvare studiu de caz Test 30
Standard minim de performanta:
Capacitatea de a analiza inferential date din domeniul economic utilizand metode econometrice

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes Calin-Adrian [Vineri 12:00 PM - 12:30 PM

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba franceza (2)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Bozedean Corina

2.7 Regimul categoria formativa: DC

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

9.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei




Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Nr .| Corelare
No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
1 Crearea unei intreprinderi. Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu 4
Forme, statut juridic. suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a i .
solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
Comertul echitabil si compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
2 Concurenta comerciala. Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu 4
Finantarea participativa a suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a i )
afacerilor. solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
3 Organizarea sistemului Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu 4 |- )
bancar. Servicii bancare suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a
solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
Banii si tractel ii compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
4 atn”'t%lt'(':(k))n racte eCspetm I(;el Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu 4
2C i a:j'.',: ancare. Lontraclul s\ port multimedia - audio/video. Analiza in grup a i )
e cred solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
5 Deschiderea si inchiderea Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu 4
contului bancar suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a
solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
Inst te de plats. Scrisori compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
6 ns rum_er|1 e de Pda at. CNISOr 1Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu 4
corr;e[)(_:lla € sl evidenie suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a i )
contabile. solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Expunerea si conversatia (discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.).
7 Participantii la piata de capital.|Rezolvarea unor sarcini individuale: exercitii cu 4 |- )
Tranzactiile cu valori mobiliare |suport multimedia - audio/video. Analiza in grup a
solutiile propuse la exercitiile de reformulare,
traducere, vocabular
Bibliografie
Obligatorie:

1. DAMETTE Eliane, Dargirolle Francoise. Méthode de frangais juridique, 2e édition, Dalloz, Paris, 2017, ISBN :
978-2-247-17096-8

2. SOIGNET, Michel, Le francais juridique, Hachette livre, Paris, 2001

3. VANDESMET, Rodolphe. Comptabilité, Finance, Gestion en pratique. Gereso, Le Mans, 2017, ISBN:978-2-
35953-447-4.

4. GUILLERMIC, Philippe. Comptabilité pas a pas, Vuibert, Paris, 2015, ISBN:978-2-311-62118-1.

Facultativa:

1. CORADO, Lydie. Faire des affaires en frangais, Hachette, Paris, 1997, ISBN: 2011550807

2. SUS, Cornelia. Interpretarea in context administrativ/juridic. in Interpretarea pentru serviciile publice. Manual,
Bobaila lulia si Alina Pelea (coord.), p.60-136, Risoprint, Cluj-Napoca, 2014, ISBN:978-976-53-1333-3

3. Toader, Mihaela, Mihdescu, Manuela « Culture d’entreprise et communication commerciale a I'heure de la
mondialisation », in Revue Internationale d’Etudes en Langues Modernes Appliquées, supliment tematic nr. 8 «
Productions et identités locales en contexte de mondialisation », Cluj-Napoca, Editura Risoprint, 2015, pp. 187-
211.

4. SUS, Cornelia. La création d’entreprise, Cluj-napoca, 2009 (curs litografiat)

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
e . 5 Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- Tn timpul ég;gtftg (Tjr?svi?ljgiirie df:::n;?)i?iltéti de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii citire si intelegere a ur;or mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si a’scu?tate 1€ lsimularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.
- la curs - - 0

Evaluare finala




multiple choice
fill in

teoretic final |~

- examen Abilitatile de citire, scriere, tchi 70
practic final [folosirea vocabularului specific matehing

word-building

essay writing
- examen i 0

Standard minim de performanta:
Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Bozedean Corina

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba engleza (2)
2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist dr Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: DC

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Comunicare in afaceri in limba engleza (2) contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul
ESCO pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare
orala si scrisa in limba straina adaptate la contexte profesionale diverse.

Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si
intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul analizeaza critic si interpreteaza texte economice complexe.

Studentul/Absolventul aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare orala si scrisa in limba straina
in scopul construirii unui demers argumentativ complex.

Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza pe baza fundamentatelor teoretice diferentele interculturale.




8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii comunicationale
(prezentari, dezbateri, negocieri, mediere, etc).

Studentul/Absolventul realizeaza studii/lucrari/proiecte complexe in limba straina.
Studentul/Absolventul implementeaza coerent strategii de negociere si mediere interculturala.

9. Competente specifice acumulate

9.1

profesionale:

Identifica indicatori-cheie de performanta

9.2 transversale:
Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

1. Bibliografie obligatorie:
loncica, Diana-Eugenia: New Practical English for Finance, Accounting and Insurance, Uranus, 2015
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008
Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contju, Karolina Paulava, Daniela Daldldu , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009

2. Bibliografie optionala:

Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003

Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge University Press, 2009
Mackenzie, lan: Financial English, Heinle, 2002

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare
ore | culCS
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Central Banking - imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
The functions of a|storming, etc.) rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
1 [central bank grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor | 4 |- -
Monetary policy - |mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor|
Saying figures tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Financing !Expu.nlere.a, prezentarea multimedia, conversatia (.desgriere‘a unor
: : imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
international trade . N
Financial markets storml_ng, etc.) rezolvarea d_e exercitji, rezolvarea unor sarcini in
2 Presentations - grup, _mterp_retart_aa de roluri, rezolvarea_qngr sarcini pe ba;a unor | 4 |- -
structure and key mesaje scrise ori rgceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
phrases
autoevaluarea.
Foreign exchange |[Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Stocks and imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
shares storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
3 |Describing trends |grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor | 4 |- -
and graphs mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
Style - clarity and [tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
emphasis autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Mergers and imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
acquisitions storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
4 |Developing an grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor | 4 |- -
argument - linking |mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
words 1 tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Derivatives imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, bralin.-ﬁ
Developing an storm[ng, etc.) rezolvarea d_e exercitji, rezolvarea unor sarcini in
5 argument - linking grup, _mterp_retar(_aa de roluri, rezolvarea_qng)r sarcini pe ba;a unor | 4 |- -
words 2 mesaje scrise ori r§ceptate pe cale auditiva (cuvaj_utor_ul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
Regulating the imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
financial sector  |storming, etc.) rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
6 |Developing an grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor | 4 |- -
argument - linking |mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
words 3 tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia (descrierea unor
imagini, discutarea unor cazuri, compararea unor itemi, brain-
Revision stormi_ng, etc.) rezolvarea d_e exercitii, rezolvarea unor sarcini in
7 Test grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini pe baza unor | 4 |- -
mesaje scrise ori receptate pe cale auditiva (cu ajutorul mijloacelor
tehnice corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.
Bibliografie

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidrii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.

12.

Evaluare




Pondere

teoretic final |~

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
. . < Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- in timpul Ab'l'te}[t',' Eje v_:)rb{_r_edﬂl:e.ntz;‘?lrt_ d scenariu, rechtare si redare cie meZaje audio, citirea,
activitatii gi(:irrzcs?il:tesllel;ae]lle aauer;:r rlnleas,;jee intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si ascultate simularea unei situatii de comunicare legata de tematica
’ seminariilor.
- la curs - - 0
Evaluare finala
multiple choice
- examen Abilitatile de citire, scriere, fill in .
o ) ) - matching 70
practic final |folosirea vocabularului specific word-building
essay writing
- examen i 0

Standard minim de performanta:

specifici domeniului.

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sa cunoasca anumiti termeni

13. Orar consultatii studenti

[Asist dr Lazar Daniela

[Marti, ora 12-14

Director departament

Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Piete financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Spatacean loan-Ovidiu

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist. drd. Stejerean Roxana

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Gestiunea financiara a intreprinderii, Macroeconomie, Statistica, Econometrie

4.2 de competente:
Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

Prelegerile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector. Alternativ, cursul poate fi
sustinut on-line prin utilizarea platformei educationale Blackboard Learn. Studentii vor avea acces la suportul de
curs in format electronic, pus la dispozitie in prealabil de cadrul didactic.

5.2 a activitatilor practice:

Seminariile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector. Alternativ, activitatile de
seminar se pot derula on-line prin utilizarea platformei educationale Blackboard Learn.

Studentii vor parcurge in avans suportul de curs (notiuni teoretice) si aplicatiile rezolvate din suportul de curs.
Studentii vor avea instructiuni privind realizarea aplicatiilor practice si a studiului de caz (proiectul de investitii
financiare).

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Piete Financiare contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile
relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale specifice
domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Insusire cunostintelor suficiente si adecvate privind organizarea si functionarea pietelor de instrumente financiare,
privind tranzactionarea instrumentelor financiare, analiza si managementul de portfoliu, si operatiunile de piata /
Obtaining sufficient and adequate knowledge regarding the organization and functioning of financial instruments
markets, trading of financial instruments, portfolio analysis and management, and market operations.

7.2 Obiective specifice:

Disciplina isi propune sa familiarizeze studentii cu institutiile, operatiunile si mecanismele specifice unei piete
reglementate de capital, punand la dispozitia cursantilor cunostinte teoretice si abilitati practice relationate cu: (1)
rolul, functiile si arhitectura institutionala specifica pietelor reglementate de capital; (2) tipologia si caracteristicile
instrumentelor financiare tranzactionate, precum si mecanismele executarii tranzactiilor bursiere; (3)
instrumentele specifice de analiza bursiera (fundamentala si tehnica) a valorilor mobiliare; (4) evaluarea eficientei
plasamentelor de capital si elemente de gestiune a portofoliilor de valori mobiliare; (5) investitorii institutionali
(fonduri deschise de investitii si societati de investitii) in peisajul industriei administrarii activelor financiare.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
» Intelege rolul si functiile pietei financiare in economie; descrie arhitectura institutionala
» Cunoaste caracteristicile si mecanismele de tranzactionare specifice instrumentelor financiare primare (actiuni,




obligatiuni) si derivate (contracte futures si options)

* Recunoaste conceptele fundamentale in analiza bursiera; indica principiile specifice analizei fundamentale si
analizei tehnice

« Descrie principiile, obiectivele si strategiile de administrare a unui portofoliu de active financiare; recunoaste
indicatorii relevanti pentru managementul portofoliului de active financiare + Defineste conceptul de investitor
institutional, cunoaste modul de organizare si functionare a industriei fondurilor mutuale » Explica principiile de
construire a unui indice bursier; exemplifica utilitatea si relevanta indicilor si indicatorilor bursieri « Descrie
operatiunile de piata in raport cu scopul si obiectivele acestora; explicd mecanismele de derulare a ofertelor
publice de vanzare-cumparare instrumente financiare

8.2 Aptitudini:

» Identifica relatii de organizare si functionare intre participantii la pietele financiare

» Utilizeaza caracteristicile tehnice ale ordinelor de tranzactionare pentru instrumente financiare

+ Aplica indicatorii relevanti de analiza fundamentala si tehnica pentru evaluarea unei companii

+ Evalueaza instrumentele financiare sub aspectul randamentelor si riscurilor investitionale

+ Creeaza un profil de risc pentru un investitor potential si ofera recomandari de investitii in fonduri mutuale «
Construieste o strategie de administrare pasiva prin replicarea unui indice bursier « Analizeaza un prospect de
emisiune sau doscument de oferta pentru a formula o recomandare de investitii

8.3 Responsabilitate si autonomie:

» Luarea deciziilor financiare in conditii de risc si incertitudine

* Gestionarea autonoma a analizelor investitionale si a portofoliilor « Evaluarea critica a informatiilor economico-
financiare

» Angajarea in perfectionare profesionala continud

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale
C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

9.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT 3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de | Nr " Corelare
No Tema predare |ore Observatii cu ICS
Capitol 1 Coordonate definitorii pentru
pietele reglementate de capital / Chapter 1 "

1 Relevant coordinates for regulated capital Prelegere 1 |eoncept, rol & functii n/a
markets
Capitol 1 Coordonate definitorii pentru
pietele reglementate de capital / Chapter 1 . o .

2 Relevant coordinates for regulated capital Prelegere | 1 [arhitectura pietei de capital n/a
markets
Capitol 2 Instrumentele financiare -

3 substanta tranzactiilor bursiere / Chapter 2 Prelegere | 1 lconcent. tinologie n/a
Financial instruments - the substance of 9 Pt tipolog
stock market transactions
Capitol 2 Instrumentele financiare -

4 substanta tranzactiilor bursiere / Chapter 2 Preleger 1 instrumente de capitaluri proprii n
Financial instruments - the substance of elegere (actiuni) a
stock market transactions
Capitol 2 Instrumentele financiare -
substanta tranzactiilor bursiere / Chapter 2 I . T

5 Financial instruments - the substance of Prelegere | 1 [instrumente de datorie (obligatiuni) n/a
stock market transactions
Capitol 2 Instrumentele financiare -
substanta tranzactiilor bursiere / Chapter 2 . ) . .

6 Financial instruments - the substance of Prelegere | 1 |derivate financiare (futures & options) |n/a
stock market transactions
Capitol 3 Tranzactji bursiere / Chapter 3 " .

7 Stock market transactions Prelegere 1 [tranzactii pe piete spot n/a
Capitol 3 Tranzactji bursiere / Chapter 3 . .

8 Stock market transactions Prelegere | 1 [tranzactii in marja n/a

9 Capitol 3 Tranzactji bursiere / Chapter 3 Prel 1 tranzactii cu derivate financiare - /
Stock market transactions relegere contracte futures na

10 Capitol 3 Tranzactii bursiere / Chapter 3 Prelegere | 1 tranzactii cu derivate financiare - n/a
Stock market transactions 9 contracte options
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / concente de baza. componente si

11|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere | 1 artic plaritati 28, p : n/a
analysis P u
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / naliza fundamental nceot

12|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere | 1 @naliza fundamentaa - concept, n/a
analysis obiective, avantaje / dezavantaje
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera /

13|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere | 1 [indicatori de analiza fundamentala n/a
analysis
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / analiza tehnica - concent. obiective

14|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere | 1 ' cept, * |n/a

: avantaje / dezavantaje
analysis
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera /

15(Chapter 4 Elements of stock market Prelegere | 1 [indicatori de analiza tehnica n/a
analysis
Capitol 4 Elemente de analiza bursiera / prezentarea cerintelor de realizare a

16|Chapter 4 Elements of stock market Prelegere | 1 |proiectului de investitii financiare, n/a
analysis aplicatii practice ale analizei bursiere




Capitol 5 Managementul riscurilor si
gestiunea portofoliilor de valori mobiliare/

17 Chapter 5 Risk management and portfolio Prelegere | 1 |concepte de baza (rentabilitate si risc) |n/a
management of securities
Capitol 5 Managementul riscurilor si
gestiunea portofoliilor de valori mobiliare/ obiective investitionale vs. profil de
18 Chapter 5 Ri;skfmanag_te_ment and portfolio Prelegere | 1 risc, strategii de gestiune n/a
management of securities
Capitol 5 Managementul riscurilor si
management of securities
Capitol 5 Managementul riscurilor si
zofgesnes perfollor de waor moblare ertsgers | 1 [rasrareaperomanelorde o
management of securities
21 Capltol_ 6 Inyeshtoru institutionali/ Chapter 6 Prelegere 1 |concept si tipologie n/a
Institutional investors
. e . fonduri deschise de
Capitol 6 Investitorii institutionali/ Chapter 6 h . ; .
22 Institutional investors Prelegere 1 g];/;itlljtlg(;i)trgt%nlzare, functionare, n/a
23 Capitol 6 Investitorii institutionali/ Chapter 6 Prelegere | 1 fonduri inchise de investitii n/a

Institutional investors

(organizare, functionare, particularitati)

Capitol 6 Investitorii institutionali/ Chapter 6

evaluarea performantelor in industria

24 Institutional investors Prelegere | 1 de asset management n/a
Capitol 7 Indici si indicatori bursieri /

25|Chapter 7 Stock market indices and Prelegere | 1 |prezentarea indicilor bursieri n/a
indicators
Capitol 7 Indici si indicatori bursieri /

26(Chapter 7 Stock market indices and Prelegere | 1 |prezentarea indicatorilor bursieri n/a
indicators

27 Capitol 8 Oper_’atiuni de piata / Chapter 8 Prelegere | 1 prezentarea ofertelor publice vanzare n/a
Market operations (IPO)

28 Capitol 8 Operatiuni de piata / Chapter 8 Prelegere | 1 prezentarea ofertelor publice de n/a

Market operations

cumparare/preluare

Bibliografie
1)Spatacean Ovidiu, Piete de capital si tranzactii bursiere. Note de curs si suport pentru seminarii, University
Press, Tg-Mures, 2020;
2)P. Sander, S. Bobo, The 100 Best Stocks to buy in 2018, Simon & Schuster, 2017;
3)Hilary Kramer, Minighid de profituri mari din actiuni cu pret mic. Motivul pentru care nu vei mai cumpara
niciodata o actiune de peste zece dolari, Editura Publica, 2015, (traducere de Diana Dorobantu;

4) Anghelache Gabriela, Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009;
5) Victor Dragota (coordonator), Gestiunea portofoliului de valori mobiliare, Editia a Il-a, Editura Economica,
Bucuresti, 2009;
6) Stancu lon, Finante. Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti, 2007.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de Nr Observatii Corelare
predare ore ’ cu ICS
le'eetet:.Jn:iler])?rel%]:(/B ?‘Er?gligleeog?ce a Prelegere, calculul dreptului de subscriere si de
1 subz,criere pi a drepturilor de exemplificari 1 l|atribuire in cazul evenimentelor n/a
o $ P practice corporative de majorare capital
atribuire
Determ_marea valoru_ teoretice a Prelegere, o
drepturilor preferentiale de P calculul pretului ajustat la data ex-
2 - ] : exemplificari 1[5 n/a
subscriere si a drepturilor de : rights
o practice
atribuire
3 Forme de rambursare si durata de eP;?elr?qgﬁ;ii’é\ri 1 ametode de amortizare a n/a
viata a obligatiunilor P imprumuturilor obligatare
’ ’ practice
4 Forme de rambursare si durata de epizﬁgﬁ;iec’éri 1 durata de viata a unei obligatiuni - n/a
viata a obligatiunilor P suport de decizie pentru investitori
’ ’ practice
5 Formarea cursului unei actiuni prin Z;zlr‘;gﬁl[iiéri 1 |prezentarea aplicativa a modelului n/a
metoda fixing P P P
practice
. AR Prelegere
Formarea cursului unei actiuni prin T . . . .
6 metoda fixing exem_pllflcarl 1 |[simulare in conditii concrete de piata |n/a
practice
7 |Tranzactii spot eP;eelri%ﬁ;i?:’é\ri 1 calcu_l rata de randan_'nent fara n/a
; . evenimente corporative
practice
Prelegere, calcul rata de randament cu
8 |Tranzactii spot exemplificari 1 |evenimente corporative (distribuire de |n/a
practice dividende sau actiuni gratuite)
Prelegere, . I L
9 |Tranzactii Tn marja exemplificari 4 [cumparare in marja - riscurt si n/a
; h beneficii
practice
Prelegere,
10|Tranzactii in marja exemplificari 1 |vanzare in marja - riscuri si beneficii  |n/a
practice
Prelegere, . .
11|Tranzactii cu contracte futures exemplificari 4 |cumparare contracte futures - riscuri n/a
’ h si beneficii
practice
12|Tranzactii cu contracte futures Prelegere, 1 |vanzare contracte futures - riscuri si  |n/a
exemplificari beneficii




practice
Prelegere, tranzactionare optiuni CALL -
13|Tranzactii cu optiuni exemplificari 1 |evaluarea rezultatelor pentru n/a
practice cumparator si vanzator
Prelegere, tranzactionare optiuni PUT -
14|Tranzactii cu optiuni exemplificari 1 |evaluarea rezultatelor pentru n/a
practice cumparator si vanzator

Bibliografie

1)Spatacean Ovidiu, Piete de capital si tranzactii bursiere. Note de curs si suport pentru seminarii, University
Press, Tg-Mures, 2020;

2)P. Sander, S. Bobo, The 100 Best Stocks to buy in 2018, Simon & Schuster, 2017;

3)Hilary Kramer, Minighid de profituri mari din actiuni cu pret mic. Motivul pentru care nu vei mai cumpara
niciodata o actiune de peste zece dolari, Editura Publica, 2015, (traducere de Diana Dorobantu;

4) Anghelache Gabriela, Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009;

5) Victor Dragota (coordonator), Gestiunea portofoliului de valori mobiliare, Editia a ll-a, Editura Economica,
Bucuresti, 2009;

6) Stancu lon, Finante. Piete financiare si gestiunea portofoliului. Investitii directe si finantarea lor. Analiza si
gestiunea financiara a intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti, 2007.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Abilitatile si cunostintele profesionale acumulate de studenti sunt proiectate sa raspunda cerintelor de analiza si
raportare financiara specifice industriei serviciilor de investitii financiare.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala

Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn_ ti_mp__ul ) deprinderi practice in evaIL_Jare companiilor si eva_luarea_ moglului d_e“p_rezen_tare a 30
activitatii practice |performantelor de portofoliu proiectului de investitii financiare
- la curs asimilarea cunostintelor fundamentale testare tip grila 10
Evaluare finala
- examen practic |corecta aplicare a rgtionamen.telor de calcul in tostare aplicativa 40
final rezolvarea unor aplicatii practice
]:i;e;amen teoretic asimilarea cunostintelor fundamentale testare tip grila 20

Standard minim de performanta:

Obligativitatea de a participa la toate lucrarile practice, de a intocmi un protocol si un raport de validare. Nota
minima de promovare a examenului practic este 5, iar la testul grila din tematica cursurilor este necesara
obtinerea minim a notei 5.

13. Orar consultatii studenti
[Lect dr Spatacean loan-Ovidiu Jluni, 11.00 - 12.00

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE

RGE EMIL PALADE
DIN TARGU MURES

an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Finante corporative

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pop-Nistor Paula

2.3 Titularul activitatilor practice: Asistend univ. Diana Socotar

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Economia intreprinderii, Microeconomie, Macroeconomie

4.2 de competente:
Capacitati de analiza, sinteza, gandire convergenta

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Platforma online -

5.2 a activitatilor practice:
Platforma online -

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Competente profesionale

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Prezinta rapoarte

Controleaza resurse financiare

Competente transversale

i implic& pe ceilalti in comportamente favorabile mediului

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

» Familiarizarea studentilor cu aspectele metodologice si specifice ale disciplinei, intr-un mediu economic din cein
ce mai provocator si supus unor schimbari majore

» Asigurarea cunostintelor teoretice si formarea deprinderilor practice cu referire directa la gestiunea financiara a
intreprinderii

» Tratarea aspectelor financiare privind: constituirea si utilizarea capitalului la nivelul intreprinderii, finantarea
petermen scurt si lung, remunerarea capitalului, mecanismele financiare, echilibrul financiar si sistemul de
indicatori financiari, organizarea financiara a intreprinderii si fluxurile informationale in economia unitatji

+ To familiarize students with the methodological and specific aspects of the discipline, in an increasingly
challenging economic environment and subject to major changes

+ Ensuring theoretical knowledge and training of practical skills with direct reference to the financial management
of the enterprise

Discussing financial aspects regarding: capital formation and utilization at the enterprise level, short and long-
term financing, capital remuneration, financial mechanisms, financial equilibrium and financial indicators system,
financial organization of enterprise and information flows in the economy of the unit




7.2 Obiective specifice:

» Cunoasterea si intelegerea conceptului de finantare corporativa si implicatiile acestuia

» Scenarii pentru intelegerea politicilor si strategiilor la nivel microeconomic, in special cu finantare privata

» Modalitati de finantare si gestionare, indicatori de eficienta si indicatori de risc, precum si capacitatea
deevaluare a rezultatelor obtinute

» Cunoasterea instrumentelor si metodelor de implementare si de constructie a unei strategii pentru finantarea
economiei nationale

* Explicarea si interpretarea proceselor si fenomenelor de finantare a intreprinderii la nivel micro-
simacroeconomic

+ Utilizarea conceptelor, teoriilor si metodelor fundamentale specifice structurii de finantare a intreprinderii

* Insusirea, intelegerea si utilizarea instrumentarului de cercetare a finantarii intreprinderii atat in mediuleconomic
intern cat si extern

» Armonizarea Programului propriu de guvernare al Romaniei, aplicarea de masuri tehnice si organizationale de
finantare ca o contributie specifica in raport cu potentialele riscuri generate de calitatea de membru a Uniunii
Europene

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
Studentul / Absolventul:

- descrie conditiile de piata, reglementarile guvernamentale, situatia financiara, precum si obiectivele si nevoile
clientilor intreprinderii.

- clasifica riscurile financiare interne si externe si factorii de risc externi si interni.

- identifica sursele de date financiare pentru evaluarea performantei financiare a intreprinderilor si pentru
fundamentarea deciziilor financiare.

- indica factorii externi organizatiei, ca de exemplu consumatorii, concurentii, pozitia pe piata si situatia politica.

- indica factorii interni organizatiei, inclusiv cultura organizationala, fundatia strategica, produsele, preturile si
resursele disponibile.

- explica politicile financiare si elaborarea unui plan financiar conform reglementarilor si a profilului investitorilor.

- distinge formele cash flow-urilor, indicatorii in marime absoluta si relativa ai rentabilitatii, costurile capitalului si
sintetizarea informatiilor financiare.

- explica gestionarea riscurilor financiare, consultanta financiara si strategiile de dezvoltare durabila a
intreprinderii.

- descrie acordarea si analiza imprumuturilor primite si respectiv acordate, evaluarea rapoartelor de solvabilitate
si politica fiscala.

- defineste standardele companiei, codul de conduitad organizationald si managementul companiei.

8.2 Aptitudini:
Studentul / Absolventul :

- examineaza riscurile financiare care ar putea afecta organizatiile sau indivizii.

- interpreteaza si verifica respectarea politicilor financiare ale organizatiei, inclusiv procedurile fiscale si contabile.
- demonstreaza conformitatea politicilor financiare prin aplicarea regulilor interne si externe.

- evalueaza fundamentul strategic in activitatea curenta a companiei, ajutand deciziile operationale.

- calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii-cheie din situatiile financiare, respectiv bilantul contabil, contul de
rezultate si situatia cash flow-ului, oferind analize detaliate.

- elaboreaza si planifica strategiile si dezvoltarea durabila a intreprinderii, indiferent de forma de proprietate.
- evalueaza bonitatea societatilor si corporatiilor utilizand informatiile furnizate de agentiile de rating de credit.

- pregateste rapoarte de solvabilitate pentru evaluarea riscurilor si oportunitatilor financiare.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul / Absolventul:

- construieste scenarii financiare si propune masuri de imbunatatire a eficientei economice a intreprinderii sau a
unui proiect de investitii.

- evalueaza nivelul actual al indeplinirii obiectivelor economice si financiare ale intreprinderii, identifica si propune
maésuri de crestere a eficientei utilizarii resurselor materiale si umane, avand in vedere oportunitatile economice.

- gestioneaza consultanta privind posibilele investitii financiare sau de capital.

- elaboreaza previziuni ale situatiilor financiare si propune solutii adecvate pentru atingerea obiectivelor
strategice ale intreprinderii.

- evalueaza profitabilitatea potentiala a unei noi achizitii sau a unui proiect de investitii si propune actiuni
concrete de crestere a eficientei economice.

- initiaza solutii privind optimizarea gestiunii financiare a activelor curente si non-curente, inclusiv prin realizarea
de noi investitii/dezinvestiri;

- proiecteaza solutii pentru cresterea veniturilor, precum si pentru generarea unui cash flow operational pozitiv.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

» C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in entitatile /
organizatjile private si public

» C3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor / organizatiilor private si publice




9.2 transversale:
CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa,eficienta si responsabila
CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

9.3 program de studiu:

10.

1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No

Tema

Metode de | Nr
predare |ore

Observatii

Corelare
culCS

CAP.1 Mediul financiar si conceptul finantelor corporative/ Chapter 1.
Financial environment and corporate finance concept 1.1 Obiectivele,

* Prelegerea

rolul, functiile si responsabilitatile gestiunii financiare al intreprinderii in |, Dezbaterea prezentari

1 |contextul actual 1.2 Capitalurile agentului economic 1.2.1 Capitalurile U oponent 2 |in power- |-
proprii 1.2.2 Capitalurile imprumutate: pe termen lung; pe termen ima ﬁnar point
mediu; pe termen scurt 1.2.3 Piata capitalurilor — posibilitate de 9
finantare externa a agentului economic
CAP.2 Gestiunea financiara — continut, dezvoltare si mod de
manifestare/ Chapter 2. Financial management - content, development |+ Prelegerea rezentari
and way of manifestation 2.1 Definirea gestiunii financiare 2.2 Directii |* Dezbaterea P

2 . e P . 3 . " = 2 |in power- |-
de diversificare a gestiunii financiare a intreprinderii 2.2.1 Componenta |cu oponent oint
a sistemului financiar 2.2.2 Mecanisme, procese si fluxuri financiare imaginar P
2.2.3 Structura si politica financiara a agentului economic
CAP.3 Gestiunea financiara pe termen lung/ Chapter 3. Financial
management on long-term 3.1 Finantarea pe termen lung a activelor
ntreprinderii 3.2 Problematica investitiilor i rolul plasamentelor de
capital pe termen lung 3.2.1 Continutul si clasificarea investitiilor 3.2.2
Criterii financiare specifice pentru luarea deciziei de a investi 3.2.3
Evaluarea fluxurilor de incasari ale investitiei in conditii de incertitudine
3.2.4 Resursele de finantare si creditare a investitiilor. Planul de . Prelegerea
finantare si creditare 3.2.5 Procesul investitonal si fluxurile de numerar 9 prezentari

A s . e ; .7 |» Dezbaterea i

3 |ale unei investitii 3.3 Problematica amortizarii 3.3.1 Amortismentul si 4 |in power- |-
N s e f . cu oponent ;
implicatiile lui financiare 3.3.2 Procesul de amortizare. Fond de imaginar point
amortizare 3.3.3 Sisteme de amortizare. Elemente specifice 3.3.4 9
Planificarea amortizarii si destinatiile fondului de amortizare 3.4
Finantarea pe termen lung 3.4.1 Profitul si alte surse folosite in sfera
autofinantarii. Capacitatea de autofinantare CAF - metoda fluxurilor -
metoda aditiva 3.4.2 Finantarea investitiilor prin indatorare pe termen
lung si mediu 3.4.2.1 Creditul obligatar. Emisiunea si circulatia
obligatiunilor 3.4.2.2 Creditul bancar pe termen mediu si lung
CAP. 4 Gestiunea financiara pe termen scurt/ Chapter 4. Financial
management on short-term 4.1 Gestiunea ciclului de exploatare .

Gestiunea stocurilor 4.1.1 Continutul gestiunii ciclului de exploatare

4.1.2 Dimensionarea si gestiunea valorilor de exploatare 4.1.2.1

Evaluarea marimii financiare a stocurilor 4.1.2.2 Optimizarea marimii | Prelegerea rezentari
4 stocurilor 4.1.2.3 Gestiunea stocurilor in situatii de incertitudine 4.1.2.4 |» Dezbaterea 4 Ig

; . L : in power- |-

Metoda ABC de gestiune a stocurilor 4.1.3 Gestiunea valorilor cu oponent oint

realizabile pe termen scurt: creantele intreprinderii asupra tertilor . imaginar P

Politica de credit comercial 4.1.4 Rolul Trezoreriei intreprinderii 4.2

Echilibrul financiar prin prisma sistemului de indicatori: fond de rulment,

nevoia de fond de rulment si trezoreria neta 4.2.1 Managementul

fondului de rulment - continut si necesitate la nivelul intreprinderii

CAP. 5 Gestiunea activelor si pasivelor circulante/ Chapter 6. Current

asset and current liabilities management 5.1 Continutul activelor » Prelegerea rezentari

circulante 5.2 Gestiunea ciclului de exploatare 5.3 Finantarea ciclului |+ Dezbaterea P

5 ) : . ) " 2 |in power- |-
de exploatare 5.3.1 Finantarea activelor circulante din surse proprii cu oponent oint
5.3.2 Finantarea activelor circulante din surse atrase 5.3.3 Finantarea [imaginar P
activelor circulante din surse imprumutate
CAP. 6 Analiza cash-flow-urilor intreprinderii/ Chapter 6. Analysis of
Enterprise’s Cash-Flow 6.1 Necesitatea si continutul gestiunii - Prelegerea rezentri

6 trezoreriei intreprinderii 6.2 Fluxul net de trezorerie legat de exploatare [+ Dezbaterea 2 ?n ower- -
FNTLE 6.3 Excedentul de trezorerie al exploatarii ETE 6.4 Bugetul de |cu oponent b

) - N o Rt . . . . point
trezorerie 6.5 Previziunea incasarilor si platilor. Gestiunea soldurilor de |imaginar
trezorerie
CAP.7 Previziunea financiara si echilibrul financiar al agentului
economic/ Chapter 7. Financial prognosis and financial balance of the |* Prelegerea -
. L LS AP ) prezentari
economic operator 7.1.Functiile si obiectivele previziunii financiare * Dezbaterea i

7 . . e T - 2 [in power- |-

7.2.Instrumente de previziune financiara. Tipuri de bugete 7.3.Echilibrul cu oponent H

. - . f . o i . . point
financiar al agentului economic 7.4.Capacitatea de plata, lichiditatea imaginar

financiara si solvabilitatea agentului economic

CAP. 8 Structura financiara si valoarea intreprinderii. Costul capitalului

in economia de piatd/ Chapter 8. Financial structure and enterprise . Prelegerea

value. The cost of capital in the market economy 8.1 Structura de N Dezbgterea prezentari

8 |capital si structura financiara a intreprinderii 8.2 Costul capitalurilor U oponent 2 |in power- |-
intreprinderii 8.3 Teorii privind structura financiara optima a ima pinar point
intreprinderii 8.3.1 Teoria clasica sau traditionala 8.3.2 Teoria lui 9
Modigliani si Miller 8.3.3 Teoria moderna
CAP. 9 Rezultatele financiare ale activitatii intreprinderii/ Chapter 9.

Financial results of the enterprise's activity 9.1 Conceptul de rezultat |, Prelegerea
financiar, structura si determinarea acestuia 9.2 Profitul: functii, factori 9 prezentari
< . o o h - Dezbaterea -

9 |de dependentd, repartizare 9.3 Politica dividendelor si valoarea 2 [in power- |-
N . - ’ . L " cu oponent :
intreprinderii 9.3.1 Continutul politicii de dividend 9.3.2 Factorii care imaginar point
influenteaza politica de dividend 9.3.3 Modalitati de distribuire a 9
dividendelor
CAP. 10 Finantele internationale ale firmei/ Chapter 10. International  |* Prelegerea rezentari
finances of the Company 10.1 Piata de schimb 10.2 Expunerea la * Dezbaterea P

10( ) f - ; . : ) 2 |in power- |-
riscul cursului de schimb 10.3 Acoperirea si gestiunea riscului de curs |cu oponent oint
de schimb imaginar P

11|CAP. 11 Diagnosticul financiar si riscul de faliment al intreprinderii/ » Prelegerea | 2 |prezentari |-
Chapter 11. Financial diagnosis and bankruptcy risk of the enterprise |+ Dezbaterea in power-




11. 1 Metode utilizate in elaborarea diagnosticului financiar 11.2 cu oponent point

Sistemul de rate si impactul sdu asupra diagnosticului financiar al imaginar

intreprinderii 11.3 Ratele de rentabilitate 11.4 Ratele de structura ale

capitalurilor 11.5 Ratele privind rotatia capitalurilor

CAP 12 Dificultatile financiare ale firmei/ Chapter 12. Financial » Prelegerea rezentsri
12 difficulties of the Firm 12.1 Esecul afacerii 12.2 Previzionarea * Dezbaterea 2 P L

falimentului si fundamentarea deciziei financiare in caz de faliment 12.3|cu oponent In power

Reorganizarea activitatii firmei 12.4 Proceduri de lichidare a firmei imaginar point

1.

[5]
[6]

Bibliografie
1. Adochitei N. M., Adochitei A. Finantele intreprinderii in economia de piata, Ed. Mitrea, Piatra-Neamt, 1993

2. Bistriceanu D. Gh., Adochitei N.M., Negrea E., “Finantele agentilor economici”, Ed. Economica, Bucuresti, 2001
3. Bran P, Finantele intreprinderii- gestiunea fenomenului microfinanciar, Ed. Economica, Bucuresti, 2003

4. Brezeanu P.(coord.), Dorina Poanta, Adrian Simon, Aspecte practice de finante personale, Editura Cavallioti,
Bucuresti, 2012
5. Brezeanu Petre, Finante corporative vol. I-Il Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008-2009
6. Hada Teodor,, Finantele agentilor economici din Romania, Ed. Intelcredo, Deva, 1999

7. Nistor E. loan “Finantele intreprinderii”, Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2002

8. Onofrei Mihaela, Finantele intreprinderii, Ed. Economica, 2004

9. Sandu Gheorghe.,“Formarea capitalurilor firmelor private, Ed. Economica, Bucuresti, 2000

10. Staneanu Gheorghe, Gestiunea financiara a firmei.Virtuti si limite, Ed.Dacia, Cluj-Napoca, 1997

Stroe Radu, Finante, Ed. ASE, Bucuresti, 2002

http://www.unitbv.ro/
http://www.ase.ro/

12. Simon A.,Piete financiare si investitji financiare in contextul finantelor comportamentale, Ed. Cavallioti,
Bucuresti, 2014
13. Simon A., Gestiunea financiara a intreprinderii, curs IFR Universitatea “Petru-Maior”, Tirgu-Mures, 2015
14. Toma M., Alexandru F., Finante si gestiune financiara de intreprindere, Editia a doua, Ed. Economica,
Bucuresti, 2003
[1]http://facultate.regielive.ro/cursuri/finante/finantele_intreprinderii-5697.html

[2] http://facultate.regielive.ro/cursuri/contabilitate/finantele_intreprinderii-7993.html
[3] http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=300&idb=6

[4] http://lwww.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=90&idb=20

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No

Tema

Metode de
predare

Nr
ore

Observatii

Corelare
culCS

Elemente de gestiune financiara pe termen lung
Coordonatele politicii financiare la nivelul intreprinderii

* prelegerea ¢
dezbaterea «
exercitiul

prezentari in
power-point

Politici de investitii - tehnici de evaluare a deciziei de alocare
a capitalului Tn active imobilizate

* prelegerea *
dezbaterea
exercitiul

prezentari in
power-point

Criterii de fundamentare a deciziei intr-un mediu de afaceri
cert Crit Criterii de fundamentare a deciziei intr-un mediu
probabilistic

* prelegerea *
dezbaterea ¢
exercitiul

prezentari in
power-point

Politica de finantare - ,motorul” dezvoltarii unei afaceri
Identificarea resurselor de finantare si intocmirea tabloului
de finantare-creditare a proiectelor de investitii

* prelegerea *
dezbaterea ¢
exercitiul

prezentari in
power-point

Structura financiara si costul atragerii capitalului la nivelul
intreprinderii

* prelegerea *
dezbaterea ¢
exercitiul

prezentari in
power-point

Problematica amortizarii activelor imobilizate Sisteme clasice

* prelegerea *

prezentari in

capcane si limite

exercitiul

power-point

6 - : ) o - ~~|dezbaterea ¢ 2 h -

de amortizare: proportional, accelerat, regresiv si progresiv exercitiul power-point
. A . . N * prelegerea * X

7 Sistemul romanesc de amortizare: linear, degresiv si dgzbatgerea . 1 prezentariin |

accelerat exercitiul power-point
. ) . * prelegerea * xn

8 Elemente de gestiune financiara pe termen scurt Procesul dgzbat%rea . 1 prezentariin |
de planificare exercitiul power-point
Finantarea necesitatilor de active circulante: fondul de . prelegerea «

9 rulment, necesarul fondului de rulment si trezoreria neta - dgzbat%rea . 1 prezentari in
indicatori de evaluare a starii de echilibru financiar la nivelul exercitiul power-point
intreprinderii

. . . L . . * prelegerea * N
10|Modele de dimensionare a nivelului optim al stocurilor si al dgzbat%rea . 4 |prezentariin |
necesarului de capital imobilizat in valorile de exploatare o power-point

exercitiul
. . N * prelegerea * SN

1 Gestiunea valorilor realizabile pe termen scurt (creante dgzbat%rea . 1 prezentariin |

comerciale) exercitiul power-point
. - . x ) s n . " .. |+ prelegerea ¢ s
12 Analiza starii de ,sanatate financiara” a intreprinderii Optiuni, dezbaterea « 2 prezentari in

Bibliografie
1. Adochitei N. M., Adochitei A., Finantele intreprinderii in economia de piata, Ed. Mitrea, Piatra-Neamt, 1993

2. Bistriceanu D. Gh., Adochitei N.M., Negrea E., Finantele agentilor economici, Ed. Economica, Bucuresti, 2001
3. Bran Paul, Finantele intreprinderii- gestiunea fenomenului microfinanciar, Ed. Economica, Bucuresti, 2003

4. Brezeanu Petre(coord.), Dorina Poanta, Adrian Simon, Aspecte practice de finante personale, Editura
Cavallioti, Bucuresti, 2012
5. Brezeanu Petre, Finante corporative vol. I-Il Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008-2009
6. Brezeanu Petre, Bostinaru Adrian, Prajisteanu Bogdan, Diagnostic financiar - instrumente de analiza
financiara, Editura Economica, Bucuresti, 2003
7. Hada Teodor, Finantele agentilor economici din Roménia, Ed. Intelcredo, Deva, 1999
8. Nistor E. loan., Finantele intreprinderii, Ed. Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2002
9. Nistor E. loan, Georgescu Andrada, Finantele intreprinderii - lucrari practice, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2000
10. Onofrei Mihaela, Finantele intreprinderii, Ed. Economica, 2004
11. Sandu Gheorghe, Formarea capitalurilor firmelor private, Ed. Economica, Bucuresti, 2000

12. Stancu lon, Gestiunea financiara a agentilor economici, Ed. Economica, Bucuresti, 1994

13. Staneanu Gheorghe, Gestiunea financiara a firmei.Virtuti si limite, Ed. Dacia, Cluj-Napoca,1997




14. Stroe Radu, Finante Ed. ASE, Bucuresti, 2002

14 Simon A.,Piete financiare si investitii financiare in contextul finantelor comportamentale, Editura Cavallioti,
Bucuresti, 2014.

15.8imon A., Gestiunea financiara a intreprinderii, curs IFR Universitatea “Petru-Maior”, Tirgu-Mures, 2015
16.Simon A., Gestiunea stocurilor la nivel microeconomic, Ed. Gestiunea, Bucuresti, 1999

17.Toma Mihai, Alexandru Felicia, Finante si gestiune financiara de intreprindere, Editia a doua, Editura
Economica, Bucuresti, 2003

[1]http://facultate.regielive.ro/cursuri/finante/finantele_intreprinderii-5697.html
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11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

1. corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si modelelor de finantare a intreprinderii vor satisface

asteptarile reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic, mai ales al celor din mediul privat;

2. competentele procedurale si atitudinale ce vor fi insusite la nivelul disciplinei — vor raspunde pretentiilor

reprezentantilor mediului de afaceri contribuind la dezvoltarea managementului in acest domeniu si la o

gestionare corecta a finantelor intreprinderii in scopul minimizarii pierderilor potentiale.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare .
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
;)lgégzgu' activitati participarea la rezolvarea aplicatiilor si a studiilor de caz (40 %) |scris 20
- la curs calitatea si coerenta tratarii celor 2 subiecte abordate in maniera scris 20
explicativ-argumentativa (20%)
Evaluare finala
- examen practic
final examen oral oral 20
omen teoretic | Nix si examen oral UNIX Sl oral 40

Standard minim de performanta:
cunoasterea conceptelor de baza referitoare la disciplina Finante corporative I, dobandirea competentelor de
specialitate prin sistemul de evaluare propus.

13. Orar consultatii studenti
|Lect dr Pop-Nistor Paula [30 de minute dupé fiecare curs

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Economie monetara
2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Bunduchi Elena

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist.univ.drd. Socotar Diana

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite "
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren "
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
nu este cazul

4.2 de competente:
nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Amfiteatru cu sistem de proiectie

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Economie monetara contribuie la formarea competentelor aliniate cadrului ESCO, specifice ocupatiilor
relevante pentru programul de studii, prin consolidarea cunostintelor teoretice, dezvoltarea abilitatilor
metodologice si stimularea autonomiei profesionale caracteristice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Fundamentarea cadrului conceptual si functional al economiei monetare, prin integrarea mecanismelor de politica
monetara si fiscala, a proceselor de creatie monetara si a dinamicii pietelor financiare, in vederea sustinerii
deciziilor economice si financiare in contexte nationale si internationale.

7.2 Obiective specifice:

Delimitarea conceptelor si mecanismelor fundamentale ale economiei monetare.

Structurarea cadrului de analiza al politicilor monetare si fiscale, in relatie cu stabilitatea economica si financiara
si cu functionarea pietelor financiare.

Integrarea mecanismelor de transmisie a politicii monetare in analiza dinamicii economice, in context national si
international.

Clasificarea si caracterizarea tipologiilor de risc financiar si monetar, in corelatie cu evolutiile economice globale
si cu functionarea pietelor financiare.

Analiza influentei factorilor economici, politici si institutionali asupra pietelor monetare si financiare, in conditii de
incertitudine si volatilitate.

Structurarea mecanismelor de gestionare a riscurilor financiare, inclusiv riscul de credit si riscul de piata, in raport
cu reglementarile si practicile internationale.

Integrarea principiilor dezvoltarii durabile in analiza politicilor economice si monetare, in corelatie cu obiectivele
economice Si sociale.

Corelarea deciziilor financiare si monetare cu cerintele de reglementare si cu dinamica pietelor economice
internationale, in vederea asigurarii stabilitatii si eficientei sistemului financiar.

8. Rezultatele Tnvatarii

8.1 Cunostinte:
Studentul / Absolventul:




- explica influenta factorilor de risc de natura economica, politica, culturala si a altor aspecte aditionale asupra
pietelor financiare si a economiei globale.

- descrie politica fiscala si politica monetara, aplicarea si impactul acestora asupra stabilitatii economice si
financiare

- clasifica gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare, economice si internationale si masurile pentru
atenuarea acestora.

- demonstreaza dezvoltarea durabild a societatii, integrand obiectivele economice si sociale intr-un context
global.

- defineste bilantul bancii centrale si procesul de creatie monetara, sistemul monetar international.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- evalueaza riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piata, si impactul acestora asupra
organizatiilor sau persoanelor.

- gestioneaza riscul de credit in conformitate cu politica organizatiei, implementand masuri specifice pentru
reducerea/optimizarea acestuia.

- imbunatateste politicile si procedurile organizatiei pentru gestionarea riscurilor de credit, asigurand
conformitatea cu reglementarile relevante.

- elaboreaza rapoarte detaliate in care analizeaza riscurile identificate in proiecte sau activitati financiare
internationale.

- aplica modificarile politicilor financiare si proiecteaza solutii pentru alinierea acestora la dinamica pietelor
globale.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- organizeaza consultanta financiara privind investitiile, adaptand recomandarile la nevoile specifice ale clientilor
sau organizatiilor.

- propune solutii pentru acoperirea riscurilor de credit si de piata, influentand deciziile strategice pentru
minimizarea expunerilor.

- evalueaza obiectivele economice ale clientului si propune solutii financiare optime pentru atingerea acestora.
- proiecteaza strategii financiare care raspund cerintelor firmelor care activeaza pe pietele economice si
monetare internationale.

- justifica fundamentele strategice in procesele decizionale si adapteaza politicile economice pentru alinierea
acestora la dinamica pietelor economice si financiare internationale.

- aplica reglementarile financiare si imbunatateste transparenta si eficienta pe pietele financiare internationale.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
Prezinta rapoarte
Controleaza resurse financiare

9.2 transversale:
li implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No| Tema Metode de predare ;\:; Observatii CorTgSre cu
1 Natura m_onedei. Istoric. Functii. _prelegere, studii dg caz, simulari, 4 lnusunt |nue cazul
Perspective interpretarea de situatii/date curente
2 Creatia monetara si multiplicatorul _prelegere, studii d_e caz, simulari, 4 lhusunt |nue cazul
monetar interpretarea de situatii/date curente

prelegere, studii de caz, simulari,

interpretarea de situatii/date curente 4 Jnusunt - nu e cazul

3 |Cererea si Oferta de moneda

4 Echilibrul monetar si interactiunea intre  |prelegere, studii de caz, simulari, 4 I nt In 2ul
cererea si oferta de moneda interpretarea de situatii/date curente usu u e cazu
5 Modelul Keynesian si modelul ISLM de |prelegere, studii de caz, simulari, 4 t |
determinare a ratelor de dobanda interpretarea de situatii/date curente nusunt - nu e cazu

prelegere, studii de caz, simulari,

interpretarea de situatii/date curente 4 |nusunt inue cazul

6 |Elemente de politica monetara

prelegere, studii de caz, simulari,

interpretarea de situatii/date curente 4 Jnusunt nu e cazul

7 |Inflatia si politica monetara

Bibliografie
Frederic S. Mishkin, “The Economics of Money, Banking and Financial System. Global Edition”, 12th ed.,
Pearson, 2018.

Principles of Economics, University of Minnesota Libraries Publishing, Creative Commons Attribution-Non
Commercial-Share Alike 4.0, disponibil la:
https://open.lib.umn.edu/principleseconomics/

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema M;rtggaerge c’)\:_; Observatii Cor?(l:aée cou
1 |Puterea de cumparare a banilor. Aplicatii practice. | 2 | *
2 |Determinarea cursurilor de schimb Aplicatii practice. | 2 | *
3 Analiza“comparativé a teoriilor aferente cererii si ofertei de Aplicatii practice. | 4 |* "
moneda. ’
4 |Instrumentele de politica monetara Aplicatii practice. | 2 | *
5 Identificarea cauzelor fenomenelor inflationiste. Cauze si dezbateri o | i
premise
6 sD:nZwt;?:?J: privind legatura intre rata inflatiei si rata dezbateri o | i
Bibliografie

Frederic S. Mishkin, “The Economics of Money, Banking and Financial System. Global Edition”, 12th ed.,
Pearson, 2018.

Principles of Economics, University of Minnesota Libraries Publishing, Creative Commons Attribution-Non
Commercial-Share Alike 4.0

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului



Continutul disciplinei reflecta necesitatile comunitatii din domeniu atéat prin tematica abordata cat si prin metodele
bazate pe comunicare si interactiune constanta ce asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii
notiunilor referitoare la disciplina economie monetara.

final

limbajului economic specific disciplinei Economie Monetara

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare |din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
_ in timoul Aplicarea cunostintelor dobandite la situatiile practice studii de caz/alicatii
| imp . __|prezentate si solutionarea diferitelor situatii ce se pot ivi in ) N plicatl, 25
activitatii practice practica ’ ’ jocuri de rol
- la curs intelegerea temelor prezentate si termenilor utilizati in cadrul |intrebari deschise 10
limbajului economic specific disciplinei Economie Monetara |adresate pe parcurs
Evaluare finala
- examen practic Aplicarea cunostintelor dobandite la situatiile practice
final P prezentate si solutionarea diferitelor situatii ce se pot ivi in examen scris 40
practica.
- examen teoretic|Intelegerea temelor prezentate si termenilor utilizati in cadrul .
' ’ y examen scris 25

prezenta la orele

Standard minim de performanta:

de curs (50%) si seminar (75%).

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Bunduchi

Elena [1 ora dupa curs

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Control financiar

2.2 Titularul activitatilor de curs:

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite "
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren "
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Economie (Microeconomie), Management

4.2 de competente:
nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

5.2 a activitatilor practice:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Controlul financiar are menirea sa trasmita studentilor legaturile de conditionare directa ale sistemului de control
financiar cu sistemul conducerii activitatii economico-sociale, cu sistemul legitatilor economice obiective, precum
si cu procesul economico-social.

7.2 Obiective specifice:
In cadrul seminariilor se aprofundeaza relatiile de interferenta existente intre sistemul conducerii activitatii
economico-sociale si sistemul de control financiar.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico - financiari

9.2 transversale:

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei;

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invéatare
pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1




No

Tema

Metode de predare

Observatii

Corelare
cu ICS

-

Conceptul de control financiar

-Obiectul si sfera de activitate a controlului financiar
-Forme de manifestare a controlului financiar
-Sfera de cuprindere a controlului fiscal

-Controlul financiar ca sistem

-Obiectul de informatii al controlului

Expunerea, conversatia,
problematizarea

N

Metodologia de exercitare a controlului finanaciar
-Sistemul metodologic al controlului financiar
-Controlul documentar — contabil

-Controlul faptic

-Analiza economico-financiara

-Controlul total si prin sondaj

Expunerea, conversatia,
problematizarea

Finalizarea actiunilor de control financiar
-Stabilirea raspunderii ca modalitate de finalizare a
controlului financiar

-Raspunderea disciplinara,

-Raspunderea contraventionala,

-Raspunderea penala,

-Raspunderea patrimoniala,

-Constatarea si stabilirea pagubelor.

Expunerea, conversatia,
problematizarea

I

Proceduri de remediere a abaterilor si de recuperare a
prejudiciilor si obligatiilor fata de stat constatate de
organele de control

-Stingerea obligatiilor bugetare prin plata, prin anulare,
prin prescriptie, prin scadere, prin compensare,
-Executarea silita a obligatiilor bugetare

Expunerea, conversatia,
problematizarea

5

Organizarea si functionarea Agentiei Nationale de

Administrare Fiscala

Expunerea, conversatia,
problematizarea

Bibliografie

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Control financiat — Note de curs

Bibliografie facultativa:
Victor Munteanu, Controlul financiar-contabil la intreprinderi si institutii publice. Teorie si practica, Editura
Universitara, Bucuresti, 2017;
Gheoarghe V. Lepadatu, Luminita Jalba, Audit si control financiar, Editura PRO UNIVERSITARIA, Bucuresti, 2015
HG nr. 495/2007 privind organizarea si functionarea ANAF

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1
Nr .| Corelare

No| Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Conversatia,

1 |Formele controlului. Criterii de clasificare problematizarea, 2 |- -
exercitiile

Inventarierea generala a elementelor de activ, datorii si [Conversatia,
2 |capitaluri proprii — forma a controlului evidentei tehnico- [problematizarea, 2 |- -
operative si contabile exercitiile

Conversatia,

3 |Organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv |problematizarea, 2 |-
exercitiile
Conversatia,

4 |Organizarea si exercitarea controlului financiar ulterior  [problematizarea, 2 |-
exercitiile
Conversatia,

5 |Administratiile finantelor publice locale problematizarea, 2 |-
exercitiile
Conversatia,

6 |Desfasurarea actiunii de control fiscal problematizarea, 4 |-
exercitiile

Bibliografie
Desfasurarea actiunii de control fiscal

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

lesirile din sistemul de control (constatarile privind gradul de realizarea a scopurilor propuse, masurile de
remediere a abaterilor si unele informatii si recomandari), consituie intrari pentru sistemul conducerii activitatii
economico-sociale. Pe de alta parte, controlul primeste obiective si informatii care il obliga sa se perfectioneze
astfel incat sa corespunda cerintelor conducerii activitatii economico-sociale.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finals
inala
Evaluare pe parcursul semestrului
- n timpul Partiqipéri ggtive la seminarii. o ) Evaluare
activitatii practice Insusirea si intelgerea problematicii tratate la seminar. Cunoasterea scriss/ Test 25
aspectelorpractice specifice controlului.
_la curs Participarea activa la cursuri. ) 3 . EV§|l:Iare 25
Cunoasterea aspectelor teoretice specifice controlului tratate la curs. |scrisd/ Test
Evaluare finala
Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care
- examen practic |opereaza disciplina. Evaluare 25
final Cunoasterea tehnicilor si instrumentelornecesare derularii activitatii  [scrisa/ Test
de control.




Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care
- examen teoretic |opereaza disciplina. Evaluare
final Cunoasterea tehnicilor si instrumentelornecesare derularii activitatii |scrisa/ Test
de control.

Standard minim de performanta:
Studentul rezolva corect problemele teoretice si practice de control financiar. Nota minima de promovare a
examenului este 5.

13. Orar consultatii studenti

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Programarea calculatoarelor

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Comes Calin-Adrian

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Comes Calin-Adrian

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
sInformatica, Baze de Date

4.2 de competente:
*Notiune de Algoritm, Notiunea de Limbaj de Programare, Notiunea de compilator, Notiunea de interpretor
*Limbajul SQL, Proceduri Stocate: Functii, Proceduri, Declansatori

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
*Sala de curs dotata cu videoproiector si Smartboard, Tabla, conectare la internet
*Blackboard

5.2 a activitatilor practice:

«Sala de laborator, Server de Baze de Date

scalculatoare desktop cu client WEB sau ,thin application”
*Videoproiector cu Smartboard

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Programarea calculatoarelor in afaceri contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante ale programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Programarea calculatoarelor isi propune familiarizarea studentilor cu instrumentele tehnice si logice folosite Tn
programarea calculatoarelor. Obiectivul principal este de a facilita studentilor comunicarea cu calculatorul prin
intermediul diferitelor limbaje si tehnici de programare. /

Computer programming aims to familiarize students with the technical and logical tools used in computer
programming. The main objective is to make it easier for students to communicate with the computer through
different programming languages and techniques.

7.2 Obiective specifice:

Gestionarea datelor in cazul limbajelor de programare va fi o preocupare importanta a cursului. Se vor prezenta
etapele si modalitatile practice parcurse in elaborarea programelor (compilare, corectare erori, format obiect,
format executabil) sau in elaborarea instructiunilor executate de interpretoare. Se vor mai perezenta elemente de
programare structurata, programarea celor mai generale operatii si exemplificari de manipulare a datelor.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul

- identifica, recunoaste, descrie si explica, conceptele fundamentale privind programarea calculatoarelor si a
tehnicilor de programare de baza, exemplificate printr-un limbaj popular de programare

— descrie si explica structuri de date, algoritmi, limbaje de programare utilizate in domeniul economic




- descrie structurile de date fundamentale

- analizeaza complexitatea algoritmilor de cautare si sortare.

8.2 Aptitudini:
Studentul / Absolventul:

constructiile fundamentale specifice programarii

- utilizeaza instrumente pentru proiectarea, implementarea, testarea si depanarea unui program ce foloseste

— efectueaza calcule de baza pentru operatii de: de intrare/iesire simple, structuri conditionale si iterative,
subprograme, modularizarea programelor, lucrul cu date stocate extern in structuri simple, algoritmi de baza
pentru rezolvarea problemelor, implementarea algoritmilor studiati, folosind un limbaj de programare.

- scrie cod pentru prelucrarea datelor economice, utilizand limbaje de programare, in context economic;

- programeaza algoritmi eficienti de manipulare a structurilor de date
- evalueaza complexitatea algoritmica pentru a optimiza performanta programelor.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul / Absolventul:

specifice programarii.

- proiecteaza, implementeaza, testeaza si depaneaza programe care folosesc constructiile fundamentale

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Elaboreaza proceduri contabile

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Prezinta rapoarte

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

6 Applications in Economics

Metode de Nr " Corelare cu
No Tema predare ore Observatii ICS
1. Caracteristici ale limbajelor de programare
1.1 Definirea limbajelor de programare
1 1.2 Clase de limbaje de programare/ Expunere o |utii lide-uri
1. Characteristics of programming languages Dialog flizare slide-uri
1.1 Definition of programming languages
1.2 Programming Language Classes
1.3 Structuri in limbajele de programare (structuri de
programe, de date, de control)
1.4 Compilatoare, interpretoare si medii de
programare
1.5 Evolutia limbajelor de programare/ Expunere - . .
2 1.3 Structures in programming languages (program, |Dialog 2 |Utilizare slide-uri
data, control)
1.4 Compilers, interpreters and programming
environments
1.5 Evolution of programming languages
2 Datele - elemente esentiale supuse prelucrarilor
2.1 Prelucrarea masivelor de date (vectori, tablouri) Expunere Utilizare slide-uri
3 2.2 Prelucrarea datele organizate in figiere/ Di:lo 2> |Reslizarea de
2 Data - Essential items undergoing processing A Iicgtii aolicatii live
2.1 Processing of data masses (vectors, pictures) p p
2.2 Data processing organized into files
2.3 Prelucrarea datele organizate in baze de date/ E?(punere Utlll;are slide-uri
4 ) - ) Dialog 2 |Realizarea de
2.3 Data processing organized in databases Aplicatii aplicatii live
3 Programarea structurata
3.1 Descrierea algoritmilor in pseudocod
3.2 Bazele teoretice ale programarii structurate/ Expunere Utilizare slide-uri
5 |3 Structured programming Dialog 2 |Realizarea de
3.1 Description of algorithms in pseudocode Aplicatii aplicatii live
3.2 Theoretical basis of structured programming
3.3 Stages of Structured Programming
. R Expunere Utilizare slide-uri
6 3.4 Organ!zgrea activitatii de prograr_ngre/ Dialog 2 |Realizarea de
3.4 Organizing the programming activity Aplicatii aplicatii live
4 Aplicatii
4.1 Prelucrarea fisierelor - . .
7 4.2 Regasirea datelor/ g?(plunere 2 gtlhTal’e s“%e'ur'
4 Applications 1alog edlizarea de
4.1 Processing of files Aplicatii aplicatii live
4.2 Data retrieval
4.3 Expresii, conditii si operatori - . .
8 4.4 Functii pentru manipularea datelor/ gg)lgnere 5 gggﬁiﬁsg%ee'un
4.3 Expressions, conditions and operators Apli gtii licatii liv
4.4 Functions for data manipulation plica apliica €
5 Aplicatii
5.1 Inserarea, modificarea si stergerea datelor E Utili lid .
5.2 Proceduri stocate/ xpunere flizare siide-uri
° 5 Applications Dla_log " 2 Reallzgre_:a de
5.1 Retrieving, modifying, and deleting data Aplicatii aplicatii live
5.2 Stored Procedures
5.3 Gestionarea tranzactiilor Expunere Utilizare slide-uri
10 5.4 SQL — un standard _de lucru cu baze de date/ Dialog 2> |Reslizarea de
5.3 Managing Transactions Aplicatii aplicatii live
5.4 SQL - a work standard with databases
1116 Aplicatii in economie Expunere 2 |Utilizare slide-uri
6.1 Crearea tabelelor vanzatori, produse, Dialog Realizarea de
cumparatori, comenzi, comenzi-articole/ Aplicatii aplicatii live




6.1 Create Sales Tables, Products, Buyers, Orders,
Orders-ltems
6.2 Popularea tabelelor - . .
12 6.3 Interogarea tabelelor/ g?(;)lgnere 2 gggﬁ;‘i:g%ee'u” }
6.2 Population of tables Apli gt" licatii I
6.3 Querying tables plicatii aplicatii live
7 Controlul tranzactjilor
7.1 Tranzactia Expunere Utilizare slide-uri
13 7.2 Inceperea unei tranzactii/ Die?lo 2 |Realizarea de )
7 Transaction control Apli gt" licatii I
7.1 Transaction plicati aplicatii five
7.2 Start a transaction
7.3 Terminarea unei tranzactii Expunere Utilizare slide-uri
14 7.4 Anularea unei tranzactii/ Di:lo 2 |Realizarea de }
7.3 Ending a Transaction Aoli gt" licatii I
7.4 Cancellation of a transaction plicatl apiicatii five

Bibliografie

1. Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti.

2. Matthew Weston, Elisa Barcena Martin , Learn Microsoft Power Apps, The Definitive Handbook for Building
Solutions with Power Apps to Solve Your Business Needs, 2023.

3. Eickhel Mendoza, Microsoft Power Apps Cookbook, Build User-friendly Apps, Troubleshoot Challenges, and
Navigate the Evolving Power Apps Landscape, Packt Publishing, 2024

WWW

Tehnologii Web - Tutorial Online Interactiv

http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

Documentatie si Exemple Microsoft

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?products=azure

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Metode de | Nr - Corelare
No Tema predare |ore Observatii cu ICS
Program pentru Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
1 |regasire a datelor in Scriere de 2 |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html |-
masive de date Cod Tehnologii Web
Algoritm si prelucrare |Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
2 |date dintr-un fisier Scriere de 2 |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html |-
secvential Cod Tehnologii Web
Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
3 |Limbajul HTML Scriere de 2 |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html |-
Cod Tehnologii Web
Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
4 |Limbajul CSS Scriere de 2 |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html |-
Cod Tehnologii Web
Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
5 |Limbajul JavaScript Scriere de 2 |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html |-
Cod Tehnologii Web
Realizarea unui Analiza si Utilizare aplicatie interactiva
6 [site:WAMP, XAMPP, Scriere de 4 |http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html |-
MAMPP Cod Tehnologii Web
Bibliografie

1. Stelian Stancu, DATA SCIENCE in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020, Editura ASE, Bucuresti.

2. Matthew Weston, Elisa Barcena Martin , Learn Microsoft Power Apps, The Definitive Handbook for Building
Solutions with Power Apps to Solve Your Business Needs, 2023.

3. Eickhel Mendoza, Microsoft Power Apps Cookbook, Build User-friendly Apps, Troubleshoot Challenges, and
Navigate the Evolving Power Apps Landscape, Packt Publishing, 2024

WWWwW

Tehnologii Web - Tutorial Online Interactiv

http://davos.umfst.ro/~ccalin/meniu/index2.html

Documentatie si Exemple Microsoft

https://docs.microsoft.com/en-us/samples/browse/?products=azure

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
[Elaborare de continut economic in mediile locale si online

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul activitatji . .
practice Sintaxa HTML, CSS, JavaScript Teme 15
- la curs Sintaxa HTML, CSS, JavaScript Teme saptamanale 15
Evaluare finala
e Analiza, si Elaborare de cod sursa in HTML, CSS, . )
- examen practic final JavaScript Proiect final 35
- examen teoretic final Limbajul HTML, CSS, JavaScript Test Online 35




Standard minim de performanta:
*Scrierea de aplicatii in mediul XAMP: site personal, site de prezentare produse, servicii.

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Comes Calin-Adrian [Miercuri 2:00 PM - 2:30 PM

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitatea institutiilor de credit
2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdmant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 21

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 21

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 21

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online

5.2 a activitatilor practice:
platforma online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Contabilitatea instituiilor de credit contribuie la dezvoltarea competentelor ESCO din aria competentelor
profesionale din domeniul contabilitatii si a competentelor transversale (Utilizeaza software de comunicare si
colaborare), prin activitati de predare si aplicative specifice domeniului contabilitatii cu aplicabilitate la nivelul
institutiilor de credit.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
* Asigurarea cunostintelor privind organizarea si conducerea contabilitatji institutiilor de credit, cunostinte
indispensabile unui economist.

7.2 Obiective specifice:
» Formarea deprinderilor practice de reflectare in contabilitate a operatiunilor specifice institutiilor de credit.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- identifica utilizatorii de informatii financiar-contabile si nevoile lor informationale

- descrie rapoartele financiare ale institutiilor de credit

- analizeaza tranzactiile si evenimentele ce trebuie recunoscute in contabilitatea institutiilor de credit

- identifica optiunile contabile permise de norme specifice institutiilor de credit

- defineste riscul de credit, incluzand evaluarea si gestionarea acestuia in cadrul institutiilor de credit.

- descrie rapoartele de risc utilizate pentru a analiza expunerea si stabilitatea financiara a unei organizatii.
- identifica factorii de risc care pot afecta performanta financiara si operationala a institutiilor de credit.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- pregateste informatiile din rapoartele financiare pentru fundamentarea deciziilor economice.

- judeca situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele financiare pe baza reglementarilor contabile
specifice institutiilor de credit

- interpreteaza rapoartele financiare ale institutiilor de credit raportoare




- evalueaza riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piata, si impactul acestora asupra
organizatiei sau a indivizilor.
- implementeaza politicile si procedurile organizatiei in cadrul procesului de gestionare a riscului de credit.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- pregateste rapoarte financiare conform reglementarilor contabile nationale sau internationale specifice
institutiilor de credit

- demonstreaza autonomie in evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si evenimentelor in contabilitate specifice
- gestioneaza aplicarea optiunilor contabile

- propune solutii pentru acoperirea riscurilor de credit si de piata, avand in vedere contextul economic si
obiectivele organizatiei.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Verifica inregistrarile contabile

Interpreteaza situatii financiare

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema M;rt:g :rge c’)\:'; Observatii Cortlalé-xsre cu
1. Aspecte generale privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor de credit
1.1. Baza legala a organizarii contabilitatii institutiilor de

1 |credit Prelegere 2 |- -
1.2. Situatiile financiare intocmite de catre institutiile de
credit
1.3. Planul de conturi aplicabil institutiilor de credit
2. Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati
2.1. Contabilitatea operatiunilor de casa si a altor valori
2.2. Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati prin

2 contul curent la Banca Nationald a Romaniei | 6
2.3. Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati prin ~ |Pre'€9er® - -
conturile curente ale clientelei
2.4. Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati prin
conturi de corespondent
3. Contabilitatea imprumuturilor
3.1. Contabilitatea imprumuturilor interbancare

3 3.2. Contabilitatea imprumuturilor de refinantare de la | 6
Banca Nationald a Romaniei prelegere i )
3.3. Contabilitatea imprumuturilor de la institutiile
financiare
4. Contabilitatea creditelor
4.1. Contabilitatea creditelor pe baza creantelor comerciale

4 4.2. Contabilitatea creditelor acordate clientelei releqere 6 |- i
nefinanciare pe destinatii preleg
4.3. Contabilitatea creditelor interbancare
4.4. Contabilitatea creditelor acordate institutiilor financiare
5. Contabilitatea depozitelor
5.1. Contabilitatea depozitelor clientelei
5.2. Contabilitatea depozitelor constituite la alte institutii de
credit

5 15.3. Contabilitatea depozitelor constituite de catre alte prelegere 6 )
institutii de credit
5.4. Contabilitatea depozitelor constituite la Banca
Nationald a Romaniei

6 6. Contabilitatea creantelor restante si creantelor | o | i
depreciate prelegere

Bibliografie

1. Adriana Florina Popa (coordonator), Corina-Graziella Batca-Dumitru, Liviu-Marian Matac, lleana Nisulescu-
Ashrafzadeh, Aurelia Stefanescu si Adriana Tiron-Tudor, Contabilitatea altor tipuri de entitati, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2018

2. Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitatea institutiilor de credit, Note de curs, UMFST G E Palade din Targu
Mures, 2024

3. Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2014

4. Tamba A., Contabilitatea institutiilor de credit, a institutiilor financiare nebancare si a Fondului de garantare a
depozitelor in sistemul bancar, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010

* Ordin BNR nr. 27/2010 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, aplicabile institutiilor de credit (Anexa 1 si Anexa 2), actualizat cu modificarille ulterioare,
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/222794

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare|Nr ore| Observatii |Corelare cu ICS
1 Cadrul general al organizarii contabilitatii Studii de caz, 2
institutjilor de credit aplicatii i i
. A N X o 1 Studii de caz,
2 |Contabilitatea operatiunilor de incasari si plati aplicatii 6 |- -
. N . Studii de caz,
3 |Contabilitatea imprumuturilor aplicatii 6 |- -
- . Studii de caz,
4 |Contabilitatea creditelor aplicatii 8 |- -
. . Studii de caz,
5 |Contabilitatea depozitelor bancare aplicatii 4 |- -
6 Contabilitatea creantelor restante si creantelor Studii de caz, 2
depreciate aplicatii } i




Bibliografie

1. Adriana Florina Popa (coordonator), Corina-Graziella Batca-Dumitru, Liviu-Marian Matac, lleana Nisulescu-
Ashrafzadeh, Aurelia Stefanescu si Adriana Tiron-Tudor, Contabilitatea altor tipuri de entitati, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2018

2. Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitatea institutiilor de credit, Note de curs, UMFST G E Palade din Targu
Mures, 2024

3. Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2014

4. Tamba A., Contabilitatea institutiilor de credit, a institutiilor financiare nebancare si a Fondului de garantare a
depozitelor in sistemul bancar, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010

* Ordin BNR nr. 27/2010 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, aplicabile institutiilor de credit (Anexa 1 si Anexa 2), actualizat cu modificarille ulterioare,
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/222794

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind informatii de baza,

privind intelegerea modului de reflectare in contabilitate a operatiunilor intitutiilor de credit

12. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de Z%nggtr:
evaluare .
finala

Evaluare pe parcursul semestrului

- Tn timpul Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor|Testare, Evaluare 20

activitatii practice |specifice pe parcurs

- la curs Evaluarea cunostintelor si notiunilor specitice Testare 10

Evaluare finala

- examen practic Evalqgrea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor Examen scris 45

final specifice

- examen teoretic Evalua_rga cuqost!nge]or care sa asigure re_flegtarea in Examen scris 25

final contabilitatea institutiilor de credit a operatiunilor specifice

Standard minim de performanta:
Dobéndirea de cunostinte privind contabilitatea operatiunilor de trezorerie, interbancare si cu clientela.

13. Orar consultatii studenti
[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice fioi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitate financiara (2)

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Neag Ramona

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr. Pascan irina

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren "

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
- tutorial 2

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
indeplinirea standardului minim de performanta la disciplina Contabilitate

4.2 de competente:

Pentru parcurgerea disciplinei Contabilitate financiara, este necesar ca studentii:

- sa inteleaga principalele structuri ale Situatiilor financiare (Bilantul si Contul de profit si pierdere);

- sa inteleaga si sa interpreteze efectele operatiunilor economice asupra principalelor categorii de active, datorii,
capitaluri proprii, venituri si cheltuieli;

- sa fie capabili sa realizeze analiza contabila a principalelor operatiuni economice.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Calculator, acces la platforma Blackboard, internet

5.2 a activitatilor practice:
Calculator, acces la platforma Blackboard, internet

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Disciplina ,Contabilitate financiara” isi propune sa transmita studentilor de la specializarea ,Management” abilitati
privind manifestarea judecatilor de valoare in sfera reflectarii in contabilitate a tranzactiilor implicate de activitatile
de exploatare, investitii si finantare ale unei intreprinderi, a identificarii impactului diferitelor operatiuni asupra
prezentarii informatiilor in cadrul situatiilor financiare anuale. Cursul vizeaza cu predilectie analiza conceptelor
contabile si a tranzactjilor economico-financiare prin prisma reglementarilor contabile din Romania aplicabile
societatilor.

The course "Financial Accounting” aims to provide students from the specialization "Management” with skills
regarding the use of professional judgment in recording the transactions related to the operating, financing and
investment activities of a company, identifying the impact of different events on the information reported in the
annual financial statements. Our course mainly focuses on the analysis of accounting concepts and economic
and financial transactions using the provisions from the accounting regulations in Romania applicable to unlisted
companies.

7.2 Obiective specifice:

Activitatile de seminar vor avea in vedere dezbaterea si rezolvarea de aplicatii practice referitoare la principalele
operatiuni economico-financiare derulate in cadrul unei intreprinderi. De asemenea, se va urmari sintetizarea
informatiilor contabile si intocmirea si interpretarea situatiilor financiare.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:




9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

* Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
+ Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil

* Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

9.2 transversale:

* Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

« Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei

« Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de | Nr .. | Corelare cu
No Tema predare ore Observatii ICS
Contabilizarea operatiilor implicate de ciclul de investire/
Accounting for the investment transactions
1. Imobilizarile necorporale — recunoastere, evaluare si
contabilizare relegere atru
1 |2. Imobilizarile corporale — recunoastere, evaluare si prelegere, 8 P . n/a
dezbateri cursuri

contabilizare

3. Amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale
4. Deprecierea imobilizarilor corporale

5. Imobilizarile financiare — recunoastere, evaluare si
contabilizare

Contabilizarea operatiilor implicate de ciclul de exploatare/
Accounting for the operating transactions

1. Particularitati privind evaluarea si gestiunea stocurilor

1.1. Metoda inventarului permanent pentru stocurile cumparate
1.2. Metoda inventarului intermitent pentru stocurile cumparate
1.3. Incidenta diferitelor metode de evaluare a stocurilor la iesire
asupra informatjilor din situatiile financiare

1.4. Contabilitatea stocurilor evaluate la pret de vanzare cu
amanuntul

1.5. Contabilitatea stocurilor de produse si a diferentelor de pret
la produse

1.6. Contabilitatea stocurilor aflate la terti

2. Contabilitatea fluxurilor de decontare cu tertii

2.1. Contabilitatea fluxului de ajustari pentru deprecierea

2 |creantelor

2.2. Contabilitatea remunerarii factorului munca

2.3. Contabilitatea impozitelor si taxelor datorate statului

2.3.1. Contabilitatea impozitului pe profit

2.3.2. Contabilitatea TVA

2.3.3. Contabilitatea decontarilor fiscale privind alte impozite,
taxe si varsaminte asimilate

2.4. Contabilitatea decontarilor cu asociatii

2.5. Contabilitatea fluxurilor de regularizare: cheltuieli in avans,
venituri in avans si decontari din operatii in curs de clarificare
3. Gestiunea si contabilitatea trezoreriei

3.1. Contabilitatea operatiilor privind investitiile pe termen scurt
3.2. Contabilitatea decontarilor prin conturi la banci

3.3. Contabilitatea creditelor bancare pe termen scurt

3.4. Contabilitatea acreditivelor, avansurilor de trezorerie si a
altor operatiuni de trezorerie

prelegere, 16

dezbateri opt cursuri [n/a

Lucrarile de inchidere a exercitiului financiar-contabil

1. Inventarierea generala — reglementari, documente si prelegere, doua
contabilizarea diferentelor constatate dezbateri cursuri
2. Inchiderea exercitiului financiar-contabil si principiile contabile
3. Determinarea rezultatului si repartizarea lui

4. Intocmirea situatiilor financiare

n/a

Bibliografie

Ramona Neag - Contabilitate financiara Il, editura IFRD, Universitatea Petru Maior, Tg Mures, 2019;

Niculae Feleaga, Liliana Feleaga - Contabilitate financiara — o abordare europeana si internationald, Vol. 1 si 2,
Editura Infomega, Bucuresti, 2005;

XXX - Ghid practic de aplicarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate, Editura CECCAR, 2015;

XXX - OMFP 1802 din 2014 - Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate;

XXX - Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatd, cu modificarile ulterioare;

XXX - Legea nr. 31 din 1990 privind societatile, republicata.

XXX - Colectia de reviste ,Contabilitatea, Expertiza si Auditul afacerilor”.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr Corelare

No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS

Studii de caz privind recunoasterea, evaluarea si
contabilizarea imobilizarilor corporale si

1 [necorporale; documentele justificative implicate
de gestiunea imobilizarilor corporale si
necorporale

Contabilizarea operatjunilor pe
baza documentelor justificative; 5 [un
Prezentare studii de caz, discutii seminar
interactive

n/a

2 |. Optiuni contabile privind amortizarea ontabilizarea operatjunilor pe 2 |un n/a
imobilizarilor si impactul lor asupra prezentarii baza documentelor justificative; seminar




situatiilor financiare — metoda de amortizare, Prezentare studii de caz, discutii
durata de amortizare interactive
Studii de caz privind deprecierea imobilizarilor si
incidenta deciziei de a constitui sau nu ajustari de [Contabilizarea operatiunilor pe
3 valoare privind deprecierea imobilizarilor asupra [baza documentelor justificative; 4 doua n/a
situatiilor financiare Prezentare studii de caz, discutii seminarii
Exemple privind contabilizarea imobilizarilor interactive
financiare
. s . . Contabilizarea operatiunilor pe
e lcats 2828 cocumentlr usfcatve | fin |
& baza ddcumentelor iustificative Prezentare studii de caz, discutii seminar
P J interactive
Contabilizarea operatiunilor pe
5 Studii de caz privind metodele de evaluare a baza documentelor justificative; 2 un n/a
marfurilor si documentele justificative aferente Prezentare studii de caz, discutii seminar
interactive
Contabilizarea operatjunilor pe
6 Exemple privind contabilizarea produselor i a baza documentelor justificative; o |un n/a
diferentelor de pret la produse Prezentare studii de caz, discutii seminar
interactive
Contabilizarea operatiunilor pe
7 |Contabilizarea decontarilor cu clientii si furnizorii baza documentelor justificative; 2 un n/a
tii Prezentare studii de caz, discutii seminar
interactive
Contabilizarea operatiunilor pe
8 Contabilizarea remunerarii factorului munca si baza documentelor justificative; 2 un n/a
documentele justificative implicate Prezentare studii de caz, discutii seminar
interactive
Contabilizarea operatjunilor pe
" - . baza documentelor justificative; un
9 |Studii de caz privind contabilitatea TVA Prezentare studii de caz, discutii 2 RO n/a
interactive
. . . PR ontabilizarea operatiunilor pe
o e oot " [pze documentlo usfcalvs | 5 i |
contabilitstii de ar} aiamente P p Prezentare studii de caz, discutii seminar
; 98 interactive
Contabilizarea investitiilor pe termen scurt; Contabilizarea operatjunilor pe
1 evaluarea si contabilizarea ajustarilor pentru baza documentelor justificative; o |un n/a
pierderea de valoare a investitiilor pe termen Prezentare studii de caz, discutii seminar
scurt. interactive
Studii de caz privind operatiunile derulate prin Contabilizarea operatjunilor pe
12 conturile curente la banci conform extrasului de  |baza documentelor justificative; 2 |seminar  In/a
cont; Registrul de casa si contabilizarea Prezentare studii de caz, discutii
operatiunilor in numerar, in lei si in valuta interactive
Studii de caz privind contabilizarea avansurilor de |Contabilizarea operatiunilor pe
13 trezorerie si documentele implicate in acordarea [baza documentelor justificative; seminar  In/a
si justificarea acestor avansuri. Prezentare studii de caz, discutii
Contabilizarea acreditivelor si a altor valori interactive
" . N - Contabilizarea operatiunilor pe
1o a2 v elecarea n onlebiete 2 bz docmenilo uscatve: | 1 | |
Registrului inventar ’ Prezentare studii de caz, discutii
9 : interactive
Bibliografie

Ramona Neag - Contabilitate financiara Il, editura IFRD, Universitatea Petru Maior, Tg Mures, 2019;
Niculae Feleaga, Liliana Feleaga - Contabilitate financiara — o abordare europeana si internationald, Vol. 1 si 2,

Editura Infomega, Bucuresti, 2005;

XXX - Ghid practic de aplicarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate, Editura CECCAR, 2015
XXX - OMFP 1802 din 2014 - Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile

financiare anuale consolidate;

XXX — OMFP 2634 din 2015 privind documentele financiar-contabile

XXX — OMFP 2861 din 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor

rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare managerilor de diferite niveluri, consultantilor in probleme economice,
expertilor evaluatori de proprietati, agentilor pentru activitati comerciale pe piata interna si internationala,
marketerilor, responsabililor cu gestionarea resurselor umane din organizatii.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
_ in timoul Prezenta si participare activa la activitatea de seminar. Evaluare
activité?ii ractice Insusirea si intelegerea problematicii tratate la seminarii. scriss/Test 25
P Cunoasterea aspectelor practice specifice contabilitatii

Prezenta si participare activa la activitatea de curs. Evaluare

- la curs Cunoasterea aspectelor teoretice specifice contabilitatii tratate la C X 25
’ ’ scrisa/Test

curs
Evaluare finala

Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care
- examen practic |opereaza disciplina. Evaluare 25
final Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii scrisa/Test

activitatii financiar -contabile.
- examen teoretic |Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care Evaluare 25
final opereaza disciplina. scrisa/Test UNIX




Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii
activitatii financiar -contabile.

Standard minim de performanta:
Studentul rezolva probleme contabile si determina efectul operatiunilor economice asupra principalelor situatji

financiare.

13. Orar consultatii studenti

|Prof dr Neag Ramona

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba engleza (3)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist dr Lazar Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: DC

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28
3.7 Distributia fondului de timp pe semestru
- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Comunicare in afaceri in limba engleza (3) contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul
ESCO pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul detine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare
orala si scrisa in limba straina adaptate la contexte profesionale diverse.

Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si
intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul analizeaza critic si interpreteaza texte economice complexe.

Studentul/Absolventul aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare orala si scrisa in limba straina
in scopul construirii unui demers argumentativ complex.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii comunicationale




(prezentari, dezbateri, negocieri, mediere, etc).
Studentul/Absolventul realizeaza studii/lucrari/proiecte complexe in limba straina.

9. Competente specifice acumulate

9.1

profesionale:

Interpreteaza situatii financiare

9.2 transversale:
Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No

Tema

Metode de predare

Nr
ore

Observatii

Corelare
cu ICS

-

Jobs in accounting - Meeting
people/Offering hospitality
Accounting principles -
Agreeing and disagreeing
Creative accounting

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia
(descrierea unor imagini, discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.)
rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini
pe baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale
auditiva (cu ajutorul mijloacelor tehnice
corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Financial statements - Saying
numbers/formulas/equations
Explaining accounts / Ratio
analysis - Making comparisons

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia
(descrierea unor imagini, discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.)
rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini
pe baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale
auditiva (cu ajutorul mijloacelor tehnice
corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Tax accounting - Clarifying
information
Methods of depreciation

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia
(descrierea unor imagini, discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.)
rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini
pe baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale
auditiva (cu ajutorul mijloacelor tehnice
corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Auditing - Types of audits
An auditor's report - Describing
graphs

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia
(descrierea unor imagini, discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.)
rezolvarea de exercitii, rezolvarea unor sarcini in
grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini
pe baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale
auditiva (cu ajutorul mijloacelor tehnice
corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Management accounting
Budgets - Talking about
causes and results

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia
(descrierea unor imagini, discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.)
rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini
pe baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale
auditiva (cu ajutorul mijloacelor tehnice
corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Cross border investments -
Organizing a presentation
Globalization and the role of
accountants

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia
(descrierea unor imagini, discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.)
rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini
pe baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale
auditiva (cu ajutorul mijloacelor tehnice
corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Revision
Test

Expunerea, prezentarea multimedia, conversatia
(descrierea unor imagini, discutarea unor cazuri,
compararea unor itemi, brain-storming, etc.)
rezolvarea de exercitji, rezolvarea unor sarcini in
grup, interpretarea de roluri, rezolvarea unor sarcini
pe baza unor mesaje scrise ori receptate pe cale
auditiva (cu ajutorul mijloacelor tehnice
corespunzatoare), elaborarea unor lucrari scrise,
autoevaluarea.

Bibliografie

1. Bibliografie obligatorie:
loncica, Diana-Eugenia: New Practical English for Finance, Accounting and Insurance, Uranus, 2015
Frendo, Evan & Mahoney, Sean: English for Accounting, Oxford University Press, 2007
Mackenzie, lan: English for the Financial Sector, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business Grammar Builder, Macmillan, 2006

Patrick Couillaud, Lia-Codrina Contiu, Karolina Paulava, Daniela Dalalau , English for business, Universitatea
Petru Maior Tg. Mures, 2009
2. Bibliografie optionala:
Dictionary of Business, Oxford University Press, 2003
Mackenzie, lan: Professional English in Use - Finance, Cambridge University Press, 2008
Emmerson, Paul: Business English Handbook, Macmillan, 2007

MacKenzie, lan: English for Business Studies, Cambridge University Press, 2009
Mackenzie, lan: Financial English, Heinle, 2002




11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptérile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin
temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si
consolidrii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in
redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si
documente de specialitate in limba engleza.
12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
s . < Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- in timpul ?c?rlgtcatg ?r?svi?urg;irie dfélll::'n;?)i?iltéti de scenariu, receptare si redare de mesaje audio, citirea,
activitatii citire si inteleqere a ur’10r mesaie intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice scrise si a’scuglltate 1€ Isimularea unei situatii de comunicare legata de tematica
; seminariilor.

- la curs - - 0
Evaluare finala

multiple choice

I - . fill in

- examen Abilitatile de citire, scriere, .
practic final [folosirea vocabularului specific matchmg . 70

word-building

essay writing
- examen 0
teoretic final
Standard minim de performanta:
Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sd cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

13. Orar consultatii studenti

[Asist dr Lazar Daniela [Marti, ora 12-14

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Comunicare in afaceri in limba franceza (3)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: DC

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
To enable students to use the foreign language successfully in their professional life and field of activity;
To introduce students to business communication.

7.2 Obiective specifice:

To develop students’ ability to use an appropriate business English vocabulary;

To enhance students’ ability to read and understand a written text in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to listen to and understand a text read in English, which contains specialized
accounting and financial vocabulary;

To enhance students’ ability to produce a written text or an oral message in English using specialized terms.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

9.2 transversale:

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei




Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2
No [ Tema | Metode de predare | Nrore | Observati | Corelare cu ICS

Bibliografie

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptarile si nevoile angajatorilor din domeniul contabilitatii atat prin

temele parcurse, cat si prin metodele bazate pe comunicare ce le ofera studentilor oportunitatea dobandirii si

consolidarii unui vocabular de specialitate care le va servi in interactiunea cu persoane si parteneri din alte tari, in

redactarea documentelor in limba engleza, in sustinerea unui mesaj oral, precum si in intelegerea unor texte si

documente de specialitate in limba engleza.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
I . . . Comunicare pe baza unui text, completarea unui
- Tn timpul Ab'“tat:' Sie v_orbl!'_e ﬂue.nta ol " scenariu, reczptare si redare de megaje audio, citirea,
activitatii c_ct)_r ectg)nt slltuat,u date; abilitati Qe intelegerea si raspuns pe text/paragraf, jocul de rol, 30
practice (s"lc::'?sae&silr;se;?t‘;;z aunor mesaje \simularea unei situatii de comunicare legata de tematica
’ seminariilor.
- la curs - - 0
Evaluare finala
multiple choice
- examen Abilitatile de citire, scriere, fil in .
practic final [folosirea vocabularului specific matchmg . 70
word-building
essay writing
- examen 0
teoretic final | i

Standard minim de performanta:

Sa citeasca fara prea multe greseli de pronuntie, sa inteleaga ideile principale ale unui text sau mesaj audio, sa
raspunda la intrebari simple pe baza lor, folosind un vocabular satisfacator si fara greseli mari la nivelul
organizarii discursului si al folosirii structurilor gramaticale necesare comunicarii, sd cunoasca anumiti termeni
specifici domeniului.

13. Orar consultatii studenti

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE

RGE EMIL PALADE
DIN TARGU MURES

an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Deontologie si expertiza contabild

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pascan Irina-Doina

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Pascan Irina-Doina

2.7 Regimul categoria formativa: DF

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
» Parcurgerea disciplinei Contabilitate

4.2 de competente:
» Cunoasterea si intelegerea principalelor concepte contabile; cunoasterea modului de inregistrare a principalelor
operatiuni economice n contabilitatea unei societati

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
calculator, acces la platforma Blackboard, internet

5.2 a activitatilor practice:
calculator, acces la platforma Blackboard, internet

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina "Deontologie si expertiza contabila” contribuie la dezvoltarea competentelor definite ih cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Asigurarea cunostintelor necesare pentru organizarea si efectuarea unei expertize contabile in acord cu cerintele
de deontologie profesionala.

* Provide the necessary knowledge for organizing and conducting an accounting expertise in accordance with the
requirements of professional deontology

7.2 Obiective specifice:

Cunoasterea modului de organizare a profesiei contabile in Romania;

» Cunoasterea principiilor de comportament etic si profesional specifice profesiei contabile;

» Cunoasterea tipurilor de expertize contabile si a specificului fiecarui tip de expertiz3;

» Dobandirea cunostintelor teoretice necesare pentru efectuarea unei expertize contabile;

» Dezvoltarea unor rationamente profesionale pentru expertizarea informatiilor financiar-contabile.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul:

- identificd modele utilizate pentru luarea deciziilor etice sau rationamente morale in problemele din domeniul
economic

- identifica normele profesionale in raport cu rolul asumat in profesia contabila

- analizeaza tranzactiile si evenimentele care sunt recunoscute in

contabilitate

8.2 Aptitudini:
Studentul/Absolventul:




-aplica modele pentru luarea deciziilor etice sau rationamente morale si principiile deontologice sau normele etice
care stau la baza organizarii si functionarii activitatilor specifice domeniului economic si modului de organizare a
profesiei in probleme din domeniul contabil

- evalueaza respectarea legislatiei nationale si europene privind evidenta contabila

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul:

-judeca in raport cu modele pentru luarea deciziilor etice, coduri deontologice, respectiv legislatiei nationale si
europene in raport cu probleme profesionale din domeniul contabil.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

C4 Verifica inregistrarile contabile

C9 Respecta confidentialitatea

C14 Intocmeste rapoarte de lucru

C16 li implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului

9.2 transversale:
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila 2 ECTS

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Nr .| Corelare
No Tema Metode de predare ore Observatii cuICS
1 1. Organizarea profesiei contabile in Romania Expunerea, problematizarea, 2 (0.5 intalniril

Organizing the accounting profession in Romania |observatia, conversatia

2. Delimitari conceptuale privind expertiza contabila|Expunerea, problematizarea,

General approach on accounting expertise observatia, conversatia 2 (0.5 intalnirilx

3. Expertiza contabila judiciara in procesul civil Expunerea, problematizarea,

Judicial accounting expertise in the civil process observatia, conversatia 2 (0.5 intalniri

x

4. Expertiza contabila judiciara in procesul penal  |Expunerea, problematizarea,

4 Judicial accounting expertise in the penal process |observatia, conversatia 2 (0.5 intalnirijx
5 5. Expertiza contabila extrajudiciara Expunerea, problematizarea, 2 0.5 intalnirilx
Extrajudicial accounting expertise observatia, conversatia i

6. Tehnica expertizelor si a altor verificari contabile.
Principii generale aplicabile in orice verificare si
expertiza contabila Expunerea, problematizarea, 2
Expertise and other accounting controls. General |observatia, conversatia
principles applicable to any accounting verification
and accounting expertise

0.5 intalnirifx

7. Expertiza si verificarea contabila propriu-zisa Expunerea, problematizarea, 2 0.5 intalnirilx

Performing an accounting expertise observatia, conversatia
8 8. Raportul de expertiza contabila Expunerea, problematizarea, 4 |1intainire |x
The Report of accounting expertise observatia, conversatia
9. Norme de comportament profesional specific
misiunilor privind expertizele contabile Expunerea, problematizarea, . .
9 4 |1 intalnire |x

Professional behavior norms specific to accounting [observatia, conversatia
expertise missions

10. Norme de lucru specifice misiunilor privind

10 expertizele contabile Expunerea, problematizarea, 4 |1 intainire |x
Work rules specific to accounting expertise observatia, conversatia
missions
11. Principiile etice fundamentale ale profesiei

1 contabile Expunerea, problematizarea, 2 0.5 intalnirilx
Fundamental ethics principles for professional observatia, conversatia :
accountants

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Pascan Irina-Doina - Suport de curs la disciplina Deontologie si expertiza contabila, UMFST, varianta actualizata,
disponibil on line pe platforma Blackboard

Bibliografie optionala:

Expertiza contabila si diagnostic financiar. Studii de caz - Nicolae Baltes, Editura Pro Universitaria, 2020

» Matei, N.C., Organizarea profesiei contabile in Romania. Expertiza contabila - Activitate a profesiei contabile,
Editura Pro Universitariea 2021, pp. 20-24; 29-37; 50-53; 140-151; 168-193; 214-223.

* Baltes, N., Expertiza contabila si diagnostic financiar. Studii de caz, Editura Pro Universitaria, 2020, pp. 9-13;
50-65; 123-133; 214-233.

* lonescu L., Expertiza contabilda in Romania. Teorie si practica, Editia a Il-a, Editua C.H. Beck, Bucuresti, 2011,
pp. 1-5; 11-36; 49-57; 81-91.

» Toma M., Potdevin J., Elemente de doctrina si deontologie a profesiei contabile, Editura CECCAR. Bucuresti,
2008

* lon Florea (coord.), Introducere in expertiza contabila si in auditul financiar, Editia a Il-a, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2008

Expertiza contabila si diagnostic financiar. Studii de caz - Nicolae Baltes, Editura Pro Universitaria, 2020

* Legea Contabilitatii nr. 82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008, cu modificarile ulterioare
» Ordonanta nr. 65/1994 privind organizarea activitatii de expertiza contabila si a contabililor autorizati, republicata
in Monitorul Oficial nr. 13 din 8.01.2008, cu modificarile ulterioare

+ Standardul profesional nr. 35 — Expertizele contabile. Ghid de aplicare, Editia a VI-a, revizuita si actualizata,
Editura CECCAR, Bucuresti, 2014

» Codului etic international pentru profesionistii contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de
Etica pentru Contabili (International Ethics Standards Board for Accountants — IESBA) sustinut de International
Federation of Accountants, editia 2023.

* Ordinul MFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind intocmirea situatiilor financiare
anuale individuale si a situatiilor financiare consolidate, publicat in Monitorul Oficial nr. 963 din 30.12.2014, cu
modificarile ulterioare

* Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, publicat in Monitorul Oficial nr. 910 din 9
decembrie 2015, anexele 1, 2 si 3.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr Corelare cu

No Tema Metode de predare ore Observatii ICS




1 Analiza_ Pomparatiyé a c_oncept(_alor expertizd Discutii interactive 2 |0.5intalniri [x
contabild, control financiar, audit, cenzorat
Studii de caz privind desfasurarea expertizei Prezentare studii de caz, . L

2 e, g h L : 2 |0.5intalniri [x
contabile judiciare in procesul civil discutii interactive
Studii de caz privind desfasurarea expertizei Prezentare studii de caz, . L

3 AT h s : 2 (0.5 intalniri |x
contabile judiciare in procesul penal discutii interactive

4 Studii _de caz pnw_nd_d_ocumentarea si realizarea P'rezept_are stu(_ju de caz, 2 |05 intainiri Ix
expertizelor extrajudiciare discutii interactive

5 Lucrérl_ Qractlce privind Raportul de expertiza P_reze_r_1t_are stut_:hl de caz, 4 intamnire  Ix
contabila discutii interactive

6 Dezv_o_ltarl pnvm_d_apllcare_a principiilor de etica P_reze_r_mt_are stuc_iu de caz, 2 lo5intalniri Ix
specifice profesiei contabile discutii interactive

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Pascan irina-Doina - Suport de aplicatii practice la disciplina Deontologie si expertiza contabila, UMFST,
disponibil on line pe platforma Blackboard

Bibliografie optionala

+ Expertiza contabila si diagnostic financiar. Studii de caz - Nicolae Baltes, Editura Pro Universitaria, 2020

* lonescu L., Expertiza contabild in Romania. Teorie si practica, Editia a Il-a, Editua C.H. Beck, Bucuresti, 2011

» Toma M., Potdevin J., Elemente de doctrina si deontologie a profesiei contabile, Editura CECCAR. Bucuresti,
2008

* Legea Contabilitatji nr. 82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008, cu modificarile ulterioare
» Ordonanta nr. 65/1994 privind organizarea activitatii de expertiza contabila si a contabililor autorizati, republicata
in Monitorul Oficial nr. 13 din 8.01.2008, cu modificarile ulterioare

« Standardul profesional nr. 35 — Expertizele contabile. Ghid de aplicare, Editia a VI-a, revizuita si actualizata,
Editura CECCAR, Bucuresti, 2014

» Codului etic international pentru profesionistii contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de
Etica pentru Contabili (International Ethics Standards Board for Accountants — IESBA) sustinut de International
Federation of Accountants, editia 2018, disponibil on line pe www.codetic-standardeinternationale.ro.

Expertiza contabila si diagnostic financiar. Studii de caz - Nicolae Baltes, Editura Pro Universitaria, 2020

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina contribuie la deschiderea accesului participantilor la profesia de expert contabil sub tutela Corpului
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania (CECCAR). De asemenea, abilitatile si cunostintele
profesionale acumulate de studenti sunt proiectate sa raspunda cerintelor de etica aplicabile profesionistilor
contabili, precum si competentelor specifice pentru efectuarea expertizelor contabile.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul Realizarea si prezentarea proiectului, i . . ;
activité?ii conform cerintpelor' Prezen?a si \(erlflcqrea prmectulw, Gvaluanein cadrul 30
h - N ... [fiecarui seminar;
practice participare activa in cadrul seminariilor;
- la curs Prezenta si participarea activa la curs.  |Evaluarea in cadrul fiecarui curs. 0
Evaluare finala
;)?a)((?tirE?iI;aI aR;?IiScpautir:/seun corecte la sublectele test scris aplicativ, in saptamana 7 din modul 40
- examen Raspunsuri corecte la intrebarile examen sumativ: examinarea sub forma de
teoretic final teoretice teste cu intrebari cu raspunsuri unice/multiple 30
' (MCQ) (Centrul de Examinare UNIX)

Standard minim de performanta:
- Nota minima de promovare a examenului scris este 5.

13. Orar consultatii studenti

[Lect dr Pascan Irina-Doina [30 de minute dupa fiecare curs

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitate si gestiune fiscala

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Poptamas Maria-Alexandra

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Poptamas Maria-Alexandra

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Bazele contabilitatii, Introducere in finante

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Prelegerile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector

5.2 a activitatilor practice:
Seminariile se desfasoara in sali cu acces la internet si dotate cu echipament de predare multimedia

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Contabilitate si gestiune fiscala contribuie la dezvoltarea competentelor ESCO din aria competentelor
profesionale contabile si a competentelor transversale prin activitati de predare si aplicative specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Dezvoltarea capacitatii studentilor de a intelege, interpreta si aplica corelatiile dintre contabilitate si fiscalitate Tn
Romania, prin aprofundarea mecanismelor de determinare, inregistrare si raportare a obligatiilor fiscale.

7.2 Obiective specifice:

-Dezvoltarea competentei de a interpreta si corela reglementarile contabile cu cele fiscale roméanesti;
-Dobandirea cunostintelor necesare determinarii, evidentei si raportarii operatiunilor economice care implica
obligatii/creante fata de stat.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- identifica taxele si impozitele specifice unei entitati economice.

- descrie modalitatile de calcul a taxelor si impozitelor specifice unei entitati economice.

- identifica criteriile de recunoastere in contabilitate a taxelor si impozitelor specifice unei entitati economice.
- identifica elementele din declaratiile fiscale ale entitatilor economice.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- identifica taxele si impozitele specifice unei entitati economice.

- descrie modalitatile de calcul a taxelor si impozitelor specifice unei entitati economice.

- identifica criteriile de recunoastere in contabilitate a taxelor si impozitelor specifice unei entitati economice.
- identifica elementele din declaratiile fiscale ale entitatilor economice.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul / Absolventul:
- propune consultanta fiscala entitatilor economice.




- pregateste rapoarte si analize de optimizare fiscala.
- propune strategii de exploatare a oportunitatilor fiscale .

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Calculeaza taxe si impozite

Pregateste declaratiile fiscale

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
9.2 transversale:

Utilizeaza software de comunicare si colaborare
9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Nr .. | Corelare cu
No Tema Metode de predare ore Observatii ICS
1 Contabilitatea si fiscalitatea in Roméania |Prelegere, Problematizare, 2 | i
— aspecte introductive Conversatia euristica
- e . : e Prelegere, Problematizare,
2 |Contabilitatea si fiscalitatea imobilizarilor Conversatia euristica 2 | -
3 Contabilitatea si fiscalitatea taxei pe Prelegere, Problematizare, o | i
valoare adaugata (TVA) Conversatia euristica
. . . " Prelegere, Problematizare,
4 |Contabilitatea si fiscalitatea salariilor Conversatia euristica 2 | -
5 Contabilitatea si fiscalitatea impozitului  [Prelegere, Problematizare, 2 | i
pe profit Conversatia euristica
6 Contabilitatea si fiscalitatea impozitului  |Prelegere, Problematizare, 4 |- i
pe profit Conversatia euristica
Bibliografie

1. Maria-Alexandra Poptamas, Contabilitate si gestiune fiscala - note de curs in format digital, 2025.

2. Tatiana Danescu, Contabilitate si gestiune fiscala — note de curs, Universitatea Petru Maior din Tg. Mures,
2019.

3. ***Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale si situatiile financiare
consolidate, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 963/30.12.2014.

5. *** Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicata in Monitorul Oficial nr. 688 din 10.09.2015, cu modificarile
si completarile ulterioare.

6. *** HG nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial nr. 22 din 13.01.2016.

7.*** Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata in
Monitorul Oficial nr. 547 din 23 iulie 2015.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema M;rt:gaerge Nrore| Observatii |Corelare cu ICS
1 |Contabilitatea si fiscalitatea imobilizarilor Studii de caz 4 |- -
Contabilitatea si fiscalitatea taxei pe valoare "
2 | daugats (TVA P Studii de caz 4 | X
3 |Contabilitatea si fiscalitatea salariilor Studii de caz 6 |- -
4 |Contabilitatea impozitului pe profit Studii de caz 6 | -
5 [Contabilitatea impozitului pe venit Studii de caz 8 | -
Bibliografie

1. Maria-Alexandra Poptamas, Contabilitate si gestiune fiscala - note de curs in format digital, 2025.

2. Tatiana Danescu, Contabilitate si gestiune fiscala — note de curs, Universitatea Petru Maior din Tg. Mures,
2019.

3. ***Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale si situatiile financiare
consolidate, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 963/30.12.2014.

5. *** Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicata in Monitorul Oficial nr. 688 din 10.09.2015, cu modificarile
si completarile ulterioare.

6. *** HG nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial nr. 22 din 13.01.2016.

7.*** Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata in
Monitorul Oficial nr. 547 din 23 iulie 2015.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In baza cunostintelor transmise, studentii se familiarizeaza cu notiunile si practicile referitoare la serviciile de

contabilitate si revizuire a situatiilor financiare.

\Vor fi efectuate colaborari cu reprezentanti ai mediului economic in vederea coroborarii continutului disciplinei cu

cerintele pietei muncii.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare -
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
;)Lgé;in;gul activitati Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. Studii de caz 20
- la curs Evaluarea modului de intelegere a cunostintelor predate. Studii de caz 10
Evaluare finala
;i:;amen practic Evaluarea modului de rezolvare studiilor de caz. Examen scris 30
Analizarea gradului de Tnsusire a cunostintelor, conceptelor,
- examen teoretic  |[metodelor prezentate in cadrul cursului. .
final Examen scris 40
Examinarea capacitatii de redare a cunostintelor transmise.




Standard minim de performanta:
+ cunoasterea elementelor fundamentale pentru contabilitatea si fiscalitatea elementelor de activ si pasiv

» solutionarea unui studiu de caz din contabilitatea si fiscalitatea elementelor din bilantul contabil

13. Orar consultatii studenti

|Lect dr Poptamas Maria-Alexandra [Vineri, orele 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Educatie fizica (3)

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Steff Zakarias

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Ungur Natalia-Ramona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Sef | dr Turcanu Dana-Simona

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist dr Steff Norbert

2.7 Regimul categoria formativa: DC

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: A/R disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 2 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 2
3.4 Total ore din planul de invatamant: 14 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 0
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
- tutorial 0
- examinari 0
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 14
3.10 Numér de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

- Explicitate Tn Regulamentul didactic al studentilor din UMFST cu extinderi si particularizari in Regulamentul
didactic al studentilor din cadrul disciplinei

- baza materiala proprie UMFST sau online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Continutul disciplinei Educatie Fizica este corelat cu cadrul european ESCO prin dezvoltarea unor competente
transversale esentiale in orice context ocupational, precum: lucrul in echipa, auto-disciplina si comunicarea
interpersonald dobandite prin jocurile sportive. Disciplina vizeaza totodatd promovarea unui stil de viata sanatos
si gestionarea bunastarii fizice, abilitati recunoscute de standardele ESCO ca fiind critice pentru mentinerea
capacitatii de efort, cresterea rezilientei la stres si a productivitatii la locul de munca, asigurand astfel o
adaptabilitate optima a viitorului absolvent la cerintele pietei europene a muncii.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
-Dezvoltarea calitatilor motrice si extinderea fondului de deprinderi motrice de baza si sportive prin cuprinderea
tuturor studentilor in practicarea sistematica si organizata a exercitiilor fizice si a sporturilor preferate.

7.2 Obiective specifice:

-Imbunatatirea continua a starii de sanatate, a dezvoltarii fizice, psihice, precum si a dezvoltarii corporale
armonioase. 7

-Dezvoltarea capacitatii motirce generale si imbunatatirea conditiei fizice.

- Formarea deprinderilor sportive necesare in practicarea unor ramuri de sport.

-Formarea capacitatii de practicare independent a exercitiilor fizice.

-Participarea la competitile interstudentesti locale si nationale




8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Tnsu$irea regulilor de baza si a tacticii de joc pentru disciplinele sportive practicate in cadrul orelor. Capacitatea
de a executa corect elementele tehnico-tactice specifice disciplinelor sportive alese. Abilitatea de a aplica in mod
autonom programe de exercitii fizice pentru mentinerea tonusului muscular, a posturii corecte si a sanatatii
generale.

Studentul va intelege cum sa foloseasca corect aparatele de fitness sau materialele sportive si va invata metode
de Tncalzire a corpului Tnainte de efort pentru a evita febra musculara sau accidentarile. De asemenea, va
cunoaste modul in care exercitiile fizice zilnice ajuta la mentinerea unei conditii fizice bune pentru activitatea de la
facultate.

8.2 Aptitudini:

insusirea notiunilor fundamentale privind influenta exercitiului fizic asupra starii de sanatate si a capacitatii de
efort. Cunoasterea regulamentelor de organizare si desfasurare a activitatilor sportive si a terminologiei specifice
ramurilor de sport practicate.

Capacitatea de a executa corect miscarile specifice (ex: pasarea mingii, aruncarea la cos, alergarea corecta sau
exercitiile de forta). Studentul va putea sa Tsi organizeze singur o sedinta scurta de miscare, adaptandu-si
intensitatea efortului in functie de cat de obosit se simte. Isi va dezvolta indeméanarea, viteza de reactie si
rezistenta la efort fizic prelungit prin exercitii si jocuri de echipa.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Manifestarea unui comportament bazat pe etica si fair-play in activitatile de grup. Asumarea responsabilitatii
pentru propria stare de sanatate prin practicarea sistematica a sportului si capacitatea de a organiza independent
sesiuni de pregatire fizica.Studentul va fi capabil sa ia decizii rapide in timpul unui joc sportiv si sa isi asume
responsabilitatea pentru propria pregatire fizica, intelegand ca miscarea este necesara pe tot parcursul vietii. Va
putea sa lucreze in grup fara sa fie nevoie de supraveghere permanenta, respectand programul si disciplina de
antrenament.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

-Valorificarea informatiilor, metodelor si mijloacelor specifice educatiei fizice si sportului in vederea optimizarii
starii de sanatate si a dezvoltarii fizice armonioase.

-Formarea capacitatii de trasmitere, selectare, exersare si predare a unor cunostinte referitoare la intocmirea
unor sisteme de actionare (grupe de exercitji) pentru dezvoltarea deprinderilor motrice de baza, utilitare si
sportive.

-Formarea capacitatii de exersare si predare a unor deprinderi motrice de baza, utilitare si sportive. -
-Aplicarea sistemului de reguli specifice organizarii si practicarii activitatilor de educatie fizica si sport si adoptarea
unui comportament activitatilor de educatie fizica si sport si adoptarea unui comportament adecvat in cadrul
relatiilor interpersonale si de grup. ~Valorificarea limbajului corporal pentru exprimarea si intelegerea ideilor,
starilor afective, si a esteticului in general si in special a esteticului corporal

9.2 transversale:

-Utilizarea mijloacelor electronice pentru selectarea informatiilor si documentarea privind elementelor definitorii
ale dezvoltarii fizice si activitatilor motrice.

-Lucru in echipa si organizarea unei activitati sportive pe nivele de pregatire prin indeplinirea rolului si atributilor in
cadrul echipei.

-Respectare normelor de etica si deontologie profesionala.

Abilitati de comunicare orala si motrica prin folosirea terminologie specific si a miscarilor

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr .. | Corelare
No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Lectie cu caracter organizatoric, cunoasterea colectivului, expunere Nu este Nu este
1 |prezentarea cerintelor, repartizarea studentilor pe grupe in cone/ersati‘e 2 cazul cazul
functie de optiunile pe ramuri de sport
a) Atletism exersarea elementelor de baza din scoala
alergarii, exersarea tehnicii diferitelor variante de pasi - explicatie, Nu este Nu este
2 |alergatori demonstratie, 2 cazul cazul
b) Baschet verificarea nivelului de insusire a elementelor |exersare
de baza
Handbal verificarea nivelului de insusire a elementelor de |- explicatie, Nu este Nu este
3 |baza, demonstratie, 2 cazul cazul
Badminton exersare
a) Cresterea capacitatii functionale, invatarea unor modele
operationale pentru dezvoltarea mobilitatii articulare la - explicatie,
! h " . i Nu este Nu este
4 |nivelul tuturor articulatiilor corpului demonstratie, 2 cazul cazul
b) Baschet perfectionarea marcajului si demarcajului in exersare
relatia 11a 1
a) Fotbal-joc scoala, - explicatie, Nu este Nu este
5 |b) Volei verificarea nivelului de insusire a elementelor de [demonstratie, 2 cazul cazul
baza,, Badminton exersare
Testare 2 teste motrice ce vizeaza calitatile motrice, la Nueste INueste
6 |alegere / realizarea unui referat cu o tema propusa de exersare/referat 2 cazul cazul
cadrul didactic
7 incheierea situatiei. Recomandari pentru activitatea de aprecierea, 2 Nueste |-Nu este
viitor comunicarea cazul cazul
Bibliografie

1.Badau Dana, Badau Adela, Grancea Marius — ,Fitness. Postura si miscare”, Ed. Universitatii , Transilvania” din
Brasov, ISBN: 978-606-19-0964-3, 2018, nr. pag: 160,

2.Badau Adela, Ungur Natalia Ramona, Badau Dana — ,Activitatile fizice acvatice indoor”, Ed. Universitatii
,Transilvania” din Brasov ISBN: 978-973-169-465-8, 2016, nr. pag: 133,.

3.Hantiu I. Teoria educatiei fizice si sportilui, note de curs, Univ. Oradea, 2012

4.Macovei S. Stretching, Ed AFIS, Bucuresti, 2012

5.Ungur N. R., Badau A., Tehnologii inovatice in volei, Ed University Press, tirgu Mures, 2015.

6.Laura — Edit Ciulea - Fitness si gimnastica aerobica, Editura RISOPRINT, Cluj Napoca, 2020

7.Vincent “Ben” Bocchicchio , Charles Barkley - 15 Minutes to Fitness: Dr. Ben's Smart Plan for Diet and Total
Healt, Kindle Edition, 2017

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului



-Dezvoltarea capacitatii de transmitere a unei optiuni pentru o viata sanatoasa si echilibrata, prin adoptarea unui
regim de activitate care sa imbine armonios efortul fizic cu cel intelectual, solicitarea cu refacerea, timpul ocupat
cu timpul liber;

-Disponibilitate pentru practicarea independenta a exercitiilor fizice;

Interes constant pentru fenomenul sportiv;

-Valorificarea teoriilor, metodologiilor si practicilor asimilate in rezolvarea unor situatii teoretic— practice
educationale prin abordari interdisciplinare;

Utilizarea unui limbaj de specialitate in comunicarea cu medii profesionale diferite, cu specialistii domeniului si din
domenile conexe;

-Aplicarea teoriilor si practicilor asimilate in conceperea si elaborarea de proiecte educationale si de cercetare
specifice educatie fizice si sportului si interdisciplinare

12. Evaluare

Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota

finala

Evaluare pe parcursul semestrului
_ in timoul Probe de control sau realizarea R
activitépii unui referat pe semestru cu o tema |Parcurgerea probelor de control. Intocmirea unui 50
practicé propusa de cadrul didactic pentru  |referat numai pentu studentii scutiti.

studentii scutiti
- la curs - - 0
Evaluare finala

" - Totalizarea numarului de min. 5 prezente/ semestrul
- Frecventa la lectii. "Probe de P t

- examen control sem I/Probe de control -Parcurgerea tuturor probelor de control la finalul 50
practic final sem.Il ’ semestrului. -Intocmirea unui referat numai pentu
) studentii scutiti pentru fiecare semestrul.
- examen
Nu este cazul Nu este cazul 0

teoretic final

Standard minim de performanta:

1.Evaluarea practica care consta in:2 teste motrice. Teste motrice vizand nivelul de dezvoltare al calitatilor
motrice, se aleg dintre: saritura in lungime de pe loc, saritura pe verticala, forta musculaturii abdominale
(abdomene), forta musculaturii spatelui (extensi) si alergare de viteza pe 30 m contra cronometru.

2. Pentru elevi scutiti va consta n realizarea unui referat cu tema stabilita de cadrul didactic titular, din domeniul
educatiei fizice si sportului (acestia nu sustin probele de control).

13. Orar consultatii studenti

Lect dr Steff Zakarias Luni 19-20

Lect dr Ungur Natalia-Ramona Joi 12-14

Sef | dr Turcanu Dana-Simona 30 de minute dupa fiecare activitate practica

Asist dr Steff Norbert 30 de minute dupa fiecare curs / activitate practica

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Practica

2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Pascan Irina-Doina

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 6
3.4 Total ore din planul de invatdamant: 84 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 84

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 0
3.9 Total ore pe semestru 84
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Insugirea cunostintelor de la disciplinele ,Bazele contabilitatii” si "Contabilitate financiarad”

4.2 de competente:
Cunoasterea modului de reflectare in contabilitate a principalelor operatiuni aferente activitatilor de exploatare,
investitii si finantare.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Practica se va desfasura prin prezenta studentului in cadrul unei societati, unde va urmari culegerea de informatii
si documente necesare indeplinirii cerintelor temelor de practica de la pct. 8.

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina "Practica” contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile relevante
programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Disciplina ,Practica” isi propune sa transmita studentilor de la specializarea ,Contabilitate si informatica de
gestiune” abilitati privind manifestarea rationamentului profesional in sfera reflectarii in contabilitate a tranzactiilor
implicate de activitatile de exploatare, finantare si investitii ale unei entitati, a identificarii impactului diferitelor
operatiuni asupra prezentarii informatiilor in cadrul situatiilor financiare anuale.

7.2 Obiective specifice:
Studentii vor avea in vedere analiza conceptelor contabile si a tranzactiilor economico-financiare prin prisma
reglementarilor contabile din Roménia aplicabile societatilor.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul:

-cunoaste structura si functionarea unei entitati economice, precum si principalele procese economice si
contabile;

-identifica rolul si responsabilitatile unui manager in cadrul unei entitati;

-identifica si interpreteaza corect reglementarile legale si procedurile interne aplicabile in evidenta contabila.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul:

-Aplica proceduri contabile Tn activitati practice desfasurate in cadrul entitatii partenere;

-Utilizeaza eficient resursele informationale si digitale pentru rezolvarea sarcinilor primite;
-Comunica eficient in echipa si colaboreaza cu diferite departamente pentru atingerea obiectivelor.




8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul/Absolventul:

-Manifesta initiativa si capacitate de adaptare la cerintele mediului;

contabila.

-Isi asuma responsabilitatea pentru indeplinirea sarcinilor delegate in cadrul stagiului de practica;

- Reflecta critic asupra propriei activitati si formuleaza propuneri de imbunatatire si proceselor de evidenta

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
intocmeste rapoarte de lucru

Dezvolta retele profesionale

Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de practica, semestrul 2

No Tema

Metode de
predare

Nr

Observatii

Corelare

cu ICS

1. Cunoasterea entitatii si a modului de organizare si conducere a
contabilitatii; modul de organizare a entitatii (Act constitutiv,

1 Organigrama); organizarea compartimentului financiar-contabil si

legaturile informationale ale acestuia cu celelalte compartimente;

utilizarea produselor informatice existente in activitatea financiar-

contabila a intreprinderii;

Analiza
documentara

n/a -

2. Contabilitatea operatiunilor privind finantarea societatii:
contabilizarea operatiunilor privind elementele de capital propriu si
urmarirea documentelor specifice acestor operatiuni; analiza
contractelor de imprumut, a contractelor de leasing, inregistrarea in
contabilitate a operatiunilor privind primirea si rambursarea unor
finantari, evidentierea dobanzii aferente, verificarea concilierii intre
prevederile contractelor si soldurile conturilor corespunzatoare din
contabilitate

Analiza
documentara

n/a -

3. Contabilitatea imobilizarilor necorporale, corporale si financiare:
operatiuni contabile privind intrarea si iesirea imobilizarilor; organizarea
evidentei analitice a imobilizarilor; utilizarea unor documente
justificative specifice acestor operatiuni; calculul si contabilizarea
amortizarii, in corelatie cu prevederile Manualului de politici contabile
aprobat la nivelul societatii; contabilizarea reevaluarii imobilizarilor
corporale si a cheltuielilor ulterioare efectuate in legatura cu
imobilizarile corporale

Analiza
documentara

n/a -

. Contabilitatea stocurilor si a lucrarilor in curs de executie: modul de
organizare a contabilitatii materiilor prime, materialelor, marfurilor,
ambalajelor, produselor si semifabricatelor, la nivelul entitatii, dupa caz;
organizarea contabilitatii analitice a stocurilor si lucrarilor in curs de
executie; urmarirea operativa a consumului de stocuri; analiza modului
de contabilizare si urmarire a stocurilor de materiale de natura
obiectelor de inventar; cunoasterea documentelor justificative specifice
acestor operatiuni; analiza si urmarirea modului de aplicare a politicilor
contabile aferente stocurilor

Analiza
documentara

n/a -

5. Calculul si contabilitatea salariilor si a altor drepturi cuvenite
personalului: contabilitatea principalelor drepturi banesti ale
personalului cu exemple din intreprindere; contabilitatea retinerilor din
salarii; calculul si contabilitatea impozitului pe salarii, a contributiilor
pentru asigurari sociale; intocmirea declaratiei fiscale D112.

Analiza
documentara

n/a -

6. Contabilitatea decontarilor cu clienti si furnizori: contabilizarea
principalelor operatiuni cu clienti si furnizori; urmarirea modului de
organizare a evidentei analitice a partenerilor comerciali;
documentarea modului de acordare/primire a unor reduceri comerciale
si financiare si a inregistrarilor contabile aferente; documentarea
modului de urmérire a decontarii creantelor si a analizei creantelor
incerte sau in litigiu.

Analiza
documentara

n/a -

7. Contabilitatea operatiunilor de plati si incasari in numerar si prin
contul de disponibil de la banca (insotite obligatoriu de registrul de
casa al unei zile si documente aferente; extras de cont pentru
operatiunile prin banca cu documente justificative anexate)

Analiza
documentara

n/a -

8. Contabilitarea impozitelor si taxelor specifice societatii: urmarirea si
documentarea modului de calcul si inregistrare a principalelor impozite
si taxe datorate de societate (impozit pe profit, impozit pe dividende,
impozite locale, TVA etc), precum si a documentelor aferente
calculului, declararii, inregistrarii si platii acestor obligatii.

Analiza
documentara

n/a -

9. Contabilitatea veniturilor, cheltuielilor si a rezultatului: cunoasterea
principalelor categorii de venituri si cheltuieli de exploatare, respectiv
financiare reflectate in contabilitatea societatii; inregistrarea in
contabilitate a veniturilor si cheltuielilor; intocmirea documentelor
specifice aferente operatiunilor care dau nastere unor venituri si
cheltuieli; contabilizarea inchiderii conturilor de venituri si cheltuieli si
stabilirea rezultatului perioadei.

Analiza
documentara

n/a -

10. Lucrarile contabile de inchidere a exercitiului financiar: modul de
desfasurare a inventarierii activelor, datoriilor, capitalurilor proprii,
conform procedurilor proprii ale societatii; documentarea operatiunilor
de inventariere; valorificarea rezultatelor inventarierii (contabilizarea
diferentelor cantitative si/sau calitative constatate la inventar);
intocmirea balantei de verificare care va sta la baza intocmirii situatiilor
financiare anuale

10

Analiza
documentara

n/a -

11. Intocmirea situatiilor financiare anuale, corespunzator categoriei de
marime in care se incadreaza societatea, conform prevederile
Ordinului MFP 1802/2014.

1

N

Analiza
documentara

n/a -




Bibliografie

Ramona Neag - Contabilitate financiara |, Suport de curs pentru autoinstruire, UMFST G. E. Palade, Tg Mures,
2025;

Ramona Neag - Contabilitate financiara Il, Suport de curs pentru autoinstruire, UMFST G. E. Palade, Tg Mures,
2025;

Irina Pascan - Contabilitate financiara |, Caiet de seminarii, UMFST G. E. Palade, Tg Mures, 2025;

Irina Pascan - Contabilitate financiara Il, Caiet de seminarii, UMFST G. E. Palade, Tg Mures, 2025;

Niculae Feleaga, Liliana Feleaga - Contabilitate financiara — o abordare europeana si internationala, Vol. 1 si 2,
Editura Infomega, Bucuresti, 2005;

Dumitru Matis, Atanasiu Pop - Contabilitate financiara, Editura Alma Mater, Cluj-Napoca, 2007;

XXX - Ghid privind aplicarea reglementarilor contabile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate aprobate prin OMFP nr. 1802/2014, Editura CECCAR, Bucuresti 2015;
XXX - OMFP 1802 din 2014 privind reglementari contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate;

XXX — OMFP 2634 din 2015 privind documentele financiar-contabile

XXX — OMFP 2861 din 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

XXX - Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatd, cu modificarile ulterioare;

XXX - Legea nr. 31 din 1990 privind societatile, republicatad, cu modificarile ulterioare;

XXX —HG 2139 din 2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a
mijloacelor fixe

XXX — Legea nr. 70/2015 pentru intdrirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati in numerar

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Dupa parcurgerea acestei discipline, studentii vor fi in masura sa cunoasca cerintelor privind intocmirea,
utilizarea, interpretarea, arhivarea si pastrarea documentelor financiar-contabile comune pe economie, precum si
a celor specifice societatii la care realizeaza practica, sa isi aprofundeze cunostintele care sa asigure intelegerea
reglementarilor contabile aplicabile societatilor din Romania si cele necesare intelegerii, interpretarii informatiilor
financiar-contabile prezentate in situatiile financiare la nivel de societate.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
-n ti_mpul activitatii n/a n/a 0
practice
- la curs - - 0
Evaluare finala
- examen practic final Grad_ul de_ asimilar_e a Evaluare_ orala — eyafluare individuala a 100
deprinderilor practice dosarului de practica
- examen teoretic final |n/a n/a 0

Standard minim de performanta:

intocmirea Caietului de practica (cuprinzand activitatile realizate in fiecare zi, pe durata practicii) si a Dosarului de
practica, in conformitate cu cerintele din Fisa disciplinei.

Nota minima de promovare a colocviului este 5.

13. Orar consultatii studenti

|Lect dr Pascan Irina-Doina [Luni, intre orele 16-17, sala C20

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Competente digitale avansate - securitate digitala

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Endchescu Calin

2.3 Titularul activitatilor practice: Sef | dr Pop Danut-Ovidiu

2.7 Regimul categoria formativa: DR

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 47
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
nu

4.2 de competente:
nu

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Amfiteatru cu sistem de proiectie

5.2 a activitatilor practice:
Laboratoare cu dotari specifice activitatilor practice
Studentii vor purta echipamentul corespunzator activitatilor practice.

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Competente digitale avansate contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru
ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale
specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

intelegerea de catre studenti a notiunilor legate de competente digitale, cunostinte esentiale pentru a naviga cu
incredere in lumea tehnologiei., precum si utilizarea eficienta de dispozitive precum laptopuri si smartphone-uri,
organizarea de fisiere si utilizarea de solutii de stocare in cloud.

7.2 Obiective specifice:

De asemenea, studenti descopera cum sa cauti informatii relevante online, sa comunici eficient prin email sau
platforme de mesagerie si sa creezi documente, tabele si prezentari in aplicatii office. In plus, cursul prezinta
aspectcte cu privire la principiile sigurantei online, cum sa protejezi datele personale si sa gestionezi parolele in
siguranta.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

RI-DF 6.1.

Studentul/absolventul explica rezultate teoretice, rezultate experimentale si documentatie tehnica asociate
produselor, fenomenelor si proceselor industriale.

RI-S 11.1.

Studentul/absolventul recunoaste tendintele actuale in digitalizare, Industry 4.0 si managementul inteligent al
productiei.

8.2 Aptitudini:

RI-DF 6.2.3

Studentul/absolventul interpreteaza fenomene si procese industriale si opereaza cu acestea.
RI-S 11.2




Studentul/absolventul analizeaza impactul transformarii digitale asupra fluxurilor de productie si asupra deciziilor
economice.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

RI-S 11.3.1

Studentul/absolventul coordoneaza activitati de digitalizare asumandu-si responsabilitatea implementarii
schimbarii tehnologice.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

AC 52. Se orienteaza spre inovare in practicile curente - Cauta imbunatatiri si prezinta solutii inovatoare, cu
utilizarea creativitatii si a gandirii alternative pentru a elabora noi tehnologii, metode sau idei si raspunsuri la
problemele legate de munca.

9.2 transversale:

CT 7. Opereaza echipamente hardware digitale - Utilizeaza echipamente precum monitor, mouse, tastatura,
dispozitive de stocare, imprimante si scanere, pentru a efectua operatiuni precum conectarea, pornirea, oprirea,
repornirea, salvarea fisierelor si alte operatiuni

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

1. Augenbaum S., The Secret to Cybersecurity: A Simple Plan to Protect Your Family and Business

Nr .| Corelare
No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Problem-based learning (prelegere /
Introducere in securitatea cibernetica. descrierea problemei, problematizare /
1 [Necesitatea securitatii cibernetice. parametrizare, identificare solutii, 2 |- -
Domeniile securitatii cibernetice. explicatie / conversatie, studii de caz,
diseminare rezultate)
Protectia datelor si a intimitatii personale. Problem-based learning (prelegere /
Protectie organizationald. Abordarea descrierea problemei, problematizare /
2 |comportamentala a securitatii cibernetice. parametrizare, identificare solutii, 2 |- -
Abordare programatica a securitatii explicatie / conversatie, studii de caz,
cibernetice. diseminare rezultate)
Problem-based learning (prelegere /
Dimensiunile securitatii cibernetice. Triada |descrierea problemei, problematizare /
3 |CIA (Confidentiality, Integrity, Availability).  |parametrizare, identificare solutii, 2 |- -
Garantii de securitate cibernetica. explicatie / conversatie, studii de caz,
diseminare rezultate)
Amenintari, vulnerabilitati si atacuri Problem-based learning (prelegere /
cibernetice — concepte, mecanisme si descrierea problemei, problematizare /
4 |tehnici. Mésyri de combatere a amenintarilor [parametrizare, identificare solutii, 2 |- -
cibernetice. Intelegerea securitatii reactive, |explicatie / conversatie, studii de caz,
proactive si operationale. diseminare rezultate)
. . . Problem-based learning (prelegere /
acggﬁggzn(z;t“etg”%aatrgf:;ag'znmtrg?u{um'zare descrierea problemei, problematizare /
5 laccesului. Mascarea datelor ca mecanism parametrizare, identificare soluti, 2 -
de securiiare si protectie a datelor explicatie / conversatie, studii de caz,
5P ; ) diseminare rezultate)
Problem-based learning (prelegere /
Integritatea datelor. Tipuri de controale ale descrierea problemei, problematizare /
6 integritétii datelor - 1P parametrizare, identificare solutii, 2 |- -
gritat ’ explicatie / conversatie, studii de caz,
diseminare rezultate)
Disponibilitatea sistemelor si serviciilor IT Problem-based learning (prelegere /
p . ] Y os descrierea problemei, problematizare /
7 _(co.nceptul The F'V.e Nines). Réspunsul I:a parametrizare, identificare solutii, 2 |- -
?aczldde;t;:egzsstﬁj:untate IT. Recuperarea in explicatie / conversatie, studii de caz,
' diseminare rezultate)
Bibliografie

fromCybercrime, Forefront Books, 2019.

2. Evans L., Cybersecurity: What You Need to Know About Computer and Cyber Security, Social Engineering,The
Internet of Things + An Essential Guide to Ethical Hacking for Beginners, Independently published, 2019.

3. Evans L., Cybersecurity: An Essential Guide to Computer and Cyber Security for Beginners, Including Ethical
Hacking, Risk Assessment, Social Engineering, Attack and Defense Strategies, and Cyberwarfare, Independently

published, 2018.

4. Kennedy G., Data Privacy Law: A Practical Guide to the GDPR, Bowker, 2019.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr .| Corelare
No| Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Project-based learning (expunere / descrierea
Identificarea riscurilor si amenintarilor| pro_bleme|_pr0|ectulw_, managementul ;
1 lde securitate la nivel pérsonal siy proiectului, parametrl;ar_ea datelqr de |ntrare, 2 |- ~
organizational. Conceptul de e)’(ploit e_xemple, demons?ratu si rezolvari practice,
; ) " |diseminarea, analiza si interpretarea
colaborativa a rezultatelor)
Project-based learning (expunere / descrierea
problemei proiectului, managementul
2 Tipuri de atac. Analiza unui atac proiectului, parametrizarea datelor de intrare, 2| i
cibernetic. exemple, demonstratii si rezolvari practice,
diseminarea, analiza si interpretarea
colaborativa a rezultatelor)
Teste de penetrare si scanare de Project-bgsed_learnir_]g (expunere / descrierea
vulnerabilitati — metode de protectie proplemel_prmectulw_, managementul ’
3 |si de evalua're a securitati unui ; proiectului, parametrl;ar_ea datelo_r de |qtrare, 5 |- i
éistem | serviciu / aplicatfe IT sau a e_xemple, demons?ratu si rezolvari practice,
unei infrastructuri de corhunicatii dlsemlnar'ea, analiza si interpretarea
e colaborativa a rezultatelor)
4 |Mecanisme de criptare simetrice si  |Project-based learning (expunere / descrierea | 2 |- -
asimetrice. Integritatea datelor problemei proiectului, managementul




digitale. Infrastructuri bazate pe chei |proiectului, parametrizarea datelor de intrare,
publice. exemple, demonstratii si rezolvari practice,
diseminarea, analiza si interpretarea
colaborativa a rezultatelor)

Project-based learning (expunere / descrierea
problemei proiectului, managementul

Metode si proceduri de raspuns la proiectului, parametrizarea datelor de intrare, 2
incidente de securitate IT. exemple, demonstratii si rezolvari practice,
diseminarea, analiza si interpretarea
colaborativa a rezultatelor)

Project-based learning (expunere / descrierea
problemei proiectului, managementul
proiectului, parametrizarea datelor de intrare, 2
exemple, demonstratii si rezolvari practice,
diseminarea, analiza si interpretarea
colaborativa a rezultatelor)

Project-based learning (expunere / descrierea
problemei proiectului, managementul
proiectului, parametrizarea datelor de intrare, 9
exemple, demonstratii si rezolvari practice,
diseminarea, analiza si interpretarea
colaborativa a rezultatelor)

(¢)]

Implementarea practica a unui set
6 |proceduri si politici de securitate la
nivel personal si organizational.

Security by Design — conceperea si
7 |implementarea unei arhitecturi de
sistem de securitate IT.

Bibliografie

1. Cisco Networking Academy, Cybersecurity Essentials, v1.1, https://www.netacad.com.

2. Clark K., Hacking, The Ultimate Comprehensive Step-By-Step Guide to the Basics of Ethical Hacking, 2019.
3. Neil I., CompTIA Security+ Certification Guide: Master IT security essentials and exam topics for
CompTIASecurity+ SY0-501 certification, Packt Publishing, 2018.

4. Pillay R., Learn Penetration Testing: Understand the art of penetration testing and develop your white
hathacker skills, Packt Publishing, 2019.

5. Walker M., CEH Certified Ethical Hacker All-in-One Exam Guide, Fourth Edition, 4th Edition, McGraw-
HillEducation, 2019.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

[da
12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul Completitudinea si avaluare teme pe parcurs 20
activitatii practice |corectitudinea cunostintelor. pep
- la curs Completitudinea si Un test de evaluare cu intrebari din tematica cursurilor 20
corectitudinea cunostintelor.  |parcurse (verificari pe parcursul semestrului).
Evaluare finala
- examen practic [Completitudinea si s )
final corectitudinea cunostintelor. Evaluare scrisa test final 30
- examen teoretic [Completitudinea si L )
final corectitudinea cunostintelor. Evaluare scrisa test final 30

Standard minim de performanta:
Nota 5 pentru fiecare dintre tipul de activitate al evaluarii certifica dobandirea rezultatelor invatarii minimale
aferente disciplinei si acordarea creditelor de studii aferente acesteia.

13. Orar consultatii studenti
[Prof dr Enachescu Calin marti orele 12-14

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Pascan Irina-Doina

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Pascan Irina_Doina

2.7 Regimul categoria formativa: DR

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 47
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
parcurgerea disciplinea Bazele contabilitatii

4.2 de competente:
Cunoasterea principalelor categorii de active, datorii, capitaluri proprii, venituri si cheltuieli; intelegerea analizei
contabile a principalelor operatiuni economice

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
acces la platforma Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
sala de seminar dotata cu calculator cu acces la internet

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina "Contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial” contribuie la dezvoltarea competentelor definite in
cadrul ESCO pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si
autonomiei profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
cunoasterea cerintelor privind contabilitatea si raportarea financiara a entitatilor fara scop partimonial

7.2 Obiective specifice:
contabilizarea principalelor operatiuni in cadrul unei entitati fara scop patrimonial, precum si intocmirea situatiilor
financiare specifice acestei entitati

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul identifica rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.

Studentul/Absolventul clasifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul dezvolta practici privind aplicarea principiului partidei duble pentru inregistrarea
tranzactiilor si evenimentelor unei entitati raportoare.

Studentul/Absolventul dezvolta practici privind intocmirea (pregétirea) situatiilor (rapoartelor) financiare ale unei
entitati raportoare.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul calculeaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul interpreteaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare.
Studentul/Absolventul diferentiaza utilizatorii de informatii financiar-contabile si nevoile lor informationale.
Studentul/Absolventul comunica utilizatorilor informatii din rapoartele financiare.




8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a identifica si colecta datele financiare relevante pentru
intocmirea situatiilor financiare.

Studentul/Absolventul verifica corectitudinea analizei contabile.

Studentul/Absolventul lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor financiar — contabile.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Elaboreaza proceduri contabile
Calculeaza taxe si impozite
Pregateste situatii financiare

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Corelare
cu ICS

Metode de | N
predare |ore

=

No| Tema Observatii

1. Delimitari conceptuale privind entitatile fara scop patrimonial:
1 |definire, cadrul general privind organizarea si conducerea contabilitatii, [prelegere 2 |1 curs -
reglementari contabile aplicabile

2. Situatiile financiare intocmite de entitatile fara scop patrimonial:
2 |principii contabile aplicabile; definirea, evaluarea si recunoasterea prelegere 4 |2 cursuri
elementelor din Bilant si din Contul rezultatului exercitiului

3. Intocmirea, certificarea, aprobarea si depunerea situatiilor financiare

ale entitatilor fara scop patrimonial prelegere 2 |tcurs ]

4. Politici si optiuni contabile privind activele si datoriile unei entitati

fara scop patrimonial prelegere 2 |tcurs

5 5. Tratamente contabile privind cheltuielile, veniturile, subventiile si

. o . e : 3 relegere 2 |1curs -
finantarile nerambursabile ale unei entitati fara scop patrimonial preleg

6. Reglementari contabile privind organizarea si conducerea

6 contabilitatii in partida simpla de catre persoanele juridice fara scop
patrimonial. Registre si formulare contabile specifice entitatilor fara
scop patrimonial

prelegere 2 |1 curs

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Pascan Irina-Doina - Contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial, suport de curs, varianta actualizata, UMFST
ORDIN Nr. 3103/2017 din 24 noiembrie 2017 privind aprobarea Reglementarilor contabile pentru persoanele
juridice fara scop patrimonial, EMITENT: MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE, PUBLICAT IN: MONITORUL
OFICIAL NR. 984 din 12 decembrie 2017

Bibliografie optionala:

Legea Contabilitatii nr.82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008, cu modificarile ulterioare
Contabilitatea si fiscalitatea entitatilor fara scop patrimonial, de la A la Z. Constituire, functionare, fuziune si
lichidare - Adriana Florina Popa, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Editura CECCAR, 2018

Diaconu, Gh., Pitulice, I. — Contabilitatea financiara a organizatiilor non-profit, Editura Contaplus, Bucuresti, 2008

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr
ore

Corelare

No Tema Metode de predare cu ICS

Observatii

Importanta contabilitatii entitatilor fara scop patrimonial.
1 [Cererea si oferta de informatii contabile specifice entitatilor fara|discutii interactive | 2 |1 seminar
scop patrimonial

Studii de caz privind aplicarea principiilor contabile la Prezentare studii
2 [intocmirea situatiilor financiare anuale ale entitatilor fara scop |de caz, discutii 2 |1 seminar|-
patrimonial interactive

Prezentarea Planului de conturi aplicabil entitatilor fara scop
patrimonial. Studii de caz privind recunoasterea, evaluarea si
contabilizarea activelor si datoriilor unei entitati fara scop
patrimonial

Prezentare studii
de caz, discutii 2 |1 seminar
interactive

. - . . R - Prezentare studii
4 Studii de caz prl\_/lg(_i czogtablhzarea subventiilor si a finantarilor de caz, discutii 2 |1 seminar

interactive
Studii de caz privind recunoasterea si contabilizarea Prezentare studii
5 |cheltuielilor, veniturilor si a rezultatului activitatilor fara scop de caz, discutii 2 |1 seminar|-
patrimonial interactive
Lucrari practice privind intocmirea situatiilor financiare, precum |Prezentare studii
6 |si a registrelor si formularelor specifice unei entitati fara scop |de caz, discutji 2 |1 seminar|-
patrimonial interactive
7 Studiu de caz privind evidenta in partida simpla a activitatilor gée(f:;tzirsczt&d" 2 |1 seminarl-
unei persoane juridice fara scop patrimonial ) .
interactive
Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Pascan Irina-Doina - Contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial, suport de seminar, varianta actualizata,
UMFST

ORDIN Nr. 3103/2017 din 24 noiembrie 2017 privind aprobarea Reglementarilor contabile pentru persoanele
juridice fara scop patrimonial, EMITENT: MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE, PUBLICAT IN: MONITORUL
OFICIAL NR. 984 din 12 decembrie 2017

Bibliografie optionala:

Legea Contabilitatii nr.82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008, cu modificarile ulterioare
Contabilitatea si fiscalitatea entitatilor fara scop patrimonial, de la A la Z. Constituire, functionare, fuziune si
lichidare - Adriana Florina Popa, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Editura CECCAR, 2018

Diaconu, Gh., Pitulice, I. — Contabilitatea financiara a organizatiilor non-profit, Editura Contaplus, Bucuresti, 2008

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunostintele dobandite vor permite derularea activitatilor privind contabilitatea entitatilor fara scop patrimonial si
vor asigura pregatirea necesara in vederea sustinerii examenului de acces la profesia de expert contabila,



|organizat de CECCAR, potrivit tematicii aferente acestei discipline.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
Realizarea si prezentarea
- in timpul proiectului, conform
activitatii cerintelor; Verificarea proiectului; evaluare in cadrul fiecarui seminar 30
practice Prezenta si participare activa
in cadrul seminariilor.
- la curs In/a n/a 0
Evaluare finala
;Jfaxcaﬁrg(?i?‘al Ej;gg?;gggﬁg%?;a Test scris aplicativ, in saptamana 7 din modul 30
- examen Raspunsuri corecte la examen sum?tiv: examina}rea sup forma de teste cu
teoretic final intrebarile teoretice. mtrebgn cu raspunsuri unice/multiple (MCQ) (Centrul de 40
Examinare UNIX)

Standard minim de performanta:
Nota minima de promovare este 5.

13. Orar consultatii studenti

[Lect dr Pascan Irina-Doina

[30 de minute dupé fiecare curs

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Asigurari si reasigurari
2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Bunduchi Elena

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist. univ. drd. Herteg Maria

2.7 Regimul categoria formativa: DR

2.4 Anul de studii: Il | 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 4 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 28 3.5 din care curs: 14 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 47
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
videoproiector, smartboard

5.2 a activitatilor practice:
videoproiector, smartboard

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Asigurari si Reasigurari contribuie la formarea competentelor aliniate cadrului ESCO, specifice
ocupatiilor relevante pentru programul de studii, prin consolidarea cunostintelor teoretice, dezvoltarea abilitatilor
metodologice si stimularea autonomiei profesionale caracteristice domeniului asigurari.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Fundamentarea cadrului conceptual si aplicativ al asigurarilor si reasigurarilor, in corelatie cu mecanismele de
identificare, evaluare si gestionare a riscurilor, ih vederea sustinerii deciziilor financiare si a stabilitatii
organizationale.

7.2 Obiective specifice:

Delimitarea conceptelor, principiilor si mecanismelor specifice asigurarilor si reasigurarilor, in relatie cu tipologiile
de risc financiar, industrial, de asistenta si de catastrofa.

Fundamentarea mecanismelor de integrare a politelor de asigurare si reasigurare in portofoliile de investitii, in
raport cu obiectivele de protectie financiara si optimizare a riscului.

Analiza influentei factorilor de risc de natura economica, politica si culturala asupra activitatilor organizationale si
strategiilor financiare, in contexte caracterizate de incertitudine.

Structurarea strategiilor de gestionare a riscurilor, inclusiv transferul, diversificarea si reducerea riscului prin
instrumente specifice asigurarilor si reasigurarilor.

Integrarea mecanismelor de adaptare a portofoliilor de asigurare si investitii, in functie de dinamica mediului
economic si de modificarea profilului de risc al clientilor sau organizatiilor.

Corelarea deciziilor privind asigurarea si reasigurarea cu cerintele de stabilitate financiara si continuitate
operationald, in contextul activitatilor organizationale.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- descrie crearea si administrarea unui portofoliu de investitii care include polite de asigurare sau reasigurare
pentru acoperirea riscurilor financiare, industriale, de asistenta, dezastre naturale si tehnice.

- identifica factorii interni ai societatilor, incluzand aspecte precum structura organizationald, resursele si strategia




de operare.

- recunoaste rapoartele de risc, pentru sustinerea deciziilor strategice.

- compara influenta factorilor de risc de natura economica, politica si culturala, precum si a altor factori aditionali
asupra functionarii organizatiei.

- argumenteaza gestionarea riscului, aplicand strategii si solutii pentru minimizarea impactului asupra entitatilor
financiare si organizatiilor.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- elaboreaza rapoarte in care analizeaza riscurile identificate in cadrul companiei sau proiectelor, prezentand
solutii detaliate.

- evalueaza factorii de risc prin utilizarea instrumentelor si metodologiilor adecvate pentru a determina impactul
potential asupra entitatilor.

- gestioneaza riscurile financiare, implementand strategii care reduc expunerea organizatiei.

- anticipeaza riscurile financiare si planificd masuri pro-active pentru a preveni pierderile financiare.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- adapteaza portofoliile clientilor pentru a reflecta schimbarile in nevoile si prioritatile acestora, pentru a le asigura
o protectie financiara optima.

- proiecteaza portofolii de investitii personalizate care integreaza polite de asigurare pentru acoperirea riscurilor
financiare, de asistentd, reasigurare, riscurilor industriale si dezastrelor naturale si tehnice.

- evalueaza influenta factorilor de risc de naturd economica, politica si culturala, precum si a altor factori relevanti
asupra strategiei financiare.

- proiecteaza proceduri pentru a evita sau minimiza impactul riscurilor asupra activitatilor organizatiei.

- implementeaza strategii de gestionare a riscurilor, asigurand adaptabilitatea la tipurile de riscuri specifice
organizatiei.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Respecta confidentialitatea
Prezinta rapoarte

Controleaza resurse financiare

9.2 transversale:

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de | Nr .| Corelare cu
No Tema predare ore Observatii ICS
Coordonatele teoretice si istorice ale asigurarilor
1 [1.1. Coordonatele teoretice ale asigurarilor p)r(elege:e, 2 |- -
1.2. Coordonatele istorice ale asigurarilor expunere
1.3. Piata asigurarilor in Roméania
Elementele asigurarii
2 prelegere, o | }
2.1. Elementele generale ale asigurarii expunere
2.2. Contractul de asigurare
Asigurarea cladirilor, constructiilor, echipamentelor si altor bunuri
3.1. Consideratii generale privind asigurarea bunurilor relegere
3 |3.2. Asigurarea cladirilor, altor constructii si a continutului Zx ugere, 4 |- -
acestora, pentru pagube produse de incendii si alte calamitati P
3.3. Asigurarea masinilor, utilajelor si instalatiilor pentru cazurile
de avarii accidentale
Asigurarea de raspundere civila
4.1. Caracterul juridic al raspunderii civile relegere
4 |4.2. Continutul, trasaturile si rolul asigurarilor de raspundere civila 2)( ugere’ 4 |- -
4.3. Asigurarea de raspundere civila auto P
4.4. Asigurarea de raspundere civila pentru produsele livrate
4.5. Alte asigurari de raspundere civila legala
Reasigurarea
5.1. Continutul si necesitatea reasigurarii relegere
5 |5.2. Fundamentele si functiile reasigurarii zx ugere! 2 |- -
5.3. Piata reasigurarii P
5.4. Contractul de reasigurare
5.5. Metode si tehnici de reasigurare

Bibliografie
Rosu, M., - DAUNELE IN ASIGURARILE AUTO, Editura Tandem Media, Bucuresti, 2019.
Dumitrascu R. A., - Produse si servicii de asigurari, Editura Universitard Bucuresti, 2014

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr .| Corelare cu
No Tema Metode de predare ore Observatii ICS
1 |Piata asigurarilor in Romania: evolutie si tendinte dezbatere 2 |- -
. L dezbatere, sudii de
2 |Elementele generale si contractuale ale asigurarii 2 |- -

caz

Asigurarea cladirilor, constructiilor, echipamentelor si

3 altor bunuri studii de caz, aplicatii| 4 |- -
4 |Asigurarea de raspundere civila studii de caz, aplicatii| 4 |- -
5 |Reasigurarea studii de caz, aplicatiif 2 |- -
Bibliografie

Caraman-Hudea O. S., - Asigurari si reasigurari. Elemente teoretice si aplicative. Editie revizuita si adaugita,
Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2017.

Cistelecan L., Stefan D., Crisan T., Bancasigurare - realitati si perspective, in Finante — Banci, Asigurari, nr. 10 —
12, 2004




11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

E |

12. Evaluare
Pondert
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de dic; r(:(?tae
evaluare finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul activitatii [Cunoasterea aspectelor practice specifice domeniului asigurarilor |Test/evaluare 25
practice si reasigurarilor. scrisa
- la curs Te§tare:a_ a§imilér!i an.o$tinteIor fundamentale ale disciplinei Tegt/gvaluare 15
Asigurari si Reasigirari. scrisa
Evaluare finala
- examen practic |Aplicarea rat,iorla_r_nentelor (_ie qglcul si a deprinderilor practice in Teste aplicative 35
final vederea rezolvarii unor aplicatii.
- examen teoretic |Testarea qunpstintelqr_pr_ivind nlot,_iLin_iIe si conceptele fundamentale Teste grild 25
final ale disciplinei Asigurari si Reasigirari.
Standard minim de performanta:
-participarea la 75% din activitatile practice.

13. Orar consultatii studenti
[Conf dr Bunduchi Elena [1 ora dupa curs

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitatea institutiilor publice

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Masca Ema-Speranta

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Masca Ema-Speranta

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial 5
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Contabilitate; Contabilitate financiara

4.2 de competente:

Pentru parcurgerea disciplinei Contabilitate institutilor publice este necesar ca studentii:

- sa inteleaga si sa interpreteze informatiile financiare determinate de tranzactiile si procesele economice;

- sa cunoasca principiile contabile prezentate in reglementarile contabile si efectul aplicarii lor in contabilitatea
nationalé;

- sa inteleaga si sa interpreteze situatiile financiare.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

5.2 a activitatilor practice:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina ,Contabilitatea institutiilor publice” contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Studentul / Absolventul trebuie sa identifice elementele specifice unei entitati din sectorul public, analizeaza
tranzactiile si evenimentele realizate de o entitate din sectorul public si aplica reglementarile specifice sectorului
public pentru contabilizarea tranzactiilor si evenimentelor, pregatind informatiile si rapoartele financiare specifice
entitatilor publice.

7.2 Obiective specifice:

Studentul / Absolventul identifica situatiile financiare caracteristice institutiilor publice, structura si elementele lor
componente.

Studentul / Absolventul analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o entitate din sectorul public si aplica
reglementarile specifice sectorului public pentru operatiuni privind fondurile publice, bugetul de stat, bugetul local,
veniturile proprii si bugetele asigurarilor sociale.

Studentul / Absolventul contabilizeaza operatiuni privind capitalurile, activele fixe corporale, stocurile, relatiile cu
tertii, trezoreria si operatiunile privind cheltuielile, veniturile si finantarile la institutiile publice, utilizand structura
clasificatiilor bugetare in vederea pregatirii informatiilor din rapoartele financiare specifice entitatilor publice.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- identifica elementele specifice unei entitati din sectorul public.

- analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o entitate din sectorul public.




8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- pregateste informatiile din rapoartele financiare specifice entitatilor publice.

- aplica reglementarile specifice sectorului public pentru contabilizarea tranzactiilor si evenimentelor.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
Studentul / Absolventul:
- pregateste rapoarte specifice unei entitati din domeniul public.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Calculeaza taxe si impozite;

Verifica inregistrarile contabile;

Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor;
Identifica indicatori-cheie de performanta.

9.2 transversale:
li implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului.

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare cu
ore ’ ICS
Unitatea de Tnvatare 1
1 mgtﬁjttltﬂllel Slzgﬁglazarea contabilitztil n Expunerea, problematizarea, o | i
AN ) - . observatia, conversatia
1.1. Notiuni introductive privind organizarea ; ’
contabilitatii in institutiile publice
Unitatea de invatare 1
2 mgﬁtﬂ;:; Sﬂgﬁgfarea contabilitéti n Expunerea, problematizarea, 2 | i
o g™ . N - observatia, conversatia
1.2. Lucrari periodice de sinteza contabila: ; ’
bilantul
Unitatea de invatare 2
3 Modulul Il Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 | i
publice observatia, conversatia
2.1.0peratiuni privind fondurile publice
Unitatea de invatare 2
4 Modulul Il Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 | _
publice observatia, conversatia
2.1.0peratiuni privind fondurile publice
Unitatea de invéatare 3
5 Modulul Il Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 L i
publice observatia, conversatia
2.2. Operatiuni specifice bugetului de stat
Unitatea de invatare 3
6 Modulul Il Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 | i
publice observatia, conversatia
2.2. Operatiuni specifice bugetului de stat
Unitatea de invatare 4
7 Modulul Il. Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 | i
publice observatia, conversatia
2.3. Operatiuni specifice bugetului local
Unitatea de invatare 4
8 Modulul Il. Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 L i
publice observatia, conversatia
2.3. Operatiuni specifice bugetului local
Unitatea de invatare 5
9 Modulul Il. Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 | _
publice observatia, conversatia
2.3.0peratiuni specifice bugetului local
Unitatea de invatare 5
10 Modulul Il. Operatiuni specifice bugetelor Expunerea, problematizarea, 2 L i
publice observatia, conversatia
2.4.Operatiuni privind veniturile proprii
Unitatea de invatare 6
Modulul Ill Contabilitatea operatiunilor
specifice institutiilor publice utilizand structura
1 clasificatiilor bugetare Expunerea, problematizarea, 2 | i
3.1.Structura clasificatiei functionale si observatia, conversatia
structura clasificatiei economice a conturilor
contabile
3.2. Contabilitatea capitalurilor
Unitatea de invatare 6
Modulul lll Contabilitatea operatiunilor "
12 |specifice institutiilor publice utilizand structura E;sg::gt?: ! Cporg\kl)‘lseigﬁa::itlazarea, 2 | -
clasificatiilor bugetare ” ’
3.3.Contabilitatea activelor fixe
Unitatea de invatare 7
Modulul lll Contabilitatea operatiunilor .
13 |specifice institutiilor publice utilizand structura E;s:rr:lzrt?:,Cpgg\l:/)leig\ae:it;zarea, 2 | -
clasificatiilor bugetare N ’
3.4.Contabilitatea trezoreriei institutiilor publice
Unitatea de invatare 7
Modulul lll Contabilitatea operatiunilor
14 specifice institutiilor publice utilizand structura |Expunerea, problematizarea, 2 | i
clasificatiilor bugetare observatia, conversatia
3.5.Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si
finantarilor la institutiile publice




Bibliografie
Bibliografie

Bibliografie facultativa:

Masca Ema (2025) — Curs in format digital — Contabilitatea institutiilor publice, Blackboard UMFST G.E. Palade
Targu Mures

Masca Ema, (2025) — Caiet de seminarii - Contabilitatea institutiilor publice, Blackboard UMFST G.E. Palade
Targu Mures

***Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice;

***Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

***ORDIN MFP nr. 1801/2020 din 25 martie 2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor
metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile
financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare — Forexebug
***ORDIN MFP nr. 699 din 11 aprilie 2024 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale si anuale, precum
si a unor raportari financiare lunare centralizate intocmite de institutiile publice incepand cu anul 2024 si pentru
modificarea si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice in domeniul contabilitatii institutiilor
publice

***ORDIN MFP nr. 824 din 7 mai 2024 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului finantelor publice
nr. 1.801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor metodologice de elaborare a rapoartelor
privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile financiare si alte rapoarte/ anexe trimestriale si
anuale generate din sistemul national de raportare - Forexebug, precum si pentru completarea Ordinului
ministrului finantelor nr. 699/2024 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale si anuale, precum si a unor
raportari financiare lunare centralizate intocmite de institutiile publice incepand cu anul 2024 si pentru modificarea
si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice Th domeniul contabilitatii institutiilor publice

***OMFP nr. 1917 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, publicat in M.
Of. nr. 1186/29.12.2005;

***OMFP nr. 2.021 din 17 decembrie 2013 al ministrului delegat pentru buget pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1.917/2005.

Bibliografie facultativa:

1. Adriana Florina Popa (coordonatori), Corina Grazilella Batca Dumitru, Daniela Artemisa Calu, Alina Mihaela
Irimescu, Aurelia Stefanescu, Lucian Cernusca, Radu Ciobanu, Raluca Dimitriu, Carmin Elena Tolbaru, Mirela
Paunescu, Florentina Pantazi, Ghid pentru pregatirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru
obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a Xlll-a revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti,
2024;

2. Corina Grazilella Batca Dumitru, Adriana Florina Popa (coordonatori), Ghid pentru pregatirea candidatilor la
examenul de aptitudini pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a VI-a revizuita si
adaugita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2021;

3. Ghid pentru Examenul de ACCES la STAGIUL CECCAR, Editura Rentrop & Straton, 2021;

4. Luminita lonescu, Contabilitatea Institutiilor Publice. Principii, Proceduri, Situatii Financiare, Editura: Fundatia
Romania de Maine, Bucuresti, 2016;

5.Cartea verde a Contabilitatii Institutiilor Publice, Editura Rentrop & Straton, Bucuresti, 2014;

6.Adriana Tiron-Tudor, Cristina Silvia Nistor, Andreea Cirstea, Contabilitatea institutiilor publice din Romania,
Editura Fundatiei pentru Studii Europene, Cluj Napoca, 2013;

7.Alberta Gisberto, lleana Nisulescu, Cleopatra Sendroiu, Contabilitatea institutiilor publice, Editura ASE, 2013.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelara cu
ore ’ ICS
Tema 1
] IF\)/Iuobc:iuCI;JI | Organizarea contabilitatii in institutiile Conversatia, exercitil, 5 | )
1.1. Principii si politici contabile. Tratamente ~ |ProPlematizarea
contabile
Tema 2
2 Modulul | Organizarea contabilitatii in institutile [Conversatia, exercitiul, 2 |- )
publice problematizarea
1.2. Alte lucrari periodice de sinteza contabila
Tema 3
3 Modulul Il. Operatiuni specifice bugetelor publice [Conversatia, exercitiul, 2 |- )
2.1. Operatiuni specifice bugetului asigurarilor  |problematizarea
sociale de stat
Tema 4
Modulul Il. Operatiuni specifice bugetelor publice [Conversatia, exercitiul,
4 NG O ; A ; 2 |- -
2.2. Operatiuni specifice fondului national unic de|problematizarea
asigurari sociale de sanatate
Tema 5
5 s | Comabiates cperatunlor speciice.lcomuersat, o, | | -
; p ; problematizarea
bugetare
3.1.Contabilitatea stocurilor
Tema 6
6 fnsituflor publice utizand siruciura clagiicafiior COTversala, exersiiul, | 5 | :
! P ; problematizarea
bugetare
3.2. Contabilitatea relatiilor cu terii
Tema 7
Modulul Ill Contabilitatea operatiunilor specifice
7 institutiilor publice utilizand structura clasificatiilor|Conversatia, exercitiul, 2 |- )
bugetare problematizarea
3.3. Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si
finantarilor la institutiile publice

Bibliografie

Bibliografie

Bibliografie facultativa:

Masca Ema (2025) — Curs n format digital — Contabilitatea institutiilor publice, Blackboard UMFST G.E. Palade
Targu Mures




Masca Ema, (2025) — Caiet de seminarii - Contabilitatea institutiilor publice, Blackboard UMFST G.E. Palade
Targu Mures

Ema Masca, 'Contabilitatea institutiilor publice’, curs IFR, 2024;

***Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice;

***Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

***ORDIN MFP nr. 1801/2020 din 25 martie 2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor
metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatjile
financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare — Forexebug
***ORDIN MFP nr. 699 din 11 aprilie 2024 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale si anuale, precum
si a unor raportari financiare lunare centralizate intocmite de institutiile publice Tncepand cu anul 2024 si pentru
modificarea si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice in domeniul contabilitatii institutiilor
publice

***ORDIN MFP nr. 824 din 7 mai 2024 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului finantelor publice
nr. 1.801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor metodologice de elaborare a rapoartelor
privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile financiare si alte rapoarte/ anexe trimestriale si
anuale generate din sistemul national de raportare - Forexebug, precum si pentru completarea Ordinului
ministrului finantelor nr. 699/2024 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale si anuale, precum si a unor
raportari financiare lunare centralizate intocmite de institutiile publice incepand cu anul 2024 si pentru modificarea
si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice in domeniul contabilitatii institutiilor publice

***OMFP nr. 1917 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, publicat in M.
Of. nr. 1186/29.12.2005;

***OMFP nr. 2.021 din 17 decembrie 2013 al ministrului delegat pentru buget pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1.917/2005.

Bibliografie facultativa:

1. Adriana Florina Popa (coordonatori), Corina Grazilella Batca Dumitru, Daniela Artemisa Calu, Alina Mihaela
Irimescu, Aurelia Stefanescu, Lucian Cernusca, Radu Ciobanu, Raluca Dimitriu, Carmin Elena Tolbaru, Mirela
Paunescu, Florentina Pantazi, Ghid pentru pregatirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru
obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a Xlll-a revizuitd, Editura CECCAR, Bucuresti,
2024;

2. Corina Grazilella Batca Dumitru, Adriana Florina Popa (coordonatori), Ghid pentru pregatirea candidatilor la
examenul de aptitudini pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a VI-a revizuita si
adaugita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2021;

3. Ghid pentru Examenul de ACCES la STAGIUL CECCAR, Editura Rentrop & Straton, 2021;

4. Luminita lonescu, Contabilitatea Institutiilor Publice. Principii, Proceduri, Situatii Financiare, Editura: Fundatia
Romania de Maine, Bucuresti, 2016;

5.Cartea verde a Contabilitatii Institutiilor Publice, Editura Rentrop & Straton, Bucuresti, 2014;

6.Adriana Tiron-Tudor, Cristina Silvia Nistor, Andreea Cirstea, Contabilitatea institutiilor publice din Romania,
Editura Fundatiei pentru Studii Europene, Cluj Napoca, 2013;

7.Alberta Gisberto, lleana Nisulescu, Cleopatra Sendroiu, Contabilitatea institutiilor publice, Editura ASE, 2013.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate sunt necesare la crearea unui nivel de cercetare de excelenta ih domeniul contabilitatii
institutiilor publice; la pregatirea de revizori contabili, referenti de specialitate financiar-contabilitate, consultanti
bugetari, auditori interni in sectorul public sau analisti financiari, inspector taxe si impozite.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finals
inala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul Participari active la seminarii Evaluare
activitatii Insusirea si intelegerea problematicii tratate la seminar. Cunoasterea scriss/Test 20
practice aspectelor practice specifice contabilitétii institutiilor publice.
la curs Participari active la cursuri. Evaluare 10
Cunoasterea aspectelor teoretice specifice contabilitatii tratate la curs. |[scrisd/Test
Evaluare finala
Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care opereaza
- examen disciplina. Cunoasterea tehnicilor i instrumentel derularii  |Zvaluare 40
ractic final isciplina. Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare deruldrii |- 0
p activitatii financiar — contabile
- examen Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care opereaza |Evaluare
teoretic final disciplina. Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii  [scrisd/Test 30
activitatii financiar — contabile. UNIX

Standard minim de performanta:

Réaspunsuri corecte in legatura cu structura raportarilor financiare proprii institutiilor publice. Obligativitatea de a
participa la cursuri si seminarii.

Nota minima de promovare a examenului este 5.

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Masca Ema-Speranta [Martj, orele 16-18

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Analiza economico-financiara

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Poptamas Maria-Alexandra

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist drd. Stejerean Roxana-Maria

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdmant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 32
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 33
- tutorial 0
- examinari 2
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 100
3.9 Total ore pe semestru 156
3.10 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Contabilitate financiara, Finante corporative

4.2 de competente:
Competente specifice disciplinelor predate anterior

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Intalniri fata in fata - Facultatea de Economie si Drept si Platforma online

5.2 a activitatilor practice:
Intalniri fata in fatd - Facultatea de Economie si Drept

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Analizé economico-financiara contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru
ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale
specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Dezvoltarea capacitatii studentilor de a analiza, interpreta si utiliza informatiile economico-financiare pentru
fundamentarea deciziilor manageriale, prin aplicarea metodelor, instrumentelor si tehnologiilor specifice analizei
economico-financiare, in vederea asigurarii performantei si sustenabilitatii organizatiei.

7.2 Obiective specifice:

Identificarea si utilizarea surselor de informare economico-financiara relevante pentru analiza performantei
organizatiei.

Construirea si gestionarea bazelor de date economico-financiare, utilizand instrumente digitale si software de
comunicare si colaborare.

Calcularea si interpretarea indicatorilor economico-financiari cheie pentru evaluarea situatiei financiare si a
riscurilor organizatiei.

Elaborarea rapoartelor detaliate privind riscurile economico-financiare, cu propuneri de solutii pentru diminuarea
acestora.

Compararea si corelarea informatiilor economico-financiare provenite din surse multiple pentru fundamentarea
deciziilor de management, investire sau dezinvestire.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- identifica sursele de informare economico-financiara.

- analizeaza datele economico financiare relevante.

- compara informatiile economico-financiare utile pentru deciziile managementului, deciziile de
investire/dezinvestire etc.




8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- elaboreaza rapoarte detaliate despre riscurile identificate in cadrul intreprinderii.

- gestioneaza riscurile economico-financiare.

- gestioneaza informatii economico-financiare din surse multiple sau departamente diferite.
- calculeaza indicatori economico-financiari specifici.

- propune decizii pentru management, investitori, alti decidenti etc.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- interpreteaza indicatorii economico-financiari si propune solutii la probleme bine definite.

- evalueaza riscurile economico financiare specifice, natura acestora si impactul lor asupra organizatiei si
propune solutii posibile pentru contracararea acestora.

- analizeaza informatiile juridice, tehnice, comerciale, operationale, de management, resurse umane si
strategice, si integreaza solutiile adecvate in planul de actiune.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor
Identifica indicatori-cheie de performanta
Interpreteaza situatii financiare

Analizeaza procese de afaceri

Prezinta rapoarte

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare cu
ore ’ ICS
4 [INTRODUCERE TN ANALIZA ECONOMICO- Prelegere, Conversatie 4 | i
FINANCIARA euristica
2 ANALIZA PERFORMANTEI SI A ECHILIBRULUI|(Prelegere, Problematizare, 6 |- i
FINANCIAR Demonstratie
3 |ANALIZA FLUXURILOR DE TREZORERIE ~ |.relegere, Problematizare, |, | :
Demonstratie
4 ANALIZA EFICIENTEI UTILIZARII Prelegere, Problematizare, 6 |- i
RESURSELOR MATERIALE SI FINANCIARE |Demonstratie
5 |ANALIZA RISCULUI Prelegere, Problematizare, 8 |- _
Demonstratie
Bibliografie

1.Poptamas, M.A. (2025). Analiza economico-financiara - note de curs in format digital.

2.Achim, M. V. (2017). Analiza economico-financiara. Probleme si studii de caz. Risoprint, Cluj-Napoca.
3.Anghel, I., Robu, V., Lala-Popa, I., Stefea, P., Mironiuc, M., Achim, M.,V., Siminica, M., Muntean, N., etc. (2022).
Tratat de analizd economico-financiara. Bucuresti: Editura Academiei Roméane. ISBN 978-973-27-3442-1
4.Bircea, |. (2016). Analiza financiara. Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj Napoca

5.Bircea, |. & Stefanescu, D. (2011). Statistica si analiza economico-financiara. Editura Universitatii Petru Maior
6.Danescu, T., & Popa, M.A. (2020). The Interconditioning between Corporate Governance and Financial
Performance. Audit Financiar, 18(159).

7.Jurj, C. R. (2022). Indicatori de analizd economico-financiara utilizati in aprecierea performantei industriei IT din
Romania. CECCAR Business Review, 3(11), 15-23.

8.Hennes&Mauritz, S. R. L., & Angela, D. D. Analiza economico-financiara a costurilor de productie la SC. H&M.
Volumul conferintei, 173.

9.Herman, E. & Zsido, K.E. (2023). The financial sustainability of retail food SMEs based on financial equilibrium
and financial performance. Mathematics, 11(15), 3410.

10.Miu, R. D. (2024). Analiza economico-financiara si manageriala pe baza rapoartelor de sustenabilitate. Studiu
de caz. Colectia de working papers a Facultatii de Economie Agroalimentara si a Mediului, (8), 19-29.

11.Popa, M. A. (2019). Bankruptcy Risk Assessment for the Energy Companies Listed on the Romanian Capital
Market. Annals of the University of Petrosani. Economics, 19(1), 171-178.

12.Tole, M., Matei, N. C., Tole, A. A. (2015). Analiza economico-financiara: metode si modele. Roménia: Pro
Universitaria.

13.CFA Institute. (2015). Financial Reporting Analysis. CFA Program Curriculum. Level 1. Volume 3. Wiley. ISBN
978-1-939515-34-6

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare cu
ore ; ICS
1 |ANALIZA STRUCTURII PATRIMONIALE S1A Demonstrafia, studiide | , |. I
ECHILIBRULUI FINANCIAR caz
5 |ANALIZA LICHIDITATII, SOLVABILITATII S| Demonstratia, studii de | ¢ | I
VITEZEI DE ROTATIE caz
3 |ANALIZA PERFORMANTEI FINANCIARE Demonstrafia, studitde | g |- i
4 SINTEZA SI DIAGNOSTIC FINANCIAR Demonstratia, studiide | o | i
INTEGRAT caz
5 |ANALIZA FACTORIALA A CIFREI DE AFACERI E:Zm"”s"a“av studiide |, | -
6 |ANALIZA FACTORIALA A CHELTUIELILOR Ejsz”Stra“a’ studiide | 5 | -
Bibliografie

1.Poptamas, M.A. (2025). Analizad economico-financiara - note de curs in format digital.

2.Achim, M. V. (2017). Analiza economico-financiara. Probleme si studii de caz. Risoprint, Cluj-Napoca.
3.Anghel, I., Robu, V., Lala-Popa, |., Stefea, P., Mironiuc, M., Achim, M.,V., Siminica, M., Muntean, N., etc. (2022).
Tratat de analizéd economico-financiara. Bucuresti: Editura Academiei Roméne. ISBN 978-973-27-3442-1
4.Bircea, |. (2016). Analiza financiara. Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj Napoca

5.Bircea, |. & Stefanescu, D. (2011). Statistica si analizd economico-financiara. Editura Universitatii Petru Maior
6.Danescu, T., & Popa, M.A. (2020). The Interconditioning between Corporate Governance and Financial
Performance. Audit Financiar, 18(159).

7.Jurj, C. R. (2022). Indicatori de analiza economico-financiara utilizati in aprecierea performantei industriei IT din




Roménia. CECCAR Business Review, 3(11), 15-23.

8.Hennes&Mauritz, S. R. L., & Angela, D. D. Analiza economico-financiara a costurilor de productie la SC. H&M.
Volumul conferintei, 173.

9.Herman, E. & Zsido, K.E. (2023). The financial sustainability of retail food SMEs based on financial equilibrium
and financial performance. Mathematics, 11(15), 3410.

10.Miu, R. D. (2024). Analiza economico-financiara si managerialé pe baza rapoartelor de sustenabilitate. Studiu
de caz. Colectia de working papers a Facultatii de Economie Agroalimentara si a Mediului, (8), 19-29.

11.Popa, M. A. (2019). Bankruptcy Risk Assessment for the Energy Companies Listed on the Romanian Capital
Market. Annals of the University of Petrogsani. Economics, 19(1), 171-178.

12.Tole, M., Matei, N. C., Tole, A. A. (2015). Analizd economico-financiara: metode si modele. Romania: Pro
Universitaria.

13.CFA Institute. (2015). Financial Reporting Analysis. CFA Program Curriculum. Level 1. Volume 3. Wiley. ISBN
978-1-939515-34-6

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, expertilor contabili (CECCAR),

evaluatorilor autorizati (ANEVAR), oferind informatii de baza privind intelegerea, realizarea si implementarea unor

activitati de analiza economico-financiara necesare elaborarii deciziei.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul activitatii . RN . Testare, rezolvare
practice Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. aplicatii 55
- la curs Evaluarea modului de intelegere a cunostintelor predate. Testare 0
Evaluare finala
- examen practic . " .
final P Evaluarea modului de rezolvare studiilor de caz. Examen scris 20
- examen teoretic Analizarea gradului de insusire a cunostintelor, conceptelor,
final metodelor prezentate in cadrul cursului. Examen scris 25
Examinarea capacitétii de redare a cunostintelor transmise.

Standard minim de performanta:
-derularea corecta a unui proces de analiza economico-financiara;
-interpretarea corecta a indicatorilor i a valorilor rezultate din procesul de analiza.

13. Orar consultatii studenti
|Lect dr Poptamas Maria-Alexandra [Vineri, orele 12-13

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Managementul si finantarea investitiilor
2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Stefan Daniel

2.3 Titularul activitatilor practice: Herteg Maria

2.7 Regimul categoria formativa: DR

2.4 Anul de studii: Il [2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite "
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren "
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online - Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
platforma online - Blackboard

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina managementul si finantarea investitiilor contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

« Disciplina va furnizeaza cunostintele necesare in domeniul procesului investitional, de la problemele analizei de
eficienta, a analizei cost beneficiu pana la utilizarea diferitelor criterii de decizie in investitji.

« Discipline will provide the necessary knowledge in the field of investment process, from the problems of
efficiency analysis, cost benefit analysis to use of different investment decision criteria.

7.2 Obiective specifice:
» Cunoasterea modelelor si solutii practice de rezolvare a unor probleme specifice.
» Knowledge of models and practical solutions for solving specific problems.

8. Rezultatele Tnvatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/Absolventul demonstreaza cunostinte avansate in privinta teoriilor, conceptelor si instrumentarului
necesar initierii, planificarii, implementarii, exploatarii si monitorizarii proiectelor, pe baza utilizérii managementului
timpului, a costului, a calitatii si a resurselor in cadrul proiectelor.

Studentul/Absolventul are cunostintele si intelegerea criticd necesare privind formarea si dezvoltarea echipelor de
proiect, precum si cele privind specificul proceselor de comunicare in cadrul proiectelor.

Studentul/Absolventul demonstreaza cunostinte antreprenoriale, pe baza identificarii si aplicarii principiilor de
performanta in domeniul investitional, prin prisma documentatiilor specifice (studii de fezabilitate si planuri de
afaceri).

Studentul/Absolventul acumuleaza cunostinte necesare investigarii mediului endogen si exogen organizatiei, in
vederea fundamentarii deciziei de investitie si a initierii, implementarii, supervizarii si evaluarii proceselor
investitionale.




8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini avansate de programare a executiei proiectelor utilizadnd metode clasice
si moderne, bazate pe utilizarea rationala a resurselor in cadrul proiectelor, pe dimensionarea optima a costului si
a bugetelor acestora, tindnd cont de identificarea si analiza riscurilor.

Studentul/Absolventul dezvolta abilitati avansate de comunicare si raportare in cadrul proiectelor si de formare a
echipelor de proiect.

Studentul/Absolventul dezvolta abilitdti antreprenoriale (gandire creativa, inovare, adoptare de decizii, educatie
financiara, negociere) pentru derularea proceselor investitionale.

Studentul/Absolventul dezvolta abilitati de analiza si evaluare a activitatii organizatiei (in ansamblu sau pe
subdiviziuni) pe baza utilizarii de indicatori generali sau specifici, grafice si probleme de optimizare, in vederea
derularii in conditii optime a proceselor investitionale.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a initia, implementa si monitoriza proiecte, in contextul
alocarii optime a resurselor, pe baza utilizarii instrumentarului specific domeniului (grafice retea, antecalculatii de
cost, rapoarte de progres, software specializate).

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a initia, derula si monitoriza procese investitionale complexe,
pe baza utilizarii unei metodologii specifice studiilor de fezabilitate si a planurilor de afaceri, folosind instrumente
adecvate (deviz investitional, grafice Gantt, analiza cost- beneficiu).

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
5. Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor, 8.ldentifica indicatori-cheie de performanta

9.2 transversale:
13. Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de | Nr
predare |ore

Corelare

No Tema cu ICS

Observatii

1. Alternative conceptuale si tipologice ale investitjilor / Conceptual
1 and typological alternatives of investments

1.1. Alternative conceptuale

1.2. Alternative tipologice

Prelegere 2 |- -

2 |2. Conceptul de proiect de investitii/ Concept of Investment Project  |Prelegere 2 |- -

3. Fundamente ale parametrilor proiectelor de investitii / Parameters
of investment projects

3.1. Nevoia sociala sub impact restrictiv — parametru al proiectelor de
investitii

3.2. Fundamente tehnice ale parametrilor proiectelor de investitji

3 |2.3. Fundamente economice si financiare ale proiectelor de investitii [Prelegere 6 |- -
corporale

2.3.1. Efort in proiectele de investitji
3.4. Durata de viata a proiectului

3.5. Efecte ale proiectelor de investitji
3.6. Rata de actualizare

4. Indicatori de apreciere a eficientei proiectelor de investitji/
Indicators for assessing the effectiveness of investment projects
4 |4.1. Cadrul teoretic Prelegere 6 |- -
4.2. Indicatori statici - continut si structura
4.3. Indicatori dinamici

5. Riscul in arealul decizional - Procesul identificarii si evaluarii
5 [riscurilor Tn decizia de investitji Risk in decision making-the process of|Prelegere 2 |- -
identifying and assessing risks in investment decisions

6 6. Metode subiective de analiza a riscului/ Subjective risk analysis

methods Prelegere 4 |- -

7. Metodele obiective de analiza a riscului/ Objective methods of risk
analysis

7 |7.1. Instrumente statistice de analiza a riscului in cadrul proiectelor de|Prelegere 4 |- -
investitii

7.2. Analiza senzitivitatii

8. Contextul financiar al deciziei de investitji/ Financial context of the
8 investment decision

8.1. Sistemul resurselor de finantare si tehnica finantarii investitjilor
8.2. Sistemul resurselor de finantare a investitjilor

Prelegere 2 |- -

Bibliografie

1. Cistelecan L., Economia Eficienta si Finantarea Investitiilor, Editura Economica, 2002

2. Stefan Daniel, Managementul investitilor, UMFST TG Mures, 2020

3. Drucker P., Despre decizie si eficacitate, Metero Press, 2007

4. Georgescu — Roegen N., Legea entropiei si procesul economic, Editura Expert, Bucuresti, 1996

5. Helferd E., Tehnici de analiza financiara, BMT Publishing House, 2006

6. Kast Robert, Lapied Andre, Analyse Economique et Financiere des Nouveaux Risques, Economica, Paris,
2004

7. Prunea P., Riscul in activitatea economica. Ipostaze. Factori. Modalitati de reducere, Editura Economica,
Bucuresti, 2003

8. Stancu |., Finante, Editia a lll-a, Editura Economica, Bucuresti, 2002

9. Stevenson Howard, A manca sau a fi mancat. Riscul deciziei strategice in managementul modern, Editura
Economica, Bucuresti, 2003

10. Todea A., Investitii, Casa cartiji de stiinta, Cluj Napoca, 2006

11. Trenca ., Fundamentele managementului financiar, Casa Cartii de $tiinta, Cluj-Napoca, 2005

12. Domenico Campa, Maria-del-Mar Camacho-Mifiano,

The impact of SME’s pre-bankruptcy financial distress on earnings management tools, International Review of
Financial Analysis, Volume 42, 2015,

Pages 222-234, ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2015.07.004.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521915001313)

13. Ahsan Habib, Mostafa Monzur Hasan,

Corporate life cycle research in accounting, finance and corporate governance: A survey, and directions for future
research,

International Review of Financial Analysis, Volume 61, 2019, Pages 188-201,

ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/).irfa.2018.12.004.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521918306367)




14. Radu Ciobanu, Elena Valentina Tilica, Finante si management financiar. Editia a Il-a, revizuita, Editura
CECCAR, 2020,

15. Cismasu Irina Daniela, Riscul element in fundamentarea deciziei — Concept, metode, aplicatii, , Editura
Economica, Bucuresti, 2003

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema M;:ggaerge C')\:,; Observatii Cor?gée cu
- Investitiile Tn economia roméniei contemporane -optiuni si

1 stratc_agii investitionale. . ) Dezbatere o | i
Continutul, organizarea si managementul procesului
investitional

o [ Efort si_ efec@ in pr(_)c_;_esul de evaluare al eficientei Stu_dii (_i_e caz, 2 | i
leconomice a investitiilor Aplicatii

3l Indicatpri dir'1amici. qe evalua.re si analiza a eficientei Stugii q.e caz, 6 |- i
economice a investitiilor (continuare) Aplicatii

4 |- Decizia de investitii in conditii de risc igf%;ﬁie caz, 2 |- -

5 [ Mecanismul si tehnica finantarii investitiilor i:)l‘l'idc';tcijie caz, 2 |- -

Bibliografie

1. Halpern P., Weston J., Brigham E., Finante manageriale, Editura Economica, Bucuresti, 2000

2. Cocris V., Isan V., Economia Afacerilor, vol. lll, Editura Graphix, lasi, 1995

3. Dragota V., Ciobanu A., Obreja L., Dragota M., Management Financiar, Editura Economia, 2003

4. Stancu |. coord., Finante. Vol Il. Investitiile directe si finantarea lor, Editura Economica, Bucuresti 2003
5. Cistelecan L., Economia Eficienta si Finantarea Investitiilor, Editura Economica, 2002

6. Stefan Daniel, Managementul investitilor, UMFST TG Mures, 2020

7. Domenico Campa, Maria-del-Mar Camacho-Mifiano,

The impact of SME’s pre-bankruptcy financial distress on earnings management tools, International Review of
Financial Analysis, Volume 42, 2015,

Pages 222-234, ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2015.07.004.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521915001313)

8. Ahsan Habib, Mostafa Monzur Hasan,

Corporate life cycle research in accounting, finance and corporate governance: A survey, and directions for future
research,

International Review of Financial Analysis, Volume 61, 2019, Pages 188-201,

ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2018.12.004.
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1057521918306367)

9. Radu Ciobanu, Elena Valentina Tilica, Finante si management financiar. Editia a ll-a, revizuita, Editura
CECCAR, 2020,

10. Cismasu Irina Daniela, Riscul element in fundamentarea deciziei — Concept, metode, aplicatii, , Editura
Economica, Bucuresti, 20032. Cocris V., Isan V., Economia Afacerilor, vol. lll, Editura Graphix, lasi, 1995
11. Dragota V., Ciobanu A., Obreja L., Dragota M., Management Financiar, Editura Economia, 2003

12. Stancu I. coord., Finante. Vol Il. Investitiile directe si finantarea lor, Editura Economica, Bucuresti 2003

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind informatii de baza privind
intelegerea modului de evaluare a eficientei proiectelor de investitii in concordanta cu cerintele actuale privind
finantarea din surse proprii, atrase si fonduri structurale.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul s . . - testare
PR Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor
activitati specifice diferitelor tipuri de decizii de investitii evaluare pe 25
practice P P ) parcurs

Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
- la curs tehnicilor de evaluare a eficientei investitiilor, in mediu cert, in conditii de [Testare 25
risc si incertitudine si conditionat de sursele de finantare.

Evaluare finala
- examen Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor
practic final specifice diferitelor tipuri de decizii de investitii.

Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
tehnicilor de evaluare a eficientei investitiilor, in mediu cert, in conditii de [Examen scris 25
risc si incertitudine si conditionat de sursele de finantare.
Standard minim de performanta:

Dobandirea de cunostinte privind elementele constitutive ale eficientei investitiilor si cunoasterea indicatorilor de
eficienta a investitiilor

lexamen scris 25

- examen
teoretic final

13. Orar consultatii studenti
|Prof dr Stefan Daniel [Vineri 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice
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1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Managementul afacerilor
2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Kardos Mihaela

2.3 Titularul activitatilor practice: Prof dr Kardos Mihaela

2.7 Regimul categoria formativa: DR

2.4 Anul de studii: Il [2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite "
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren "
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Rezultatele invatarii aferente disciplinei Managementul afacerilor sunt aliniate cu competentele ESCO relevante
pentru domeniul managementului si afacerilor, vizand analiza mediului organizational, planificarea si coordonarea
activitatilor, luarea deciziilor manageriale si asumarea responsabilitatii si autonomiei in context profesional.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

pregatirea profesionala a studentilor raspunzand unei nevoi stringente si permanente de adaptare a intreprinderii
la un mediu instabil, cu evidente tendinte de a-si mari complexitatea, prin cunoasterea factorilor cheie de succes,
a competentelor, valorii tehnologice, a cererii si ofertei caracteristice sectorului industrial/

7.2 Obiective specifice:

Studentul va dobandi cunostintele si aptitudinile necesare derularii unei analize diagnostic pentru mediul intern si
extern al firmei. Analiza SWOT elaborata pentru un studiu de caz creeaza posibilitatea verificarii abilitatilor
dobandite

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
La finalul disciplinei, studentul va cunoaste si va intelege:

conceptele fundamentale ale managementului afacerilor si functile managementului;
structura si functionarea organizatiilor in mediul de afaceri;

mediul intern si extern al organizatiei si influenta acestuia asupra deciziilor manageriale;
procesele de planificare, organizare, coordonare si control;

principiile managementului resurselor umane, financiare si materiale;

conceptele de performanta organizationala si indicatorii aferenti;

rolul leadershipului si al culturii organizationale;

strategiile de dezvoltare si crestere a afacerilor;

conceptele de antreprenoriat si inovare;

impactul digitalizarii asupra managementului afacerilor.




8.2 Aptitudini:
La finalul disciplinei, studentul va fi capabil sa:

analizeze mediul de afaceri si functionarea organizatiilor;

aplice functiile managementului in contexte organizationale;
elaboreze planuri de afaceri si strategii de dezvoltare;

utilizeze indicatori pentru evaluarea performantei organizationale;
gestioneze resursele organizatiei in mod eficient;

identifice oportunitati de dezvoltare si inovare;

ia decizii manageriale fundamentate pe date si analize;
comunice eficient in contexte de business;

coordoneze activitati si echipe de lucru;

utilizeze instrumente digitale in managementul afacerilor.

8.3 Responsabilitate si autonomie:
La finalul disciplinei, studentul va demonstra:

asumarea responsabilitatii in luarea deciziilor manageriale;
autonomie in organizarea si coordonarea activitatilor de business;
capacitatea de a lua decizii in conditii de incertitudine;
responsabilitate profesionala in utilizarea resurselor organizationale;
respectarea principiilor etice in mediul de afaceri;

adaptabilitate la schimbarile mediului economic si organizational;
capacitatea de a lucra independent si in echipa;

orientare catre performanta si rezultate;

implicare activa in dezvoltarea organizationald;

capacitatea de autoevaluare si dezvoltare profesionald continua.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
Determinarea si interpretarea indicatorilor economico - financiari - 2 ECTS

9.2 transversale:
Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si
munca eficienta in cadrul echipei - 1 ECTS

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No Tema Metode de Nr Observatii Corelare cu
predare ore ’ ICS
CONCEPTE DE BAZA IN MANAGEMENTUL STRATEGIC/
Concepts in strategic management i :
1 |CONTINUTUL MANAGEMENTULUI STRATEGIC/ prelegere 4
Content of Strategic Management
OBIECTIVELE INTREPRINDERIV/
Company Objectives i :
2 |DIAGNOSTICUL STRATEGIC prelegere 4
Strategic Diagnosis
DIAGNOSTICUL EXTERN SI INTERN/
3 |External and Internal Diagnosis prelegere 4 )
METODE DEVANALIZA A DOMENIILOR DE ACTIVITATE
STRATEGICA/
4 Analysis methods of strategic activity domanins relegere 4 |- :
INSTRUMENTE DE ANALIZA A PORTOFOLIULUI DE preleg
ACTIVITATI/
Analysis instruments of activities portofolio
ORIENTARI STRATEGICE. SPECIALIZAREA/
Strategic orientations: Specialization i :
5 |STRATEGII INTER-INDUSTRIALE/ prelegere 4
Inter-industrial strategies
6 STRATEGIA DE IN_'I'ERNATIONALIZARE/ prelegere 4 | }
Strategy of internationalization
7 DINAMIQA CONCU_RENTIALA/ prelegere 4 | }
Competitive dynamics
Bibliografie
Kardos Mihaela, Managementul afacerilor note de curs, curs actualizat 2025
Bibliografie suplimentara
Allen C. Amason, Andrew Ward, Strategic Management From Theory to Practice, Routledge, 2020
10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1
No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelara cu
ore ’ ICS
1 [Rolul strategiilor manageriale. Gandirea strategica §tud|u d.e caz, discuti 2 |- -
interactive
5 |Planificarea strategica, studiu de caz.Formularea studiu de caz, discufii | , | R
obiectivelor strategice, studiu de caz interactive
3 |Diagnosticul intern si extern, studiu de caz _stud|u d.e caz, discufi 2 |- -
interactive
4 |Resursele firmei: de la optimizare la abordare strategica §tud|u d.e caz, discutji 2 |- -
interactive
5 [Modelul lui Porter: studiu de caz §tud|u d.e caz, discutii 2 |- -
interactive
6 |Avantajul competitiv studiu de caz, discutii | 5 | -
interactive
7 |Analiza SWOT - Studiu de caz Coca Cola studiu de caz, discutii | 5 | -
interactive

Bibliografie
Bibliografie obligatorie
Kardos Mihaela, Managementul afacerilor: note de curs, curs actualizat 2025




Bibliografie suplimentara
Allen C. Amason, Andrew Ward, Strategic Management From Theory to Practice, Routledge, 2020

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

cunostintele dobandite, abilitatile si deprinderile formate in urma cursului raspund cerintelor angajatorilor
reprezentativi din mediul de afaceri

teoretic final

risc si incertitudine si conditionat de sursele de finantare.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare 1%
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul s . . - testare
activitati Evalt_Jgrea _capamtatl_l del anallza_, §_|nte;a si |r_1t“erpretare a spetelor valuare pe 25
practice specifice diferitelor tipuri de decizii de investitii. parcurs
Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
- la curs tehnicilor de evaluare a eficientei investitiilor, in mediu cert, in conditii de [Testare 25
risc si incertitudine si conditionat de sursele de finantare.
Evaluare finala
- examen Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor .
practic final specifice diferitelor tipuri de decizii de investitii. xamen scris 25
- examen Evalggrea cunostintelor care sa g_sigure_ <_:_uno§§tere§ metod_elor si o )
tehnicilor de evaluare a eficientei investitiilor, in mediu cert, in conditii de [Examen scris 25

eficienta a inve:

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte privind elementele constitutive ale eficientei investitiilor si cunoasterea indicatorilor de

stitiilor

13. Orar consultatii studenti

|Prof dr Kardos

Mihaela |[Vineri 10-12

Director departament

Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Sisteme informatice de asistare a deciziilor
2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Res Moreno-Doru

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Res Moreno-Doru

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial 2
- examinari 2
- alte activitati 1
3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
*Matematica, Baze de Date, Programarea calculatoarelor

4.2 de competente:
*Notiune de algoritm, Optimizarea algortimilor

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
*Sala de curs dotata cu videoproiector si Smartboard, Tabla, conectare la internet

5.2 a activitatilor practice:
+*Sala de laborator, browser INTERNET pt. acces la Dynamics 365 BC (Business Central)

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

[0413 - gestiune si administare

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Studentul ia la cunostintd despre notiunile de baza privind pachetele software (integrate) de gestiune, principalele
lor facilitati precum si modul de utilizare a unor produse software performante in rezolvarea problemelor din
domeniul contabilitatii si auditului.

7.2 Obiective specifice:
Familiarizarea studentilor cu aplicatii de tip ERP, INTRANET, afaceri pe WEB si masuri de protectie a sistemelor
informatice din punct de vedere al sigurantei si securitatii acestora.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- identifica notiunile de baza privind pachetele software (integrate) de gestiune, principalele lor facilitati precum si
modul de utilizare a unor produse software performante in rezolvarea problemelor din domeniul contabilitatii si
auditului.

- recunoaste functiile simulate ale intreprinderii prin utilizarea in dinamica a cunostintelor de contabilitate
financiara si de gestiune, fiscalitate, finante, analizd economico-financiara intr-un demers antreprenorial, prin
utilizarea simulatoarelor de e-business in managementul integrat al companiilor.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- utilizeaza eficient pachetele software de gestiune pentru rezolvarea problemelor din domeniul contabilitatii si
auditului, aplicand concepte, teorii, principii si metode de investigare a fenomenelor si proceselor din acest
domeniu.

- evalueaza si interpreteaza rezultatele din situatiile financiare reiesite dintr-un context concurential de business
simulat.




- propune scenarii de business, utilizand tehnologii moderne si instrumente inovative de simulare de tip business
games.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- utilizeaza in mod autonom pachetele software de gestiune, sistemele informatice integrate (ERP) pentru
rezolvarea diferitelor probleme din domeniul financiar-contabil.

- decide ntr-un mod autonom politica financiar-contabila a unei intreprinderi simulate (virtual), intr-un context
concurential.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
C2. Utilizarea resurselor informatice din domeniul financiar-contabil.
C3. Prelucrarea datelor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile.

9.2 transversale:
CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara.

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de | Nr . | Corelare cu
No Tema predare ore Observatii ICS
1 |Generalitati privind sistemele informatice integrate E)g)lggere 4 g:ggirrei -
2 |Strategii de dezvoltare ale sistemelor ERP g?(;)lggere 4 ;?ggirﬁ -
3 Aspecte privind abordarea activitatilor de proiectare a Expunere 4 Utilizare i
sistemelor ERP; modele ale ciclului de viata Dialog slide-uri
4 TEHNOLOGII DE ANALIZA S| DEZVOLTARE ALE Expunere 4 Utilizare
SISTEMELOR INFORMATICE INTEGRATE Dialog slide-uri i
5 |CRM (Customer Relationship Management) g?(;)lggere 4 g}g'ezirrei -
6 |SCM (Supply Chain Management) g)i(;ggere 4 g}g'ezirrei -
7 INTEGRAREA SISTEMELOR INFORMATICE E’i‘;’lgge'e 4 [guzere L

Bibliografie

[1] lon Dobre, Adrian Victor Badescu, Lucian Pauna, Teoria deciziei, 2009, Editura ASE, Bucuresti,Romania

[2] loana Manafi, Mihai Daniel Roman, Teoria jocurilor. Teorie si aplicatii, 2016,

Editura ASE, Bucuresti,Romania

[3] Stelian Stancu, Machine Learning, Deep Learning, Deep Neural Network in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020,
Editura ASE, Bucuresti, Romania

[4] Moreno-Doru Res, Sisteme informatice ERP, Editura Risoprint Cluj-Napoca, 2011

WWwW
www.microsoft.com/DynamicsBC/

www.pluriva.com
www.rabarbura.com

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Metode de Nr " Corelare cu
No Tema predare ore Observatii ICS
1 Prezentare sisteme ERP = t 2 Utilizarea mediului interactiv
Notiuni elementare rezentare multimedia, "
Utilizarea mediului interactiv
2 |Module ERP Prezentare 2 multimedia, -
. Prezentare si Utilizarea mediului interactiv
3 |Accesare Dynamics BC testare 2 multimedia, -
. Prezentare si Utilizarea mediului interactiv
4 |Accesare Pluriva ERP testare 2 multimedia, -
Prezentare si Utilizarea mediului interactiv
5 |Accesare rabarbura ERP testare 2 multimedia, -
6 Lucru individual - rol agent de Testare 2 Utilizarea mediului interactiv |
cumpadrare (achizitii) multimedia,
7 Lucru individual - rol agent de vanzare Testare 2 Utilizarea mediului interactiv |
(desfacere) multimedia,
Bibliografie

[1] loana Manafi, Mihai Daniel Roman, Teoria jocurilor. Teorie si aplicatii, 2016,

Editura ASE, Bucuresti,Romania

[2] Stelian Stancu, Machine Learning, Deep Learning, Deep Neural Network in mediul R. Teorie si aplicatii, 2020,
Editura ASE, Bucuresti, Romania

WWW

Curs Interactiv - SIAD

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/meniu/index2.html

Algoritm Simplex

http://davos.science.upm.ro/~ccalin/simplex/simplex.html

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului



*Cunoasterea notiunilor: decizie, sistem informatic de asistare a deciziilor
Utilizarea algoritmului simplex in stituatii date din economie

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul activitatji practice . . 0
- la curs Testare cunostiintelor elementare Testare online 70
Evaluare finala
- examen practic final . . 0
- examen teoretic final Test grila Testare online UNIX 30

Standard minim de performanta:
*Cunoasterea notiunilor: decizie, sistem informatic de asistare a deciziilor
Utilizarea algoritmului simplex in stituatii date din economie

13. Orar consultatii studenti

|Lect dr Res Moreno-Doru [30 minute dupa curs.

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Audit financiar

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Danescu Tatiana

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 56 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 28

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Contabilitate, Analiza economica, Finante, Statistica, Management

4.2 de competente:
C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Prelegerile se desfasoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector
Studentii se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise

5.2 a activitatilor practice:
Seminariile se desfasoara in sali cu acces la internet si dotate cu echipament de predare multimedia
Predarea referatelor se va realiza in termenul stabilit de cadrul didactic de comun acord cu studentii

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

» Formarea unei baze teoretice necesare intelegerii serviciilor de asigurare, respectiv a serviciilor de audit
financiar si a serviciilor de revizuire / Formation of a theoretical basis for the understanding of assurance services,
namely financial audit services and review services.

« Intelegerea activitatilor auditorului financiar prin prezentarea de aplicatii practice bazate pe cerintele practicilor
de audit / Understand the financial auditor's activities by presenting study cases based on the requirements of
audit practices.

7.2 Obiective specifice:

» Dobandirea cunostintelor care sa asigure cunoasterea necesitatii si importantei auditului financiar in viata
afacerilor, intelegerea nevoii de credibilitate a informatiilor financiare utilizate in procesul de luarea a deciziilor
economice.

» Dezvoltarea cunostintelor practice despre viata afacerilor, despre nevoia de credibilitate a informatiilor financiare
utilizate in procesul de luarea a deciziilor economice.

» Dezvoltarea abilitatilor de corelare a cunostintelor dobandite la disciplinele cu referinta la procesul economic, la
conducerea afacerilor, la calitatea informatiilor financiare.

» Formarea capacitatii de evaluare, diagnosticare a rezultatelor unor activitati de culegere, prelucrare, prezentare
a informatiilor financiare.

» Manifestarea unor atitudini responsabile fata de identificare a riscurilor, de formulare a unor recomandari pe
baza evaluarii informatiilor financiare.

» Promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice in activitatile solicitate la misiunile de asigurare in
domeniul informatiilor financiare.

» Angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane.

» Dezvoltarea deprinderilor de lucru in echipe.

8. Rezultatele Tnvatarii



8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari;

4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari;

C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-
contabil;

C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil;

9.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei.

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Nr Corelare

No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS

Evolutia istorica a auditului financiar si

Cadrul juridic al auditului financiar in Romania /
Historical evolution of financial audit and

Legal framework of financial audit in Romania

Prelegere, Conversatia
euristica, KWL - Suporturi 4 |4x1 -
video, Problematizare

Prelegere, Conversatia
euristica, KWL - Suporturi 2 (2x1 -
video, Problematizare

2 Necesitatea auditului financiar / The need for
financial audit

e . . e . Prelegere, Conversatia
3 Rolul auditului financiar si al auditorului financiar / euristica, KWL - Suporturi 2 |ox

The role of financial audit and financial auditor video, Problematizare

. . . ) . Prelegere, Conversatia
4 Concepte de baza ale auditului financiar / Basic euristics, KWL - Suporturi 2 |ox1

concepts of financial audit Video Problematizare

Cadrul organizatoric al serviciilor de asigurare si

rolul organismelor profesionale/ General framework Prelegere, Conversatia

5 of assurance services and the role of professional e.lér'St'CS’ lé\INL B Suporturl 4 A i
bodies video, Problematizare
) " . Prelegere, Conversatia
6 /S*tg'tr:;?g:ftsma”ageme”t“'“'/ Management euristica, KWL - Suporturi | 2 [2x1 :

video, Problematizare

- R . — Prelegere, Conversatia
7 Obiectivele auditului financiar / The objectives of euristics, KWL - Suporturi 4 lax i

financial audit video, Problematizare

Prelegere, Conversatia
euristica, KWL - Suporturi 8 [4x2 -
video, Problematizare

8 Documentarea misiunii de audit / Documentation of
an audit engagement

Bibliografie

Bibliografie:

1. Danescu T., Audit financiar — convergente intre teorie si practica, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.

2. Danescu T., Proceduri si tehnici de audit finanaciar, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.

3. Danescu A., Controlul intern al raportarii finanaciare. Practici de transparenta si credibilitate bancara, Editura
Economica, Bucuresti, pp.97-224, 2014.

4. International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Manual de Reglementari Internationale de
Control al Calitatii, Audit, Revizuire, Alte servicii de Asigurare si Servicii Conexe, Tradus si republicat de CAFR ,
Bucuresti, ISBN 978-1-60815-250-6 Editia 2015.

5. Institutul Contabililor Autorizati din Scotia (ICAS) CA House - Camera Auditorilor Financiari din Romania
(CAFR), Ghidul pentru un Audit de Calitate, Sectiunea C1, ISBN 978-573-7694-69-0, 2012, Bucuresti.

6. ***OUG nr.75/1999 republicata, privind activitatea de audit financiar, republicata in Monitorul Oficial, Partea | nr.
598 din 22/08/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

7.** LEGE Nr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate si de modificare a unor acte normative.

8. ***Regulamentul (UE) nr. 537/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 aprilie 2014 privind
cerinte specifice referitoare la auditul statutar al entitatilor de interes public si de abrogare a Deciziei 2005/909/CE
a Comisiei.

9. ***Directiva 2014/56/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 16 aprilie 2014 de modificare a Directivei
2006/43/CE privind auditul legal al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare consolidate.

10. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile conforme cu Directiva a IV-a a Comunitéatilor Economice
Europene si cu Directiva a Vll-a a Comunitatilor Economice Europene, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr.
766 bis din 10.11.2009.

11. ***Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind situatiile
financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi, de
modificare a Directivei 2006/43/CEE si de abrogare a Directivelor 78/660/CEE si 83/349/CEE, Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene nr. L182 din 29.06.2013.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de | Nr Observatii Corelare
predare ore ; cuICS
Prelegere Documentare
1 Explicarea termenilor relevanti pentru activitatea de audit exemg Iific,é\ri 3 practica in cazul
extern ractige unei entitati
p cotate
Documentare
Confi : . PE . Prelegere, A
9 onfirmarea planului de audit sau reinnoirea acestuia: exemplificari | 3 practica in cazul |
acceptarea misiunii de audit si semnarea scrisorii de misiune h unei entitati
practice cotate




Abordarea misiunii de audit: proceduri analitice de evaluare a

A ; L T P - ) Documentare
riscurilor prin utilizarea indicatorilor financiari cheie, evaluarea |Prelegere, practicd in cazul

3 |preliminara a principiului continuitatii activitatii, determinarea  |exemplificari | 4 unei entitati -
pragului de semnificatie, evaluarea riscului de audit si practice cotate
determinarea marimii esantioanelor
Imobilizari corporale si necorporale - utilizarea procedurilor
specifice de audit pentru testarea asertiunilor conducerii in Prelegere Documentare

4 legatura cu: achizitii si cedari de active, determinarea exemplific}?lri 4 practica in cazul |
amortismentelor, active exploatate Tn regim de leasing, practice unei entitati
reevaluari de active, reparatii i modernizari de active, cotate
deprecierea activelor
Plasamente de capital - utilizarea procedurilor specifice de
audit pentru testarea asertiunilor conducerii in legatura cu:
clasificarea corecta si prezentarea adecvata a investitiilor Documentare

financiare, achizitii si cedari de active financiare, recunoasterea|Prelegere,

5 |si evaluarea veniturilor si cheltuielilor financiare, a castigurilor |exemplificari | 2 S;Z?t:riilg;azm -
si pierderilor din plasamente, confirmarea investitiilor practice cotate
financiare, independenta exercitiului, recunoasterea si
evaluarea plasamentelor de capital, deprecierea activelor
financiare
Stocuri - utilizarea procedurilor specifice de audit pentru Prelegere Documentare
6 testarea asertiunilor conducerii in legatura cu: achizitji si cedari exemplificéri 2 practica in cazul |_
/ consumuri de stocuri, recunoasterea si evaluarea stocurilor, practice unei entitati
deprecierea stocurilor cotate
Debitori / clienti - utilizarea procedurilor specifice de audit Prelegere, Docu_mgrjtare
7 |pentru testarea asertiunilor conducerii in legatura cu: creante  [exemplificari | 2 prac'tlcallrj .CaZU| -
indoielnice si independenta exercitiului practice unei entitatl
cotate
Creditori / furnizori - utilizarea procedurilor specifice de audit  |Prelegere, Docu‘mveptare
8 |pentru testarea asertiunilor conducerii in legatura cu: exemplificari | 2 pragtlcat_;rj _cazul -
recunoasterea provizioanelor si independenta exercitiului practice gggtzn ita
Rezolvarea aplicatiilor practice propuse la examenele de Prelegere, Docu_mgptare
9 |competenta profesionala pentru accesul in profesia de auditor |exemplificari | 6 prac_:tlca_lrj _cazul
financiar. practice unei entitafi
cotate
Bibliografie

1. Danescu T., Audit financiar — convergente intre teorie si practica, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.

2. Danescu T., Proceduri si tehnici de audit, Editura Irecson, Bucuresti, 2007.

3. Alvin A. Arens, James K. Loebbecke, Audit. O abordare integrata, Editia a 8-a, Editura Arc, 2003 (traducere).
4. Institutul Contabililor Autorizati din Scotia (ICAS) CA House - Camera Auditorilor Financiari din Romania
(CAFR), Ghidul pentru un Audit de Calitate, Sectiunea C1, ISBN 978-573-7694-69-0, Bucuresti, 2019.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplinei i se pot recunoaste valentele gnoseologice si metodologice, rezultate din difuzarea de informatii cu

caracter teoretic, ce pot contribui la resemnificarea rolului auditului in mediul financiar, in contextul demersurilor

de cunoastere stiintifica si cercetare a realitatii economice.

Caracterul pragmatic al disciplinei, rezultat din activitatea de audit, este in acord cu cerintele comunitatji

economico-financiare contemporane.

In baza cunostintelor transmise studentii se familiarizeaza cu notiunile si practicile referitoare la serviciile de audit.

\Vor fi efectuate colaborari cu reprezentanti ai mediului economic in vederea coroborarii continutului disciplinei cu

cerintele pietei muncii.

12. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de Z%nggtr:
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
;):2;{{25”' activitatii Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. Studii de caz 20
Analizarea gradului de insusgire a cunostintelor, conceptelor,
- la curs - ; - 20
metodelor prezentate in cadrul cursului.
Evaluare finala
]:ir?;lamen practic Evaluarea modului de rezolvare studiilor de caz. Examen scris 20
- examen teoretic Evalu_area modulw_dve__lngelegere a cuno5tl_n§elor predate_. Examen scris 40
final Examinarea capacitatii de redare a cunostintelor transmise.

Standard minim de performanta:

Cunoasterea a cel putin 50% dintre cunostintele aferente activitatilor de asigurare, indeosebi a celor de audit
financiar al entitatilor publice si private prezentate.

Dobandirea abilitatilor teoretice si practice demonstrate prin stapanirea a cel putin 50% dintre aspectele aferente
activitatilor de asigurare indeosebi a celor de audit financiar al entitatilor publice si private prezentate.

13. Orar consultatii studenti
|Prof dr Danescu Tatiana []

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Proiectarea sistemelor informatice de gestiune

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Res Moreno-Doru

2.3 Titularul activitatilor practice: Lect dr Res Moreno-Doru

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 1 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial 0
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Nu este cazul

4.2 de competente:
Nu este cazul

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
In sali de curs cu videoproiector si un calculator cu software-urile din laboratoarele de informatica

5.2 a activitatilor practice:
In laboratoarele de informatica, statii de lucru cu browser pt. acces la Dynamics 365 BC (Business Central)

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

[Arhitectura sistemelor informatice

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Disciplina Proiectarea sistemului informatic de gestiune prezinta studentilor economisti elementele esentiale ale
proiectarii si implementarii sistemelor informatice integrate ERP.

7.2 Obiective specifice:

Disciplina Proiectarea sistemului informatic de gestiune isi propune implementarea urmatoarele obiective
specifice:

+ Identificarea tehnicilor de analiza, proiectare si implementare a sistemelor informatice, importanta exactitatii si
rigurozitatii acestora in realizarea produselor informatice;

* Rolul si importanta formalizarii problemelor pentru diferite alte subgrupe din echipa de proiectare;

« Definirea si clarificarea sarcinilor de lucru intr-o echipa de proiectare de produse informatice si modul de
comunicare, riguros formalizata, intre diferite subgrupe ale echipei de proiectare (analisti, programatori, testori,
implementatori si utilizatori);

* Deprinderea mijloacelor de selectare, orientare si formare profesionala continuua in raport cu evolutia
metodologiilor si tehnologiilor noi din sfera tehnologiei informatiei;

Dobandirea urmatoarelor competente tehnice:

» Capacitatea de a analiza, concepe si proiecta produse informatice pentru prelucrarea automata a datelor
economice;

* Aplicarea concreta a tehnologiilor informatice specifice proiectarii produselor SOFTWARE pentru activitatile de
gestiune din economie;

* Implementarea conceptelor noi de proiectare din tehnologia informatiei la domeniul concret al informaticii de
gestiune.

Dobéandirea urmatoarelor competente cognitive:

» Competente si cunostinte necesare conceperii si descrierii formale a problemelor economice, a algoritmilor si a
mijloacelor de implementare ale acestora;

» Competente si cunostinte necesare urmaririi etapelor de baza n elaborarea unui produs informatic, inclusiv a
unui sistem informatic de gestiune integrat;




Posibilitatea de a contribui la propria dezvoltare profesionala prin participarea la cercuri stiintifice de specialitate,
concursuri si olimpiade, academii din dimeniu, etc.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- identifica conceptele, teoriile, principiile, metodele, procesele si instrumentele proiectarii sistemelor informatice
de gestiune cu baze de date, in conditiile asigurarii securitatii informatiilor, inclusiv a confidentialitatii, integritatii si
disponibilitatii datelor in contabilitate si audit.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- modeleaza o baza de date pentru a proiecta si dezvolta sisteme informatice de gestiune.
— evalueaza riscurile de securitate asociate gestionarii informatiilor in contabilitate si audit.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- utilizeaza metodele de analiza si proiectare specifice dezvoltarii de sisteme informatice de gestiune cu baze de
date.

- respecta masuri preventive pentru protejarea datelor

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Studentul se familiarizeaza cu teoriile, principiile, metodele, procesele si instrumentele proiectarii sistemelor
informatice de gestiune cu baze de date, in conditiile asigurarii securitatii informatiilor, inclusiv a confidentialitatii,
integritatii si disponibilitatii datelor in contabilitate si audit.

9.2 transversale:

CT1 — Aplicarea principiilor, normelor si eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa
CT2 - Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
relationare in cadrul echipei

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Nr .| Corelare
No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
STRATEGII DE Prelegere, exemple practice pentru sustinerea
1 IMPLEMENTARE ALE UNUI |prelegirii, discutii interactive, utilizarea 10 |Nusunt |-
SISTEM E.R.P. calculatorului, platforma on-line Blackboard pt. ID
El tel " | Prelegere, exemple practice pentru sustinerea
2 |F'émentele practice ale prelegirii, discutii interactive, utilizarea 12 [Nusunt |-

procesulul de implementare calculatorului, platforma on-line TEAMS pt. ID

Prelegere, exemple practice pentru sustinerea
3 |Auditul sistemelor informatice |prelegirii, discutii interactive, utilizarea 6 |Nu sunt
calculatorului, platforma on-line TEAMS pt. ID

Bibliografie

1. Lepadatu, Cornel — Explorarea datelor si descoperirea cunostintelor — probleme, obiective si strategii, Revista
Romana de Informatica si Automatica, vol. 22, nr. 4, 2012

2. Lixandroiu D., Bazele informaticii economice, Ed.Infomarket, Bragov, 2000

3. Li, Shing-Han; Chen, Shih-Chih; Hu, Chung-Chiang; Wu, Wei-Shou; Hwang, Mark - Business process auditing
on an SOA foundation, in International journal of innovative computing information and control, vol.8, 2012,
Toroku, Kumamoto, Japan

4. Pelinescu, Bogdan - Noua economie si societatea informationala si evolutia IT in Romania, 2016,
oeconomica.org.ro

5. Res Moreno-Doru, Sisteme informatice integrate E.R.P., Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2011

6. Res Moreno-Doru, Informatizarea managementului productiei industriale, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2011

7. Res Moreno-Doru, Digitalizarea proceselor de afaceri: Big Data, Cloud, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2018

8. www.pluriva.ro

9.www.microsoft.com/DynamicsBC

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare|Nr ore| Observatii | Corelare cu ICS
1 ggazentare generala Microsoft 365 Dynamics Exerciji practice 2 |Nu sunt }
2 |Achizitii in ERP Exercitii practice 2 |Nu sunt -
3 |Gestiuni in ERP Exercitii practice 2 |Nusunt -
4 |Vanzari in ERP Exercitii practice 2 |Nu sunt -
5 |Financiar — contabilitate in ERP Exercitii practice 2 |Nu sunt -
6 |Productie (microproductie) in ERP Exercitii practice 2 |Nu sunt -
7 |Resurse umane in ERP Exercitii practice 2 |Nusunt -
Bibliografie

1. Ben Forta — SQL pentru incepéatori, ed. Teora, Bucuresti, 2002

2. Chris Davis, Mike Schiller, Kevin Wheeler, It Auditing Using Controls to Protect Information Assets 2/E, Ed.
McGraw-Hill Prof Med/Tech, New York, 2011;

3. Dima Gabriel, Dima M., Visual FOXPRO 7.0, Ed. Teora, 2003

4. Lepadatu, Cornel — Explorarea datelor si descoperirea cunostintelor — probleme, obiective si strategii, Revista
Romana de Informatica si Automatica, vol. 22, nr. 4, 2012

5. Lixandroiu D., Bazele informaticii economice, Ed.Infomarket, Bragov, 2000

6. Li, Shing-Han; Chen, Shih-Chih; Hu, Chung-Chiang; Wu, Wei-Shou; Hwang, Mark - Business process auditing
on an SOA foundation, in International journal of innovative computing information and control, vol.8, 2012,
Toroku, Kumamoto, Japan

7. Nitchi $., s.a., Bazele prelucrarii informatjilor si tehnologie informationala, Ed. Intelcredo, Deva, 1996

8. Pelinescu, Bogdan - Noua economie si societatea informationala si evolutia IT in Romania, 2016,
oeconomica.org.ro

9. Petcu N., Maican C., Utilizarea calculatoarelor personale, Ed.Infomarket, Brasov, 2000

10. Res Moreno-Doru, Sisteme informatice integrate E.R.P., Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2011

11. Res Moreno-Doru, Informatizarea managementului productiei industriale, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2011
12. Res Moreno-Doru, Digitalizarea proceselor de afaceri: Big Data, Cloud, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2018
13. Rus loan — Informatica de gestiune, Ed. Dacia, cluj-Napoca, 2007

14. Rus loan - The sustainability of integrated information sistem, in Revista Procedia Economics and Finance,
Vol.3, pag.1005-1011, ELSEVIER SCIENCE BV, 2012




15. Simion lonel, Proiectarea paginilor WEB, Ed. Teora, Bucuresti, 2005

16. Trocin, Elena — Retele si tehnologii wireless utilizate in sistemele de comunicatii, Conferinta Univ. Tehnice din
Moldova, 2019

17. ***, Documentatii Microsoft Dynamics NAV 2017

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
|Oferé elemente de identificare si analizé a modelérii proceselor economice cu ajutorul produselor informatice. |

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul activitatji .
practice Modul de concepere/expunere Proiect - lucrare 10
- la curs Gradul de asimilare/intelegere a notiunilor Test grila+intrebari cu raspuns 60
prezentate liber
Evaluare finala
- examen practic final  |Nu este cazul Nu este cazul 0
- Gradul de asimilare/intelegere a notiunilor .
- examen teoretic final prezentate Test grila 30
Standard minim de performanta:
Obtinerea minim a notei 5 la cele doua teste si intocmirea lucrarii practice.

13. Orar consultatii studenti
|Lect dr Res Moreno-Doru [30 minute dupa curs.

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Control de gestiune

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il [2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite "
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren "
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial

- examinari 1
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online

5.2 a activitatilor practice:
platforma online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Control de gestiune contribuie la dezvoltarea competentelor ESCO din aria competentelor profesionale
in domeniul contabilitatii si a competentelor transversale (Demonstreaza spirit antreprenorial), prin activitati de
predare si aplicative specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

» Controlul de gestiune reprezinta o componenta a sistemului informational financiar-contabil. Disciplina ,,Control
de gestiune” Tsi propune transmiterea cunostintelor teoretice si practice privind instrumentele de exercitare a
controlului de gestiune.

7.2 Obiective specifice:
» Cunoasterea si intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor controlului de gestiune, pentru explicarea si
interpretarea unor procese.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
Studentul / Absolventul:

- indica informatiile financiare si utilizarea acestora in rapoartele de control.

- explica calculul indicatorilor financiari si evaluarea rezultatelor activitatilor de control.
- identifica sursele de informare financiara.

- argumenteaza aplicarea standardelor companiei in activitatile de control financiar.

- compara strategii pentru optimizarea proceselor de control financiar si fiscal.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- gestioneaza operatiunile financiare ale organizatiei si asigura respectarea procedurilor fiscale si contabile
- implementeaza politicile financiar contabile, organizand activitatile necesare conform reglementarilor

- elaboreaza rapoarte detaliate prin care analizeaza riscurile identificate in cadrul proiectelor sau companiei.
- anticipeaza si gestioneaza riscurile financiare, identificand si adoptand masuri adecvate pentru prevenirea,




respectiv minimizarea acestora.

- colecteaza, revizuieste si centralizeaza informatii financiare din surse multiple

sau departamente diferite.

- gestioneaza comunicarea eficientd cu managerii pentru coordonarea activitatilor financiare.

- gestioneaza legatura cu personalul de conducere din alte departamente pentru a facilita integrarea procedurilor
fiscale si contabile

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- utilizeaza procedurile fiscale si contabile ale organizatiei, respectand standardele de etica profesionala.

- raporteaza riscurile financiare specifice, natura acestora si impactul lor asupra organizatiei.

- propune solutii posibile pentru contracararea riscurilor si sustine implementarea acestora.

- analizeaza informatiil comerciale strategice si initiaza procesul decizional pe baza

acestora.

- evalueaza optiunile si alternativele disponibile, justifica deciziile luate si integreaza solutiile in planul de actiune.
- integreaza strategiile fiscale si financiare in activitatea specifica postului ocupat.

- sintetizeaza informatiile financiare si proiecteaza documente de raportare integrate.

- opereaza cu informatii relevante din contexte complexe si organizeaza colaborarea intre departamente.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Verifica inregistrarile contabile

9.2 transversale:
Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

Metode de | Nr Corelare

No Tema predare |ore Observafii cu ICS

1. CADRUL CONCEPTUAL AL CONTROLULUI DE
GESTIUNE/CONCEPTUAL FRAMEWORK OF MANAGEMENT
CONTROL

1.1. Conceptul de control de gestiune

1.2. Necesitatea si sarcinile controlului de gestiune

1.3. Organizarea controlului de gestiune

2. SISTEMUL COSTURILOR PARTIALE/PARTIAL COST SYSTEM
2.1. Consideratji generale privind metodele de calculatie a costului
partial

2 |2.2. Metoda direct-costing Prelegere 4 |- -
2.3. Metoda costurilor directe

2.4. Metoda costurilor specifice (metoda Direct - Costing evoluat)
2.5. Indicatori specifici costurilor partiale

3. PROCEDEE DE DETERMINARE SI CONTROL AL
COSTURILOR/COST DETERMINATION AND CONTROLLING

3 |3.1. Procedee de determinare a costului unitar Prelegere 8 |- -
3.2. Procedee de separare a cheltuielilor in variabile si fixe
3.3. Procedee de decontare a productiei interdependente

Prelegere 2 |- -

4. METODE DE EVALUARE A PRODUCTIEI IN CURS DE

4 |EXECUTIE/METHODS FOR EVALUATING PRODUCTION IN Prelegere 6 |- -
PROGRESS
5 [5. METODA STANDARD-COST/STANDARD-COST METHOD Prelegere 4 |- -

6. BUGETAREA GESTIUNII ACTIVITATII/BUDGETING THE
MANAGEMENT OF THE ACTIVITY

6 |6.1. Conceptul si necesitatea bugetarii Prelegere 4 |- -
6.2. Principiile fundamentale ale bugetarii
6.3. Bugetul general al activitatii

Bibliografie

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,
Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Dumitrana Mihaela, Caraiani Chirata, coord., Control de gestiune, Editura Universitara, Aplicarea metodei direct-
costing Tn sectorul hotelier

Cristian-Remus Jurj, Adelin-Nicolae, Aplicarea metodei direct-costing in sectorul hotelier, CECCAR Business
Review, Nr.12, 2021

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chisindu, 2006

Caraiani Chirata, Dumitrana Mihaela coord., Contabilitate de gestiune si control de gestiune, Editura Infomega,
Bucuresti, 2005

Florinel Marian Sgardea, Control de gestiune, Editura ASE, Bucuresti, 2009

Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune, Note de curs, UMFST, 2024

Neculai Tabara — Control de gestiune, Tipo Moldova, lasi, 2009

OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

No Tema Metode de predare |Nr ore| Observatii | Corelare cu ICS
1 |Control de gestiune — definitie, necesitate Dezbatere 2 |- -
2 |Metoda direct-costing Aplicatii practice 2 | -
3 |Metoda costurilor specifice Aplicatii practice 2 | -
4 |Procedee de determinare a costurilor pe produs |Aplicatii practice 2 | -
5 E):Zcedee de separare a cheltuielilor in variabile si Aplicatii practice s | R
Procedee de evaluare a productiei . .
6 interdependente Aplicatii practice 2 | -
7 |Costu| standard Aplicatii practice 2 |- -
Bibliografie

Daniela Artemisa Calu, Corina-Graziella Batca-Dumitru, Andreea Gabriela Ponorica, Contabilitate manageriala,
Editia a V-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Dumitrana Mihaela, Caraiani Chirata, coord., Control de gestiune, Editura Universitara, Aplicarea metodei direct-
costing Tn sectorul hotelier




Cristian-Remus Jurj, Adelin-Nicolae, Aplicarea metodei direct-costing in sectorul hotelier, CECCAR Business
Review, Nr.12, 2021

Horngren Charles, Datar Srikant, Foster George, Contabilitatea costurilor, Editura Arc, Chigindu, 2006
Caraiani Chirata, Dumitrana Mihaela coord., Contabilitate de gestiune si control de gestiune, Editura Infomega,
Bucuresti, 2005

Florinel Marian Sgardea, Control de gestiune, Editura ASE, Bucuresti, 2009

Stefan Anamari-Beatrice, Contabilitate de gestiune, Note de curs, UMFST, 2024

Neculai Tabara — Control de gestiune, Tipo Moldova, lasi, 2009

OMFP nr.1826/22.12.2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si
conducerea contabilitatii de gestiune, M.0f.12.01.2004

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind baza de sporire a

eficientei angajatilor, prin introducerea de noi metode si metodologii necesare in sectorul primar, secundar si

tertiar.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finals
inala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a fenomenelor si Test scris
activitatii mecanismelor specifice cu impact in domeniu, prin utilizarea unor metode, aolicatii ’ 15
practice tehnici si instrumente de investigare. P
Evealuarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului de
informare privind performantele, sistemul de animare al organizatiei si .
_lacurs \ er ! % S 0 ° AL Test scris 15
evolutia problematicilor si restrictiilor productiei, inclusiv ale modificarilor in
structura costurilor.
Evaluare finala
- examen Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a fenomenelor si Examen
ractic final mecanismelor specifice cu impact in domeniu, prin utilizarea unor metode, scris 50
P tehnici i instrumente de investigare.
Evealuarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului de
- examen informare privind performantele, sistemul de animare al organizatiei si Examen 20
teoretic final |evolutia problematicilor si restrictiilor productiei, inclusiv ale modificarilor in  [scris
structura costurilor.

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte privind baza de colectare a informatiilor necesare controlului de gestiune.

13. Orar consultatii studenti
[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice Jioi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Preturi si concurenta

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il [2.5 Semestrul: 1 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 42 3.5 din care curs: 28 3.6 activitati practice: 14

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite "
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren "
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 33
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online

5.2 a activitatilor practice:
platforma online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Preturi si tarife contribuie la dezvoltarea competentelor ESCO din aria competentelor profesionale din
domeniul contabilitatii si a competentelor transversale (Demonstreaza spirit antreprenorial), prin activitati de
predare si aplicative specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Disciplina ,Preturi si concurenta” isi propune transmiterea cunostintelor teoretice si practice privind formarea
preturilor.

7.2 Obiective specifice:
Cunoasterea si intelegerea conceptelor, teoriilor si strategiilor de formare a preturilor si a tarifelor.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:
Studentul / Absolventul:

- indica informatiile financiare si utilizarea acestora in stabilirea costurilor si preturilor

- explica calculul indicatorilor financiari si evaluarea rezultatelor activitatilor de control.

- identifica sursele de informare financiara.

- argumenteaza aplicarea standardelor companiei in activitatile de fundamentare a preturilor.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- gestioneaza operatiunile financiare ale organizatiei si asigura respectarea procedurilor fiscale si contabile
- implementeaza politicile financiar contabile, organizand activitatile necesare conform reglementarilor

- elaboreaza rapoarte detaliate prin care analizeaza riscurile identificate in cadrul proiectelor sau companiei.
- anticipeaza si gestioneaza riscurile financiare, identificand si adoptand masuri adecvate pentru prevenirea,
respectiv minimizarea acestora.

- colecteaza, revizuieste si centralizeaza informatii financiare din surse multiple

sau departamente diferite.




- gestioneaza comunicarea eficientd cu managerii pentru coordonarea activitatilor financiare.

- gestioneaza legatura cu personalul de conducere din alte departamente pentru a facilita integrarea procedurilor
fiscale si contabile

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- utilizeaza procedurile fiscale si contabile ale organizatiei, respectand standardele de etica profesionala.

- raporteaza riscurile financiare specifice, natura acestora si impactul lor asupra organizatiei.

- propune solutii posibile pentru contracararea riscurilor si sustine implementarea acestora.

- analizeaza informatii comerciale strategice si initiaz& procesul decizional pe baza

acestora.

- evalueaza optiunile si alternativele disponibile, justifica deciziile luate si integreaza solutiile in planul de actiune.
- integreaza strategiile fiscale si financiare in activitatea specifica postului ocupat.

- sintetizeaza informatiile financiare si proiecteaza documente de raportare integrate.

- opereaza cu informatii relevante din contexte complexe si organizeaza colaborarea intre departamente.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Asigura conformitatea cu conventiile contabile
Verifica inregistrarile contabile

9.2 transversale:

Demonstreaza spirit antreprenorial

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 1

No| Tema M;rt:g:rge ;‘,; Observatii Cor?lcaée cu
1 [SISTEMUL DE PRETURI S| TARIFE prelegere 2 | -
2 [FUNDAMENTAREA PRETURILOR prelegere 6 |- -
5 |METODE DE FUNDAMENTARE A PRETURILOR DE OFERTA | 4 |- ]
ALE PRODUCATORILOR prelegere
4 |FORMAREA S| FUNDAMENTAREA PRETURILOR EXTERNE  |prelegere 4 | -
5 |RAPORTUL CERERE-PRET S| RAPORTUL OFERTA-PRETIN | 4 - ]
ECONOMIA DE PIATA prelegere
& |FORMAREA PRETULUI DE ECHILIBRU PE PIATA PE BAZA | Al ]
RAPORTULUI CERERE-OFERTA prelegere
7 |POLITICA SI STRATEGIILE DE PRETURI prelegere 4 |- -

Bibliografie

Vadim Bumitrascu, Preturi si concurenta. Elemente teoretico-metodologice si aplicative moderne, Editura
Universitara, 2018

Beju Viorel, Preturi, Editura Economica, Bucuresti, 2000

Dumitrescu Dalina, Preturi si concurenta, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2000

Mosteanu Tatiana si colab., Preturi si concurenta. Sinteze, studii de caz si aplicatii practice, Ed. Tribuna
Economica, Bucuresti, 2002

Consiliul Concurentei, GHID PRIVIND CONFORMAREA CU REGULILE DE CONCURENTA, 2020

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 1

Metode de Nr ..| Corelare cu

No| Tema predare ore Observatii ICS
Determinarea ofertei producatorului in functie de costuri si a

1 evolutiei preturilor pietei Dezbatere 2 | i

P Utilizarea metodei ELECTRE in alegerea variantei optime de Aplicatii 5 |- i
produs

3 Actualizarea costurilor de productie sub influenta actiunii unor  |Aplicatii, 2
factori proiect ) i
Fundamentarea preturilor de oferta prin corelare pe baza -

4 |costurilor Aplicatii 2| i
Fundamentarea preturilor de oferta prin corelare pe baza seriilor .

5 de preturi Aplicatii 2 |- -

6 Fundamentarea preturilor de oferta prin corelare pe baza Aplicatii, 4 |- i
comparari parametrilor tehnico-functionali proiect

Bibliografie

Vadim Bumitrascu, Preturi si concurenta. Elemente teoretico-metodologice si aplicative moderne, Editura
Universitara, 2018

Beju Viorel, Preturi, Editura Economica, Bucuresti, 2000.

Dumitrescu Dalina, Prefuri si concurenta, : Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2000

Mosteanu Tatiana si colab., Preturi si concurentd. Sinteze, studii de caz si aplicatji practice, Ed. Tribuna
Economica, Bucuresti, 2002.

Consiliul Concurentei, GHID PRIVIND CONFORMAREA CU REGULILE DE CONCURENTA, 2020

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind baza de sporire a

eficientei angajatilor prin introducerea de noi metode si metodologii necesare in sectorul primar, secundar si

tertiar.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finals
inala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a fenomenelor si Test scris
activitatii mecanismelor specifice cu impact in domeniu, prin utilizarea unor metode, aolicatii ’ 20
practice tehnici si instrumente de investigare. P
Evealuarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului de
informare privind performantele, sistemul de animare al organizatiei si .
_lacurs ; er ! % S 0 ° LN Test scris 10
evolutia problematicilor si restrictiilor productiei, inclusiv ale modificarilor in
structura costurilor.




Evaluare finala

- examen Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a fenomenelor si Examen
g mecanismelor specifice cu impact in domeniu, prin utilizarea unor metode, : 40
practic final SV A : scris
tehnici si instrumente de investigare.
Evealuarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea sistemului de
- examen informare privind performantele, sistemul de animare al organizatiei si Examen 30
teoretic final |evolutia problematicilor si restrictiilor productiei, inclusiv ale modificarilor in  [scris
structura costurilor.

Standard minim de performanta:

Dobandirea de cunostinte privind baza de colectare a informatiilor necesare controlului de gestiune.

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

fioi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Evaluarea afacerii

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Poptamas Maria-Alexandra

2.3 Titularul activitatilor practice: Asist drd Stejerean Roxana-Maria

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 27
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 27
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 82
3.9 Total ore pe semestru 130
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Contabilitate financiara |, Contabilitate financiara Il, Analizd economico-financiara

4.2 de competente:
Competente specifice disciplinelor predate anterior.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala de curs dotata cu videoproiector

5.2 a activitatilor practice:
Sala de seminar dotata cu videoproiector

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Evaluarea afacerii contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile
relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale specifice
domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Dezvoltarea competentei studentilor de a evalua o afacere prin utilizarea metodelor, modelelor si informatiilor
financiar-contabile, in scopul fundamentarii deciziilor economice si manageriale.

7.2 Obiective specifice:

-Formarea capacitatii de a identifica si analiza factorii determinanti ai valorii unei afaceri si de a aplica metode de
evaluare;

-Dobandirea abilitatii de a prelucra si interpreta date financiar-contabile, utilizand instrumente digitale pentru
estimari, proiectii si calcule de valoare;

-Consolidarea competentei de a intocmi rapoarte de evaluare si de a interpreta rezultatele procesului de
evaluare.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul/absolventul:

-identifica conceptele fundamentale, teoriile si metodele specifice procesului de evaluare in context
organizational; Intelege tipologiile/metodele de evaluare;

-cunoaste cadrul legislativ si normativ relevant pentru evaluarea performantei si diagnosticarea nevoilor
individuale sau organizationale.

8.2 Aptitudini:

Studentul/Absolventul:

-aplica metode si tehnici de diagnostic si evaluare in contexte reale, utilizand instrumente validate stiintific
-analizeaza critic datele obtinute in urma procesului de evaluare si formuleaza concluzii relevante pentru luarea
deciziilor;




-elaboreaza rapoarte de evaluare si propune interventii sau masuri de optimizare in functie de rezultatele
evaluarii.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul/Absolventul:

-demonstreaza autonomie in planificarea si desfasurarea procesului de evaluare, respectand principiile etice si
deontologice;

-isi asuma responsabilitatea pentru interpretarea rezultatelor si comunicarea acestora intr-un mod clar si
profesionist;

-manifesta initiativa in identificarea nevoilor de evaluare si in alegerea celor mai potrivite metode, adaptate
contextului si beneficiarilor.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

\Verifica inregistrarile contabile

Identifica indicatori-cheie de performanta
Interpreteaza situatii financiare

intocmeste rapoarte de lucru

9.2 transversale:

Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Nr . | Corelare cu
No Tema Metode de predare ore Observatii ICS
- . Prelegere,
1 |[Fundamentele evaluarii afacerii Problematizare 2 | -
P Analiza performantei si factorilor generatori de  |Prelegere, 4
valoare Problematizare i i
. ) . . Prelegere,
3 [Metode patrimoniale si evaluarea activelor nete Problematizare 6 | -
4 Metode bazate pe venit: evaluarea prin fluxuri  |Prelegere, 4
de numerar Problematizare i i
s . . Prelegere,
5 [Metode de piata si evaluarea prin multipli Problematizare 4 | -
6 Integrarea rezultatelor si elaborarea raportului  [Prelegere, 4 | i
de evaluare Problematizare
Bibliografie

1. Poptamas Maria-Alexandra, Evaluarea afacerii - note de curs in format digital, 2025.

2. Palepu Krishna, Healy Paul, Peek Erik, Business Analysis and Valuation: IFRS-6th Edition; Ed.Cengage
Learning EMEA; 2022

3. Pignataro P., Financial modeling and valution. A Practical Guide to Investemend Banking and Private Equity,
Second Edition, Ed. John Wiley & Sons, 2022

4. Anghel lon si col., Evaluarea intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti 2010

5. Bircea loan-Evaluarea intreprinderii, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2005

*** Standarde Internationale de Evaluare, ANEVAR, 2022

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Nr ..| Corelare cu

No Tema Metode de predare ore Observatii ICS

1 Analiza situatiilor financiare si diagnosticarea Demonstratia, studii de 2 | i
performantei caz

2 Identificarea factorilor generatori de valoare si analiza|Demonstratia, studii de 4 |- i
riscurilor caz

3 Aplicarea metodelor patrimoniale si calculul activului |Demonstratia, studii de 4
net contabil corectat caz ] ]

4 |Metoda DCF si estimarea fluxurilor de numerar E:Zmonstratla, studii de 4 |- -

5 [Metode de piata si evaluarea prin multipli (E):Zmonstrat,la, studii de 4 |- -

6 Integrarea metodelor si elaborarea raportului de Demonstratia, studii de 6 |- i
evaluare caz

Bibliografie

1. Poptamas Maria-Alexandra, Evaluarea afacerii - note de curs in format digital, 2025.

2. Palepu Krishna, Healy Paul, Peek Erik, Business Analysis and Valuation: IFRS-6th Edition; Ed.Cengage
Learning EMEA; 2022

3. Pignataro P., Financial modeling and valution. A Practical Guide to Investemend Banking and Private Equity,
Second Edition, Ed. John Wiley & Sons, 2022

4. Anghel lon si col., Evaluarea intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti 2010

5. Bircea loan-Evaluarea intreprinderii, Editura Dacia, Cluj Napoca, 2005

*** Standarde Internationale de Evaluare, ANEVAR, 2022

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, expertilor contabili (CECCAR),
evaluatorilor autorizati (ANEVAR), oferind informatii de baza privind intelegerea, realizarea si implementarea unor
activitati de evaluare a afacerii .

12. Evaluare
] - T Metode de P_ondere
Tip activitate Criterii de evaluare din nota
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
;nl’gé{irggul activitati /Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. Verificare 20
- la curs Evaluarea modului de intelegere a cunostintelor predate. Verificare 10

Evaluare finala




- examen practic

final

Examinarea capacitatii de redare a cunostintelor transmise.

final Evaluarea modului de rezolvare aplicatiilor. Examen scris 30
- examen teoretic Analizarea gradului dg insusire a cuno§t|n§elor, conceptelor, '
metodelor prezentate in cadrul cursului. Examen scris 40

Standard minim de performanta:
-cunoasterea notiunilor specifice disciplinei;
-derularea corecta a unui proces de evaluare a intreprinderii.

13. Orar consultatii studenti

|Lect dr Poptamas Maria-Alexandra

Vineri, orele 13-14

Director departament Titular(i) curs

Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicin&, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Audit intern

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Danescu Tatiana

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il [2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdmant: 36 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
- tutorial 0
- examinari 10
- alte activitati 8
3.8 Total ore de studiu individual 89
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Contabilitate, Audit financiar, Analiza economica, Finante, Statistica, Management general

4.2 de competente:
C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
* Prelegerile se desfagoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector
« Studentiji se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise

5.2 a activitatilor practice:
» Seminariile se desfagoara in sali cu acces la internet si dotate cu echipament de predare multimedia
* Predarea referatelor se va realiza in termenul stabilit de cadrul didactic de comun acord cu studentii

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

» Formarea unei baze teoretice necesare intelegerii auditului intern, a importantei acestuia in luarea deciziilor
economice de catre conducerea entitatii / Forming a theoretical basis for understanding the internal audit, its
importance in the economic decision-making by the management of the entity.

« Intelegerea relatiei dintre auditul intern si controlul intern axata pe prezentarea de aplicatii practice /
Understanding the relationship between internal audit and internal control focused on presenting study cases.

7.2 Obiective specifice:

» Asimilarea cunostintelor necesare cunoasterii sistemului de control

intern, a auditului intern.

« Asigurarea cunostintelor teoretice si practice despre atributii si responsabilitati repartizate pe structura de
organizare a unei entitati.

* Asigurarea unei baze teoretice de identificare a riscurilor, a punctelor slabe din viata unei afaceri, pentru a oferii
fundamentul esential in asigurarea conducerii responsabile.

» Dezvoltarea capacitatii de corelare a cunostintelor dobandite la disciplinele cu referinta la procesul economic, in
special cele necesare intelegerii adecvate a sistemului de proceduri interne instituite pe structura organizationala
a unei entitati.

» Formarea de abilitati in cunoasterea si aprecierea sistemului de control intern al unei entitati.

+ Constientizarea asupra rolului fundamental al auditului intern in conducerea entitaji.

» Formarea deprinderilor de lucru in echipe.

* Dezvoltarea capacitatii de analiza a structurilor de conducere si functionale ale unei afaceri, a riscurilor,
limitarilor inerente sistemului de control intern

» Manifestarea unor atitudini responsabile fata de identificare a riscurilor, de formulare a unor recomandari pe
baza evaluarii informatiilor financiare.

» Dezvoltarea deprinderilor de lucru in echipe.




8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari;

C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari;

C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-
contabil;

C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil;

9.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei.

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare é\:; Observatii Cor?lcage c
e .
2 Con‘cep@u_l si obiectivele Prelegerg, _Conversatia eur_isticé, KWL - 2 |ox B
auditului intern Suporturi video, Problematizare
3 Aria. de 9p|icabilitate si tipologia Prelegerg, ponversatia eur.isticé, KWL - 2 loxd A
auditului intern Suporturi video, Problematizare
4 Considergnte generale privind Prelegerg, _Conversatia eur_isticé, KWL - 2 loxd B
controlul intern Suporturi video, Problematizare
5 Important,g_$i obiectivele Prelegerg, _Conversa;ia eur_isticé, KWL - 2 |ox1 }
controlului intern Suporturi video, Problematizare
6 Sfera de Ql._lprindere a Prelegerg, _Conversatia eur_isticé, KWL - 2 loxd )
controlului intern Suporturi video, Problematizare
Bibliografie

1. Danescu Tatiana, Prozan Mihaela, Audit intern —interferente intre teorie si practica, Editura Economica,
Bucuresti, 2020.

2. Danescu A., Controlul intern al raportarii financiare. Practici de transparenta si credibilitate bancara, Editura
Economica, Bucuresti, pp.97-154, 2014.

3. Arens, A., Loebbecke, J., Audit o abordare integrata, (traducere de Levitchi, R.), Editura Arc, Chisindu, 2006.
4. ***Ordonanta de urgenta nr.75 din 1 iunie 1999 privind activitatea de audit financiar, cu modificarile ulterioare,
republicata in M.Of.598/2003.

5. ** Legea nr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate si de modificare a unor acte normative, Monitorul Oficial nr. 548 din 12 iulie 2017, cu
modificarile si completarile ulterioare.

6. ***Legea nr. 672 din 2002 republicata privind auditul public intern, Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
856 din 5 decembrie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. www.theiia.org, www.aair.ro, www.cafr.ro, Standardele Internationale pentru Practica Profesionala a Auditului
Intern

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

Metode de |Nr " Corelare
No Tema predare  |ore Observatii cuICS
Abordari conceptuale privind activitatea de audit intern: Prel . Docttj_mfanta[)e
definitie, obiective, competente si responsabilitati relegers, practica pe baza
1 L e - . exemplificari | 2 |prezentarilor din |-
particularitati in raport cu alte structuri de guvernanta practice manualul de
corporativa. seminarii
Analiza etapelor relevante intr-o misiune de audit intern: (i)
pregatirea misiunii - initierea, colectarea si prelucrarea
probelor de audit, identificarea si analiza riscurilor, stabilirea Documentare
programului de audit intern; (i) interventia pe teren - sedinta  |Prelegere; practica pe baza
2 |de deschidere, colectarea probelor de audit intern,constatarea |exemplificari | 2 [prezentarilor din |-
si raportarea deficientelor, revizuirea foilor de lucru, sedinta de |practice. manualul de
inchidere; (iii) raportul de audit intern — elaborarea proiectului seminarii
de raport, comunicarea proiectului de raport, elaborarea si
difuzarea raportului final, supervizarea misiunii de audit intern.
. L " . Documentare
Anahz_a_ unor programe _dg _audlt intern _pethru fupct|| cheie Prelegere; practica pe baza
3 (sensibile) in cadrul entitatilor economice : functia de exemplificari | 6 |prezentarilor din |-
productie, functia de vanzare, functia de personal, functia de practice manualul de
trezorerie. seminarii
Analiza unor studii de caz din literatura de specialitate, privind . Docu.mventare
i b ) N : ~. |Prelegere; practica pe baza
4l importanta unor controale interne eficace; etica profesionala; exemplificari | 4 |prezentarilor din |-
Czcghgﬁljflrael:(?:r;naudltul intern bazat pe riscuri; auditul intern practice. manualul de
) ) seminarii
. . \ - _— Documentare
B o8 S 20ty i [Prelegerer | raccpo baza
5 nivelul ins$titu iilor de credit (resu’:se umar?e rocese de exemplificdri | 4 |prezentarilor din |-
uvernanta c% eratiuni de trezorerie) P practice. manualul de
9 \a, operal seminarii
6 |Conceperea unor programe de audit intern pentru evaluarea |Prelegere; 4 [Documentare -
eficientei si eficacitatii sistemului de control intern la nivelul exemplificari practica pe baza
firmelor de investitii (preluarea si executarea instructiunilor de |practice. prezentarilor din




tranzactionare, raportarea capialului initial, raportarea manualul de
investitiilor straine de portofoliu). seminarii
Documentare
Prelegere; practica pe baza

Analiza functiei de achizitii publice, in cadrul unei misiuni de

7 L . L . exemplificari | 2 |prezentarilor din |-
audit intern la nivelul institutiilor publice. practice. manualul de
seminarii
Bibliografie

1. Danescu Tatiana, Prozan Mihaela, Audit intern —interferente intre teorie si practica, Editura Economica,
Bucuresti, 2020.

2. Danescu A., Controlul intern al raportarii financiare. Practici de transparenta si credibilitate bancara, Editura
Economica, Bucuresti, pp.97-154, 2014.

3. Arens, A., Loebbecke, J., Audit o abordare integrata, (traducere de Levitchi, R.), Editura Arc, Chisindu, 2006.
4. Hotararea CAFR nr.88 din 2007, Hotararea CAFR nr. 48/2014, Hotararea CAFR nr. 73/2014, Ghid privind
Implementarea Standardelor Internationale de Audit Intern (,Ghid”), 2015.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplinei i se pot recunoaste valentele gnoseologice si metodologice, rezultate din difuzarea de informatii cu

caracter teoretic, ce pot contribui la resemnificarea rolului auditului intern in mediul financiar.

Caracterul pragmatic al disciplinei, rezultat din activitatea de audit, este in acord cu cerintele comunitatji

economico-financiare contemporane.

in baza cunostintelor transmise studentii se familiarizeaza cu notiunile si practicile referitoare la serviciile de audit

intern.

\Vor fi efectuate colaborari cu reprezentanti ai mediului economic in vederea coroborarii continutului disciplinei cu

cerintele pietei muncii.

12. Evaluare
] - T Metode de P_ondere
Tip activitate Criterii de evaluare din nota
evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
;)",2(}{{25“' activitati Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. Studii de caz 20
Analizarea gradului de insusire a cunostintelor, conceptelor, "
- la curs metodelor prezentate in cadrul cursului. Studii de caz 20
Evaluare finala
]:ir?;lamen practic Evaluarea modului de rezolvare studiilor de caz. Examen scris 20
- examen teoretic Evaluarea modului de intelegere a cunostintelor predate. Examen scris 40
final Examinarea capacitatii de redare a cunostintelor transmise.

Standard minim de performanta:

Cunoasterea a cel putin 50% dintre cunostintele aferente activitatilor de asigurare, indeosebi a celor de audit
intern al entitatilor publice si private prezentate.

Dobandirea abilitatilor teoretice si practice demonstrate prin stapanirea a cel putin 50% dintre aspectele aferente
activitatilor de asigurare indeosebi a celor de audit intern al entitatilor publice si private prezentate.

13. Orar consultatii studenti
|Prof dr Danescu Tatiana []

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a d|SC|pl|ne|
F MACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
GEORGE EMIL PALADE

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Contabilitatea operatiunilor speciale

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Masca Ema-Speranta

2.3 Titularul activitatilor practice: asist. unic. dr. Roxana Stejerean

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
- tutorial 5
- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 77
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Bazele contabilitatii; Contabilitate financiara

4.2 de competente:

Pentru parcurgerea disciplinei Contabilitate aprofundata, este necesar ca studentii:

- sa inteleaga si sa interpreteze informatiile financiare determinate de tranzactiile si procesele economice;

- sa cunoasca principiile contabile prezentate in reglementarile contabile si efectul aplicarii lor in contabilitatea
national;

- sa inteleaga si sa interpreteze Bilantul si Contul de profit si pierdere.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

5.2 a activitatilor practice:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina ,Contabilitatea operatiunilor speciale” contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO
pentru ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei
profesionale specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Disciplina urméreste dezvoltarea capacitatii studentilor de a intelege si aplica procedurile contabile specifice
operatiunilor speciale — intocmirea situatiei fluxurilor de trezorerie, dizolvarea si lichidarea entitatilor economice,
precum si procesele de fuziune si divizare. Prin parcurgerea cursului, studentii vor dobandi competentele
necesare pentru elaborarea situatiilor financiare consolidate si pentru raportarea corecta si responsabila a
informatiilor contabile catre diferiti utilizatori.

7.2 Obiective specifice:

1. Sa ofere studentilor o intelegere solida a conceptelor fundamentale privind grupurile de societéti, perimetrul de
consolidare, metodele de consolidare si cadrul teoretic al operatiunilor de dizolvare, lichidare, fuziune si divizare,
astfel incat acestia sa poata descrie si explica in mod coerent particularitatile fiecarei operatiuni.

2. Sa formeze abilitati practice prin aplicarea metodelor directa si indirecta de intocmire a situatiei fluxurilor de
trezorerie, prin utilizarea corecta a metodelor de consolidare pentru diferite tipuri de grupuri si prin contabilizarea
operatiunilor specifice proceselor de lichidare, fuziune si divizare, in conformitate cu reglementarile contabile in
vigoare.

3. Sa dezvolte capacitatea studentilor de a analiza si interpreta situatiile financiare consolidate, in vederea
formularii de concluzii relevante pentru utilizatorii informatiei contabile, precum si autonomia necesara pentru
intocmirea responsabila si riguroasa a rapoartelor si situatiilor financiare ale grupurilor de societati.

8. Rezultatele Tnvatarii



8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- defineste grupul de societati.

- identifica perimetrul de consolidare.

- descrie metodele de consolidare.

- identifica elementele din situatiile financiare ale unui grup de societati.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- aplica metodele de consolidare adecvate fiecarui grup de societati

- raporteaza utilizatorilor informatii contabile despre grupurile de societati.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul

- demonstreaza autonomie in intocmirea situatiilor financiare ale grupurilor de societati
- interpreteaza informatiile din situatiile financiare consolidate.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Elaboreaza proceduri contabile

Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor
Pregateste situatii financiare

intocmeste rapoarte de lucru

9.2 transversale:
li implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Nr .| Corelare
No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie Expunerea,
1 [Chapter | - Statement of Cash Flows problematizarea, 1 F -
TEMA 1 Normalizarea contabilitatii la nivel observatia, conversatia
international, european si national
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie
Chapter | - Statement of Cash Flows Expunerea,
2 [TEMA 2 Prezentarea situatiei financiare Tabloul problematizarea, 3 | -
fluxurilor de trezorerie potrivit celor doua metode observatia, conversatia
pentru identificarea fluxurilor de trezorerie din
activitatea de exploatare
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie
Chapter | - Statement of Cash Flows Expunerea,
3 [TEMA 3 Prezentarea situatiei financiare Tabloul problematizarea, 2 | -
fluxurilor de trezorerie potrivit metodei indirecte de  |observatia, conversatia
identificare a fluxurilor de trezorerie din activitatea de
exploatare
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie Expunerea,
4 |Chapter | - Statement of Cash Flows problematizarea, 2 |- -
TEMA 4 Prezentarea situatiei financiare Situatia observatia, conversatia
modificarilor capitalului propriu
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie Expunerea
5 Chapter | - Statement of Cash Flows 4 pbl m tiz’ " 5 I i
TEMA 5 Studii de caz privind determinarea fluxului problematizarea, .
net de trezorerie din activitatile de exploatare, observatia, conversatia
folosind metoda indirecta
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie Expunerea,
6 |Chapter | - Statement of Cash Flows problematizarea, 2 | -
TEMA 6 Studii de caz privind situatia fluxului de observatia, conversatia
trezorerie folosind metoda directa
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie Expunerea,
7 |Chapter | - Statement of Cash Flows problematizarea, 2 | -
TEMA 7 Studii de caz privind situatia fluxului de observatia, conversatia
trezorerie, folosind metoda indirecta
Capitolul Il - Dizolvarea si lichidarea entitatilor
economice Expunerea,
8 |Chapter Il - Dissolving and Liquidation of Companies [problematizarea, 2 | -
TEMA 8 Cadrul general privind dizolvarea si observatia, conversatia
lichidarea entitatilor economice
Capitolul Il - Dizolvarea si lichidarea entitatilor
economice Expunerea,
9 |Chapter Il - Dissolving and Liquidation of Companies |problematizarea, 2 | -
TEMA 9 Etapele de parcurs pentru realizarea observatia, conversatia
procedurii insolventei
Capitolul Il - Dizolvarea si lichidarea entitatilor
economice Expunerea,
10|Chapter Il - Dissolving and Liquidation of Companies problematizarea, 2 | -
TEMA 10 Studiu de caz privind derularea procedurii |observatia, conversatia
insolventei la Societatea Comerciala X
Capitolul Ill - Fuziunea si divizarea entitatilor
economice E
11 Chapter Il - Merger and Division of Companies ﬁ:)pblfgar:t{ijz,area 5 I R
TEMA 11 Aspecte generale privind fuziunea si pb ti ’ "
divizarea entitatilor economice potrivit metodei observala, conversatia
activului net




Capitolul Ill - Fuziunea si divizarea entitatilor
economice

Chapter Ill - Merger and Division of Companies
TEMA 12 Aspecte generale privind fuziunea si
divizarea entitatilor economice potrivit metodei
evaludrii globale

Expunerea,
problematizarea, 2 | -
observatia, conversatia

1

N

Bibliografie
Bibliografie

Bibliografie facultativa

Masca Ema (2025) — Curs in format digital — Contabilitatea operatiunilor speciale, Blackboard UMFST G.E.
Palade Targu Mures

Masca Ema, (2025) — Caiet de seminarii — Contabilitatea operatiunilor speciale, Blackboard UMFST G.E. Palade
Targu Mures

***Legea societatilor comerciale nr. 31/1990, cu completarile si modificarile ulterioare;

***Legea 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa;

***OMFP nr. 897 din 3 august 2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reflectarea in contabilitate a
principalelor operatiuni de fuziune, divizare, dizolvare si lichidare a societatilor, precum si de retragere sau
excludere a unor asociati din cadrul societatilor;

***OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale
si situatiile financiare anuale consolidate.

Bibliografie facultativa:

1. Adriana Florina Popa (coordonatori), Corina Grazilella Batca Dumitru, Daniela Artemisa Calu, Alina Mihaela
Irimescu, Aurelia Stefanescu, Lucian Cernusca, Radu Ciobanu, Raluca Dimitriu, Carmin Elena Tolbaru, Mirela
Paunescu, Florentina Pantazi, Ghid pentru pregatirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru
obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a Xlll-a revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti,
2024, paginile 178-199;

2. Corina Grazilella Batca Dumitru, Adriana Florina Popa (coordonatori), Ghid pentru pregatirea candidatilor la
examenul de aptitudini pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a VI-a revizuita si
adaugitd, Editura CECCAR, Bucuresti, 2021, paginile 201-223.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare
ore | culCS
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie Conversatia,
1 |Chapter | - Statement of Cash Flows problematizarea, 2 |- -
ACTIVITATEA 1 Studii de caz privind determinarea fluxului [exercitiul
net de trezorerie din activitatile de investitii si finantare
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie )
o |Chapter | - Statement of Cash Flows C%%Y:rf:tﬁférea 2 |- i
ACTIVITATEA 2 Studii de caz privind determinarea fluxului zxercitiul ’
net de trezorerie din activitatile de exploatare, folosind ’
metoda directa
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie .
3 |Chapter | - Statement of Cash Flows Cr%r:)\llgr:f:ttigérea 5 |- i
ACTIVITATEA 3 Studii de caz privind determinarea fluxului errcitiul ’
net de trezorerie din activitatile de exploatare, folosind ;
metoda indirecta
Capitolul 1 — Situatia financiara Tabloul fluxurilor de
trezorerie )
4 Chapter | - Statement of Cash Flows Cr(c))rt])\llgrrns:ttiférea 2 |- R
ACTIVITATEA 4 Studii de caz privind determinarea fluxului gxercitiul ’
net de trezorerie din activitatile de exploatare, folosind ’
metoda indirectd — continuare
Capitolul Il - Dizolvarea si lichidarea entitatilor economice
Chapter Il - Dissolving and Liquidation of Companies Conversatia
ACTIVITATEA 5 Contabilitatea privind operatiunile de L
5 (.7, i B oo SRR N problematizarea, 2 |- -
lichidare judiciara a unei entitati economice in situatia in exeraitiul
care disponibilitatile banesti rezultate in urma lichidarii NU ’
asigura achitarea datoriilor
Capitolul Il - Dizolvarea si lichidarea entitatilor economice
Chapter Il - Dissolving and Liquidation of Companies :
ACTIVITATEA 6 Contabilitatea privind operatiunile de Conversatia,
6. 7. S PN RPN problematizarea, 2 |- -
lichidare judiciara a unei entitati economice n situatia in exercitiul
care disponibilitatile banesti rezultate in urma lichidarii ’
asigura achitarea datoriilor
Capitolul Il - Dizolvarea si lichidarea entitatilor economice .
7 Chapter Il - Dissolving and Liquidation of Companies C{%’;Y:;f:éférea 5 |- i
ACTIVITATEA 7 Studiu de caz privind derularea procedurii zxercitiul ’
insolventei la Societatea Comerciala Y ’
Capitolul Ill - Fuziunea si dizolvarea societatilor comerciale
Chapter Il - Merger and Division of Companies
ACTIVITATEA 8 Reflectarea in contabilitate a principalelor |Conversatia,
8 |operatiuni determinate de fuziunea prin care mai multe problematizarea, 2 |- -
entitati transfera in totalitate patrimoniul lor unei alte entitati |exercitiul
existente (fuziunea prin absorbtie), utilizand metoda activului
net
Capitolul Ill - Fuziunea si dizolvarea societatilor comerciale
Chapter Ill - Merger and Division of Companies
ACTIVITATEA 9 Reflectarea in contabilitate a principalelor [Conversatia,
9 |operatiuni determinate de fuziunea prin care mai multe problematizarea, 2 |- -
entitati transfera in totalitate patrimoniul lor unei societati exercitiul
nou-constituite Tn acest scop (fuziune prin contopire),
utilizand metoda activului net




Capitolul Ill - Fuziunea si dizolvarea societatilor comerciale
Chapter Ill - Merger and Division of Companies
ACTIVITATEA 10 Reflectarea in contabilitate a principalelor [Conversatia,
10|operatiuni determinate de fuziune prin care mai multe entitati|problematizarea, 2 |- -
transfera in totalitate patrimoniul lor unei entitati nou- exercitiul
constituite Tn acest scop (fuziunea prin contopire), utilizand
metoda evaludrii globale
Capitolul Ill - Fuziunea si d_|z_o!varea sometéplor comerciale Conversatia,
1 Chapter Il - Merger and Division of Companies roblematizarea 2 |- i
ACTIVITATEA 11 Exercitii privind divizarea entitatilor P o ’
) L A . ’ exercitiul
economice potrivit metodei activului net ’
Capitolul Il - Fuziunea si dizolvarea societatilor comerciale Conversatia,
12 Chapter Ill - Merger and Division of Companies problemafizarea 5 |- i
ACTIVITATEA 12 Exercitii privind divizarea entitatilor " ’
. L o o ; exercitiul
economice potrivit metodei evaluarii globale ’
Bibliografie
Bibliografie

Bibliografie facultativa

Masca Ema (2025) — Curs in format digital — Contabilitatea operatiunilor speciale, Blackboard UMFST G.E.
Palade Targu Mures

Masca Ema, (2025) — Caiet de seminarii — Contabilitatea operatiunilor speciale, Blackboard UMFST G.E. Palade
Targu Mures

***Legea societatilor comerciale nr. 31/1990, cu completarile si modificarile ulterioare;

***Legea 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa;

***OMFP nr. 897 din 3 august 2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reflectarea in contabilitate a
principalelor operatiuni de fuziune, divizare, dizolvare si lichidare a societatilor, precum si de retragere sau
excludere a unor asociati din cadrul societatilor;

***OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale
si situatiile financiare anuale consolidate.

Bibliografie facultativa:

1. Adriana Florina Popa (coordonatori), Corina Grazilella Batca Dumitru, Daniela Artemisa Calu, Alina Mihaela
Irimescu, Aurelia Stefanescu, Lucian Cernusca, Radu Ciobanu, Raluca Dimitriu, Carmin Elena Tolbaru, Mirela
Paunescu, Florentina Pantazi, Ghid pentru pregatirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru
obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a Xlll-a revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti,
2024, paginile 178-199;

2. Corina Grazilella Batca Dumitru, Adriana Florina Popa (coordonatori), Ghid pentru pregatirea candidatilor la
examenul de aptitudini pentru obtinerea calitatii de expert contabil si de contabil autorizat, Editia a VI-a revizuita si
adaugita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2021, paginile 201-223.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate sunt necesare la crearea unui nivel de cercetare de excelenta in domeniul contabilitatii

operatiunilor speciale; la pregétirea de consilieri financiar-bancari si practicieni in insolventa (administratori

judiciari sau lichidatori judiciari), care pot lucra in cabinete individuale, cabinete asociate, societati profesionale cu

raspundere limitata si intreprinderi unipersonale cu raspundere limitatd sau pot avea calitatea de colaboratori ori

angajati ai uneia dintre formele de exercitare a profesiei.

12. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Mstode de Izic;nggtr:
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul Participari active la seminarii
A < . N - . Evaluare
activitatii Insusirea si intelegerea problematicii tratate la seminar. Cunoasterea scrisa/Test 20
practice aspectelor practice specifice contabilitétii institutiilor publice.
Participari active la cursuri. Evaluare
- la curs . e - - X 10
Cunoasterea aspectelor teoretice specifice contabilitatii tratate la curs. [scrisd/Test
Evaluare finala
examen G moasterea tehniclor i msirumentelor necosare deruiani |EValuare 20
practic final ciplina. o7 . 7 scrisd/Test
activitatii financiar — contabile
- examen Cunoasterea notiunilor si conceptelor fundamentale cu care opereaza |Evaluare
e disciplina. Cunoasterea tehnicilor si instrumentelor necesare derularii  |scrisa/Test 40
teoretic final I L% ) 7
activitatii financiar — contabile. UNIX

Standard minim de performanta:

Réaspunsuri corecte in legatura cu structura situatiei fluxului de trezorerie. Obligativitatea de a participa la cursuri
si seminarii.

Nota minima de promovare a examenului este 5.

13. Orar consultatii studenti
[Conf dr Masca Ema-Speranta [Martj, orele 16-18

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA Fi$a diSCipIinei

RMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DINTARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Sisteme si raportari financiare

2.2 Titularul activitatilor de curs: Prof dr Danescu Tatiana

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 2 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 36 3.5 din care curs: 12 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 22
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
- tutorial 0
- examinari 1
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 68
3.9 Total ore pe semestru 104
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Bazele contabilitatii, Contabilitate financiara

4.2 de competente:
C1 Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
C2 Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare.

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
* Prelegerile se desfagoara in sali de curs cu acces la internet si dotate cu videoproiector
« Studentii se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise

5.2 a activitatilor practice:
» Seminariile se desfasoara in sali cu acces la internet si dotate cu echipament de predare multimedia
» Predarea referatelor se va realiza in termenul stabilit de cadrul didactic de comun acord cu studentji

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

- Tnsusirea cunostintelor teoretice privind sintetizarea informatiilor referitoare la pozitia financiara, modificarea
pozitiei financiare si performanta entitatilor / Obtaining theoretical knowledge regarding the synthesis of financial
position information, changes in financial position and performance of entities.

» Formarea deprinderilor practice privind centralizarea informatiilor financiare despre imobilizari, a stocuri,
trezorerie, terti, capitaluri / Gaining practical abilities on summarizing financial information related to fixed assets,
inventory, treasury, third parties, equity.

7.2 Obiective specifice:

» Asimilarea cunostintelor teoretice si practice necesare cunoasterii regulilor si principiilor contabile de intocmire a
situatiilor financiare.

» Asigurarea bazei teoretice privind intelegerea informatiilor din situatiile financiare.

» Asigurarea cunostintelor teoretice de identificare a operatiunilor contabile care trebuie recunoscute in
contabilitate.

» Dezvoltarea capacitatii de corelare, analiza a cunostintelor dobandite la disciplinele cu referinta la procesul
economic, in special cele necesare intelegerii adecvate a sistemului contabil romanesc.

» Formarea de abilitati in analiza, intelegerea informatiilor din situatiile financiare.

+ Constientizarea asupra rolului social al informatiilor din situatiile financiare.

» Formarea deprinderilor de lucru in echipe.

* Dezvoltarea deprinderilor in ceea ce priveste prezentarea de propuneri pe baza evaluarii informatiilor din
situatiile financiare.

8. Rezultatele invatarii

[8.1 Cunostinte:




8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

C3 Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice
C3.2 Explicarea lucrarilor de natura economico-financiara realizate la nivelul entitatilor/organizatiilor private si
publice;

C3.3 Aplicarea cunostintelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor pentru realizarea lucrarilor economico-
financiare;

C4 Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice

C4.1 Identificarea si descrierea operatiunilor si tranzacfiilor financiare;

C4.2 Explicarea operatiunilor si tranzactiilor financiare;

C4.5 Simularea de operatiuni si/sau tranzactii financiare;

9.2 transversale:

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila;

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si
munca eficienta in cadrul echipei;

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare Nr Observatii Corelare
ore ’ cu ICS
. -~ - Prelegere, Conversatia euristica,
Informatia contabild — concept, rol, utilitate / L
1 Accounting information — concept, role, utility KWL - Suporturi video, 1 |tx1 )
Problematizare
. . . fx Prelegere, Conversatia euristica
Normalizatori si normalizare contabila / ’ g ’
2 Regulators and accounting regulation KWL - Suporturi video, 1 [1x1 )
Problematizare
Delimitari in timp si spatiu a informatiilor Prelegere, Conversatia euristica,
3 |financiare / The projection of financial KWL - Suporturi video, 2 [1x2 -
information Problematizare
Conotatii conceptuale evolutive ale situatiilor  |Prelegere, Conversatia euristica,
4 |financiare / Conotations regarding evolution KWL - Suporturi video, 1 [1x1 -
concepts of financial statements Problematizare
- s : Prelegere, Conversatia euristica,
5 Categ_oru de _e_ntltat,l raportoare / Cathegories of KWL - Suporturi video, 1 hxa i
reporting entities .
Problematizare
) I o ) Prelegere, Conversatia euristica
Tipologia si structura situatiilor financiare / ’ L ’
6 Tipology and structure of financial statements KWL - Suportun video, 2 1x2 )
Problematizare
Recunoasterea elementelor situatiilor Prelegere, Conversatia euristica,
7 |financiare / Recognition of elements in the KWL - Suporturi video, 2 [1x2 -
financial statements Problematizare
Modalitati de prezentare a situatiilor financiare /|Prelegere, Conversatia euristica,
8 |Disclosures and presentations related to KWL - Suporturi video, 2 [1x2 -
financial statements Problematizare

Bibliografie

1. Danescu, Tatiana. Conturile anuale. Editura Dacia Cluj-Napoca, Colectia Universitaria, 2000.

2. lacob Petru Pantea, Gheorghe Bodea, Contabilitatea financiara, Editura Intelcredo, Deva 2014.

3. Colasse Bernard, Introducere in contabilitate, Ed. Tipo Moldova, lasi, 2011.

4. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale si situatiile financiare
consolidate, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 963/30.12.2014.

6. ANAF, Ghid privind intocmirea si utilizarea principalelor documente financiar — contabile si obligatii referitoare la
intocmirea raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii, 2020.

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr.3781/2019 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitétile
teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, precum si pentru modificarea si completarea unor reglementari
contabile, 2019.

8. Ordinul nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, art.1, Monitorul Oficial din 19.12.2016.

9. ***Regulamentul (CE) nr. 1.606/2002 al Parlamentului European si al Consiliului din 19 iulie 2002 privind
aplicarea standardelor internationale de contabilitate.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de | Nr Observatii Corelare cu
predare ore ; ICS

Cunoasterea si aplicarea cadrului contabil conceptual de intocmire "

! si prezéntare a si?uat,iilor financiare conform OMFpP 1802/2014 Studii de caz| 2 |2x1 i

2 C_unoa§terea si aplicarea cadrului contabil conceptual de intocmire Studii de caz| 4 |2x2 i
si prezentare a situatiilor financiare conform IFRS

3 |Proceduri de inventariere Studiide caz| 4 [2x2 -

4 |Proceduri de sinteza contabila Studiide caz| 2 |2x1 -

5 |Activitati de intocmire a bilantului contabil Studiide caz| 4 |2x1 -

6 |Activitati de intocmire a contului de profit si pierdere Studiide caz| 2 |2x1 -

7 |Activitati de intocmire a Situatiei fluxurilor de trezorerie Studiide caz| 2 |2x1 -

8 |Activitati de intocmire a Situatiei modificarii capitalurilor proprii Studiide caz| 2 [2x1 -

9 |Structura Notelor explicative Studiide caz| 2 [2x1 -

Bibliografie

1. lonica Oncioiu, Tatiana Danescu, Maria-Alexandra Popa (2019). Ethics in Accounting and Finance: Actual
Issues and Controversies. Throughput Accounting in a Hyperconnected World, pp. 167-186, IGI Global.

2. Tatiana Danescu, Maria-Alexandra Popa. (2020). The Inter-conditioning between Corporate Governance and
Financial Performance. Audit Financiar, vol. XVIII, no. 3(159)/2020, pp. 578-584.

3. lacob Petru Pantea, Gheorghe Bodea, Contabilitatea financiara, Editura Intelcredo, Deva 2014.




4. CECCAR. 2010c.(IASB — traducere CECCAR), IFRS pentru IMM-uri: Standardul international de raportare
financiara (IFRS) pentru intreprinderi mici si mijlocii, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010.

5. ***OMPF 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale si situatiile financiare
consolidate, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 963/30.12.2014.

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplinei i se pot recunoaste valentele gnoseologice si metodologice, rezultate din difuzarea de informatii cu

caracter teoretic, ce pot contribui la resemnificarea rolului tehnicilor si procedurilor fiscale, in contextul

demersurilor de cunoastere stiintifica si cercetare a realitatii economice.

Caracterul pragmatic al disciplinei este in acord cu cerintele comunitatii economico-financiare contemporane.

in baza cunostintelor transmise studentji se familiarizeaza cu notjunile si practicile referitoare la raportarea

financiara.

Vor fi efectuate colaborari cu reprezentanti ai mediului economic in vederea coroborarii continutului disciplinei cu

cerintele pietei muncii.

12. Evaluare
Metode de Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare din nota
evaluare final3
inala
Evaluare pe parcursul semestrului
- in timpul activitaji . S - Studii de caz,
practice Analizarea modului de intelegere a problematicii tratate. referate 20
Analizarea gradului de insusire a cunostintelor, conceptelor, "
- la curs metodelor prezentate in cadrul cursului. Studii de caz 20
Evaluare finala
;ir?;f\men practic Evaluarea modului de rezolvare studiilor de caz. Examen scris 20
- examen teoretic  [Evaluarea modului de intelegere a cunostintelor predate. Examen scris 40
final Examinarea capacitatii de redare a cunostintelor transmise.

Standard minim de performanta:

Cunoasterea a cel putin 50% dintre cunostintele aferente activitatilor de contabilitate, indeosebi a celor de
raportare financiara a entitatilor publice si private prezentate.

Dobandirea abilitatilor teoretice si practice demonstrate prin stapanirea a cel putin 50% dintre aspectele aferente
activitatilor de recunoastere contabila, indeosebi a celor de raportare financiara a entitatilor publice si private
prezentate.

13. Orar consultatii studenti
|Prof dr Danescu Tatiana []

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dlsc'pllnel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DINTARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Fiscalitate

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Stefan Anamari-Beatrice

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Obl

3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 6 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 2

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 36 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 12

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
- tutorial

- examinari 4

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 64
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
platforma online

5.2 a activitatilor practice:
platforma online

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina fiscalitatea contribuie la dezvoltarea competentelor ESCO din aria competentelor profesionale fiscale si
a competentelor transversale (Utilizeaza software de comunicare si colaborare), prin activitati de predare si
aplicative specifice domeniului fiscal contabil.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

» Acumularea de cunostinte teoretice si practice privind structura sistemului fiscal, metodele, tehnicile si
instrumentele utilizate in activitatea de impunere, in urmarirea si perceperea impozitelor si taxelor.

» The accumulation of theoretical and practical knowledge on the structure of the tax system, the methods,
techniques and instruments used in the taxation activity, in the pursuit and levying of taxes and fees.

7.2 Obiective specifice:
» Cunoasterea modelelor si solutiilor practice de rezolvare a unor probleme specifice
» Knowledge of models and practical solutions for solving specific problems

8. Rezultatele Tnvatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- defineste principiile si functiile finantelor publice.

- clasifica riscurile financiare si modalitatile de gestionare a acestora.

- identifica datele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscale.

- distinge politicile financiare si impactul acestora asupra deciziilor fiscale.
- explica planurile financiare conform standardelor fiscale.

- recunoaste informatiile comerciale strategice in procesul decizional fiscal.

8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal, verifica respectarea procedurilor fiscale si contabile si
indeplineste activitati asociate conform reglementarilor

- aplica politicile fiscale, in conformitate cu legislatia aplicabila.




- propune modificari ale politicilor fiscale si ofera consiliere fiscala pentru implementarea acestora.
- proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementari fiscale de la nivel national si local.

- schiteaza consultanta financiara privind investitiile si metodele de optimizare fiscala.

- selecteaza surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunostintelor financiare si fiscale.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- selecteaza factorii care interactioneaza intr-un context economic dat.

- gestioneaza conformitatea cu reglementarile fiscale si contabile, respectand procedurile organizatiei.
- propune si initiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel national si local.

- imbunatateste gestiunea financiara a activelor curente si non-curente, inclusiv realizarea de noi
investitii/dezinvestiri si optimizarea nivelului impozitelor si taxelor platite.

- propune masuri pentru majorarea veniturilor si generarea unui cash flow operational pozitiv.

- organizeaza consiliere financiara clientilor si colegilor pentru optimizarea fiscala.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Calculeaza taxe si impozite

Efectueaza activitati de contabilitate a costurilor
Pregateste declaratiile fiscale

9.2 transversale:
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare|Nr ore| Observatii |Corelare cu ICS

Capitolul 1. Sistemul fiscal

1.1. Componentele, functiile si trasaturile sistemului
1 |fiscal Prelegere 4 |- -
1.2. Structura impozitelor si taxelor

1.3. Scopul si sfera de cuprindere a Codului fiscal

Capitolul 2. Impozitul pe profit
2.1. Aspecte generale

2 |2.2. Calculul rezultatului fiscal Prelegere 6 |- -
2.3. Plata impozitului si depunerea declaratiilor
fiscale

Capitolul 3. Impozitul pe venitul
microintreprinderilor

3 |3.1. Notiunea de microintreprindere Prelegere 4 |- -
3.2. Sistemul de impunere pe veniturile
microintreprinderii

Capitolul 4. Impozitul pe venit
4 (4.1. Aspecte generale Prelegere 4 |- -
4.2. Venituri supuse impozitului pe venit

Capitolul 5. Taxa pe valoarea adaugata

5 |5.1. Aspecte generale, definitii Prelegere 4 |- -
5.2. Mecanismul taxei pe valoare adaugata
6 |Capitolul 6. Accize Prelegere 2 |- -
Bibliografie

Nicolae Mandoiu, Capcanele TVA. Livrare de bunuri taxabila sau prestare de servicii scutita fara drept de
deducere?, Editura Con Fisc, Bucuresti, 2020

Alexandru Marian, Dubla impunere internationala, Editura Economica, Bucuresti, 2003

Vintila Georgeta, Fiscalitate. Metode si tehnici fiscale, Editura Economica, Bucuresti, 2004Tatu L., Serbanescu
C., Stefan D., Vasilescu D., Nica A., Fiscalitate de la lege la practica, Editura All Beck, Bucuresti, 2004

Dragos Patroi, Gabriel Biris, Controverse actuale in fiscalitate. Comentarii si solutii, C.H. BECK, Bucuresti, 2011
Anca Mihaela Georoceanu, Determinarea obligatiilor fiscale ale societatilor comerciale, Universul Juridic,
Bucuresti, 2011

Adriana Florina Popa (coordonator), Raluca Cristina Andrei, Dan Laurentiu Barascu, Radu Ciobanu si Daniela-
Mirela Neagoe, Fiscalitate avansata, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

*** Revista Curierul fiscal, Editura CHBeck

*** Legea 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare |Nrore| Observatii | Corelare cu ICS
1 [Sistemul fiscal Dezbatere 1 | -
2 |Impozitul pe profit Studii de caz, aplicatii 4 |- -
3 |Impozitul pe venitul microintreprinderilor Studii de caz, aplicatii 2 | -
4 |Impozitul pe venit Studii de caz, aplicatii 3 | -
5 [Taxa pe valoarea adaugata Studii de caz, aplicatii 2 | -
Bibliografie

Nicolae Mandoiu, Capcanele TVA. Livrare de bunuri taxabila sau prestare de servicii scutita fara drept de
deducere?, Editura Con Fisc, Bucuresti, 2020

Alexandru Marian, Dubla impunere internationala, Editura Economica, Bucuresti, 2003

Vintila Georgeta, Fiscalitate. Metode si tehnici fiscale, Editura Economica, Bucuresti, 2004

Tatu L., Serbanescu C., Stefan D., Vasilescu D., Nica A., Fiscalitate de la lege la practica, Editura All Beck,
Bucuresti, 2004

Dragos Patroi, Gabriel Biris, Controverse actuale in fiscalitate. Comentarii si solutii, C.H. BECK, Bucuresti, 2011
Anca Mihaela Georoceanu, Determinarea obligatiilor fiscale ale societatilor comerciale, Universul Juridic,
Bucuresti, 2011

Adriana Florina Popa (coordonator), Raluca Cristina Andrei, Dan Laurentiu Barascu, Radu Ciobanu si Daniela-
Mirela Neagoe, Fiscalitate avansata, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

Dragos Patroi, Gabriel Biris, Controverse actuale in fiscalitate. Comentarii si solutii, C.H. BECK, Bucuresti, 2011
Anca Mihaela Georoceanu, Determinarea obligatiilor fiscale ale societatilor comerciale, Universul Juridic,
Bucuresti, 2011

*** Revista Curierul fiscal, Editura CHBeck

*** Legea 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului



Disciplina raspunde cerintelor actuale ale comunitatii epistemice si angajatorilor, oferind informatii de baza,
privind intelegerea sistemului fiscal national.

12. Evaluare
Pondere|
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare o
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor Rezolvare 20
activitatii practice |specifice diferitelor tipuri de impozite si taxe. aplicatii
Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
- la curs tehnicilor de evaluare a impozitelor si taxelor si a sistemului fiscal, in Test scris 10
general.
Evaluare finald
- examen practic |[Evaluarea capacitatii de analiza, sinteza si interpretare a spetelor .
) . ok Lo L Examen scris 45
final specifice diferitelor tipuri de impozite si taxe.
examen Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si
S tehnicilor de evaluare a impozitelor si taxelor si a sistemului fiscal, in Examen scris 25
teoretic final qeneral

Standard minim de performanta:
Dobéandirea de cunostinte privind structura impozitelor si taxelor care intrd in componenta sistemului fiscal.

13. Orar consultatii studenti
[Conf dr Stefan Anamari-Beatrice Jioi 10-12

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice




UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Metodologia elaborarii lucrarii de licenta
2.2 Titularul activitatilor de curs: -

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Il [2.5 Semestrul: 2 |2.6 Tipul de evaluare: C disciplinei statut: Obl
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptaméana: 0 3.2 din care curs: 3.3 activitati practice: 0
3.4 Total ore din planul de invatdamant: 60 3.5 din care curs: 0 3.6 activitati practice: 60

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
- tutorial 0
- examinari 0
- alte activitati 0
3.8 Total ore de studiu individual 15
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:

5.2 a activitatilor practice:
Sala de cursuri, tabla pt cursurile desfasurate onsite, Platforma BlackBoard, Microsoft Teams

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:
Elaborarea lucrarii de licenta

7.2 Obiective specifice:

7.2 Obiective specifice:

Pentru atingerea acestor obiective generale, studentii vor
integra rezultatele obtinute in activitatea de cercetare intr-o
lucrare conforma cu cerintele departamentului

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

C1. Dezvoltarea conceptelor si teoriilor referitoare la misiunile de asigurare, la cerintele si explicatiile din
standardede internationale de audit, revizuire si proceduri convenite necesare examinarii informatiilor care au stat
la baz intocmirii de rapoarte financiare si fiscale;

C5. Managementul activitatii financiar contabil.

9.2 transversale:
nu este cazul

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de practica, semestrul 2




Nr Corelare

No Tema Metode de predare ore Observatii cu ICS

Temele oferite sunt anuntate tinand cont
temele de cercetare din cadrul

Tema 1. Alegerea coordonatorului departamentului si subiectele acoperite de

L :iL::cer:g dfohiesr;t'zipaeﬁ?:éa temelor de disciplinele studiate. Studentii pot alege si 4 |nu nu
ta prop! 7 ; alte teme de cercetare, dupa consultare
prealabila cu profesorul coordonator
Tema 2.Discutarea planului de
cercetare: titlul orientativ al lucrarii,
2 |structura, bibliografia preliminara ca  |Prelegere, munca individuald, consultatii 4 |nu nu
rezultat al studiului literaturii de
specialitate
Tema 3.Discutii privind modul de
3 elaborare a lucrarii de licenta: structura Prelegere. Conversatie 4 Inu nu
lucrarii, conditii de tehnoredactare, gere, ;
folosirea referintelor bibliografice etc.
4 Tema 4. Stabilirea calendarului de Conversatie 4 Inu nu
realizare a lucrarii de licenta ’
Tema 5. Discutii cu studentii privind Prelegere, conversatie, consultatii individuale
5 aspectele teoretice si metodologice / in grupuri mici, lucrul cu texte scrise (carti, 4 |nu nu
specifice fiecarei teme abordate in manuale, baze de date, etc.), lectura
lucrare independenta, munca individuala
Tema 6.Pregatirea recenziei literaturii
de specialitate pe baza surselor
6 academice de specialitate Studierea bibliografiei, munca individuala, 4 |nu nu
recomandate de catre Tndrumatorul consultatii, verificare
stiintific si ale surselor considerate
relevante de catre student
Tema 7.Elaborarea metodologiei de Prel tudi bibli fiei x
7 |cercetare in vederea realizarii . rde. e.gertleu, st |er|ea ol 'O%.ra €1, munca 4 |nu nu
obiectivelor propuse individuala, consultatii, verificare
Conversatie, consultatii individuale / activitati
in grupuri mici, lucrul cu texte scrise (carti,
8 Tema 8. Pregatirea studentilor pentru |[manuale, baze de date, etc.), lucrul cu 4 Inu nu

realizarea partii practice a lucrarii. documente specifice temei alese de
masterand, lectura independentd, munca
individuala, redactare intermediara 1

Colectare de date, munca de teren etc.;
aplicarea unor metode cantitative si calitative | 4 |nu nu
de analiza a datelor

9 Tema 9. Elaborarea partii practice a
cercetarii: colectarea si analiza datelor

Tema 10. Clarificari privind eventualul . T L
Conversatie, activitati in grupuri mici, 4

10(studiul de caz elaborat in cadrul demonstratii pe calculator. argumentari nu nu
lucrarii de licents wp »arg
Tema 11. Verificarea stadiului de

1 elaborare a lucrarilor de licenta. Conversatie, activitati in grupuri mici, 5 |nu nu
Discutii cu privire la modul de demonstratii
elaborare a concluziilor si propunerilor

12 Tema 12.Definitivarea lucrarii de Munca individuala, consultatii, redactare 5 |nu nu
licenta finala

13 Tema 13.Pregatirea prezentarii pentru |Munca individuala, consultatii. Simulari ale 5 nu nu
sustinerea publica a lucrarii de licentd |sustinerii publice a lucrarilor.
Tema 14.Prezentarea rezultatelor

14|cercetarii/ sustinerea lucrarii de Prezentare, evaluare 5 [nu nu
disertatie

Bibliografie

Bibliografie

Pentru elaborarea lucrarii de diploma, bibliografia este cea recomandata de conducatorul de proiect si cea care
rezultad in urma documentarii.

in plus, studentul poate avea in vedere si literatura ce reprezinta un ghid asupra modului de elaborare si
prezentare a unei lucrari stiintifice:

1. Chelcea, Septimiu, Cum sa redactam o lucrare de licenta, o teza de doctorat, un articol stiintific in domeniul
stiintelor socio-umane (ed. a 3-a, rev.), Comunicare.ro, Bucuresti, 2005

2. Eco, Umberto, Cum se face o teza de licenta. Stiintele umaniste, Polirom, lasi, 2006

3. Ghid pentru realizarea lucrérii de licenta, UMFST “G.E. Palade” din Tg. Mures, Facultatea de Economie si
Drept, 2019 (https://www.umfst.ro/fileadmin/f_economie_drept/licenta/2019/Ghid_licenta_M_ECTS_2019.pdf)

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul acestei discipline vine in intmpinarea cerintelor si asteptarilor angajatorilor prin crearea de
competente si abilitati specifice. Intrucat aceasta disciplind este importanté pentru elaborarea unei lucrari de
licenta de calitate,

continutul ei se aliniaza la temele de cercetare/proiectare/dezvoltare curente pe plan european si mondial.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
;Nl’gct{irggul activitatii nu este cazul " este cazul 0
- la curs - - 0
Evaluare finala
Alegerea temei si introducerea
o Prezept_c_—)rea _pIanuJui tematic, al listei bibliografice si sustinerea lucrarii de
- examen practic final |a lucrarii de licenta. _ 5 liconts 100
Cerinte de tehnoredactare si de structura o
Rezultatele si concluziile cercetérii




- examen teoretic final [nu este cazul [nu este cazul | 0

Standard minim de performanta:

Lucrarea corespunde cerintelor de redactare. Notiunile teoretice sunt prezentate pe baza literaturii de specialitate
citate corect. Culegerea, analiza si interpretarea datelor empirice a fost realizata cu utilizarea unei metodologii
corecte si adecvate. Concluziile cercetarii sunt logice si relevante pentru subiectul abordat

13. Orar consultatii studenti

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Finante publice
2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr G6ndér Mihaela-Liliana

2.3 Titularul activitatilor practice: Asistent drd Stejerean Roxana

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
- tutorial 14
- examinari 4
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 52
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:
Macroeconomie

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
Amfiteatru cu sistem de proiectie si platforma online

5.2 a activitatilor practice:
Laboratoare cu dotari specifice activitatilor practice

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Finante pblice contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru ocupatiile
relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale specifice
domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Disciplina “Finante publice” ofera studentilor cunostinte despre finante publice urmarind insusirea conceptelor
fundamentale si a cunostintelor de baza referitoare la veniturile publice, cheltuielile publice, dobandind
capacitatea de a le operationaliza in activitatile financiare specifice administratiei publice. /The discipline 'Public
Finance' aims to provide students with knowledge about the public finances of our country and other countries.

7.2 Obiective specifice:

Disciplina urméreste cunoasterea si intelegerea conceptelor, teoriilor si modelelor economico-financiare legate de
mecanismul financiar public, principalele impozite si taxe, bugete, venituri publice, cheltuieli publice, evaziune
fiscald, credit public si datorie publica; explica sistemul unitar al bugetelor, particularitatile verigilor componente
ale sistemului bugetar din perspectiva economica./ The discipline presents and deepens concepts, theories and
models related to financial mechanism, taxation, budget, public revenues, public expenditures, tax evasion, public
debt, it explains the unitary system of budgets in our country, the particularities of the components of the budget
system from an economic perspective.

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Studentul / Absolventul:

- defineste principiile si functiile finantelor publice.

- clasifica riscurile financiare si modalitatile de gestionare a acestora.

- identifica datele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscale.

- distinge politicile financiare si impactul acestora asupra deciziilor fiscale.
- explica planurile financiare conform standardelor fiscale.

- recunoaste informatiile comerciale strategice in procesul decizional fiscal.




8.2 Aptitudini:

Studentul / Absolventul:

- interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal, verifica respectarea procedurilor fiscale si contabile si
indeplineste activitati asociate conform reglementarilor

- aplica politicile fiscale, in conformitate cu legislatia aplicabila.

- propune maodificari ale politicilor fiscale si ofera consiliere fiscala pentru implementarea acestora.

- proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementari fiscale de la nivel national si local.

- schiteaza consultanta financiara privind investitiile si metodele de optimizare fiscala.

- selecteaza surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunostintelor financiare si fiscale.

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Studentul / Absolventul:

- selecteaza factorii care interactioneaza intr-un context economic dat.

- gestioneaza conformitatea cu reglementarile fiscale si contabile, respectand procedurile organizatiei.
- propune si initiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel national si local.

- imbunatateste gestiunea financiara a activelor curente si non-curente, inclusiv realizarea de noi
investitii/dezinvestiri si optimizarea nivelului impozitelor si taxelor platite.

- propune masuri pentru majorarea veniturilor si generarea unui cash flow operational pozitiv.

- organizeaza consiliere financiara clientilor si colegilor pentru optimizarea fiscala.

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:

Asigura respectarea politicilor financiare
Analizeaza factorii externi ai societatii
Analizeaza tendinte economice
Sintetizeaza informatiile financiare

9.2 transversale:
li implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului
Utilizeaza software de comunicare si colaborare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de | Nr Observatii Corelare
predare |ore | culCS
Finante publice — Concept, evolutie/Public Finances — Concept, Expunere
1 |Evolution; Continutul economic al finantelor publice/The Economic XPURSIE, 1 2 Inu nu
ic Fi discutii
Content of the Public Finance
2 |Functiile finantelor publice/ The Public Finance's Functions Ei)gélljg?re’ 2 [nu nu
3 |Mecanismul financiar/Financial Mechanism Ei);’;ﬂ;?re’ 2 |nu nu
Parghiile economico-financiare; Planificarea financiara; Organe cu
4 atributii si raspunderi in domeniul finantelor publice/Economic and Expunere, 2 |hu nu
financial instruments; Financial planning; Bodies with Responsibilities |discutii
in the Field of Public Finance.
5 [Politica financiara/Financial Policy E.xpun“ere, 2 |nu nu
discutii
6 |Sistemul cheltuielilor publice/ Public expenditure system Eigg:z?re’ 2 [nu nu
7 Sistemul resurselor financiare publice/ The system of public financial |Expunere, 2 |hu nu
resources discutii
8 |Impozite directe/ Direct Taxes E_xpun__ere, 2 [nu nu
discutii
9 |Impozite indirecte/ Indirect Taxes E_xpun__ere, 2 [nu nu
discutii
Impozite si taxe locale/Local taxes and fees/ Evaziunea fiscala/ Tax Expunere,
10 : ! " 2 |nu nu
Evasion discutii
11 [imprumuturile publice. Datoria publicd/ Public loans. Public debt. Eé;;:giere, 2 [nu nu
Bugetul public; Sistemul unitar al bugetelor/ The public budget; The Expunere,
12(7 : " 2 [nu nu
unitary system of the budgets. discutii
Bibliografie
1. Gondor M, Finante publice-note de curs, UMFST, Tg. Mures, 2020
2. Legea 500/2002 privind finantele publice, actualizata
3. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, actualizata
4. Legea 227/2015 privind Codul fiscal, actualizata
5. Legea 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale, actualizata
10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2
No Tema Metode de Nr Observatii Corelare
predare ore 7l culCS
1 Sistemul cheltuielilor publice — indicatori de nivel, de structura, de rez"olvgirei tudii | 4 In n
dinamica, in expresie reala si nominala aplicatli si stu u u
’ de caz
P Sistemul resurselor financiare publice - indicatori de nivel, de rezlplv?_re_ tudii | 4
structura, de dinamica, in expresie reala si nominala 32 l((:::ill St stuaii nu nu
Concordanta dintre modificarea PIB si modificarea cheltuielilor  |rezolvare
3 |publice; Concordanta dintre modificarea PIB si modificarea aplicatii si studii | 4 |nu nu
veniturilor publice; Indicatori privind presiunea fiscala. de caz
rezolvare
4 |Modul de calcul al impozitelor directe si indirecte. aplicatii si studii | 4 |nu nu
de caz
rezolvare
5 |Evaziunea fiscala — studii de caz aplicatii si studii | 4 |nu nu
de caz
6 |Indicatori privind datoria publica interna si datoria publica externa |rezolvare 4 |nu nu
aplicatii si studii




| |de caz | ]
Bibliografie .
Gondor M, Finante publice — Indrumar pentru seminar, UMFST, Tg. Mures, 2025
Gondor M, Finante publice — Culegere de probleme, UMFST, Tg. Mures, 2018

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in cadrul oricarui tip de

societate comerciala. Conceptele privind impozite, taxe, evaziune fiscald, buget, etc au o larga aplicabilitate n

toate domeniile de activitate. Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica

abordata cat si prin metodele bazate pe comunicare si interactiune constanta care asigura studentilor cadrul

necesar achizitiei si consolidarii notiunilor referitoare la finante publice.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de | yin otg
evaluare s
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
in timoul insusirea modului de aplicare a prevederilor legale in Evaluare scrisa pe
activité?ii domeniulveniturilor, cheltuielilor; analiza disfunctionalitatilor si arcurs/ teste Iap 30
" aspectelorpozitive constatate, Calculul indicatorilor si interpretarea parct
practice rezultatelor. seminar
Cunoasterea si asimilarea notiunilor si conceptelor fundamentale cu Evaluare scrisa pe
care opereaza disciplina Finante publice. P
- la curs parcurs/ teste la 30

Evaluare scrisa pe parcurs/ teste la curs
40

Evaluare finala

curs

nsusirea modului de aplicare a prevederilor legale n
- examen domeniulveniturilor, cheltuielilor; analiza disfunctionalitatilor si examen scris pe 20
practic final |[aspectelorpozitive constatate, Calculul indicatorilor si interpretarea platforma UNIX
rezultatelor.
- examen Cunoasterea si asimilarea notiunilor si conceptelor fundamentale examen scris pe
teoretic final |cucare opereaza disciplina Finante publice. platforma UNIX

20

Standard minim de performanta:

- Raspuns corect in legatura cu elementele de baza referitoare la chestiunile teoretice (definitii, scheme
deprincipiu, domeniu de aplicare)

- Studentul calculeaza si indica corect rezultatul problemei.

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Géndér Mihaela-Liliana [miercuri/15-16

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIIneI
FARMA STHNTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE

PR TARGU RS an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Etica si integritate academica

2.2 Titularul activitatilor de curs: Conf dr Stefanescu Daniela

2.3 Titularul activitatilor practice: Conf dr Stefanescu Daniela

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4

3.4 Total ore din planul de invatdamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
- tutorial 14
- examinari 4
- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 52
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
whiteboard, flipchart, videoproiector, platforma Blackboard

5.2 a activitatilor practice:
videoproiector, whiteboard, platforma Blackboard

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

Disciplina Etica si integritate academica contribuie la dezvoltarea competentelor definite in cadrul ESCO pentru
ocupatiile relevante programului de studii, prin dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si autonomiei profesionale
specifice domeniului.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Insugirea de catre studenti a cunostintelor privind etica si integritatea academica

intelegerea si utilizarea acestora in vederea formérii unui comportament adecvat mediului academic, atat in
timpul derularii activitatilor didactice cat si in derularea activitatilor de elaborare si redactare a lucrarilor cu
caracter stiintific.

7.2 Obiective specifice:

- Utilizarea de practici corecte din punct de vedere al comportamentului etic in desfasurarea activitatilor didacticr
si de cercetare, in redactarea lucrarilor stiintifice precum si in modalitatile de comunicare academica

- Identificarea formelor de plagiat in activitatea academica si a modalitatilor de sesizare a acestora forurilor in
drept

- Folosirea corecta, corespunzator principiilor etice, a materialelor de documentare bilbiografica in vederea
contracararii plagiatului

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

Explica notiuni specifice eticii si integritatii academice: etica, morala, integritate, plagiat
Recunoaste formele de plagiat

Compara formele de identificare a similitudinilor intr-o cercetare stiintifica

Distinge comportamentele integre de cele lipsite de integritate academica

Recunoaste modalitatile de prevenire a incalcarii normelor de etica si integritate academi

8.2 Aptitudini:
Interpreteaza corect comportamentele morale de cel imorale




Identifica solutii de prevenire a incalcarii normelor de etica academica
Formuleaza puncte de vedere cu privire la situatii de incalcare a eticii si integritatii academice

8.3 Responsabilitate si autonomie:

Constientizeaza valoarea contributiei sale prin comportamentul propriu la imaginea organizatiei de care apartine
Demonstreaza detinerea de abilitati manageriale de a gestiona situatii de incélcare a normelor de etica si
integritate academica

9. Competente specifice acumulate
9.1 profesionale:
Dezvolta retele profesionale

9.2 transversale:
li implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

Metode de | Nr .| Corelare

No Tema predare |ore Observafii cu ICS
Concepte fundamentale: Moral-imoral-amoral. Principii, valori si

1 |datorii morale. Autonomia morala si responsabilitatea personal. prelegere 4 |- -
Morala comuna si etica academica

2 Fundarrje_ntgle e}icii ac_ademice. E_tica si deontologia profesionala. prelegere 2 |- )
Provocéri etice Tn mediul academic

3 Int_egritatea _perso_n?l§ versus integritatea publica. Cadrul juridic de prelegere 4 |- )
asigurare a integritatii

4 Stan_darde de ir)tegritate n activitatea didactica si de cercetare din prelegere 5 |- )
mediul academic

5 |Definitia si formele plagiatul in mediul universitar prelegere 2 |- -

6 |Instrumente de identificare si sanctionare a plagiatului prelegere 2 |- -

7 |Elaborarea si redactarea corecta a unei lucrari de cercetare prelegere 6 |- -

8 Progrgme .L.Jtilli;ate in vederea stabilirii gradului de similitudine n | 2 |- )
lucrarile stiintifice prelegere

Bibliografie

1. Ghiatau, R. - Codul deontologic al profesiei didactice, Ed. Sedcom Libris SA, lasi, 2011

2. Papadima, L. (Ed.).- Deontologie academica. Editura Universitatii din Bucuresti, 2018

3. Stefan, E.E. - Etica si integritate academica. Bucuresti, Pro Universitaria, 2018

4. CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE UNIVERSITARA al UMFST ,G. E. PALADE” TG. MURES (2024) Cod
regulament: UMFST-REG-02, Disponibil: https://umfst.ro/fileadmin/documente_oficiale/regulamente/UMFST-
REG-02.pdf Accesat: 22.09.2025.

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare 0'\:; Observatii CorTg\ée cu

1 E_tiAca academica SI n_e_ceﬁitatea acesteia in educatie conversatia, observatia 4 | i
si in cercetarea stiintifica ’

2 lm;{ligatiile educatiei morale n toate formele de conversatia, observatia 4 |- i
invatdmant '

3 _Respc_)nsabilitatea n"_lotalé, datoria etica si conversatia, observatia 4 |- i
integritatea academica ’
Comportament etic si neetic in activitatea de
cercetare . .

4 |stiintifica. Probleme, dileme, solutii in confruntarea conv_ersatla, observatia, 4 |- -
U ’ studiul de caz
situatii de Tncalcare a integritatii academice

5 |Standarde si practici etice Th mediul academic :?urlj\/iﬁlrsd?iégbservapa, 4 |- -

5 ngt._lr_i qe conduita si legislatie in cercetarea conve_r_satia, observatia, 4 |- i
stiintifica exercitiul

Bibliografie

1. Sarpe, D., Popescu D., Neagu A., Ciucur, V. - Standarde de integritate in invatamantul universitar, editie online,
UEFISCDI, Bucuresti, 2011 (http://uefiscdi.gov.ro)
2. Sercan, E. - Deontologie academica: ghid practic, Ed. Universitatii din Bucuresti, 2017

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare din nota
finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- cunoasterea si intelegerea .
-n tl_rer__uI notiunilor. teoriilor si prezentareg ur)utriaferat pe_parcursul
act|V|_ta1;|| cercetarilor prezentate la S?m?Str.u“:"‘ pana in pe_nultlm_a " 65
practice curs saptamana de cursuri si seminarii
cunoasterea si utilizarea corecta a notiunilor
_la curs de baza: etica, deontologie, integritate, teste arils 15
morala; gradul de asimilare a 9
limbajului de specialitate;
Evaluare finala
- examen 0
practic final
- Capacitatea de a aplica modelele teoretice
- examen S examen scris 20
teoretic final  |conceptele predate in cadrul aplicatiilor
individuale si de grup




Standard minim de performanta:

Recunoasterea principalelor teorii $i paradigme asociate eticii si integritatii academice.

* Proiectarea obiectivelor si metodelor de cercetare specifice unei conduite etice.

* Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii in mediul academic

* Elaborarea, prezentarea si predarea in termenul limita stabilit a temelor pentru activitatile de seminar

13. Orar consultatii studenti

[Conf dr Stefinescu Daniela [luni orele 14-15

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



UNIVERSITATEA DE MEDICINA F|$a dISCIpIInel
FARMACIE. STIINTE SITEHNOLOGIE
RGE EMIL PALADE"

PINTARGUMURES an academic: 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie 'George Emil
Palade' din Targu Mures

1.2 Facultatea de: Economie si Drept

1.3 Departamentul: ED1 - Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii: Contabilitate

1.5 Ciclul de studii: licenta

1.6 Programul de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei: Managementul riscului bancar

2.2 Titularul activitatilor de curs: Lect dr Morutan Radu

2.3 Titularul activitatilor practice:

2.7 Regimul categoria formativa: DD

2.4 Anul de studii: Ill [ 2.5 Semestrul: 2 | 2.6 Tipul de evaluare: E disciplinei statut: Opt
3. Timpul total estimat (ore pe semestru activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana: 8 3.2 din care curs: 4 3.3 activitati practice: 4
3.4 Total ore din planul de invatdamant: 48 3.5 din care curs: 24 3.6 activitati practice: 24

3.7 Distributia fondului de timp pe semestru

- studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

- documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

- pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

- tutorial

- examinari

- alte activitati

3.8 Total ore de studiu individual 52
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum:

*

4.2 de competente:

5. Conditii de desfasurare

5.1 a cursului:
studentul dispune de calculator si de conexiune internet

5.2 a activitatilor practice:
studentul dispune de calculator si de conexiune internet

6. Corelarea disciplinei cu recomandarile ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations)

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general:

Familiarizarea studentilor cu notiunile de baza privind activitatea bancilor comerciale: reglementare, particularitati
in functionare, produsele si serviciile oferite, forme,proceduri si tehnici de operare specifice activitatilor bancare,
modalitati si procedee specifice de decontare, mecanismul creditarii, gestiunea lichiditatii in banci.

Scopurile urmarite sunt de a oferii un volum de cunostinte practici si tehnici bancare moderne, in concordanta cu
nevoile actuale de produse si servicii bancare ale clientelei retalil cat si ale celei corporate.

Sunt abordate problemele tehnice ale industriei bancare transfrontaliere si sunt relevate particularitatile activitatii
bancare in conditiile globalizarii economice si sociale ale lumii .

7.2 Obiective specifice:

Cunoasterea mediului legal si economic in care activeaza societatile bancare;

Cunoasterea particularitatilor si specificului activitatilor practice din bancile comerciale cu privire la cunoasterea
clientelei, evitarea spalarii banilor si combaterea finantarii terorismului prin intermediul bancilor.

Particularitatile bancilor ca si agenti economici;

Portofoliul de produse si servicii bancare in conditiile economiei de mare performanta adaptarea bancilor
comerciale romanesti la cerintele mediului concurential al societatii moderne de astazi.

Abordarea inter-relatiei profit-risc;

Dezbateri cu privire al masurile de diminuare, transfer si eliminare a riscurilor bancare;

8. Rezultatele invatarii

8.1 Cunostinte:

8.2 Aptitudini:

8.3 Responsabilitate si autonomie:

9. Competente specifice acumulate

9.1 profesionale:
C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura financiara in




entitatile/organizatiile private si publice C3. Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul
entitatilor/organizatjilor private si publice C5. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor
private si publice

9.2 transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

9.3 program de studiu:

10.1 Continutul orelor de curs, semestrul 2

No Tema Metode de predare |Nr ore| Observatii | Corelare cu ICS
1 |Introducere in banking. Reglementarea bancara Expunere, discutii 3 *

2 |[Managementul riscului ratei de dobanda in banci. |Expunere, discutii 3 *

3 |Managementul riscului riscul de credit in banci Expunere, discutii 4 |* *

4 |Managementul riscului riscul de lichiditate in banci |[Expunere, discutii 4 | *

5 [Managementul riscului operational in banci. Expunere, discutii 3 *

6 [Adecvarea capitalului. Expunere, discutii 4 |* *

7 |Analiza situatiilor financiare a bancilor comerciale. |Expunere, discutii 3 *
Bibliografie

Allen N. Berger, Phillip Molyneux and John O.S. Wilson,2010 ,The Oxford Handbook of Banking, Oxford Univ.
Press

Moorad Choudhry, 2018, An Introduction to Banking, Principles, Strategy and Risk Management, Wiley, ISBN:
978-1-119-11589-2

Andrew Mullineux and Victor Murinde ,2003 , Handbook of International Banking, Edward Elgar

10.2 Continutul orelor de seminar, semestrul 2

No Tema Metode de predare [Nr ore| Observatii | Corelare cu ICS
1 |Raportarea financiara in banci. probleme, studiide caz| 2 | -

9 tI\)/Iélannceilgementul riscului ratei de dobanda in brobleme, studii de caz| 1 |- i

3 [Managementul riscului riscul de credit in banci  |probleme, studii de caz| 2 | -

4 {\)/Iéanncz?gementul riscului riscul de lichiditate Tn probleme, studii de caz| 1 |- i

5 |Managementul riscului operational in banci. probleme, studii de caz| 2 | -

6 [Adecvarea capitalului. probleme, studii de caz| 2 | -

Analiza situatiilor financiare a bancilor "

7 comerciale. probleme, studii de caz| 2 | -
Bibliografie

The Economy of Money, Banking and Financial Markets, Seventh Edition, F. Mishkin, 2004, Pearson
Principles of Economics, University of Minnesota Libraries Publishing, Creative Commons Attribution-Non
Commercial-Share Alike 4.0

Moorad Choudhry, 2018, An Introduction to Banking, Principles, Strategy and Risk Management, Wiley, ISBN:
978-1-119-11589-2

11. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor atat prin tematica abordata cat si prin metodele

bazate pe comunicare si interactiune constanta ce asigura studentilor cadrul necesar achizitiei si consolidarii

notjunilor referitoare la managementul bancar.

12. Evaluare
Pondere
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de din nota
evaluare finala
Evaluare pe parcursul semestrului
- Tn timpul o . . . .
activitati Evalugr?_a capacitatii de _anall_za, sinteza si interpretare a studii de caz, 20
practice modatitailor de calcul a riscurilor bancare. probleme
Evaluarea cunostintelor care sa asigure cunoasterea metodelor si |intrebari pe
- la curs tehnicilor de specifice fiecarui tip de risc cu care se confrunta parcursul orelor de 10
managementul bancar. curs
Evaluare finala
- examen Evalua_lr?_a capacitatii de _anali_za, sinteza si interpretare a test scris 40
practic final modatitailor de calcul a riscurilor bancare.
- examen Eval_uz_area cuno5ti_n§elo!' care _sé asigqre cunoasterea metode}lor si )
teoretic final tehnicilor de specifice fiecarui tip de risc cu care se confrunta test scris 30
managementul bancar.

Standard minim de performanta:
Dobandirea de cunostinte de baza din domeniul gestiunii bancare

13. Orar consultatii studenti
|Lect dr Morutan Radu []

Director departament Titular(i) curs Titular(i) aplicatii practice



