Propuneri de actualizare si modificare a unor articole din Carta UMFST G. E. Palade din Targu Mures

ART

FORMA ACTUALA

FORMA PROPUSA

UMEFST G. E. Palade Tg. Mures

in locul formei actuale (vechi), se va folosi urmatoarea form3
(actualizata) a abrevierii denumirii universitatii: UMFST G. E. Palade
din Targu Mures, in articolele:
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Ministerul Educatiei (ME)

Tn locul formei actuale (vechi), se va folosi urméitoarea forma
(actualizata): Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC)
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Art. 29 (3)
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Fraza finala privind aprobarea si avizarea Cartei

(2) Tn acord cu caracterul siu multicultural si multilingv, UMFST G. E. (2) Tn acord cu caracterul sdu multicultural si multilingy, UMFST G.
Palade Tg. Mures are in prezent activitati de invatamant in limbile E. Palade din Targu Mures are in prezent activitati de Tnvatamant in
romana, maghiara si engleza dar poate dezvolta in viitor, in raport cu limbile romana, maghiara, engleza si franceza, dar poate dezvolta
strategia sa de internationalizare, nvatamant si in alte limbi de n viitor, Tn raport cu strategia sa de internationalizare, invatamant
circulatie internationala. si in alte limbi de circulatie internationala.

(3) (3)

c) dreptul fiecarui student admis in universitate de a se inscrie si de a c) dreptul fiecarui student admis in universitate de a se inscrie si de
urma cursurile la unul dintre programele de studiu autorizate sau a urma cursurile la unul dintre programele de studiu autorizate sau
acreditate organizate in universitate, in limbile romana, maghiara, acreditate organizate in universitate, in limbile romana, maghiara,
engleza sau in alte limbi de circulatie internationala, in functie de engleza, franceza sau in alte limbi de circulatie internationald, in




optiunea declarata la admitere si de programele de studiu existente;

functie de optiunea declarata la admitere si de programele de studiu
existente;

(2) Universitatea promoveaza un sistem de Tnvatamant bazat pe
respectarea standardelor nationale si internationale, fiind abilitata sa
acorde ftitlurile de absolvent, licentiat, master, doctor, doctor honoris
causa, profesor onorific, visiting professor, profesor asociat, membru de
onoare al Senatului, precum si alte diplome sau certificate de absolvire
prevazute de legislatia in vigoare.

(2) Universitatea promoveaza un sistem de invatamant bazat pe
respectarea standardelor nationale si internationale, fiind abilitata
sa acorde ftitlurile de absolvent, licentiat, master, doctor, doctor
honoris causa, profesor onorific (honorary professor), visiting
professor, visiting researcher, cadru didactic (profesor universitar,
conferentiar universitar, sef lucrari/lector) asociat, profesor emerit,
membru de onoare al Senatului, precum si alte titluri, diplome sau
certificate de absolvire sau onorifice prevdazute de legislatia in
vigoare sau de reglementarile interne.

a. Denumirea oficiala: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si
Tehnologie ’George Emil Palade” din Targu Mures, cu abrevierea UMFST
G. E. Palade Tg. Mures. Traducerile denumirii oficiale sunt:
Marosvasarhelyi George Emil Palade Orvosi, Gyégyszerészeti, Tudomany
és Technoldgiai Egyetem (in limba maghiard) si George Emil Palade
University of Medicine, Pharmacy, Science and Technology of Targu
Mures (in limba engleza);

a. Denumirea oficiala: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si
Tehnologie "George Emil Palade” din Targu Mures, cu abrevierea
UMEFST G. E. Palade Tg. Mures. Traducerile denumirii oficiale sunt:
Marosvasarhelyi George Emil Palade Orvosi, Gydégyszerészeti,
Tudomany és Technoldgiai Egyetem (in limba maghiara); George Emil
Palade University of Medicine, Pharmacy, Science and Technology of
Targu Mures (in limba engleza); Université de Médecine, de
Pharmacie, des Sciences et de la Technologie «George Emil Palade»
de Targu Mures (in limba franceza).

(3) Tn procesul de invatamant, UMFST G. E. Palade Tg.Mures poate folosi
spatii si dotari aferente care apartin Ministerului Sanatatii, Ministerului
Educatiei, altor autoritati publice centrale sau administratiei publice
locale, precum si spatii private, in baza unor conventii sau contracte
incheiate in acest sens.

(3) Tn procesul de invatdmant, UMFST G. E. Palade Tg.Mures poate
folosi spatii si dotari aferente care apartin Ministerului Sanatatii,
Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC) altor autoritati publice
centrale sau administratiei publice locale, precum si spatii private, in
baza unor conventii sau contracte incheiate in acest sens.

UMEFST G. E. Palade Tg.Mures este o institutie de invatamant superior de
stat, aflatda in coordonarea Ministerului Educatiei (ME), autoritatea
publica centrala din domeniul Tnvatamantului. Universitatea
functioneaza ca o institutie finantata din venituri proprii, fonduri alocate
de la bugetul de stat, venituri extrabugetare si din alte surse, potrivit

UMFST G. E. Palade Tg.Mures este o institutie de invatamant
superior de stat, aflatda in coordonarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii (MEC), autoritatea publica centrala din domeniul
fnvatamantului. Universitatea functioneaza ca o institutie finantata
din venituri proprii, fonduri alocate de la bugetul de stat, venituri




legii.

extrabugetare si din alte surse, potrivit legii.

UMEFST G. E. Palade Tg.Mures isi indeplineste misiunea prin urmatoarele
obiective:

(1)

(2)

©)

formarea de specialisti cu pregdtire superioara in domeniile de
pregdtire existente 1n cadrul Universitatii, raportat la nivel
international;

pregatirea postuniversitara a specialistilor din domeniu la toate
nivelurile prin programe specifice (rezidentiat, cursuri si stagii de
specializare si perfectionare continua si studii complementare,
mijloace de pregatire continug, s.a.)

promovarea cercetarii stiintifice fundamentale si aplicative;
dezvoltarea legaturilor specifice dintre UMFST G. E. Palade Tg.Mures
si sistemul national de sanatate, mediile socio- culturale, educative,
industriale si de afaceri la nivel national si international;

promovarea in cadrul comunitatii universitare, a unui climat de
incredere si libertate, ale carui reguli de baza sunt obiectivitatea si
respectul reciproc;

dezvoltarea cooperadrii cu institutii academice si de cercetare
nationale siinternationale;

realizarea demersurilor institutionale in vederea asigurarii
predictibilitatii carierei universitare si profesionale a memobrilor
comunitatii academice;

adaptarea ofertei educationale la cererea de educatie in conditii de
competitivitate si in acord cu Cadrul National al Calificarilor, Tn scopul
dezvoltarii personale si al insertiei profesionale a individului;
asigurarea performantei in procesul didactic si de cercetare stiintifica
conform standardelor nationale si europene;

(10) eficientizarea sistemului de management al calitatii si imbunatatirea

evaludrii si autoevaluarii activitatilor didactice, stiintifice si

administrative;

UMFST G. E. Palade Tg.Mures Tisi indeplineste misiunea prin

urmatoarele obiective:

(1) formarea de specialisti cu pregatire superioara in domeniile de
pregatire existente 1n cadrul Universitatii, raportat la nivel
international;

(2) pregatirea postuniversitara a specialistilor din domeniu la toate
nivelurile prin programe specifice (rezidentiat, cursuri si stagii
de specializare si perfectionare continua si  studii
complementare, mijloace de pregatire continua, s.a.).

(3) promovarea si dezvoltarea programelor de invatare pe tot
parcursul vietii (lifelong learning), prin formare continua,
perfectionare, actualizare si reconversie profesionala
(upskilling/reskilling), in acord cu prioritatile europene si cu
nevoile societatii si ale pietei muncii;

(4) organizarea si dezvoltarea programelor si activitatilor
educationale dedicate finvatamantului preuniversitar, 1n
vederea sustinerii excelentei, orientarii si consilierii pentru
carierd, stimularii interesului pentru stiinte, sanatate si
tehnologie, precum si facilitarii tranzitiei elevilor catre
invatamantul superior;

(5) promovarea cercetarii stiintifice fundamentale si aplicative;

(6) dezvoltarea legaturilor specifice dintre UMFST G. E. Palade
Tg.Mures si sistemul national de sanatate, mediile socio-
culturale, educative, industriale si de afaceri la nivel national si
international;

(7) promovarea in cadrul comunitatii universitare, a unui climat de
incredere si libertate, ale carui reguli de baza sunt obiectivitatea
si respectul reciproc;

(8) dezvoltarea cooperarii cu institutii academice si de cercetare




(11) asigurarea bazei materiale corespunzatoare tuturor acestor activitati,
precum si a unor conditii de munca adecvate pentru toti membrii
comunitatii academice.

nationale siinternationale;

(9) realizarea demersurilor institutionale in vederea asigurarii
predictibilitatii carierei universitare si profesionale a membrilor
comunitatii academice;

(10)adaptarea ofertei educationale la cererea de educatie in
conditii de competitivitate si in acord cu Cadrul National al
Calificarilor, in scopul dezvoltarii personale si al insertiei
profesionale a individului;

(11)  asigurarea performantei in procesul didactic si de cercetare

stiintificd conform standardelor nationale si europene;

(12) eficientizarea sistemului de management al calitatii si
imbunatatirea evaluarii si autoevaluarii activitatilor didactice,
stiintifice si administrative;

(13) asigurarea bazei materiale corespunzatoare tuturor acestor
activitati, precum si a unor conditii de munca adecvate pentru
toti membrii comunitatii academice.

17

Personalul didactic si de cercetare, personalul didactic si de cercetare

auxiliar si administrativ din UMFST G. E. Palade Tg.Mures, are

urmatoarele indatoriri:

(1) de aindeplini integral si la nivel optim obligatiile profesionale rezultate
din statele de functii si din fisa postului;

(2)de a respecta Carta universitatii si regulamentele proprii ale
universitatii stabilite in conformitate cu aceasta;

(3) de a duce laindeplinire sarcinile profesionale primite pe cale ierarhica;

(4) de a respecta in orice imprejurare standardele eticii universitare si de
a mentiona UMFST G. E. Palade Tg.Mures in orice realizare stiintifica
sau profesionala in care a fost mentionat titlul sdu universitar sau care
s-a realizat n cadrul/prin mijlocirea sau cu acordul UMFST G. E. Palade
Tg.Mures;

(5) de a participa la adunarile generale ale departamentului, ale facultatii
sau ale universitatii, aceasta reprezentand o sarcina de serviciu.

Personalul didactic si de cercetare, personalul didactic si de
cercetare auxiliar si administrativ din UMFST G. E. Palade Tg.Mures,
are urmatoarele indatoriri:

(1) de a indeplini integral si la nivel optim obligatiile profesionale
rezultate din statele de functii si din fisa postului;

(2) de a respecta Carta universitatii si regulamentele proprii ale
universitatii stabilite in conformitate cu aceasta;

(3) de a duce la indeplinire sarcinile profesionale primite pe cale
ierarhica;

(4) de a respecta in orice imprejurare standardele eticii universitare
si de a mentiona UMFST G. E. Palade din Targu Mures in orice
realizare stiintifica sau profesionald in care a fost mentionat
numele sau Hth-sau—universitarsad si care a fost realizata prin
mijlocirea sau cu acordul UMFST G. E. Palade din Targu Mures ca
activitate specifica functiei/atributiilor sale, in cadrul Universitatii




ori in afara acesteia, pe durata raportului de munca sau a
colaborarii cu UMFST G. E. Palade din Targu Mures, indiferent de
suportul de publicare/ comunicare (articol, capitol, prezentare,
brevet etc.);

(5) de a participa la adunarile generale ale departamentului, ale
facultatii sau ale universitatii, aceasta reprezentand o sarcina de
serviciu.

23

(12) Tn vederea ocupdrii unui post sau in termen de 2 ani de la ocuparea
acestuia, personalul didactic din invatamantul superior parcurge un
program universitar de formare psihopedagogica pentru invatamantul
superior, de 30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT.

(12) Tn vederea ocupdrii unui post didactic sau-in-termen-de-2-ani-de
la-ecuparea-acestuia, personalul didactic din invatamantul superior

este obligat sa detina un certificat de formare psihopedagogica emis
de o institutie de rang universitar acreditata.

24

(6) Personalul didactic pensionat poate fi reincadrat in functie, cu
mentinerea drepturilor si a obligatiilor care decurg din activitatea
desfasurata anterior pensionarii, anual, cu aprobarea Senatului
universitar, Tn baza metodologiei proprii, cu conditia suspendarii pensiei
pe durata reincadrarii;
(7) Cadrele didactice si de cercetare, care au atins varsta de pensionare,
pot primi, prin decizia Senatului, titlul onorific de profesor emerit
pentru excelenta didactica si de cercetare. Criteriile de performanta
profesionald, care stau la baza acordarii titlului de profesor emerit, se
stabilesc de catre Senatul universitatii.

(6) Personalul didactic pensionat poate fi reincadrat in functie, cu
mentinerea drepturilor si a obligatiilor care decurg din activitatea
desfasurata anterior pensionarii, anual, cu aprobarea Senatului
universitar, in baza metodologiei proprii, cu conditia suspendarii
pensiei pe durata reincadrarii;

(7) Cadrele didactice si de cercetare, care s-au pensionat pot primi,
prin decizia Senatului, titlul onorific de cadru didactic emerit (profesor
universitar, conferentiar universitar, sef de lucrari/lector universitar)
pentru excelenta didactica si de cercetare. Criteriile de performanta
profesionala, care stau la baza acordarii titlului de cadru didactic
emerit, se stabilesc de catre Senatul universitatii.

29

(3) b. Ministerul Educatiei, pentru rector si pentru rezolvarea contestatiilor
privind deciziile Senatului universitar.

(3) b. Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC), pentru rector si pentru
rezolvarea contestatiilor privind deciziile Senatului universitar.

42

(1) Cursurile la domeniile de licenta, masterat si doctorat se predau in
limbile romana, maghiarad, engleza, in functie de limba de predare a
programului de studiu, asa cum apare in Nomenclatorul domeniilor si al
specializarilor/programelor de studii universitare, inclusiv la disciplinele
optionale si facultative.

(1) Cursurile la domeniile de licenta, masterat si doctorat se predau in
limbile romana, maghiara, engleza, franceza, in functie de limba de
predare a programului de studiu, asa cum apare in Nomenclatorul
domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare,
inclusiv la disciplinele optionale si facultative.




44

(2) Senatul universitar este condus de un presedinte. Senatul poate avea
unul sau mai multi vicepresedinti. Presedintele senatului reprezinta
Senatul in raporturile cu rectorul.

(2) Senatul universitar este condus de un presedinte, secondat de doi
vicepresedinti. Presedintele senatului reprezinta Senatul fin
raporturile cu rectorul.

124

(1) Dupa confirmarea sa de catre Ministerul Educatiei, rectorul, in urma
consultarii Senatului, numeste prorectorii, cu respectarea Legii
fnvatamantului superior nr. 199/2023.

(1) Dupa confirmarea sa de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii
(MEC), rectorul, in urma consultarii Senatului, numeste prorectorii, cu
respectarea Legii invatamantului superior nr. 199/2023.

130

Rectorul poate semna acte oficiale, inscrisuri, acte financiare/contabile,
diplome si certificate, dupa confirmarea sa de catre Ministrul Educatiei.

Rectorul poate  semna acte  oficiale, fnscrisuri, acte
financiare/contabile, diplome si certificate, dupa confirmarea sa de
catre Ministrul Educatiei si Cercetarii (MEC).

143

Prin finantare complementara, Universitatea primeste din partea

Prin finantare complementara, Universitatea primeste din partea
Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC) resurse financiare

144

Se completeaza:

(5) Tn vederea sprijinirii studentilor, Universitatea, in functie de
posibilitatile financiare existente, poate acorda si urmatoarele forme
de sprijin:

a. reduceri la plata taxelor de scolarizare a studentilor cu pana la
50%, prin programul Voluntariat in Folosul Universitatii (VIFU),
in conditiile prevazute de reglementarile interne;

b. acordarea de locuri pentru studii scutite de taxa de scolarizare
de catre Universitate - locuri finantate de Universitate, altele
decat cele alocate de la bugetul de stat.

c. acordarea de burse integrale de studiu speciale care pot
include: scutirea de taxa de scolarizare, cheltuieli de cazare,
masa, transport pentru studenti care provin din medii interne
sau internationale extrem de dezavantajate.

153

(1) Universitatea poate constitui consortii cu universitati publice sau
private acreditate sau/si cu unitati de cercetare- dezvoltare, in baza unor
contracte de parteneriat, in conformitate cu prevederile legale.

(1) Universitatea poate constitui consortii cu universitati publice sau
private acreditate, cu unitati de cercetare-dezvoltare, cu unitati
sanitare publice sau private sau cu alte entitati publice sau private,
in masura in care acestea contribuie la indeplinirea misiunii
universitatii, Tn baza unor contracte de parteneriat, in conformitate




cu prevederile legale.

167 | Formele cooperarii internationale promovate de Universitate sunt: Formele cooperarii internationale promovate de Universitate sunt:
(12) Participarea in cadrul unor Aliante Universitare Europene.
183 (4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. a) si b) si alin. (2),

sesizarile anonime sau cele Tn care nu sunt mentionate datele de
identificare a persoanei care formuleaza sesizarea, care se refera la
cazuri de hartuire pe criteriu de sex ori de hartuire morald, sunt
analizate de comisiile de etica universitara

(5) Tn urma analizarii sesizarilor previzute la alin. (4), daca rezult3 ca
acestea ar putea intruni elementele constitutive ale unei infractiuni
in conditiile prevazute de legea penala, de hartuire sexuald, agresiune
sexuala sau folosirea abuziva a functiei in scop sexual, comisiile de
etica universitard instiinteaza de indata conducerea Universitatii
pentru sesizarea organelor de urmarire penala.

Comisia de lucru pentru modificarea Cartei Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie "George Emil Palade" din Targu Mures

31 ianuarie 2026




