
  

 

  

 

Curriculum vitae  

Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume DÂMBEAN Camelia Angelica 

Adresa(e) Numărul imobilului, numele străzii, codul poştal, localitatea, ţara 

Telefon(-oane) Mobil: 0745438364  0745438364  

Fax(uri) Eliminaţi rândul daca este cazul (vezi instrucţiunile) 

E-mail(uri) dambcamy73@gmail.com, cameliadamb@yahoo.com) 

Nationalitate(-tati) Română 

Data naşterii 24.06.1973 

Sex Fem. 

  

Locul de muncă vizat / 

Domeniul ocupaţional 

psiholog  psihopedagog/ - profesor  / itinerant / de sprijin 

Centrul Școlar pentru Educație Incluziva Nr 1 , Tg.Mureș 

Experienţa profesională 

 

 

 

Perioada 2007 -2024 până în prezent 

Funcţia sau postul ocupat psih Profesor itinerant/sprijin 

Principalele activităţi şi 

responsabilităţi 
 
 

Programe de intervenție și evaluare la elevii cu CES integrați în învățământul de masă, și 

oferirea de asistență educațională pedagogică , psihologică și consilierea copiilor și a familiilor 

acestora, cu preponderență rromi -nivel primar-gimnazial 

  Comunicare stransă , permanentă cu profesorii, cu părinții ,copiii și cu specialiștii 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă Nr 1 , Tg.Mureș 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

 

   Perioada 

fu ncția sau postul 

principalele activități și 

responsabilități 

Numele și adresa angajatorului 

Tipul activității 

Domeniu educațional , învățământ preuniversitar,  /Învăţământ special şi special integrat 

 

 

2010 

Consilier  

mailto:dambcamy73@gmail.com
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Perioada 

Funcția sau postul ocupat 

Principalele activități și 

responsabilități 

 

Numele și adresa angajatorului 

Tipul activității 

2001-2007 

Profesor/consilier școlar 

Predare în învățămantul liceal și consiliere psihologică la cabinetul de asistență psihologică, 

Colaborari cu forțele de plasare a muncii, cu facultatile, depistarea și testarea subiecților care 

au solicitat consiliere etc 

Grupul Scolar Industrial Avram Iancu din Tg.Mures 
Consilier școlar în învățământul preuniversitar 

 

Perioada 

Funcția sau postul ocupat 

Principalele activități și 

responsabilități 

Numele și adresa angajatorului 

Tipul activității 

 

 

 

Perioada 

Funcția sau postul ocupat 

Principalele activități și 

responsabilități 

Numele și adresa angajatorului 

Tipul activității sau sectorul de 

activitate 

 

 

Perioada 

Funcția sau postul ocupat 

Principalele activități și 

responsabilități 

Numele și adresa angajatorului 

Tipul activității sau sectorul de 

activitate 

 

Perioada 

Funcția sau postul ocupat 

Principalele activități și 

responsabilități 

Numele și adresa angajatorului 

Tipul activității sau sectorul de 

activitate 

 

 

 

Educaţie şi formare 

 

2000-2001  

Psiholog școlar titular 

Depistarea și testarea, consilierea , terapia și evaluarea elevilor cu CES, consilierea 

profesorilor și a părinț 

ilor etc 

 

Grupul Scolar Dumbraveni jud Sibiu 

Psiholog școlar în învăţământ preuniversitar/Învăţământ special şi special integrat  

 

 

 

1999-2000 

Psiholog școlar 

Psiholog scolar diagnosticare si terapie, consilierea copiilor cu cerințe educaționale speciale 

Scoala Ajutatoare nr. 2( Centrul Scolar pentru Educatie incluziva nr.2) din Tg.Mures, jud 

Mures 

Psiholog școlar în învăţământ preuniversitar/Învăţământ special şi special integrat 

 

 

 
1997-1999 

Profesor de limba română, predare la catedra de limba și literatura română 

Predarea informațiilor noi generațiilor de elevi, pregătirea elevilor pentru examenul de capacitate, 

colaborare cu parintii și cadrele didactice 

Școala generală  din Dumbrăvioara clasele I-VIII, jud Mureș 

Profesor la catedră, predare în învățământul preuniversitar 

 

 

1994-1997 
Profesor de limba română, predare la catedra de limba și literatura română 

Predarea informațiilor noi generațiilor de elevi, pregătirea elevilor pentru examenul de capacitate, 

colaborare cu parintii și cadrele didactice 

Școala generală din Crăciunești clasele I-VIII, jud Mureș 

Profesor la catedră, predare în învățământul preuniversitar 

 

Perioada  

 

Calificarea / diploma obţinută 

 

2024 specializare hipnoterapeut și regresii în vieți anterioare curs sustinut de dr Gabor Elena 

2020-2023 studii doctorale ,, Management si inginerie ,, la UMFST ,,George Emil Palade ,,Tg.Mures 

 2005-2007 

 Master în Psihodiagnostic,consiliere și psihoterapie 

Disciplines principale studiate / 

competenţe dobândite 

Consilere vocațională 

Terspia ocupațională și tehnicile respective, 

Managementul proiectelor, 

Tehnici și abilități în consiliere, 

 Psihodiagnostic în performanță și personalitate etc 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea ,,Dimitrie Cantemir,, din Tg.Mures, -Facultatea de Psihologie și Științe ale  Educației 
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Nivelul in clasificarea naţionala 

sau internaţionala  

Studii de masterat 

 
Perioada 
Calificarea / diploma obţinută 

 

2005-2007 

Master în instituții de drept bancar ,fiscal și vamal 
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Discipline principale studiate / 

competenţe dobândite  

 

 

 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Nivelul in clasificarea naţionala 

sau internaţionala 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Discipline principale studiate / 

competenţe dobândite  

 

 

 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Nivelul in clasificarea naţionala 

sau internaţionala 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Discipline principale studiate / 

competenţe dobândite  

 

 

 

 

 

 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

 

 

Nivelul in clasificarea naţionala 

sau internaţionala 

 

 
Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Discipline principale studiate / 

competenţe dobândite  

 

 

 

 

 

Activitatea bancara 

Organizarea și conducerea activitstii vamale 

Credite si garantii bancare 

Drept economic international 

Evaziunea fiscala legală și ilegală. Metodeși căi de contestare 

Regimul jutidic al alocațiilor și veniturilor bugetare etc 

 
Universitatea ,,1 Decembrie 1918,, din Alba iulia, Facultatea de drept și științe sociale 

 

Studii de masterat 

 

 

 

2006-2007 

Master în isoria literaturii și criticii literare 

Literatură comparată 

Poetica și critică literară 

Poezia naivă în literatura română 

Istoria literaturii și metodologiile critice etc. 

 

Universitatea ,,Petru Maior ,, din Târgu- Mures, Facultatea de Științe și Litere 

 
 
Studii de masterat 

 

 

1999-2004 

Licențiat în științe juridice in 2005 

Drept constituțional instituții juridice, 

Drept civil 

Drept penal 

Psihologie juridica 

Etica juridica 

Limba engleză 

Dreptul fsmiliei 

Drept procesuaal 

Drept comercial 

Dreptul muncii si asigurarilor sociale etc 

 

Cursuri la Universitatea,, Lucian Blaga,, din Sibiu –Facultatea de drept ,,Simion Barnuțiu,, 

 

Licențiat al Universității  ,,1 Decembrie 1918,, din Alba iulia, Facultatea de drept și 

științe sociale 

 

Învățământ de lungă durată 

 

 

1993-1997 

Licențiat în psihologie –pedagogie 

 

Management  

Logopedie 

Psihiatrie 

Psihologia vârstelor, 

Psihopedagogie 

Psihologia muncii 

Statistica 

Psihologie organizațională și consultanță 
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Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

 

Nivelul in clasificarea naţionala 

sau internaţionala 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Discipline principale studiate / 

competenţe dobândite  

 

 

Aptitudini şi competenţe 

personale 

  Orientare școlară și profesională 

  Psihologia reclamei  etc. 

Cursuri la Universitatea ecologică ,,Dimitrie Cantemir,,Iași , Facultatea de Psihologie din  

Tg.Mureș 

Licență  la Universitatea ,,Babeș Bolyai,, din Cluj Napoca, Facultatea de Psihologie și 

Șiințele educației licențiată în psihologie-pedagogie 

Învățământ de lungă durată 
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Cursuri de Formare – 

Proiecte de cercetare/ 

cercetare-acțiuni 

 
Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

2024 hipnoterapeut si specialist in hipnoza medicală și în himnoterapie în vieți anterioare 

Asociația Europeană de hipnoterapie 

2023 curs Elaborare,monitorizare si evaluare politici publice și strategii locale 

Transparency international Romania 

2022 curs Educatie incluziva-strategii si metode de lucru cu copii cu Ces 80 de ore  20 de 

credite desfasurat la asociatia Asertiv Tg.Mures 

2021 curs Citesc pentru a invata -Strategii de literatie in procesul de predare- invatare 

avand 21 de credite Desfasurat de Asociatia de literatie 

2020- Integrarea resurselor Google în activităţi de predare-învăţare-evaluare 15 credite 

CCD –Tg Mureş.Adeverinţă nr 62 /55 /15.02.2021 

Instrumente digitale pentru planificare, predarela distanță și la clasăsincronă și asincronă și 

evaluare în format  de E-Learning organizat Edu Magic Solution 

2019 

Prevenirea și combaterea corupției organizat de Tehno Art Solution , București -    pe 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capacitate 

Administrativă 2014-2020 

2018 

Comunicare în limbi străine – limba engleză nivel liceal organizat de School Consulting-  

2018 

JOBS formare pentru orientare și consiliere în carieră a elevilor –CCD Mureș  

2018 

Teste proiective organizat de Conficent Trainingși Consulting, București  

2015 

Specialist în activitatea de coaching COR 242412 organizat de CJRAE Mures  

2015 

Dezvoltarea abilităților de viață ale elevilor în contextul dezvoltării durabile organizat de 

Fundația pentru dezvoltarea societății civile  

2014 

Competențe integrate pentru societatea cunoașterii orgaanizat de CCD Mureș  

2012-2013  

  Curs E- Formare UBB Cluj Napoca  

2013 

Curs LMGR- limbaj mimico gestual , organizat de UBB Cluj Napoca    

2012 

Metode online de promovare a sanătății mintale organizat de COGNITROM și COPSI în 

cadrul Proiectului Metode  online de promovare a sănătății mintale la locul de muncă și de 

armonizare a activității profesionale cu viața de familie POSTDRU /81/3.2./S/54673 în anul  

2012 

Terapia tulburarilor de anxietate  UBB Cluj Napoca  

2011 

Gradul didactic I obținut la  Univ. Babeș Bolyai Cluj -Napoca  

2011  

Strategii motivaționale și managementul stresului organizat de univ. Alexandru Ioan Cuza Iași  

 

2011 si 2012 

Terapia tulburarilor de disgrafie discalculie , terapia Meixner Fundatia de Dislexici Tg.Mures 

    2009 

Perfectionare in anxietate si ADHD,  perfectionare in TEACCH- cu persoanele cu elemente 

autiste  

2009 

Terapia și activitățile asistate de animale în dezvoltarea psihosocială umană organizat de  

Ubb.Cluj Napoca , Facultatea de Psihologie și științe ale educației , 

   2009 

Psihoterapeut sub supervizare în terapii cognitiv comportamentale UBB Cluj 
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Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 
 
 
 

Limba(i) maternă(e) 

   Formator de formatori , Univ Populara Tg.Mures  

   Consilier in orientare profesionala 

2007 

Terapie relaționl emotiv organizat de CASA CORPULUI DIDACTIC  MURES  

2006       Certificat de utilizare AEL  

2006 Gradul didactic II - obținut la Univ. Babeș Bolyai Cluj -Napoca  

2005  Modulul II Management și comunicare din programul Educația XXI organizat de 

Univ. ,,Petru Maior,, Tg.Mureș 
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Perioada 

Calificarea / diploma 

obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma 

obţinută 

Perioada 

Calificarea / diploma 

obţinută 

 

Activitate de cercetare 

științifică 

2004 

Perfecționare în psihologia judiciară   organizat de UBB Cluj Napoca 
2004 
Consiliere și orientare organizat de UBB Cluj Napoca 
2001Definitivat acordat de Univ. ,,Lucian Blaga,, din Sibiu 
2000 
Curs Inițiere in calculatoare organizat de Casa Corpului didactic Tg.Mureș 
2014 Am participat la sesiunea de comunicari ,,Analiza și implementarea Sistemului de 

Control  Intern Managerial și Management Financial Eficient HeRa Software Tg.Mures  

 
I. Publicații 

 
Volume de autor 
1. Dambean Camelia Angelica , Moga Anisoara, Peterffy Csilla -Dezvoltarea 

deprinderilor de învăţare a matematicii la ciclul primar Ghidul profesorului de sprijin 

din 2016,Ediție electronică - CD-Rom ISBN 978–973–0–23049-0 

 

2. Conferință internațională ,,Educația incluzivă- Actualități și perspective , Târgu Mureș 

oct. 2019, cu lucrarea,, Dezvoltarea imaginii de sine prin exerciţii, jocuri şi cu ajutorul 

poveştilor terapeutice ,,– ISBN 

 

3. Conferința internatională,, Creativitate și inovație în educație,, ediția a III-amai 2014 

tg. Mures cu tema Stimularea creativității la copii mici și preșcolari cu ajutorul 

jocului,,editura Eikon ISBN general: 978-606-711-226-9  

1. ISBN volum I: 978-606-711-227-6 

4. Simpozion sustinut la Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă nr 2 ,Tg.Mureș , în 

2011 cu tema ,, Jocul la copiii cu CES ,, ISSN  

 

5. Simpozion national de psihologie școlară organizat de CJAP Mureș , în 2011 cu tema,, 

Stresul, esecul și abandonul școlar,, 

 

6. Simpozion Național  optimizarea procesului instructiv eductiv și recuperator vizând 

integrarea școlară a copiilor ciu CES ediția a XVI 21 mai 2010  cu tema  ,,Ghid de 

informare a pentru părinți și profesori privind munca profesorului de sprijin,, ISSN 

2066-5008 

7. Simpozion național semicentenarul  școlii profesionale speciale Reghin 2009 cu tema ,, 

,,Terapia asistată de animale la copii cu anxietate și timiditate,, ISSN 

 

8. Conferință internațională de psihoterapie Familială Contiuitate și schimbare în procesul 

Tranziției cu lucrarea  ISBN 

 

9. Conferinţa cu titlul "Reabilitare auditiv-verbală. Perspective Integratoare",cu tema 

Stresul și interventie terapeutică, 6 decembrie 2012-ISSN 

 

10. Revista ,,Psyvolution ,, , lucrarea ,,Tulburarile de comportament si agresivitatea ,,  ISSN- 

2068-6102 iulie 2011 

11. Rezumat conferință: Dâmbean, C. A. (2020). The psychological constructs involved in time 

management, the relationschip between time management work norm and workplace stress in the 

industry. A 13-a Conferință a studenților doctoranzi Zilele UMFEST, 7-11 decemebrie, Book of 

abstracts, nr.3, p. 95-96, ISSN 2602-1609. 

12. Articol BDI: Dâmbean, C.A. (2021). Emotional intelligence and communication in human 

resources management to avoid occupational stress. Acta Marisiensis.Seria Tehnologica, vol. 

18, nr. 2, pp. 36 -41, DOI: https://doi.org/10.2478/amset-2021-0016,  

http://scientificbulletin.upm.ro/papers/2021-2/AMSET-2021-0016.pdf  

https://doi.org/10.2478/amset-2021-0016
http://scientificbulletin.upm.ro/papers/2021-2/AMSET-2021-0016.pdf
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13. Rezumat conferință: Dâmbean, C.A., Gabor, M. R. (2021a). Emotional intelligence and 

occupational stress, consequences in human resource management in industry. Book of abstract 

of the The 4th International Conference of the Doctoral School “Gheorghe Asachi” Technical 

University of Iasi ”Excellence in Doctoral Studies through Innovation, Convergence and 

Interdisciplinarity”, Iași, 19-21 mai 2021, p. 197. 

http://www.csd2021.tuiasi.ro/docs/CSD2021_Book_of_Abstracts.pdf 

14. Articol BDI (Scopus) & conferință internațională: Dâmbean, C.A., Gabor, M.R. (2021b).  

Implications of emotional intelligence in human resource management. Economics– innovative 

and economics research journal, vol. 9(2), pp. 73-90, DOI: 10.2478/eoik-2021-0016, OIKOS 

Institute, Bosnia & Hertegovina, ISSN 2303-5005.  Lucrare prezentată la conferința internațională 

”The IX Traditional Scientific Conference ”Designing coordinates of the Postcovid economy – 

Global, regional and local level”, organizată de  OIKOS Institute, Bijeljina, Bosnia & Hertegovina, 

editor Petar Đukić, 27-28 mai 2021. 

15. Conferință internațională: Dâmbean, C.A., Gabor, M. R. (2021c). Emotional intelligence and 

stress involved in HRM in the machine building industry. În: Challenges in the Carpathian Basin. 

Global Challenges – Local answers. Interdependencies or Globalizations. 15th International 

Conference on Economics and Business 2021, Miercurea Ciuc, Sapientia University, Ed. 

RISOPRINT, Cluj-Napoca, ISBN 978-973-53-2752-1, Ed. Nagy Benedek, pp. 580-595. 

https://csik.sapientia.ro/en/news/global-challenges-local-answers-interdependencies-or-

slobalisation  

16. Conferință internațională: Dâmbean, C.A., Gabor, M. R. (2021d). Implications of emotional 

intelligence in human Resource management. Book of abstracts of the The IX Traditional Scientific 

Conference ”Designing coordinates of the Postcovid economy – Global, regional and local level”, 

organizată de  OIKOS Institute, Bijeljina, Bosnia & Hertegovina, vol. 9/2021, ISBN 978-99976-748-

2-1, p. 16. 

17. Conferință internațională: Dâmbean, C.A., Sandor Dâmbean, D.A. (2021).  Implications of 

Emotional Intelligence in Human Resource Management in Relation to Computers and Information 

Technology in Industry. 16th LUMEN International Online Scientific Conference 

Communicative Action & Transdisciplinarity in the Ethical Society, LUMEN CATES 2021, 

November 26th, 2021, https://conferinta.info/conference-archives/cates-2021/oral-presentations-

16th-lumen-cates-2021/  

18. Conferință ISI Web of Science: Dâmbean, C.A., Gabor, M.R. (2022). Work Regulation and Time 

Management to Avoid Occupational Stress in Industry, In: Lecture Notes in Networks and Systems 

(The 15th International Conference Interdisciplinarity in Engineering 2021), vol. 386. Editori: L. 

Moldovan, A. Gligor. Springer, pp. 224-234. WOS:000773080200022, https://doi.org/10.1007/978-

3-030-93817-8, https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-93817-8_22 

19. Articol BDI: Dâmbean, C.A., Gabor, M.R. (2022).  Adaptability, burnout and coping mechanisms 

present in the machine  manufacturing industry. Acta Marisiensis. Oeconomica, vol. 16, pp. 25-

40, DOI: 10.2478/amso-2022-0003, https://sciendo.com/it/article/10.2478/amso-2022-0003 

http://www.csd2021.tuiasi.ro/docs/CSD2021_Book_of_Abstracts.pdf
https://csik.sapientia.ro/en/news/global-challenges-local-answers-interdependencies-or-slobalisation
https://csik.sapientia.ro/en/news/global-challenges-local-answers-interdependencies-or-slobalisation
https://conferinta.info/conference-archives/cates-2021/oral-presentations-16th-lumen-cates-2021/
https://conferinta.info/conference-archives/cates-2021/oral-presentations-16th-lumen-cates-2021/
https://link.springer.com/conference/intereng
https://doi.org/10.1007/978-3-030-93817-8
https://doi.org/10.1007/978-3-030-93817-8
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-93817-8_22
https://sciendo.com/it/article/10.2478/amso-2022-0003
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20. Articol ISI cu factor de impact: Gabor, M.R., Dâmbean, C.A., Kardos, M., Bănacu, C.S. (2024). 

Statistical Modelling for Synergic Well-Being and Company Performance Based on Psychological 

Constructs as Predictors of Employee Satisfaction. Economic Computation and Economic 

Cybernetics Studies and Research, vol. 58 (1), pp. 280 – 297, DOI: 

10.24818/18423264/58.1.24.18, factor de impact 2022 = 0.9, WOS:001197401000002,, 

https://ecocyb.ase.ro/nr2024_1/18_ManuelaRozaliaGabor_CameliaAngelicaDimbean.pdf  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Limba(i) străină(e) 

16. 

 

 

 

Precizaţi limba maternă (daca este cazul specificaţi a doua limbă maternă) 

 

Limba(i) străină(e) 

 

Autoevaluare 

 Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la conversaţie Discurs oral Exprimare 

scrisă 

Limba engleză  A mediu mediu  mediu  mediu  mediu  

Limba italiana    slab slab  slab  slab  slab  

 (*) Nivelul cadrului european comun de referinţă pentru limbi 

  

Competente şi abilităţi 

sociale 

Abilitati de comunicare cu un grup numeros, rezistenta la factorii stresori, comunicativa, lucru in echipa la 
diferite fundatii si organizatii  din localitatea de resedinta 
Terapii complementare Reiki  
 Prevenirea HIV,SIDA 

Mediator cu certificat acreditat 

  

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

Vicepresedintele comisiei de Control intern managerial din cadrul institutiei 

Redactorul revistei școlare in 2010 de la CSEI nr 1 Tg.Mureș 

  

https://0o10qj64z-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/woscc/general-summary?queryJson=%5B%7B%22rowBoolean%22:null,%22rowField%22:%22AU%22,%22rowText%22:%22Gabor,%20Manuela%20Rozalia%22%7D%5D&eventMode=oneClickSearch
https://ecocyb.ase.ro/nr2024_1/18_ManuelaRozaliaGabor_CameliaAngelicaDimbean.pdf
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Competenţe şi aptitudini de 

utilizare a calculatorului 
Nivel avansat: platforme Windows, MS Office, Internet, Platforme de comunicare ,power point 

Nivel mediu: Adobe Photoshop. 

  

Permis(e) de conducere Categoria B din anul 1992 

SEMNATURA 
 

Dambean Camelia Angelica 

 

 Data 2.09.2024 

 

Vechime in munca in sept 2024- 31 de ani 


