UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTESI TEHNOLOGIE
,GEORGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES

Spitalul Clinic Universitar
:] ,George Emil Palade”
in Targu Mures

Nr. 136 / 15.10.2026

ANUNT

Spitalul Clinic Universitar ,,George Emil Palade” Targu Mures, cu sediul in Targu Mures, str. Gheorghe Marinescu
nr. 38, judetul Mures, in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 1336/2022,
cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza, in perioada 19.10.2026 — 16.11.2026, concurs pentru
ocuparea unui numar de 1,5 posturi vacante de natura contractuald, pe perioada nedeterminata, in cadrul
Compartimentului Resurse Umane, dupa cum urmeaza:

Nr. . Durata timpului de Nr.
Denumire post Structura .
crt. lucru posturi
1 Inspector de specialitate gradul | | Compartimentul Resurse norma intreagd — 8 1
' (S) Umane ore/zi
5 Economist specialist gradul IA Compartimentul Resurse fractiune de norma 05
(S) Umane (0,5) — 4 ore/zi ’
TOTAL 1,5

Durata timpului de lucru

Pentru postul de inspector de specialitate gradul I, durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi si 40 de
ore/saptamana (norma intreaga).

Pentru postul de economist specialist gradul 1A (0,5 post), contractul individual de munca se incheie cu timp partial,
cu o durata a timpului de lucru de 4 ore/zi si 20 de ore/saptdmand, potrivit art. 103—-107 din Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Timpul de lucru se organizeaza potrivit Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordinului ministrului sdnatatii nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncg,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare,
si programului de lucru stabilit prin Regulamentul intern al spitalului pentru personalul din aparatul functional.

Conditii generale de participare la concurs, prevazute de art. 15 din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr.
1336/2022
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
1. are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

6. nuafost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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7. nuexecutd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

8. nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h) din Regulamentul-cadru.

Conditii specifice de participare la concurs
1. Inspector de specialitate gradul | (S) — Compartimentul Resurse Umane — 1 post (norma intreaga):
— studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
administrative sau al stiintelor juridice;
— vechime de minimum 6 ani si 6 luni (aferente gradului profesional) in specialitatea studiilor;
— vechime de minimum 5 ani in activitati de resurse umane.
2. Economist specialist gradul IA (S) — Compartimentul Resurse Umane — 0,5 post (4 ore/zi):
— studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor economice;
— vechime de minimum 6 ani si 6 luni (aferente gradului profesional) in specialitatea studiilor;

— vechime de minimum 5 ani n activitati de resurse umane/salarizare.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din Regulamentul-
cadru aprobat prin H.G. nr. 1336/2022

1. formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la H.G. nr. 1336/2022 (Anexa nr.
1 la prezentul anunt);

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen de
valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor (diploma de bacalaureat si diploma de licenta sau
echivalentd, insotita de foaia matricold/suplimentul la diploma) si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

5. copia carnetului de munca si/sau adeverinta eliberatd de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform modelului
orientativ prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1336/2022 (Anexa nr. 2 la prezentul anunt);

6. certificat de cazier judiciar sau extras de pe cazierul judiciar din care sa reiasa ca persoana nu a fost condamnata
definitiv pentru savarsirea de infractiuni care ar face-o incompatibild cu postul pentru care candideaza — in
original; acesta poate fi inlocuit, la depunerea dosarului, cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale;

7. adeverinta medicalad care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de medicul de familie al
candidatului sau de unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului — Tn original;

8. certificat de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019, cu modificarile ulterioare — in original;

9. curriculum vitae, model comun european;
10. dovada achitarii taxei de participare la concurs (chitanta);

11. dosar plic.
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Taxa de participare la concurs este de 100 lei si se achita la casieria institutiei, situata in curtea UMFST ,,George Emil
Palade” Targu Mures, str. Gh. Marinescu nr. 38, cladirea ,,Casa de oaspeti”, ap. 1, zilnic (de luni pana vineri), intre
orele 8.30 — 11.00. Taxa nu se restituie, cu exceptia situatiei in care concursul este anulat de catre spital sau a
retragerii dosarului Thainte de expirarea termenului de depunere.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii
de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
fncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la pct. 2-5, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul” de catre
secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.

n cazul documentului previzut la pct. 6, candidatul declarat admis la selectia dosarelor care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Tipul probelor de concurs

— proba scrisa;
— interviul.

Fiecare proba se puncteaza cu maximum 100 de puncte. Sunt declarati admisi la proba scrisa, respectiv la interviu,
candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte. Pot sustine interviul numai candidatii declarati admisi la proba
scrisa. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si la interviu. Este
declarat admis, pentru fiecare post, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj final dintre candidatii care au
concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Probele se sustin separat pentru fiecare dintre cele doua posturi, pe baza bibliografiei si tematicii de mai jos,
comune ambelor posturi. Subiectele se stabilesc distinct pentru fiecare post, fiind adaptate nivelului studiilor,
gradului profesional si atributiilor din fisa postului.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru postul de inspector de specialitate gradul |
I. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
— Titlul I si Titlul VII;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul I, Titlul 11l
Titlul IV, Titlul VI si Titlul IX;

3. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare — Capitolele I-IV si Anexa nr. Il — Familia ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si
asistenta sociala”;

4. Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Ordinul ministrului sanatatii nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a
functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din
directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1964/2025 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii
nr. 166/2023;

. Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului

ori examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu din unitatile
sanitare publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului sanatatii nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta

medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.
1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

10.Hotararea Guvernului nr. 295/2025 privind registrul general de evidenta a salariatilor (REGES-ONLINE);
11.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare — dispozitiile aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice.

Il. TEMATICA

1.

8.
9.

Organizarea si functionarea spitalelor publice; conducerea spitalului; sanatatea publica — notiuni generale
(Legea nr. 95/2006, Titlul I si Titlul VII);

. Contractul individual de munca: incheiere, executare, modificare, suspendare si incetare; contractul individual

de munca pe durata determinata si cu timp partial (Codul muncii, Titlul 11);

. Timpul de munca si timpul de odihna; concediile; organizarea timpului de munca si a garzilor in unitatile

sanitare publice (Codul muncii, Titlul lll; Ordinul M.S. nr. 870/2004);

Salarizarea: principii, sistemul de salarizare, salariul de baza, sporuri si alte drepturi salariale in sectorul sanitar
(Codul muncii, Titlul IV; Legea-cadru nr. 153/2017, Capitolele I-IV si Anexa nr. l1);

Formarea profesionala a salariatilor (Codul muncii, Titlul VI);

Organizarea si desfdasurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante si
promovarea personalului contractual (H.G. nr. 1336/2022);

. Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog,

biochimist si chimist si a functiilor de conducere din unitatile sanitare publice (Ordinul M.S. nr. 166/2023, cu
modificarile aduse prin Ordinul M.S. nr. 1964/2025; Ordinul M.S.P. nr. 1406/2006);

Normativele de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca (Ordinul M.S. nr. 1224/2010);

Registrul general de evidenta a salariatilor — intocmire, completare si transmitere (H.G. nr. 295/2025);

10.Dispozitiile Codului administrativ aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice

(0.U.G. nr. 57/2019).

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru postul de economist specialist gradul 1A
I. BIBLIOGRAFIE

1.

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
— Titlul I si Titlul VII;

. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul II, Titlul 1,

Titlul IV, Titlul VI si Titlul IX;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare — Capitolele I-IV si Anexa nr. Il — Familia ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si
asistenta sociala”;

Ordonanta de urgenta nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile ulterioare;
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. Ordinul ministrului sdnatatii nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,

organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta

medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.
1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernuluinr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetar, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa
nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a
conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistenta
sociala";

Hotararea Guvernului nr. 917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a
conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationald de functii bugetare "Administratie" din
administratia publica centrala;

10.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare — dispozitiile aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice.

Il. TEMATICA

1. Organizarea si functionarea spitalelor publice; conducerea spitalului; sanatatea publica — notiuni generale
(Legea nr. 95/2006, Titlul I si Titlul VII);

2. Contractul individual de munca: incheiere, executare, modificare, suspendare si incetare; contractul individual
de munca pe duratd determinata si cu timp partial (Codul muncii, Titlul ll);

3. Timpul de munca si timpul de odihna; concediile; organizarea timpului de munca si a garzilor in unitatile
sanitare publice (Codul muncii, Titlul lll; Ordinul M.S. nr. 870/2004);

4. Salarizarea: principii, sistemul de salarizare, salariul de baza, sporuri si alte drepturi salariale Tn sectorul sanitar
(Codul muncii, Titlul IV; Legea-cadru nr. 153/2017, Capitolele I-IV si Anexa nr. II);

5. Formarea profesionala a salariatilor (Codul muncii, Titlul VI);

6. Concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate (OUG nr. 158/2005);

7. Concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica (HG nr. 250/1992);

8. Acordarea sporului pentru conditii de munca, stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare al acestuia (HG nr.
153/2018, HG nr. 917/2017);

9. Normativele de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca (Ordinul M.S. nr. 1224/2010);

10.Dispozitiile Codului administrativ aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice

(0.U.G. nr. 57/2019).

Precizari

— Formularul de inscriere trebuie completat n intregime. Copiile actelor se prezinta in mod obligatoriu insotite

de documentele originale.

— Actele din dosarul de concurs se depun in mod obligatoriu in ordinea prevazuta in anunt.

— Candidatii vor indica in formularul de inscriere postul pentru care candideaza. Un candidat se poate inscrie la

ambele posturi, depunand cate un dosar pentru fiecare; intrucat probele se desfasoara in aceeasi zi si la aceeasi
ora, candidatul se prezinta la proba scrisa pentru un singur post (art. 38 alin. (11) din Regulamentul-cadru).
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— Candidatii se vor prezenta la fiecare proba cu actul de identitate in original. Neprezentarea la o proba atrage
eliminarea din concurs.

— Rezultatele fiecarei etape se afiseaza la avizierul spitalului si pe pagina de internet
https://umfst.ro/universitate/directia-administrativa/serviciul-resurse-umane/concursuri-pe-
post/concursuri-spitalul-clinic-universitar-g-e-palade/concursuri-spital-2026/, folosind codul numeric de
identificare atribuit fiecarui candidat la depunerea dosarului, cu mentiunea ,admis”/,respins” si, dupa caz,
punctajul obtinut.

— Contestatiile se depun la secretarul comisiei in termen de cel mult 1 zi lucratoare de la data si ora afisarii
rezultatului fiecarei etape (art. 53 si art. 98 alin. (2) din Regulamentul-cadru), in termenele din calendar.

— La punctaje finale egale are prioritate candidatul cu punctajul cel mai mare la proba scrisd; daca egalitatea se
mentine, candidatii sunt invitati la un nou interviu (art. 47 alin. (5) din Regulamentul-cadru).

— Candidatul declarat admis are obligatia de a se prezenta la post in termen de cel mult 15 zile calendaristice de
la afisarea rezultatului final; la cererea scrisa si motivata a candidatului, depusa in termen de 3 zile lucratoare
de la afisarea rezultatului final, se poate stabili un alt termen de prezentare la post, care nu poate depasi
termenul de preaviz prevazut de Codul muncii (art. 67 alin. (1) si (2) din Regulamentul-cadru).

Calendarul de desfasurare a concursului

Etapa Data / ora / locul

Publicarea anuntului 19.10.2026

Depunerea dosarelor de concurs 20.10.2026 - 02.11.2026

Selectia dosarelor 03.11.2026, ora 09.00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 03.11.2026, pana la ora 15.00

Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor 04.11.2026, pana la ora 15.00

Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor privind selectia .

dosarelor 04.11.2026, pana la ora 15.00
10.11.2026, ora 10.00 — sala nr. 143 din

Proba scrisa cladirea centrala semietaj a UMFST
,George Emil Palade” Targu Mures

Afisarea rezultatelor la proba scrisa si a datei si orei interviului 10.11.2026, pana la ora 15.30

Depunerea contestatiilor la proba scrisa 11.11.2026, pana la ora 15.30

Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la proba scrisa 12.11.2026, pana la ora 15.30
13.11.2026, ora 09.00 — sala nr. 143 din

Interviul cladirea centrald semietaj a UMFST
,George Emil Palade” Targu Mures

Afisarea rezultatelor la interviu 13.11.2026, pana la ora 13.00

Depunerea contestatiilor la interviu 16.11.2026, pana la ora 13.00

Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la interviu 16.11.2026, pana la ora 15.00

Afisarea rezultatului final al concursului 16.11.2026, pana la ora 16.30

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 02.11.2026, ora 11.00.
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UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

2\ FARMACIE, STIINTESI TEHNOLOGIE
‘) .GEORGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES

Spitalul Clinic Universitar
,George Emil Palade”
in Targu Mures

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane al spitalului, situat in curtea UMFST ,George Emil
Palade” Targu Mures, str. Gh. Marinescu nr. 38, cladirea ,Casa de oaspeti”, ap. 2, in perioada 20.10.2026 —
02.11.2026, zilnic (de luni pana vineri), intre orele 8.30 — 11.00.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0265 — 215551, int. 282, de la avizierul institutiei sau de pe pagina
de internet: https://umfst.ro/universitate/directia-administrativa/serviciul-resurse-umane/concursuri-pe-
post/concursuri-spitalul-clinic-universitar-g-e-palade/concursuri-spital-2026/.

MANAGER
prof. dr. Klara Brinzaniuc
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UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTESI TEHNOLOGIE
,GEORGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES

Spitalul Clinic Universitar
,George Emil Palade”
in Targu Mures

Anexanr. 1

FORMULAR DE INSCRIERE LA CONCURS

conform anexei nr. 2 la Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice

Autoritatea sau institutia publica: Spitalul Clinic Universitar ,,George Emil Palade” Targu Mures
Postul solicitat:
[0 Inspector de specialitate gradul | (S) — 1 post, norma intreaga
[0 Economist specialist gradul IA (S) — 0,5 post, 4 ore/zi
Structura: Compartimentul Resurse Umane
Data organizarii concursului (proba scrisa): 10.11.2026
Numele si prenumele candidatului: .............ccoooiriininiii e e

Date de contact ale candidatului (utilizate pentru comunicarea cu privire la concurs):
AAFSAT ettt et e e st e s b b s

0 0 1= |1 Telefon: e

Persoane de contact pentru recomandari (nume, institutie, functie, telefon):

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate. Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a
concursului.

Solicit adaptare rezonabila (pentru candidatii cu dizabilitati): [0 Da [ Nu

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), declar urmatoarele:

O Tmi exprim consimtdmantul / OO Nu imi exprim consimtdmantul cu privire la transmiterea informatiilor si
documentelor, inclusiv a datelor cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de
concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

[0 Tmi exprim consimtdmantul / [ Nu imi exprim consimtdmantul ca institutia organizatoare a concursului s3
solicite organelor abilitate Tn conditiile legii certificatul de integritate comportamentald, cunoscand ca pot reveni
oricand asupra consimtamantului acordat;

O Tmi exprim consimtdmantul / O Nu Tmi exprim consimtdmantul ca institutia organizatoare a concursului s3
solicite organelor abilitate Tn conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot
reveni oricand asupra consimtamantului acordat;

O Tmi exprim consimtdmantul / O Nu Tmi exprim consimtdmantul ca institutia organizatoare a concursului s3
prelucreze adresa de e-mail furnizata ca modalitate de comunicare cu privire la concurs.

Declar pe propria raspundere ca, in perioada lucratd, nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara / mi s-a aplicat
sanctiunea disciplinarad .......cccecoeveveveceineece e

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca
datele furnizate in acest formular sunt adevarate.
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UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTESI TEHNOLOGIE
,GEORGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES

Spitalul Clinic Universitar
,George Emil Palade”
in Targu Mures

Anexez prezentei cereri, dosarul cu actele solicitate in urmatoarea ordine:

D formular de inscriere la concurs (conform modelului din anexa nr. 2 la H.G. nr. 1336/2022, disponibil
pe site-ul institutiei: https://umfst.ro/universitate/directia-administrativa/serviciul-resurse-umane/concursuri-
pe-post/concursuri-spitalul-clinic-universitar-g-e-palade/concursuri-spital-2026/);

D copie dupa actul de identitate;

D copie dupa certificatul de casatorie sau dupa alt document prin care s-a realizat schimbarea numelui,
daca este cazul;

D copii dupa documentele care atesta nivelul studiilor: diploma de bacalaureat, diploma de licenta, si,
dupa caz, ale certificatelor de absolvire a unor cursuri de specializare/perfectionare;

D copie dupa carnetul de munca si/sau adeverinte care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor (obligatoriu pentru posturile la care se solicita vechime);

|:| cazier judiciar (in original) sau declaratie pe propria raspundere ca nu am antecedente penale care sa
ma faca incompatibil/a cu functia pentru care candidez; declaratia se inlocuieste cu cazierul judiciar pana la
data primei probe;

D adeverinta medicalad care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatad cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate, cu mentiunea ,,Clinic
sanatos. Nu se afla in evidenta cu boli cronice sau neuropsihice” (in original);

|:| certificat de integritate comportamentala (in original), din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiunile
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019;

D curriculum vitae, model comun european;

D dovada achitarii taxei de participare la concurs (chitanta);

D dosar plic.

(D) - L

Semnatura: ....coeeeeeeevreirnennes
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UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTESI TEHNOLOGIE
,GEORGE EMIL PALADE"

DIN TARGU MURES

Spitalul Clinic Universitar
,George Emil Palade”
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Anexa nr. 2
(model orientativ — anexa nr. 3 la H.G. nr. 1336/2022)

UNitatea: .o
Date de identificare (adresa, CUI, telefon): ... e

Nr. de inregistrare .......cccocvevennne /data .,

Prin prezenta se atesta faptul ca d1/dNa .......cooeeeeeeeeeieececee e,
......... NF. eveeveeeeeree, CNP ey, @ fOSt/este angajatul/angajata
baza actului administrativ de numire nr. ................. / contractului individual de munca cu norma intreaga/cu timp
partial de ......... ore/zi, incheiat pe duratad determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidentd a
salariatilor cu nr. .....ccoceeeeee A , In functia/meseria/ocupatia de ......ccccevveeevevireernececerceece s .

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual de munca/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel .........cccccecvenenne. , TN specialitatea ....oocveeevecereire e .

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl/dna
................................................... a dobéandit:

Pe durata executarii contractului individual de munca au intervenit urmatoarele mutatii (modificarea,
suspendarea, incetarea contractului individual de MUNCA): .....coeeeeeeeieececc e st et s .

Pe durata executarii contractului individual de munca, dlui/dnei .......coccoeeevevveiveceeeeesieeiene nu i s-a aplicat
nicio sanctiune disciplinara / i s-a aplicat sanctiunea disciplinara .........ccocoueeeeeeeeeeececerere e .

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in prezenta
adeverinta sunt reale, exacte si complete.
Data: coceverere e
Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului: .......ccoceeeevieveecce e,

Semnatura si stampila: ..o
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