[image: ]				UMFST-PO-DD-16-F01-Ed.01 Rev.0
Număr înregistrare___________/_____________________ 

OPIS
DOSAR DE CONCURS 
pentru ocupare posturi didactice și de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME________________________________PRENUME______________________________ CNP__________________________________Postul pentru care candidează_____________
Departamentul ________________________ Disciplina______________________________
Poziția ______________ Facultatea ______________________________________________

	
	DOCUMENTE DEPUSE
	DA
	NU

	1. 
	Cerere de înscriere la concurs semnată de către candidat – Anexa UMFST-PO-DD-16-F02
	
	

	2. 
	Propunere de dezvoltare a carierei universitare - format tipărit și format pdf– max 10 pag
	
	

	3. 
	Curriculum vitae – model Europass, format tipărit și format pdf – forma printată va fi semnată pe fiecare pagină de către candidat
	
	

	4. 
	Memoriu de activitate-format tipărit și format pdf
	
	

	5. 
	Lista de lucrări – format tipărit și format pdf – forma printată va fi semnată pe fiecare pagină de către candidat
	
	

	6. 
	Fisa de verificare a îndeplinirii standardelor universității- format tipărit și format pdf– autoevaluare semnată de candidat 
	
	

	7. 
	Fișa de evaluare pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare – completata doar la cap. I: Evaluarea activității științifice și a calităților didactice – coloana AUTOEVALUARE – (Anexe din procedura UMFST-PO-DD-17,  în funcție de Facultatea / domeniul postului / posturilor pentru care se aplică)
	
	

	8. 
	Copia diplomei de doctor SAU copie a atestatului de recunoaștere sau echivalare a diplomei de doctor (dacă diploma de doctor originală nu este recunoscută în România)
	
	

	9. 
	Copie după atestatul de abilitare, după caz
	
	

	10. 
	Rezumatul în limba română și într-o limbă de circulație internațională  a tezei de doctorat – max. 1 pag pentru fiecare limbă
	
	

	11. 
	Adeverința de student-doctorand (dacă este cazul) eliberată de Instituția la care este înscris la doctorat, eliberată cu cel mult 30 zile inainte
	
	

	12. 
	Rezumatul tezei de abilitare în lb. română și engleză – max. 1 pag (dacă este cazul)
	
	

	13. 
	Declarația pe propria raspundere a candidatului că nu se află în situații de incompatibilitate așa cum sunt ele prevăzute în Legea Învățământului Superior nr. 199/2023   și în cap VIII. al Metodologiei de concurs (Anexa UMFST-PO-DD-16-F07)
	
	

	14. 
	Declarația privind respectarea normelor de bună conduită în cercetare (Anexa UMFST-PO-DD-16-F06)
	
	

	15. 
	Copii  care atestă deținerea titlului medical de medic/farmacist rezident / specialist / primar, după caz (pentru posturile care au corespondent în rețeaua  Ministerului Sănătății)
	
	

	16. 
	Copie dupa diploma de licență și după Suplimentul de diplomă
	
	

	17. 
	Copie dupa diploma de master (dacă este cazul)
	
	

	18. 
	Copie după cartea de identitate
	
	

	19. 
	Copie după pașaport sau alt document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărții de identitate sau pașaportului (în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate)
	
	

	20. 
	Copia după certificatul de căsătorie sau dovada schimbării numelui (dacă este cazul)
	
	

	21. 
	Publicații, brevete sau alte lucrări (maximum 10) cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii – format printat și format electronic 
	
	

	22. 
	Copii după documentele doveditoare a îndeplinirii standardelor obligatorii naționale și specifice
	
	

	23. 
	Lista cu referenți (Anexa UMFST-PO-DD-F08) și 3 scrisori de recomandare a unor personalități în domeniu (dacă este cazul)
	
	

	24. 
	Certificat de competență lingvistică în limba engleză (dacă este cazul)
	
	

	25. 
	Certificat de competență digitală în utilizarea platformelor de tip e-learning, dacă este cazul
	
	

	26. 
	Atestat/Certificat privind pregătirea psihopedagogică și metodică atestată în vederea certificării competențelor pentru profesia didactică, dacă este cazul
	
	

	27. 
	Adeverință de la Departamentul de Asigurare a Calității *
	
	

	28. 
	Adeverință cu punctajul anual obținut în procesul de evaluare a activității didactice și științifice
	
	

	29. 
	Adeverință cu punctajul anual obținut în urma evaluării de către CA, a gradului de  implicare în activitățile universității, altele decât cele cuprinse în norma didactică
	
	

	30. 
	Lista cu lucrările de licență/de absolvire/de disertație coordonate de la ultima promovare
	
	

	31. 
	Dovada efectuării unui stagiu într-un laborator/institut/secție/ departament în profilul postului scos la concurs, dacă este cazul
	
	

	32. 
	 Dovada efectuării de activități didactice în străinătate, dacă este cazul
	
	

	33. 
	Dovada înmatriculării/parcurgerii unui program de masterat, domeniul pentru care concurează sau într-un domeniu din aria științelor educației în învățământul superior, dacă este cazul
	
	

	34. 
	Dovada înmatriculării/parcurgerii unui program de studii postuniversitare în domeniul pentru care concurează sau într-un domeniu din aria științelor educației în învățământul superior, dacă este cazul
	
	

	35. 
	Dovada unei burse de minimum 1 lună, câștigate prin competiții internaționale, dacă este cazul
	
	

	36. 
	Certificat de cazier judiciar
	
	

	37. 
	Certificat de integritate comportamentală 
	
	

	38. 
	Certificat medical
	
	

	39. 
	Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice
	
	


* se aplică începând cu anul ulterior implementării sistemului de evaluare online a cadrelor didactice
Notă: - Copiile după documentele oficiale poartă sub semnătura candidatului, mențiunea:”Conform cu originalul”; nu sunt necesare copii legalizate ale acestora.
· Documentele/informațiile necesare pentru dosarul de concurs vor fi completate/prezentate conform instrucțiunilor din Metodologia proprie pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare din cadrul Universităţii de Medicină, Farmacie, Științe și Tehnologie „George Emil Palade” din Târgu Mureş ( UMFST-REG-05).


Verificat la depunerea dosarului					Candidat

Secretar șef Universitate
___________________________				____________________
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