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Se aplică pentru: Facultatea de Științe și Litere „Petru Maior”

Domeniul Psihologie, Științe ale educației, Educație fizică și sport

FISA DE EVALUARE

pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT:
NUME________________________________PRENUME___________________________________CNP______________________________ Postul pentru care candidează  _____________________________ Departamentul ___________________________________________Disciplina ___________________
__________________Poziția ______________ Facultatea ________________________________________________________________________________

I. EVALUAREA ACTIVITĂȚII ȘTIINȚIFICE ȘI A CALITĂȚILOR DIDACTICE – DOMENIUL PSIHOLOGIE, ȘTIINȚE ALE EDUCAȚIEI, EDUCAȚIE FIZICĂ ȘI SPORT(
	
	
	Punctaj atribuit fiecărei unităti
	Autoevaluare

(Total = Nr. x punctaj unitar)
	Evaluare Comisie

(media evaluări)

	I1
	Contribuții in extenso de tip article sau review, publicate în reviste indexate în Web of Science (ISI), al căror IF este mai mare sau egal cu p, realizate în calitate de autor principal
	3 + (3 x IF)
	
	

	I2
	Contribuții in extenso de tip article sau review, publicate în reviste indexate în Web of Science (ISI), al căror IF este mai mic decât p sau în reviste neindexate Web pf Science (IF = 0), dar indexate în cel puțin două din baze de date internaționale recunoscute, din care în cel puțin una se regăsește în format in extenso (full-text), realizate în calitate de autor principal
	3 + IF
	
	

	I3
	Cărți publicate în calitate de autor principal în edituri clasificate A1 sau A2 (m A1 = 3; m A2 = 1)
	12 x m
	
	

	I4
	Capitole în cărți publicate în calitate de autor principal în edituri clasificate A1 sau A2 (m A1 = 3; m A2 = 1)
	3 x m
	
	

	I5
	Contribuții in extenso de tip article sau review, publicate în reviste indexate în Web of Science (ISI), al căror IF este mai mare sau egal cu p, realizate în calitate de co-autor
	3 + (3 x IF)/n
	
	

	I6
	Contribuții in extenso de tip article sau review, publicate în reviste indexate în Web of Science (ISI), al căror IF este mai mic decât p sau în reviste neindexate Web pf Science (IF = 0), dar indexate în cel puțin două din baze de date internaționale recunoscute, din care în cel puțin una se regăsește în format in extenso (full-text), realizate în calitate de co-autor
	(3 + IF)/n
	
	

	I7
	Cărți publicate în calitate de co-autor în edituri clasificate A1 sau A2 (m A1 = 3; m A2 = 1)
	12 x m/n
	
	

	I8
	Capitole în cărți publicate în calitate de co-autor în edituri clasificate A1 sau A2 (m A1 = 3; m A2 = 1)
	3 x m/n
	
	

	I9
	Lucrări in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altă BDI recunoscută, realizate în calitate de autor principal, publicate în volumele unor conferințe internaționale, cu relevanță pentru domeniul de abilitare, disponibile în format full-text în cel puțin o BDI

(în cazul I9 și I10 se pot puncta cumulat cel mult două contribuții/ediție conferință)
	1
	
	

	I10
	Lucrări in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altă BDI recunoscută, realizate în calitate de co-autor, publicate în volumele unor conferințe internaționale, cu relevanță pentru domeniul de abilitare, disponibile în format full-text în cel puțin o BDI
	1/n
	
	

	I11
	Alte articole in extenso publicate în calitate de autor/co-autor în reviste științifice, cu condiția ca revistele să fie indexate la nivel de rezumat în cel puțin o bază de date internațională recunoscută
	1/n
	
	

	I12
	Cărți publicate în calitate de autor/co-autor în edituri clasificate de tip B (m B = 0,5)
	12 x m/n
	
	

	I13
	Capitole în cărți publicate în calitate de autor/co-autor în edituri clasificate de tip B (m B = 0,5)
	3 x m/n
	
	

	I14
	Autor/co-autor rapoarte de analiză de politici/strategii educaționale

I14.1 rapoarte internaționale (m = 3);

I14.2 rapoarte naționale (m = 1)
	8 x m/n
	
	

	I15
	Brevete de invenție/drepturi de autor/mărci înregistrate OSIM/ORDA, ca urmare a unui demers de inovare științifică în vederea elaborării de materiale curriculare, teste psihologice sau educaționale, teste motrice/funcționale, softuri specializate etc.
	3/n
	
	

	I16
	Citări ale publicațiilor candidatului în lucrări indexate Web of Science (autocitările sunt excluse)
	0,5
	
	

	I17
	Alte citări ale publicațiilor candidatului (autocitările sunt excluse)

I17.1 Disponibile în lucrări clasificate A1 (m = 3)

I17.2 Disponibile în lucrări clasificate A2 sau în baza de date Scopus (altele decât cele deja incluse la I16) (m = 1)

I17.3 Disponibile în lucrări clasificate B sau în alte surse academice identificabile prin Google Scholar (altele decât cele deja incluse) (m 0.5)
	0,5
	
	

	I18
	Keynote speaker (comunicare științifică în plen) la conferințe internaționale (m = 3)/naționale (m = 1)
	2 x m
	
	

	I19
	Membru în comitetul științific (A)/Referent științific pentru evaluarea și selecția lucrărilor unei conferințe (B)/Membru în comitetul de organizare (C)/Coordonator simpozion (Chair) (D) (se punctează o singură calitate/conferință)

19.1 Conferințe internaționale (m = 3)

19.2 Conferințe naționale (m = 1)
	1 x m
	
	

	I20
	Președinte sau membru în comitetul executiv al unei asociații profesionale internaționale (m = 3) sau naționale (m = 1)
	2 x m
	
	

	I21
	Premii și distincții

I21.1 Premii pentru activitatea științifică oferite de către instituții sau asociații științifice/profesionale internaționale (m = 3) sau naționale de prestigiu (CNCS, etc.) (m = 1)

(nu sunt incluse granturile de deplasare sau premierea articolelor din zona roșie, galbenă etc.)

I21.2 Premii pentru activitatea didactică oferite de către instituții/asociații de profil internaționale sau naționale de prestigiu (ex. profesor Bologna etc.) (m = 1)

I21.3 Obținerea în activitatea unor rezultate de prestigiu privind promovarea țării și a învățământului românesc (de exemplu distincțiile, medaliile primite de către sportivi, antrenori, alți specialiști pentru rezultate la JO, CM, CE etc., oferite de Președinția României, MENCS, MTS etc.)
	4 x m
	
	

	I22
	Coordonator al unei colecții de carte
	6
	
	

	I23
	Carte coordonată relevantă pentru domeniu (m A1 = 3; m A2 = 1; m B = 0,5)
	8 x m/n
	
	

	I24
	Redactor șef/editor sau membru în comitetul editorial al unei reviste cu comitet științific și peer-review

I24.1 Revistă indexată Web of Science (m = 3)

I24.2 Revistă indexată în cel puțin două BDI (m = 1)

I24.3 Revistă indexată într-un BDI (m = 0,5)
	4 x m
	
	

	I25
	Referent științific ad hoc pentru reviste cu comitet științific și peer-review

I25.1 Revistă indexată Web of Science

I25.2 Revistă indexată BDI (alta decât WoS)
	0.3/0.2
	
	

	I26
	Profesor asociat/visiting scholar pentru o durată de cel puțin o lună de zile/susținerea unei conferințe sau prelegeri în fața cadrelor didactice sau a doctoranzilor (se punctează un singur aspect pe universitate; nu sunt incluse aici schimburile Erasmus)

26.1 la o universitate din TOP 500 conform clasamentului URAP (m = 3)

26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei invitații nominale din partea instituției gazdă (m = 1)

26.3 profesor invitat/lector al federațiilor internaționale pe ramură de sport/Academiei Olimpice a CIO/Asociații profesionale internaționale (m = 1)/federațiilor naționale pe ramură de sport sau Academiei Olimpice a COSR (m = 0,5)
	0,5 x m
	
	

	I27
	Director al unui grant finanțat/instituția coordonată

I27.1 Director grant de cercetare cu relevanță publică largă obținut prin competiție internațională, acordat de către o agenție/instituție internațională (m = 3)

I27.2 A. Director grant de cercetare cu relevanță publică largă obținut prin competiție națională/B. Coordonator echipă România pentru un grant de cercetare cu relevanță publică largă, obținut prin competiție internațională (m = 1)

I27.3 A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare instituțională (de exemplu tip POSDRU, Erasmus + etc.)/B. Director sau coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanță specifică (de exemplu finanțat de către o companie), obținut prin competiție națională sau internațională/C. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevanță publică largă, obținut prin competiție națională (m = 0,5)
	9 x m
	
	

	I28
	Membru în echipa unui grant finanțat/instituția coordonată

I28.1 Membru în echipa unui grant de cercetare cu relevanță publică largă obținut prin competiție internațională sau națională (m = 1)

I28.2 Membru în echipa unui grant de cercetare cu relevanță specifică sau a unui grant de dezvoltare instituțională obținut prin competiție internațională sau națională (m = 0,5)
	3 x m
	
	

	I29
	Activitate de mentorat/îndrumare

29.1 Conducător științific/membru în comisia de îndrumare sau evaluare a tezelor de doctorat (punctajul total la 29.1 este plafonat maximum 10 puncte)

29.2 Mentor cu rol oficial de îndrumare a unor cercetători postdoctorali
	1/0,5

1
	
	

	I30
	30.1 Inițierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post-universitare

30.2 Publicarea unor cursuri universitare (nu pot fi punctate aici contribuții ce au fost incluse la indicatorii I3, I7 sau I12)

30.3 Introducerea unor discipline noi în planul de învățământ
	2

1

0,5
	
	

	I31
	Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de către Senatul Universității sau Consiliul Științific al Institutului de cercetare
	2
	
	

	I32
	Evaluator proiecte/membru în Panel în competiții internaționale (m = 3)/naționale (m = 1) de granturi de cercetare
	1 x m
	
	

	I33
	Membru în grupul e experți

33.1 Comisii/consilii științifice sau organisme internaționale (de exemplu UNESCO, UNICEF, CIO, Federații internaționale pe ramuri de sport etc.) (m = 3)

33.2 Comisii/consilii științifice sau organisme naționale (CNATDCU, CNCS, ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru consultativ/de lucru la nivelul ME sau la nivel interministerial, alcătuit ca urmare a unui ordin emis de ME sau de către un alt for ministerial) (m = 1)
	1 x m
	
	

	I34
	Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai instituției (cursuri sau programe de formare/perfecționare profesională în domeniu)
	0,5
	
	

	I35
	35.1 Antrenor emerit/profesor emerit/maestru emerit al sportului/arbitru internațional/comisar/observator (se iau în considerare doar calitățile existente la data înscrierii în concurs)

35.2 Premii pentru activitatea sportivă acordate de către instituții naționale (MTS, ME, COSR) sau internaționale

35.3 Performanțe ale sportivilor antrenați (JO, CM, JMU – locurile 1-5; CE, CN – locurile 1), creații pe linia sportului de performanță, recuperări motrice și funcționale, kinetoterapiei și kinetoprofilaxiei (linii metodice/metodologii/strategii de pregătire pe ramuri de sport/probă sportivă recunoscută în comunitatea de specialiști/federații pe ramuri de sport); programe de profilaxie și recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite categorii de populație/grupe de vârstă/grupe profesionale/patologii) recunoscute de organisme profesionale și/sau științifice naționale și internaționale
	3/2/2
	
	

	Punctaj obtinut
	
	
	


Criteriile proprii pentru domeniul Psihologie

	Criteriu
	Definiție criteriu
	Standard pentru profesor universitar/CS1
	Standard pentru conferențiar universitar/ CS2
	Standard pentru lector universitar/șef de lucrări
	Standard pentru asistent universitar/asistent de cercetare

	C1
	I1
	31,25
	18,75
	5
	2,5

	C2
	I3 + I4
	15
	9
	3
	1,5

	C3
	Total (I1 + ... + I15)
	125
	75
	30
	15

	C4
	I16
	19
	11,5
	3
	1,5

	C5
	I27
	9
	0
	0
	0

	C6
	Total (I16 + ... + I35)
	75
	45
	10
	5

	C7
	Total general
	200
	120
	40
	20


Criteriile proprii pentru domeniul Științe ale Educației

	Criteriu
	Definiție criteriu 
	Standard pentru profesor universitar/CS1
	Standard pentru conferențiar universitar/ CS2
	Standard pentru lector universitar/șef de lucrări
	Standard pentru asistent universitar/asistent de cercetare

	C1
	I1
	3,75
	3
	0
	0

	C2
	I3 + I4
	25
	20
	10
	3

	C3
	Total (I1 + ... + I15)
	75
	60
	30
	15

	C4
	I16
	2,5
	2
	1
	0

	C5
	I27
	15
	9
	0
	0

	C6
	Total (I16 + ... + I35)
	75
	30
	15
	7,5

	C7
	Total general
	150
	90
	45
	22,5


Criteriile proprii pentru domeniul Educație Fizică și Sport
	Criteriu
	Definiție criteriu 
	Standard pentru profesor universitar/CS1
	Standard pentru conferențiar universitar/ CS2
	Standard pentru lector universitar/șef de lucrări
	Standard pentru asistent universitar/asistent de cercetare

	C1
	I1
	7,5
	4,5
	0
	0

	C2
	I3 + I4
	30
	18
	7,5
	3

	C3
	Total (I1 + ... + I15)
	81
	55
	27,5
	13,75

	C4
	I16
	5
	3
	1
	0

	C5
	I27
	4
	0
	0
	0

	C6
	Total (I16 + ... + I35)
	69
	35
	12,5
	6,25

	C7
	Total general
	150
	90
	40
	20


Punctajul calculat de către candidat ______________________________ Semnătura __________________________________

Punctajul acordat de Comisie  (media celor 5 evaluări) 






__________________
Punctajul total al probei I









____________________ Total Grila + 70 puncte max.

II. PROBA SCRISĂ (numai pentru posturile de asistent universitar) 

Punctajul  obtinut (media celor 5 evaluari)
(minim 70 puncte - maxim 100 puncte)


___________________

III. PRELEGEREA PUBLICA

· Conținutul prezentării , strategie, realism, mijloace, identif. oportunități, riscuri  (media celor 5 evaluari) 
- max 60 p
_____

· Calitatea expunerii  (media celor 5 evaluari) 








- max 20 p          _____

· Modul de răspuns la întrebarile comisiei/publicului (media celor 5 evaluari) 




- max. 20 p
_____

Punctajul obținut (minim 70 puncte - maxim 100 puncte)




              _______________

PUNCTAJUL FINAL

(suma punctajelor la cele 2 - 3 evaluări)


               ________________

Președinte Comisie





Membrii Comisiei




Secretar comisie
( Pentru toate posturile, definițiile, condițiile și procedurile sunt cele prevăzute în Anexa 28 la Ordinul Ministrului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 6.129/2016


� Se notează pagina din lista de realizări și/sau CV din dosarul candidatului





Semnătură olografă candidat:______________                Pagina nr. 6

