
 

 
 

 

 

CENTRALIZATOR CU REZULTATELE CONCURSULUI  

Punctajele obţinute de către candidați la probele concursului pentru ocuparea postului de 
Șef Serviciu Tehnic la Spitalul George Emil Palade.  

 

Nr. 

crt. 

Număr identificare 
candidat 

Punctaj 
proba scrisă 

Punctaj 
interviu Punctaj final Observații 

1. 24 / 06.04.2026 84,50 86 85,25 ADMIS 

 
Afișat la data de 23.04.2026 ora 14.10. 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform 
H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 



  

 
 

 

 
PROCES VERBAL (proba interviu)  

la data 23.04.2026 
privind 

Rezultatul obţinut la proba interviu pentru ocuparea postului de Șef Serviciu Tehnic la 
Spitalul George Emil Palade. 

Membrii numiți în Comisia de concurs, am procedat la realizarea interviului și 
punctarea fiecărui criteriu evaluat conform Planului de interviu și am acordat următoarele 
punctaje: 

 
Nr. 

crt. 
Număr identificare candidat Punctajul obţinut la 

proba interviu 

1. 24 / 06.04.2026 86 

Afișat la data de 23.04.2026 ora 14.00. 
 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 

 

 



 

 
 

 

 

CENTRALIZATOR CU REZULTATELE CONCURSULUI  

Punctajele obţinute de către candidați la probele concursului pentru ocuparea postului de 
Șef Serviciu Resurse Umane la Spitalul George Emil Palade.  

 

Nr. 

crt. 

Număr identificare 
candidat 

Punctaj 
proba scrisă 

Punctaj 
interviu Punctaj final Observații 

1. 26 / 06.04.2026 95 100 97,50 ADMIS 

 
Afișat la data de 23.04.2026 ora 13.35.  

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform 
H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 



  

 
 

 

 
PROCES VERBAL (proba interviu)  

la data 23.04.2026 
privind 

Rezultatul obţinut la proba interviu pentru ocuparea postului de Șef Serviciu Resurse 
Umane la Spitalul George Emil Palade. 

Membrii numiți în Comisia de concurs, am procedat la realizarea interviului și 
punctarea fiecărui criteriu evaluat conform Planului de interviu și am acordat următoarele 
punctaje: 

 
Nr. 

crt. 
Număr identificare candidat Punctajul obţinut la 

proba interviu 

1. 26 / 06.04.2026 100 

 
Afișat la data de 23.04.2026 ora 13.30. 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 

 

 



 

 
 

 

PROCES VERBAL (proba scrisă) 

la data 20.04.2026 

privind  
Punctajul obţinut la Proba scrisă pentru ocuparea postului de Șef Serviciu Tehnic la Spitalul 

George Emil Palade. 
Membrii numiți în Comisia de concurs, am procedat la realizarea probei scrise și corectarea 

lucrărilor scrise conform baremului stabilit pentru fiecare dintre cele două variante de concurs și am 
acordat următoarele punctaje: 

Nr. 

crt. 
Număr identificare candidat Punctajul obţinut la proba 

scrisă Rezultatul probei scrise 

1. 24 / 06.04.2026 
 

84,50 ADMIS 

2. 3800 / 01.04.2026 
 

52 RESPINS 

Afișat la data de 20.04.2026 ora 14.50. 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 



 

 
 

 

PROCES VERBAL (proba scrisă) 

la data 20.04.2026 

privind  
Punctajul obţinut la Proba scrisă pentru ocuparea postului de Informatician S la Spitalul George 

Emil Palade. 
Membrii numiți în Comisia de concurs, am procedat la realizarea probei scrise și corectarea 

lucrărilor scrise conform baremului stabilit pentru fiecare dintre cele două variante de concurs și am 
acordat următoarele punctaje: 

 
Nr. 

crt. 
Număr identificare candidat Punctajul obţinut la proba 

scrisă Rezultatul probei scrise 

1. 23 / 06.04.2026 
 

29 RESPINS 

Afișat la data de 20.04.2026 ora 14.40. 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 



 

 
 

 

PROCES VERBAL (proba scrisă) 

la data 20.04.2026 

privind  
Punctajul obţinut la Proba scrisă pentru ocuparea postului de Șef Serviciu Resurse Umane la 

Spitalul George Emil Palade. 
Membrii numiți în Comisia de concurs, am procedat la realizarea probei scrise și corectarea 

lucrărilor scrise conform baremului stabilit pentru fiecare dintre cele două variante de concurs și am 
acordat următoarele punctaje: 

 
Nr. 

crt. 
Număr identificare candidat Punctajul obţinut la proba 

scrisă Rezultatul probei scrise 

1. 26 / 06.04.2026 
 

9,50 ADMIS 

 
Afișat la data de 20.04.2024 ora 14.30.   

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 





 

 

 

 

Adresa: Târgu Mureş, str. Gh. Marinescu nr. 38, 540139, judeţul Mureş, România 
E-mail: administrativ@umfst.ro | Tel: +40-265-215.551  www.spi ta lu lpalade. ro  

 

                                                                PROCES  VERBAL (selecție dosare) 

                                                                 la  data  de 08.04.2026 

privind 

         Selecţia de dosare înscrise la concursul pentru ocuparea postului de Șef Serviciu Tehnic la 
Spitalul George Emil Palade.     

Membrii numiţi în Comisia de concurs, am procedat la selecţia dosarelor de concurs şi am 
constatat următoarele : 

         La concursul pentru ocuparea postului s-au prezentat următorii candidați: 

Nr. 
crt. Numărul candidatului Rezultatul selecției de dosare ale candidaților 

1. 24 / 06.04.2026 - Îndeplinește condițiile pentru ocuparea postului 
- candidatul este ADMIS. 

2. 3800 / 01.04.2026 - Îndeplinește condițiile pentru ocuparea postului 
- candidatul este ADMIS. 

3. 25 / 06.04.2026 - Nu îndeplinește condițiile pentru ocuparea postului 
- candidatul este RESPINS. 

Afișat la data de 08.04.2026 ora 15.30. 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 



 

 

 

 

Adresa: Târgu Mureş, str. Gh. Marinescu nr. 38, 540139, judeţul Mureş, România 
E-mail: administrativ@umfst.ro | Tel: +40-265-215.551  www.spi ta lu lpalade. ro  

 

                                                                PROCES  VERBAL (selecție dosare) 

                                                                 la  data  de 08.04.2026 

privind 

         Selecţia de dosare înscrise la concursul pentru ocuparea postului de Informatician S la 
Spitalul George Emil Palade.     

Membrii numiţi în Comisia de concurs, am procedat la selecţia dosarelor de concurs şi am 
constatat următoarele : 

         La concursul pentru ocuparea postului s-au prezentat următorii candidați: 

Nr. 
crt. Numărul candidatului Rezultatul selecției de dosare ale candidaților 

1. 23 / 06.04.2026 - Îndeplinește condițiile pentru ocuparea postului 
- candidatul este ADMIS. 

2. 27 / 07.04.2026 - Nu îndeplinește condițiile pentru ocuparea postului 
- candidatul este RESPINS. 

Afișat la data de Ϭϴ.Ϭϰ.ϮϬϮϲ ora ϭϱ.ϮϬ. 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 



 

 

 

 

Adresa: Târgu Mureş, str. Gh. Marinescu nr. 38, 540139, judeţul Mureş, România 
E-mail: administrativ@umfst.ro | Tel: +40-265-215.551  www.spi ta lu lpalade. ro  

 

                                                                PROCES  VERBAL (selecție dosare) 

                                                                 la  data  de 08.04.2026 

privind 

         Selecţia de dosare înscrise la concursul pentru ocuparea postului de Șef Serviciu Resurse 
Umane la Spitalul George Emil Palade.     

Membrii numiţi în Comisia de concurs, am procedat la selecţia dosarelor de concurs şi am 
constatat următoarele : 

         La concursul pentru ocuparea postului s-a prezentat următorul candidat: 

Nr. 
crt. Numărul candidatului Rezultatul selecției de dosare ale candidaților 

1. 26 / 06.04.2026 - Îndeplinește condițiile pentru ocuparea postului 
- candidatul este ADMIS. 

Afișat la data de 08.04.2026 ora 13.00. 

Termenul de contestare a rezultatelor este de o zi lucrătoare de la data afişării conform H.G. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 
























