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1. Introducere

Farmacia Universitara GAUDEAMUS este un spatiu educational farmaceutic inovator, unde
tehnologia digitald intdlneste practica reald. Studentii beneficiazd de automatizare si digitalizare
pentru a studia intr-un mediu autentic pentru a dezvoltarea abilitatilor esentiale in domeniul
farmaceutic.

Farmacia va avea ca obiectiv perfectionarea studentilor, masteranzilor, doctoranzilor, in
scopul fundamentarii stiintifice a propunerilor de politici- si strategii privind- serviciile medico-
farmaceutice, care va contribui semnificativ la dezvoltarea unei societdti bazate pe cunoastere.
Aceasta va fi dedicata studentilor si profesienistilor din domeniul medico-farmaceutic pentru a
desfisura lucrari practice, activitati didactice, programe de formare, perfectionare si instruire, oferind
o oportunitate de a avea experienta practica.

Totodata, va asigurara dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor profesionale pentru absolventii
universitatii, cu accent pe eficient3 si consiliere farmaceutica de calitate.

Farmacia Universitard GAUDEAMUS va utiliza automatizarea si digitalizarea pentru a
eficientiza interactiunea cu pacientii. Aceast3 schimbare va fi accentuata prin.reconfigurarea spatiului,
unde pacientul si farmacistul vor sta in jurul aceluiasi birou, oferind un mediu propice pentru discutii
despre nevoile pacientilor, fard. interferente externe. Utilizarea- softurilor de identificare a
interactiunilor medicamentoase va asigura furnizarea celor mai inalte standarde de consiliere
farmaceutic3. Prin aceastd transformare, Farmacia Universitard GAUDEAMUS fsi propune sa devina
un model de excelenta in practica farmaceutica.

Pentru operarea farmaciei, universitatea intentioneazd sa selecteze un operator economic

pentru incheierea unui contract de asociere in participatie.

2. Generalitati

Spatiul farmaciei beneficiazd de urmatoale facilitati: spatiu de minim 750 mp compartimentat
cu. spatiile necesare pentru functionarea unei farmacii (oficind, depozit, receptura-laborator, birou
farmacist, cabinele de consiliere, vestiare, oficiu si coridoarele aferente) precum, o sala de curs pentru
studenti. Totodata spatiul va fi dotat cu un robot de farmacie pentru automatizarea proceselor de

administrare automat3 a stocurilor si eliberarea medicamentelor.
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3. Obiectul procedurii

Identificarea, selectarea asociatiilor, avand ca scop operarea unei farmacii comunitare sub

brandul Farmacia Universitardi GAUDEAMUS, activitatea desfisurandu-se in imobilul administrativ
situat in mun. Tg. Mures, Piata Victoriei, nr. 17, aflat in proprietatea universit3tii.
Prezenta procedura a fost demaratd in scopul de a selecta operatorul economic pentru asocierea in
participatie in care asociatul prim este UMFST GE Palade si asociatul secund este ofertantul declarat
castigdtor, pentru infiintarea si functionarea/operarea farmaciei comunitare si derularea activitatilor
didactice propuse.

Asociatul prim, UMFST GE Palade va aporta in aceast3 asociere cu urmatoarele:

» spatiul farmaciei complet amenajat si dotat;
» va asigura know-how-ul pentru conceptul de consiliere a pacientilor intr-un model
inovativ;
> va asigura implicarea cadrelor didactice farmacisti in activitatea farmaciei (consiliere,
instruire personal si studenti) prin integrare clinic;
va desfasura activitdti didactice in locatia farmaciei cu personal propriu;

va desemna un cadru didactic coordonator al proiectui;

vV V V¥V

va aproba desemnarea un farmacistului sef;

» va oferi dreptul de utilizare a denumirii ,Farmacia Universitard GAUDEAMUS".
Asociatul secund, operatorul economic, va aporta in aceasts asociere cu-urmatoarele:

» autorizatia de functionare pentru farmacie;

» stocul necesar de medicamente si alte produse de s3n3tate care vor fi
eliberate/comercializate in farmacie, autorizate de punere pe piat3 si achizitionate
conform legislatiei in vigoare;
personal de specialitate (farmacist sef, farmacisti, asistenti de farmacie);
asigurarea functionarii farmaciei in.regim non-stop;
asigurarea capitalului financiar pentru functionarea farmaciei in conditii optime;

asigurarea evidentei contabile;
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asigurarea tuturor activitatilor necesare pentru functionarea unei farmacii care sa
comercializeze medicamente cu/fard contributie personald Tn contract cu
CJAS/OPSNAJ;

» Echipamente IT, Echipamente de laborator necesare pentru activitatea de laborator

si receptura, sistemele software necesare desfasurarii activitatii,



FARMACIA UNIVERSITARA

GAUDEAMUS

Se vor specifica, detaliat, cerinte minime obligatorii pe care trebuie s3 le indeplineasca ofertantul:

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTE I TEHNOLOGIE
LGEORGE EMIL PALADE"
DINTARGU MURES$

4. Cerinte minime

- 53 detina o autorizatie de functionare pentru-farmacie Th municipiul Targu Mures care poate
fi relocata in locatia din Piata Victoriei, nr.17, Parter;

- Sautilizeze denumirea ,Farmacia Universitard GAUDEAMUS” ca element de branding, inclusiv
n denumirea farmaciei in documentele depuse pentru autorizare la Ministerul Sanatatii;

- Sa-si asigure functienarea farmaciei in regim non-stop prin numarul de angajati necesari;

- 53 autorizeze activitatea de comert online si sa realizeze demersurile in vederea functionarii
farmaciei online pentru inscrierea mentiunii pe autorizatia de functionare a farmaciei;

- S&realizeze toate demersurile necesare pentru autorizarea farmaciei (MS, DSP);

- S3 Incheie contract cu- CJAS/OPSNA) care si permita eliberarea medicamentelor in regim
compensat/gratuit;

- S3 asigure buget pentru marketing deschidere farmacie, minimum 20.000 lei.

5. Conditii de participare
5.1 Situatia personala a candidatului/ofertantului

Societate comerciala inregistrata, cu cod CAEN pentru activitatea de farmacie;

Ofertantul poate depunde documente justificative, fara a se rezuma la:

- Certificat Constatator emis de ONRC, din care sa rezulte cel putin informatiile legate de
structura actionariatului, reprezentantii legali, obiectul de activitate, sucursale si sedii
secundare, puncte de lucru. Informatiile prezentate trebuie sa fie reale/actuale la data
prezentarii acestuia.

5.2 Cerinte privind autorizatiile
Autorizatia de functionare Tn municipiul Targu Mures, cu posibilitate de relocare in mun. Tg.
Mures, P-ta.Victoriei;.nr. 17;

5.3 Capacitatea economica si financiara

Pentru. a-si demonstra capacitatea economica si financiara. ofertantul va depune urmatoarele

documente si va indeplini urmatoarele conditii:

- Media cifrei de afaceri globala in domeniu aferenta anilor 2020, 2021, 2022 sa fie cel putin
egala cu 18.000.000 lei.

Modalitatea de indeplinire a cerintei:

Ofertantul va prezenta documente justificative actualizate prin care sa demonstreze indeplinirea

criteriilor de calificare.
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Aceste documente justificative pot fi: situatiile financiare say extrase din situatiile financiare

aferente anilor 2020, 2021, 2022,
Daca din motive obiective sj justificate operatorul economic nu este in masura sa prezinte
documentele solicitate, acesta este autorizat sa faca dovada situatiei sale economice si financiare
prin orice alt document care poate fi considerat adecvat.
5.4 Capacitatea profesionala
Se vor prezenta documente justificative care pot fi.considerate relevante prind activitatea experienta
de a opera farmacii Cu program de functionare non stop.
Se vor prezenta documente justificative care poti fi considerate relevante privind experienta in

operarea farmaciilor cu activitate de receptura si laborator.

6. Factori de evaluare (100 puncte)

6.1 Perioada de contractare - Punctaj maxim total 10 puncte

Ofertantul va depune o declaratje Pe propria raspundere prin care jsj asuma perioada de contractare,
totodata asumata sj prin completarea Propunerii tehnice.

Perioada minim3 este de 12 luni,

Punctajul se acorda astfel:
18 luni ~ 5 puncte

mai mare de 18 lunj— 10 puncte

*Nota: nu se va oferts o perioada mai mare de 24 de luni.

6.2 Valoarea stoculuj— Punctaj maxim total 40. puncte
Stocul lunar de produse farmaceutice (medicamente, suplimente alimentare, produse tehnico-
medicale, dispozitive medicale, ceaiuri, cosmetice, etc), propus pentry functionarea farmaciei va fi de

minimum 500.000 lei, calculat Ia pret de vanzare cy amanuntul.

Punctajul se acorda astfe
600.000 lej - 20 puncte

600.001 - 700.000 lej — 30 puncte
Peste 700.000 lei - 40 " de puncte

* Nota: valoarea ofertata care depaseste suma de 700.000 lei, primeste punctaj maxim.
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Minim 12 Persoane dintre care § farmacisti, angajati cu norma intreaga, Ofertantul va depune o
declaratie pe Propria raspundere prin carefsi asums angajarea/implicarea Personalului si numsry| lor.

Punctajul se acorda astfel:
9 farmacist;i - 10.puncte

10 sau mai multi farmacisti — 20 puncte

6.4 Buget pentru marketing - Punctaj maxim total 10 puncte

Bugetul minim anual alocat pentry marketing, valoare ce va exclude suma alocata pentry deschidere,
este in valoare de 70.000 lei. . Ofertantul va depune o declaratie pe Propria raspundere prin care fsi
asuma alocareg bugetului pentry marketing si cuantumuy| acestuia,

Punctajul se acords astfek:
80.000 lej -5 puncte

Peste 80.000 - 10.* puncte

* Nota: valoarea ofertats care depaseste suma de 80.000 lei, primeste punctaj maxim.

Puinctajiul se acorda astfel

3 farmacii nonstop - 5 puncte
4 farmacii nonstop - 7 puncte

5 sau mai multe farmacij nonstop ~ 10 puncte

3 farmacii cu activitate de receptura si laborator - 5 puncte

4 farmacii cu activitate de receptura si laborator — 7 puncte
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5 sau mai muite farmacii cy activitate de receptura si laborator — 10 puncte
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de cel putin 6 luni, , calculate de la data depunerii oferte;,

Punctele acordate pentru factorul de evaluare vor fj calculate dupa cum urmeaza;

Punctajul total: Perioada de Contractare (maximum 10 puncte) + Valoarea stocului (maximum 40
puncte) + Personal Propus pentry indeplinirea contractului (maximum 20 puncte) + Buget pentru
marketing (maximum 10 puncte} + Numar de farmacii cy actr.-ntatenonstop (maximum 10 puncte) +
Numar de farmacii Cu activitate de receptura si laborator (maximum 10 puncte) = maximum 100

Evaluarea ofertelor se realizeaza prin acordarea, pentry fiecare oferta in parte, a unuij punctaj rezuijtat

lui de calcuyl stabilit in documentatia de atribuire., Se stabileste
clasamentul ofertelor prin ordonarea descrescatoare 3 punctajelor respective, oferts castigatoare
fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu cel maj mare punctaj,

In cazul in care doua Sau mai multe oferte sunt clasate pe primu| loc, cu punctaje egale, departajarea
inut 1a factorii de evaluare in ordines descrescatoare 3

®  50%-pentru asociatul secund
Pierderile asocierii, se refer3 limitativ la cheltuieli aferente contractelor de curitenije (implicit produse
de curdtenie), Paza si utilititi pentry spatiul care se constituje aport la asociere,

7.2 Asocierea in partfcipaﬁe%#ceﬁdaéédeﬁﬂ 2dministrater, reprezentant al asociatilyi secund, cu
precizarea c3 asociatyl prim are un drept de veto in privinta desemniri acestei persoane. Asocjatu|
Prim are dreptul de infermare lunars, precum si'de acces Ia documentele contabile ale asecierii,
scopul verificarii realitatii datelor Inscrise in acestea. In caz de révocare a administratoruluj say in cazul
thcare acests ce afls in imposibilitate de exercitare-a calititii acordate {deces, boalg, demisie, etc.) pe
0 perioad3 de cel putin 30 de zile, asociatyl secund va numi un alt administrator al asocierii cu
Fespectarea dreptuluide veto =l asociatului prim,
Administratorul asocierij are urmatoarele atributii:

2) elaboreasy strategia de dezvoltare §iconduce activitatea curentd a asocierij ;

b) aprobs preturile si tarifele pentruy produsele comercializate $i serviciile prestate in cadrul
asecleri] gi stabileste politica dediscotntyuri sioferta prom otionale;

¢) stabileste necesarul de marfy $i procedeazi I3 identificarea potentialilor furnizori
interni/externi.

d} aprobs toste Operatiunile comerciate si contractuale necesare aducerii 1a fndeplinire &
obiectului asocierii
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f) supune aprobsrii asociatilor nece

€

rezultatele,
‘modalitates

efectueazd lunar repartizare,
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gestioneazd -eperatiunile de incacsri siplati

sarul de dotri, modernizari sj investitii,

2 profitului/pierderii asgcierii r tzand asociatiilor

potrivit cotelor de participare ale acestora, cu precizarea cj asociatii trebuie s3 aprobe

de-calcul antarior repartizarii o

fective;

h) hotariste si aprob3 orice alt3 problem3 in legiturs cy functionarea asociatiej;

7.3 Loerdonatoryl de proiact 3) @seclerl, reprezentant @l aseciatylyi prim are urmatoarele
responsabilititi:

@) Integrare -educationaly

! -Dezvoltares ¢l implementarea de strategii pentry integrarea

studentilor si a cadrelor didactice de |3 facultatea de farmacie in operatiunile zilnice ale

farmaciei, asigurdndy

calitatea serviciilor,

A
g

Im bundtdtirea programeide studiiy

pentru a dezvolta s perfectiona
farmaceutics din lumea reals,

farmaceutics si utilizarea tehnologi
GG giconsiliere: supraveghere i ‘Participare la definirea si furnizarea de servigii

&

farmaceuticy si consiliere pen

i Ingrijirea farmaceutics,

d) Integrare digital3: coordonarea a

farmacie, ¢ coordonarea instruiri

) Cercetare sj dezvoltare: facilitarea Oportunitdtilor de cercetare in cadrul farmaciei, incurajand

farmaciei.

~

Persoani de

-S€ €3 obiectivele educationale sunt indeplinite 573 5 COMpPTromite

*Colaborare cu -cemisia-de specialita tedin-cadrul facylestii

Programele de invitimant care incorporeazs practica
concentrandu-se pe consiliareg Pacientilor, ingrijirea

ilor digitale de sanatate.
tru pacienti, servind drept model pentru cele mai bune practici

doptarii si integrarii solutiilor digitale in operatiunile de

in asa fol'incat Persenalul, studentii $ profesorii deyin

legdturs: Actioneazs ca legitura principal3 intre universitate si farmacis

comunitar3 parteners, asigurand o comunicare si colaborare eficients intre mediy| academic

sice

el de practics.
9) Conformitatea si

asigurarea calitatii: Se asigurd c3 farmacia respecta cerintele de

reglementare ¢ standardals profesionale, implementand ‘masuri de asigurare 2 calitatii

pentru a mentine njv

>
N

studentii si profesorii im

Dezvoltare profegi

eluri ridicate de ingrijire si sigurant3 a pacientului.
2l3: Promovarsa dezvoltirii profesionale continye pentru personaly,
plicati in farmacie, organizand sesjunij de formare si ateliere de lucru

privind tendintele €émergente in practica si educatia in farmacie.

Conf. univ.

dr. Ruxandra Emilia Stefanescy

Sef lucr. dv. Marius Clain Chereches



