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Misiunea si viziunea

Colegiului UMFST ,,George Emil Palade” din Tarnaveni

VIZIUNEA

Sub deviza ,, Profesionalism, empatie si grijG pentru viata”, Colegiul UMFST ,,George Emil Palade” din Tarnaveni isi propune sa devina un colegiu
deschis, un mediu prietenos si creativ de dezvoltare pentru toti si pentru fiecare.

MISIUNEA

Misiunea Colegiului UMFST ,,George Emil Palade” din Tarnaveni se defineste prin raportare la exigentele Legii Educatiei Nationale, |la standardele
nationale si europene de educatie, dar si la traditia valoroasa a institutiei fondatoare.

Asigurarea succesului educational are in vedere valorificarea experientelor pozitive, a resurselor umane si a bazei didactico-materiale existente n
cadrul colegiului, in realizarea unei oferte educationale complexe, echilibrate si adaptate nevoilor si exigentelor beneficiarilor directi si indirecti.

Parte integranta a Universitatii de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie , George Emil Palade” din Tarnaveni, colegiul isi defineste propriile
coordonate de dezvoltare, de evaluare si promovare a culturii organizationale, de relationare cu mediul cultural, social si economic al comunitatii.

Diagnoza mediului extern - analiza PESTEL

Analiza mediului extern este un instrument util in intelegerea dezvoltarii unei institutii de Tnvatamant si permite definirea pozitiei in sistemul de
fnvatamant judetean si a potentialului colegiului, avand un rol important in implementarea unei strategii eficiente la nivelul unitatii de Tnvatamant. Fiind
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vorba despre o structura noua, care se bazeaza insa pe o indelungata si recunoscuta traditie educationala (cea universitara dar si preuniversitara, pe
segmentele Tnvatamantului liceal si postliceal) dovedita si de cererea foarte mare in randul comunitatii locale, in geografia culturald a municipiului
Tarnaveni, Colegiului UMFST ,,George Emil Palade” din Tarnaveni va deveni un reper important prin spiritul academic transmis elevilor sdi si de asemenea
printr-o competitie loiala cu celelalte colegii din judetul Mures.

Tn acest sens, o analiza reald si corectd a mediului extern este esentiald in stabilirea viitoarelor strategii. Cand ne referim la mediul extern, avem in
vedere urmatorii factori: legislativi, economici, socio-culturali, demografici si factorii contextuali ai organizatiei educationale, care exercita o influenta
importanta asupra sistemului de Tnvatamant. Trebuie sa luam Tn considerare semnificatia acestora, iar evolutia lor sa se regaseasca in strategiile si politicile
elaborate si aplicate de organizatie. Performanta institutionald este stimulata sau atenuata semnificativ de conjunctura politica si legislativa, de evolutia
economica la nivel local, regional, national si international, de progresul social intern si de integrarea in structurile economice si culturale ale Uniunii
Europene. Din aceste considerente, este necesara o radiografie exigenta, actualizata a mediului in care isi desfasoara activitatea institutia de invatamant
Colegiul UMFST ,,George Emil Palade” din Tarnaveni, pentru a identifica oportunitatile pe care trebuie sa le valorifice proiectul de dezvoltare institutionala
in scopul maximizarii rezultatelor scontate.

Analiza PEST
Analiza PEST a permis identificarea urmatoarelor influente Tn activitatea Colegiului UMFST, George Emil Palade” din Tarnaveni.

1. Contextul politic

a) cadrul legislativ specific Tnvatamantului preconizeaza descentralizarea si autonomia sistemului de fnvatamant - Planul strategic al
Ministerului Educatiei are printre prioritati: descentralizarea, asigurarea calitatii, resurse umane, invatarea continua, oferta educationala
flexibila, accesibilitatea la educatie, diversitatea culturala, standarde europene;

b) deplasarea interesului in management de la control catre autoevaluare, evaluare si consiliere;

c) liberalizarea unor sectoare, si domenii de activitate, precum si existenta unor programe la nivel guvernamental cu impact in activitatea
educationala (piata cartii si manualelor, achizitiile de material didactic, programe de formare a personalului);

d) existenta unor strategii de adaptare a sistemului de invatamant romanesc la standardele europene si internationale;
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cadrul legislativ favorabil atragerii de resurse financiare complementare pentru dezvoltarea infrastructurii Tnvatamantului - Programe de
finantare a invatamantului preuniversitar;

sporirea resurselor materiale si informationale la dispozitia unitatilor de invatamant prin proiecte si programe finantate de statul roman sau
de catre organismele europene - programele de dotare a laboratoarelor si cabinetelor, dotarea cu echipamente sportive, imbunatatirea
fondului de carte, SEI (sistem educational informatizat);

existenta programului ERASMUS+

2. Contextul economic
cadrul legal favorizeaza atragerea unor fonduri rambursabile sau nerambursabile de la diversi agenti economici (donatii, sponsorizari), precum si
parteneriate pentru finantarea actiunilor sistemului de Tnvatamant (strategii de practica, cercetare stiintifica);

apropierea dintre scoala, mediul economic si mediul de afaceri asigura intr-o masura mai mare insertia Tn viata activa a absolventilor
institutiei de invatamant (interesul crescut al firmelor pentru angajarea absolventilor);

orientarea actuald impune translarea interesului unitatilor scolare spre o cultura a proiectelor;

cresterea economica din ultimii ani si cresterea prognozata a acesteia pentru perioada urmatoare sporeste interesul investitorilor romani si
straini si asigura finalitatea educationala pentru profilurile si specializarile tehnice;

migratia fortei de munca in strainatate conduce la o cerere sporita de forta de munca din partea pietei interne si externe in diverse calificari si
profesii;

somajul si saracia determina la nivel local, accentuarea tendintei adolescentilor spre acte de delicventa, precum si parasirea timpurie a scolii.

3. Contextul social
fluctuatiile demografice influenteaza cifrele de scolarizare ale unitatilor de invatamant;

oferta educationala (profilurile si specializarile Tn care scolile asigura formarea) este dependenta de modificarile pe piata muncii si in sistemul
de absorbtieprofesionals;
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c) asteptarile comunitatii de la scoal3;
d) rolul sindicatelor si a societatii civile modifica obiectivele de dezvoltare institutionala;

e) cererea crescanda venitda din partea comunitatii pentru educatia adultilor si pentru programe de invatare pe tot parcursul vietii
transforma unitatile de invatamant in furnizori de servicii educationale.

4. Contextul tehnologic
a) civilizatia informationald presupune ca, la intervale relativ scurte de timp, cunostintele sa fie actualizate si impune redimensionarea
sistemului de formare profesionala a cadrelor didactice;

b) raspandirea tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de calcul (internet, televiziune prin cablu, telefonie mobila etc.) faciliteaza
transmiterea informatiilor in timp scurt;

c) rata ridicata a progresului stiintific si tehnologic obliga individul sa Tnvete pe tot parcursul vietii, si implica o reactualizare a cunostintelor
profesionale pe fiecare treapta a carierei;

d) generalizarea practicilor educationale inovatoare (AEL, SEI, invatamant la distantd) conduce la modernizarea actului educational traditional;

e) aparitia scolii virtuale si a spatiilor de Tnvatare virtuala si derularea cursurilor de instruire si formare;

5. Factorii ecologici

Plecand de la premisa ca scopul educatiei ecologice este de a preveni deteriorarea mediului, omul trebuie sa actioneze constient pentru mentinerea
si Tmbunatitirea permanentd a calitdtii acestuia. In prezent, societatea umand se confruntd cu o serie de probleme negative: limitarea rezervelor si
resurselor naturale, degradarea continua a mediului, efectele Tncalzirii globale etc. Daca la Tnceputul anilor 1980 acestea erau considerate ca fiind de
domeniul specialistilor, a liderilor din diferite domenii, pe parcurs au devenit probleme concrete pentru umanitate. Astfel, s-a ajuns la conturarea si
definirea conceptului ,problematica lumii contemporane” care a generat o serie de actiuni si manifestari ca: apararea pacii modiale, protectia si
conservarea mediului natural, promovarea unei noi ordini economice.

Exista si unele semnale pozitive legate de mediu, cum ar fi: reducerea/restrangerea activitatii marilor poluatori industriali si inlocuirea lor treptata
cu intreprinderi mici si mijlocii mult mai flexibile si cu posibilitati mai mari de abordare a dezvoltarii lor durabile, in conformitate cu prevederile legislatiei
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actuale, accederea la programe de finantare si colaborarea cu state ale UE pe probleme de mediu, sustinerea in gradinite si scoli a unor ore pe problematica
specifica. Partea negativa o reprezinta faptul ca grupul vizat pentru instruire este unul restrans, iar temele abordate nu acopera intreaga problematica de
mediu.

Dezvoltarea durabila implica asigurarea unui echilibru optim intre cresterea economica si conservarea si reconstructia cadrului natural, menit sa
asigure o dezvoltare armonioasa, capabila sa satisfaca atat cerintele actuale cat si cele de perspectiva.

6. Factorii legislativi
Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023 a adus schimbari majore in sistemul educational romanesc, ilustrand o tentativa de modernizare a sistemului
si, in acelasi timp, de compatibilizare cu practicile europene. Propunand un demers educativ centrat pe elev, legea reprezinta o incercare de armonizare a
demersurilor educative, aducand schimbari majore pe urmatoarele componente ale sistemului educational preuniversitar:

Structura invatamantului preuniversitar

a) Curriculum-ul national

b) Examenele nationale

c) Consiliile de administratie din scoli/licee/colegii
d) Finantarea invatamantului

e) Statutul cadrelor didactice

f) Relatia scoala - familie/comunitate

Legea Educatiei Nationale prevede reconfigurarea ciclurilor de studii, instituindu-se Tnvatamantul obligatoriu de la varsta de sase ani, prin
introducerea clasei pregatitoare in structura Tnvatamantului primar. Conform Legii Educatiei Nationale, vorbim despre o abordare curriculara
transdisciplinara, ce pune accent pe competente: comunicare in limba romdnd/limba maternd, comunicare in limbi strdine, matematicd, stiinte si
tehnologie, digitale, de utilizare a tehnologiei informaticii, sociale si civice, antreprenoriale, de sensibilizare si de expresie cultural, de a invdta sd inveti.

Un alt aspect fundamental reglementat de Legea Educatiei este modul de finantare a unitatilor de Tnvatamant, finantarea per elev a tuturor
costurilor salariale, utilitati, apa, caldurd, manuale si tot ceea ce tine de standardele minime de autorizare. Ministerul Educatiei stabileste anual costul
standard per prescolar/elev, cost care sta la baza finantarii de baza. De suma aferenta beneficiaza toti prescolarii si elevii din Tnvatamantul preuniversitar
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de stat, precum si prescolarii si elevii din Tnvatamantul general obligatoriu, profesional si liceal, particular si confesional, care studiaza in unitati de
invatamant acreditate si evaluate periodic, conform legislatiei in vigoare.

Finantarea unitatilor de invatamant preuniversitar cuprinde finantarea de baza, finantarea complementara si finantarea suplimentara.

Statul asigura finantarea de baza pentru toti prescolarii si pentru toti elevii din Tnvatamantul primar, gimnazial, profesional si liceal de stat, particular sau
confesional acreditat, precum si pentru elevii din invatamantul postliceal special de stat. Finantarea de baza se face in limitele costului standard per
elev/prescolar, conform metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei.

Relatia scoalad - familie/comunitate capatda o noud dimensiune prin formalizarea acesteia, o data cu incheierea unui contract educational intre
unitatile de Tnvatamant si parinti. Este incurajata implicarea parintilor in deciziile colegiului, fiind reprezentati in mod semnificativ in Consiliile de
Administratie, in Comisia de Evaluare a Calitatii.

Mediul extern unitatii de invatamant este reprezentat de totalitatea elementelor si conditiilor de viata cu care individul interactioneaza, direct sau
indirect, pe parcursul dezvoltarii sale, in diferite etape de evolutie. Factorii de mediu actioneaza sub forma influentelor fizico-geografice, socio-economice,
culturale, a totalitatii conditiilor, structurilor si normelor sociale (incepand cu mediul familial, si pana la mediul comunitar si societatea in ansamblul sau)
care se manifesta fata de fiecare persoana sau grup social.

Tn concluzie, mediul extern are un impact vizibil asupra educatiei, pe termen scurt, mediu si lung, analiza si intelegerea acestuia putand conduce
catre strategii educationale dinamice si eficiente. Educatia reprezinta o preocupare a intregii societati prin valorificarea optima a resurselor sale materiale
si umane. La realizarea educatiei contribuie familia, mediul social, scoala, biserica, institutiile culturale, mass-media si structurile asociative. Omul nu este
un produs pasiv al mediului, el este un subiect activ care, transformand mediul se transforma pe sine insusi. Mediul poate actiona ca o bariera sau ca un
factor care favorizeaza, faciliteaza si avantajeaza dezvoltarea tinerilor printr-o educatie adecvata.

ANALIZA SWOT A COLEGIULUI UMFST

Analiza mediului intern ofera o imagine generala privind resursele umane, materiale, financiare si curriculare vizate de catre institutia noastra.

Este evident ca infiintarea Colegiului UMFST ,,George Emil Palade” din Tarndveni are ca obiectiv acoperirea unor nevoi determinate de:

Necesitatea adoptarii standardelor europene in ceea ce priveste facilitatile si calitatea serviciilor acordate de catre colegiu elevilor si angajatilor
proprii, In vederea imbunatatirii conditiilor de invitare/muncd in care isi desfasoara activitatea. In toate tarile Uniunii Europene, existd crese, gradinite,
colegii, scoli proprii pentru copiii studentilor si cadrelor didactice din universitati;

Facilitarea accesului la nivelurile de Tnvatamant pentru copiii propriilor angajati;
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nfiintarea Colegiului UMFST ,George Emil Palade” din Tarnaveni conferd unicitate Universitatii, aceasta devenind prima Universitate din Romania
care oferd un astfel de serviciu.

1. CURRICULUM

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Oferta educationala viabila si atractiva pentru fiecare - Continuturile Tnvatarii sunt incarcate si
specializare, beneficiind de ultimele noutati in materie de curricula | insuficient adaptate la realitatea
europeana; cotidiang;
- Studiul informaticii pe toata durata scolarizarii; - Desele schimbari ale curriculelor cu

. . i .. consecinte negative in aplicarea simultana
- Continuitate Tn studiul limbilor straine; . .

a doua curricule pentru acceasi
- Parteneriate cu angajatori locali pentru asigurarea instruirii specializare.

practice a elevilor;

- Procurarea rapida a documentelor scolare.

OPORTUNITATI AMENINTARI
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- functionarea colegiului ca structura fara personalitate juridica, -schimbarile frecvente ale planurilor cadru;
UMFST ,George Emil Palade” din Tarnaveni; - unele componente ale ofertei de

- curriculum-ul la decizia colegiului permite valorificarea calitatilor curriculum national sunt lipsite de
individuale; coerentd si pun un accent prea mare pe

- oferta colegiului se vrea atragatoare pentru elevi ca acestia sa fie informatii;

motivati in a invata si a frecventa cursurile - educatia nu mai este privita ca un mijloc
- colaborarea cu specialisti din invatamantul superior sau din de promovare social3;

cercetare. - viteza de schimbare informationala si a

profesiilor in societate determina
modificarea mai frecventa a curriculum-
ului.

1. RESURSE UMANE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- personal didactic calificat 85%, cu grade didactice obtinute la timp;- | - atractivitatea scazuta pentru cursurile de

- mentori, formatori judeteni si nationali- formare continua si perfectionare atat din

- doctori si doctoranzi partea unor cadre didactice, cat si din
partea personalului didactic auxiliar si cel
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- autori de manuale si lucrari de specialitate administrativ
- pregatirea profesionala a cadrelor didactice; - exploatarea insuficienta a resurselor
- existenta unui real interes pentru formarea continua a cadrelor informative oferite de scoala

didactice, cu accent pe formarea competentelor digitale;

- manifestarea interesului cadrelor didactice din colegiu in
elaborarea si participarea la proiecte de parteneriat cu diverse
institutii de stat/private din comunitatea localg;

- cresterea atractivitatii demersului didactic prin creativitate n
conceperea si desfasurarea activitatilor, diversificarea modalitatilor
de lucru cu elevii;

- disponibilitatea cadrelor didactice de a crea un mediu prietenos si
competitiv care valorizeaza sloganul ,,Performanta cu zambetul pe
buze”;

- interesul manifestat de cadrele didactice in organizarea activitatilor
extracurriculare diversificate;

- atmosfera creativa, de colaborare intre cadrele didactice deschise
activitatilor interdisciplinare;

- colaborarea eficienta cu familia, privita ca principalul partener
educational;

- relatiile interpersonale existente favorizeaza crearea unui climat
educational deschis, stimulativ;

- exista o buna delimitare a responsabilitatii cadrelor didactice,
precum si o buna coordonare a acestora;

- asigurarea permanentad a pazei si protectiei elevilor in colegiu;

- respectarea cu strictete a normelor igienico-sanitare;

OPORTUNITATI AMENINTARI
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- numarul de intalniri si activitati comune ale cadrelor didactice - migrarea cadrelor didactice tinere catre
favorizeaza impartdsirea experientei, o comunicare mai buna; domenii mai bine remunerate;

- posibilitatea implicarii in programe nationale si internationale; - legislatia Tngreuneaza

- varietatea cursurilor de formare si perfectionare organizate de transferul/titularizarea profesorilor in/din
C.C.D,, universitati, proiecte ME; cadrul colegiului;

- cresterea ponderii cadrelor didactice cu rezultate deosebite. - scaderea atractivitatii profesiei didactice

- exista posibilitatea informarii cadrelor didactice prin cursuri variate | din cauza complexitatii actului educational.
organizate de C.C.D. si de alti furnizori acreditati in vederea aplicarii
C.D.S.

- aprecierea activitatii cadrelor didactice de catre parinti, elevi,
comunitate in general;

- disponibilitatea specialistilor din cadrul UMFST ,,George Emil
Palade” de a initia si realiza activitati de specialitate si de pedagogie
aplicata.

1. RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

PUNCTE TARI | PUNCTE SLABE

- starea fizica a spatiilor colegiului este bung; - insuficienta resurselor financiare
- revizuirea periodica a mobilierului scolar si reinnoirea acestuia ori de
cate ori este nevoie;

- dotarea bibliotecii cu un fond de carte corespunzator numarului de
elevi din colegiu;

- dotarea claselor cu suporturi educationale interactive

Adresa: Targu Mures, str. Gh. Marinescu, nr. 38, 540142, judetul Mures, Romania
Web: www.umfst.ro | Email: colegiul.umfst@umfst.ro | Tel: +40 265 215 55| Fax: +40 265 210 407


http://www.umfst.ro/
mailto:colegiul.umfst@umfst.ro

MINISTERUL EDUCATIEI
ROMANIA

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

FARMACIE, STIINTE S| TEHNOLOGIE Colegiul UMFST ,,GEORGE EMIL PALADE”
LGEORGEEMILPALADE"

DINTARGU MURES

- conectarea retelei scolare la Internet;

- dotarea periodica a colegiului cu material didactic, materiale de
curatenie, in functie de necesitati;

- existenta unui fond de carte si a softurilor educationale care
optimizeaza actul didactic;

- colegiul poate atrage fonduri extrabugetare prin proiecte,
sponsorizari.

OPORTUNITATI | AMENINTARI
- aplicarea sistemului de finantare per elev a unitatilor de invatamant | - instabilitate legislativa, economica,
preuniversitar apartinand universitatilor; social3;

- colaborarea eficienta cu departamentele si facultatile UMFST ,George | - cresterea costurilor la energie;
Emil Palade”;

- parteneriatele cu comunitatea locald, O.N.G., firme;

- continuarea dotarii unitatii de invatdamant cu mijloace de invatamant
moderne;

- interesul conducerii UMFST ,,George Emil Palade pentru dezvoltare
institutionala, ca raspuns la cererile venite din partea comunitatii.

1. RELATIILE CU COMUNITATEA

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- colaborari cu ceilalti parteneri din comunitate; Acces limitat la axele prioritare din
- capacitatea de promovare a imaginii colegiului. fondurile structurale europene.

Adresa: Targu Mures, str. Gh. Marinescu, nr. 38, 540142, judetul Mures, Romania
Web: www.umfst.ro | Email: colegiul.umfst@umfst.ro | Tel: +40 265 215 55| Fax: +40 265 210 407


http://www.umfst.ro/
mailto:colegiul.umfst@umfst.ro

MINISTERUL EDUCATIEI

ROMANIA
UNIVERSITATEA DE MEDICINA,
FARMACIE, STIINTE 51 TEHNOLOGIE Colegiul UMFST ,,GEORGE EMIL PALADE”

~GEORGEEMIL PALADE"
DINTARGU MURES

OPORTUNITATI AMENINTARI
- posibilitatea implicarii Tn programe nationale si internationale; - migrarea elevilor in alte tari;
-deschiderea pentru colaborare a mai multor institutii din comunitatea | - scaderea natalitatii si a numarului de
locala (muzee, ONG-uri, banci); copii;
- disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii publice de a veniin | - concurenta cu celelalte colegii din
sprijinul colegiului; comunitate;
- crearea de parteneriate cu scoli din tara si UE;
- cresterea prestigiului colegiului Tn comunitate

TINTE S| OPTIUNI STRATEGICE

1. Formarea unui colectiv didactic dinamic, modern, inovativ, implicat in cultura organizationala a institutiei.

Argument

Colegiul UMFST ,,George Emil Palade” din Tarnaveni are un corp didactic calificat, format din cadre didactice dornice sa se perfectioneze.
Pentru a valorifica acest potential in scopul unei pregatiri de performanta a elevilor trebuie s& mentinem deschiderea cadrelor didactice pentru
modernizarea si eficientizarea demersului didactic.
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Optiuni strategice

Curriculum:

Cresterea ponderii metodelor activ-participative in proiectarea activitatilor de invatare. Identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice.
Identificarea furnizorilor de formare.

Resurse umane:

Motivarea cadrelor didactice pentru participarea la stagii de formare acreditate, simpozioane si conferinte, precum si evidentierea activitatii acestora prin
publicarea unor studii, articole, exemple de bune practici etc.;

Organizarea unor stagii de formare in scoala, valorificarea potentialului formatorilor din colegiu;

Sustinerea educatiei permanente si a invatarii pe tot parcursul vietii pentru toate categoriile de personal.

Resurse materiale: Realizarea suporturilor de curs cu mijloace proprii.

Relatii comunitare si parteneriate: Colaborarea cu CCD, Departamentul de Pregatire al Personalului Didactic, Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte
si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targu Mures, cat si cu alti furnizori acreditati.

2. Cresterea calitatii serviciilor educationale in acord cu interesul beneficiarilor directi sau indirecti.

Argument

Colegiul UMFST ,George Emil Palade” din Tarndveni isi propune sa fie un colegiu pentru fiecare, un loc in care fiecare elev sa se simta apreciat si
valorizat si sa isi dezvolte maxim potentialul aptitudinal. Accentul activitatii didactice va fi pus pe formarea de capacitati si aptitudini prin dezvoltarea
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competentelor, pe posibilitatea realizarii unor parcursuri scolare individualizate, motivante pentru elevi, orientate spre inovatie si implinire personala, dar
si spre obtinerea performantei.

Optiuni strategice

Curriculum:

Promovarea sustinutd a procesului de predare —invatare centrat pe formarea si dezvoltarea competentelor cheie la elevi;

Aplicarea sistemului de evaluare a elevilor in vederea asigurarii invatarii si a evaluarii centrate pe dobandirea competentelor cheie;

Resurse umane:

Tncurajarea si sustinerea performantelor la elevi prin organizarea si participarea la concursuri tematice si valorizarea rezultatelor deosebite obtinute;
Tncurajarea si dezvoltarea creativititii si inovarii in educatie;

Motivarea cadrelor didactice pentru pregatirea elevilor in vederea participarii la concursuri pe teme variate conform aptitudinilor personale ale acestora.
Resurse materiale: organizare de concursuri, afisarea calendarului concursurilor,

Relatii comunitare si parteneriate: Colaborarea cu ISJ, CNEE.

3. Diversificarea ofertei curriculare pentru a raspunde nevoilor de dezvoltare personale ale elevilor.

Argument

Cultura curriculumului optional capata contur si recunostere, acesta fiind un alt aspect care duce la sporirea cererilor de inscriere la colegiul noastru.
Baza materialda buna si creativitatea cadrelor didactice permit un raspuns favorabil la interesul elevilor si asteptarile parintilor. La acest capitol al
diversificarii ofertei curriculare, una dintre tintele strategice constd in acreditarea unui nou program de studii, respectiv ASISTENTA MEDICALA DE
FARMACIE
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Optiuni strategice

Curriculum:

Proiectarea unor discipline optionale tinand cont de aptitudinile elevilor;

Dezvoltarea unor optionale transdisciplinare.

Resurse umane:

Valorificarea experientei unor cadre didactice atat din colegiu cat si colaboratori ai acesteia in dezvoltarea de curriculum optional;
Resurse materiale:

Utilizarea materialelor aflate in dotare pentru elaborarea de materiale suport;

Relatii comunitare si parteneriate: consultarea parintilor, parteneriate cu institutii de cultura, cu alte institutii scolare, cu ONG — uri.

‘ 4. Implicarea tuturor elevilor in activitati extracurriculare si extrascolare conforme cu profilul si potentialul lor.

Argument

Organizarea activitatilor extracurriculare la care elevii sa participe cu bucurie si sa traiasca satisfactia unor realizari deosebite.

Optiuni strategice

Curriculum:

Identificarea domeniilor de interes ale elevilor si familiilor privind activitatea extracurriculara;

Valorificarea abilitatilor si competentelor dobandite in cadrul activitatilor.

Resurse umane:

Vor fi identificati, incurajati si iIndrumati elevii interesati de activitati sportive, artistico-plastice, indemanare si creativitate, stiinta, muzica, etc.
Vor fi cautati si stimulati profesorii'care sa indrume astfel de activitati.
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Resurse materiale:

Se vor achizitiona materiale si mijloace necesare studierii temelor alese;

Se vor achizitiona echipamente pentru multiplicarea produselor.

Relatii comunitare:

Colaborari cu scoli, universitati, fundatii, ONG-uri pentru promovarea si valorificarea activitatii elevilor.

\ 5. imbunétatirea participarii parintilor la viata colegiului in scopul optimizarii activititilor educative si instructive.

Argument

Tn toate situatiile in care elevii interactioneaza cu reprezentantii colegiului este subliniatd necesitatea implicarii mai active a elevilor in exprimarea unor
opinii si imbunatatirea desfasurarii procesului decizional in institutia noastra. Ne propunem gasirea unor modalitati optime de consultare a elevilor si
incurajarea acestora pentru o participare activa la viata colegiului.

Optiuni strategice

Curriculum:

Participarea informata a elevilor la luarea deciziilor legate de CDS.

Resurse umane:

Identificarea unor persoane din randul elevilor care sa asigure continuitate si sprijin Tn activitatile desfasurate, conform unei strategii clare de lucru.
Resurse materiale:

Constituirea unui patrimoniu.

Relatii comunitare:

Reprezentarea organizatiei in structuri/retele locale/nationale etc.
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6. Integrarea dimensiunii europene in toate domeniile structurale si functionale ale activitatii colegiului.

Argument

Aderarea Romaniei la Uniunea Europeana si integrarea anterioara a tarii in diferite structuri europene au facut astfel incat cooperarea europeana sa
fie o realitate a prezentului. Se impune o cunoastere mai buna a ceea ce ofera diferite programe europene in domeniul invatarii si formarii profesionale
oferite tuturor actorilor implicati in procesul educational: elevi, parinti, profesori, la toate nivelurile si in diferite moduri de organizare. Nu pot fi ignorate
beneficiile aduse de participarea la diferite programe/proiecte europene (de formare initiald si continua, de voluntariat, de stimulare a initiativelor
individuale/grupale/comunitate etc.).

Optiuni strategice

Curriculum:

Vor fi introduse elemente legate de politicile educationale ale UE in tematica orelor de consiliere si orientare, educatie civicd, educatie sociala si vor fi
propuse mai multe activitati cu tema ,,Europa".

Se vor aplica principiile prezentate in strategia de diseminare a rezultatelor/valorificare a produselor proiectelor europene.
Resurse umane:

Vor fi sustinuti si indrumati parintii si cadrele didactice care isi vor exprima interesul in accesarea unor programe europene in domeniul educatiei si formarii
profesionale (voluntariat, training, schimburi de tineret etc);

Se vor organiza sesiuni de instruire n colegiu pe tema aportului oferit de politicile educationale ale UE.
Resurse materiale:

Se va continua prezentarea periodica a aspectelor de interes legate de Europa, sarbatorirea Zilei Europei, concursuri pe teme adecvate acestui aspect.

Adresa: Targu Mures, str. Gh. Marinescu, nr. 38, 540142, judetul Mures, Romania
Web: www.umfst.ro | Email: colegiul.umfst@umfst.ro | Tel: +40 265 215 55| Fax: +40 265 210 407



http://www.umfst.ro/
mailto:colegiul.umfst@umfst.ro

RUL EDUCATIE

UNIVERSITATEA DE MEDICINA,

FARMACIE, STIINTE I TEHNOLOGIE Colegiul UMFST ,,GEORGE EMIL PALADE”
LGEORGE EMIL PALADE"

DINTARGU MURES

Relatii comunitare:
Se vor realiza parteneriate cu alte institutii/organizatii active in domeniul actiunilor de tineret din Romania si din diferite tari europene.

7. Dezvoltarea unui sistem eficient de management al calitatii activitatilor educationale in colegiu.

Argument
Sistemul de valori promovat de colegiul nostru necesita un nivel ridicat al calitatii ofertei educationale si, pentru aceasta, o implicare a tuturor celor
responsabili de elaborarea si punerea in practica a ofertei educationale.

Optiuni strategice

Resurse umane:

Vor fi identificate persoane care sa 1si asume responsabilitatea actualizarii permanente a strategiei pentru managementul calitatii in colegiu.
Resurse materiale:

Se vor pune la dispozitia reprezentantilor categoriilor mentionate mai sus materiale suport relevante in domeniul managementului calitatii.
Relatii comunitare:

Colaborari cu ARACIP, cu ISJ, organizatii profesionale.

Director,
lect. univ. dr. Andreea-Romana BAN
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